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FORMATO 1
MODELO CARTADE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota, D. C., 27 enero de 2026
Senores

TEVEANDINA S.A.S.
Ciudad

°“"""S1'qrco;op

Seguridad con Responsabilidod Social CTA

Yo, ADRIANA ELISA PINEROS ACERO en mi calidad de Representante lLegal de la COOPERATIVA DE
VIGILANTES STARCOOP CTA.- STARCOOP CTA. identificada con NIT 830.101.476-7, de conformidad
con lo requerido en las Reglas de Participacion del proceso de INVITACION CERRADA No. 001 de 2026,
presento oferta dentro del aludido proceso de seleccion y solicito ser evaluado para la celebracién del

CONTRATO, en desarrollo del mencionade proceso.

En caso de resultar adiudicatarios nos comprometemos a suscribir el contrato correspondiente, a cumplir
con las obligaciones derivadas de él, de la(s} oferta(s) que presentamos y de las reglas de participacion.

Declaro asi mismo:

1. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tiene participacion en esta

oferta o en o} contrato que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, so
estan vinculados a dicha oferta.

lamente los firmantes

2. Oue me he familiarizado y he estudiado las reglas de participacién y demds documentos, asi como
las demds condiciones e informaciones necesarias para la presentacién de la oferta, y acepto todos los

requerimientos establecidos en dichos documentos. Asi mismo manifiesto que

TEVEANDINA 5.AS.

facilité de manera adecuada y de acuerdo con nuestras necesidades la totalidad de la informacion

requerida para la elaboracién de la propuesta, garantizando siempre la confidencia

lidad dela misma.

3 Que mi propuesta cumple con todosy cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos
en los documentaos del proceso y me comprometo a ejecutar el objeto y la totalidad de las obligaciones

contractuales establecidas en el mismo.

4, Que entiendo que el valor del Contrato conforme esta definido en las Re

glas de Participacion,

incluye todos los impuestos, tasas o contribuciones directas o indirectas que sean aplicables, asi como
todos los costos directos e indirectos que se causen por labores de administracién y las utilidades del

contratista.

5. Que no existe falsedad alguna en nuestra Propuesta.

8. Que el abajo firmante, obrando en nombre y representacion del Proponente manifiesto que me
obligo incondicionalmente a firmar y ejecutar el Contrato, en los términos y condiciones previstos en las

Reglas de Participacién.

7. Que la presente oferta tiene una vigencia de tres (3) meses calendario a partir de lafecha de cierre

del presente proceso de seleccion.
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8. Que, de acuerdo con lo establecido en las Reglas de Participacion, se anexa la documentacidn
solicitada en el mismo.

3. Que, en caso de ser adjudicatario del contrato derivado del presente proceso, me comprometo a
suscribir y legalizar el contrato e iniciar la ejecucion del contrato, en los plazos previstos en las Reglas de
Participacion del presente proceso de seleccion.

0. Que, 2 solicitud de TEVEANDINA $.A.S. me obligo a sumninistrar cualquier informacién adicional
necesaria para la correcta evaluacion de la propuesta.

11. Oue conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias para asumir los
riegos que la ejecucion del contrato me demande, y en consecuencia manifiesto que asumo los resuitados
econdmicos de los mismos.

12. Que certifico que cumpliré con todas las condiciones contenidas en las Reglas de Participacian,
sus adendas, anexos, y en especial las contenidas en los Anexo Técnicos.

13. Bajo la gravedad del juramento, que se& entiende prestado al firmar esta carta manifiesto, que no
e encuentro ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que represento incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas legales, asf mismo sefialo que no me
encuentro {o la(s) persona(s) por mi representada(s) no se encuentra(n)) en el Boletin de responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

14. Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta manifieste, que no
me encuentro ni parsonal, ni corporativamente, ni la sociedad que represento, incluido en las listas
nacionales e internacionales de lavado de activos.

15. Que de forma unilateral manifestamos nuestro compromiso de no ejercer précticas colusorias o
restrictivas de la competencia y que en nuestra participacion dentro del presente proceso no realizaremos
ofrecimientos por comisiones o dadivas para obtener favorecimientos y mantendremos probidad a lo
largo del mismeo.

16. Que en caso de acreditar mediante certificado vigente expedido por la oficina del Ministerio de
Trabajo que minimo el 10% de la némina se encuentra conformada por personas discapacitadas, nos
comprometemos & mantener su condicién laboral durante por lo menos el término de duracion del
contrato. No aplica.

17. Certifico bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién que reposa en el formato
"Experiencia del Proponente” es veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte.

18. Me comprometo a ejecutar el objeto y obligaciones contractuales en el término establecido enlas
Reglas de Participacion del presente proceso de seleccion.

19. Que para efecto de comunicaciones mis datos como PROPONENTE son:
NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOF CTA
~STARCOOP CTA
NOMBRE COMPLETO DEL REPRESENTANTE ADRIANA ELISA PINEROS ACERQ
DIRECCION y CIUDAD Carrera 47 No. 91 - 33
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TELEFONO {601) 7562892 - 3167751377

FAX
CORREO ELECTRONICO gerencia@stcta,com.co - licitaciones@stcta.com.co
20. Que autorizo a TEVEANDINA S.AS. a verificar cualquier informacion que se allegue con la

propuesta a través de la autoridad o institucién publico o privada que considere pertinente.

21 Que, para efectos de notificaciones, acepto que las mismas se envien al correa electrénico
indicado en el presente documento.

22, Que me {nos} obligo (amos) para con la Entidad a informar todo cambio de domicilio que acurra
durante el proceso de seleccién y el desarrollo del contrato hasta su liquidacién final.

23. Que conozco y acepto que, en desarrollo de los principios de transparencia, igualdad e
imparcialidad, toda la informacién incluida en la propuesta y en especial la incluida para acreditar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en las Reglas de Participacidn serd publica, y cualquier
proponente o persona interesada, podréa ohtener copia de la misma.

24. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal: No aplica, segtin
las siguientes normas: N/A

En caso de presentarse empate en el presente proceso de seleccion, y con el fin de soportar el
cumplimiento del {los) criterios de desempate descrito aporto la siguiente documentacion:

No aplica
Ejemplo:
CRITERIO DE DESEMPATE DOCUMENTO QUE ACREDITA
Personas maycres ne beneficiarios de la | - Documento de identidad correspondlente
pension de vejez - Certificacion Juramentads en el sentido

que e adulto mayor no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia.

Advona€ fieos A

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO

C.C No.52.966.303 de Bogota

Representante Legal

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA
NIT: 830.101.476-7

Direccién: Carrera 47 No, 91 - 33

Teléfonos: (601) 7562892 - 3167751377

Correos: gerengia@stcta.com.co - licitaciones@stcta.com.co

Bogoté - Colombia
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5.1.1.2. Existencia y representacion legal
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Facha Expedicidn: B de enero de 2026 Hora: 14:30:30
Recibo No. AAR26023545
valor: $ 12,100

CODIGE DE VERIFICACION A26023545EE82D

Verifique el contenido ¥ confiabilidad de este certificade, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselactronicos v digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momanto de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
jilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedieciodn.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCICQ CERTIFICA:

NOMBRE , IDENTIFICACICN ¥ DOMICILIO

Razdn soclal: COCPERATIVA DE VIGILANTES STARCCOP C.T.A.—-
STARCOQOP C.T.A.
Nit: 830101476 7
Domicilio principal: Bogotd D.C.

INSCRIPCION
Inscripcidn No. 50046970
Fecha de Inscripeién: 8 de agosto de 2014
Oltimo afo renovado: 2025
Fecha de rencvacién: 28 de marzo de 2025

UBICACION

nireccién del domicilio principal: Carrera 47 No., 91 - 33

Municipic: Bogota D.C.

Correo electrdénico! gerencia.administrativa@stcta.com.co
Telé&fono comercial 1: 7562892

Teléfonec comercial 2 7562893

Teléfono comercial 3: 3167751377

nireccién para notificacién judicial: Carrera 47 No. 91 33
Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdénico de notificacidn:
gerencia.administrativa@stcta.com.co

Teléfono para notificacién 1: 7562892

Teléfono para notificacién 2: 7562893

Teléfono para notificacion 3: 3167751377

L,a Entidad &I autorizdé para recibir notificaciones personales a
través de correc electrénice, de conformidad con lo establecido en
los articules 291 del Codigo General del Proceso y 67 del codige de
procediniento Administrativo y de 1o contencioso Administrativo.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Focha Expedicién: B de enera de 2026 Hora: 14:30:30
Recibo Ho. RR26023545
valor: § 12,100

CcHDIGO DE VERIFICACION AZ6023545EES82D

verifigue el contenido ¥ confiabilidad de este certificado, ingresando &
www.ccb.org.co/certificadosalectronicos vy digite el respectivo cédigo, para que visualice 1z
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Barrancabermeja (1) .

Por certificacién No. Sin num. del 18 de marzo de 2014 otorgado{a) en
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, inscrita en esta
camara de Comercio el 8 de agesto de 2014 baljc el nimero 00018130 del
libro TIII de las entidades sin animo de lucro, se informa que la
entidad de la referencia posee una sucursal en la ciudad de
Cartagena.

bor certificacién No. Sin nuim. del 18 de marzo de 2014 otorgado{a) en
Superintendencia de Vigilancia y Segquridad Privada, inscrita en esta
Cimara de Comercio el § de agosto de 2014 bajo el namerco 00018130 del
i1ipro III de las entidades sin animo de lucro, se informa que la
entidad de la referencia pcsee una sucursal en la c¢iudad de
Bucaramanga.

por certificacién Ne. Sin nim. del 18 de marzo de 2014 otorgado(a} en
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, inscrita en esta
cimara de Comercio el § de agosto de 2014 bajo el numero 00018130 del
14ipro ILI de las entidades sin animo de lucrc, se informa que la
entidad de la referencia posee una sucursal en la ciudad de Cali.

CONSTITUCION

por Certificacién del 18 de marzo de 2014 de Superintendencia de
vigilancia v Seguridad Privada, inscrito en esta Cémara de Comercio el
8 de agosto de 2014, con el MNo. 00018130 del Libre I1I de las
entidades sin animo de lucro, 3e€ constituyo la persona juridica del
sector solidario de naturaleza Cooperativa denominada COOPERATIVA DE
VIGILANTES STARCOOP C T A.

Por certificado adicional del 27 de marzo de 2014, inscrito el 8 de
agosto de 2014, bajo el No. 00018130 del libro IIT se aclaré el
certificado adicional de constitucién.

REFORMAS ESPRECIALES

por certificacién No. Sin ntm. del 18 de marzo de 2014 otargado(a) en

Pagina 2 de 11
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIGN LEGAL

Fecha Expedicién: 8 de enero de 2026 Hora: 14:30:30
Recibo No. AR26023545
valor: $ 12,100

cODIGC DE VERIFICACTON A26023545EE82D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.crg‘co/certificadoselectronicos y digite el respectivoe cédigo, para que visualice la
imagen generada al momente de su expedicién. La verificacién se puede realirzar de manera
ilimitada, durante 6G dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, inscrita en esta
Camara de Comercio el 8 de agosto de 2014 pajo el nimero 00018130 del
libro IIT de 1las entidades sin animo de lucro, se informa que la
entidad de 1la referencia posee una sucursal en la ciudad de
Cartagena.

Por certificacisén Ne. Sin ndm. del 18 de marzo de 2014 otorgado(a) en
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, inscrita en esta
camara de Comercic el 8 de agosto de 2014 bajo el nuamerc 00018130 del
1ibro ITI de las entidades sin snimo de lucro, se informa que la
entidad de 1la referencia posee una sucursal en la ciudad de
Bucaramanda.

Por certificacién No. Sin num del 18 de marzo de 2014 otorgado(a) en
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, inscrita en esta
camara de Comercio el 8 de agesto de 2014 bajo el ntimero 00018130 del
lipro III de las entidades sin animo de lucro, se informa que la
entidad de la referencia posee una sucursal en la ciudad de Cali.

por Acta No. 25 del 14 de marzo de 2014 de Asamblea de Delegadcs,
inscrito en esta Camara de Comercioc el 26 de marzo de 2015, con el No.
00019945 del Libro IIT de las entidades sin animo de lucro, la entidad
cambié su denominacién o razodn social de COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOOP C T A a COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCTIADC DR VIGILANTES

STARCOOP.

Por Acta No. 26 del 27 de marzo de 2015 de Asamblea General, inscrito
an esta Camara de Comercio el 7 de mayo de 2015, con el No. 00021028
del Libro III de las entidades sin animo de lucro, la entidad campid
su  denominacién o razdédn social de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE
VIGILANTES STARCCOP a COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCCCOP C.T.A.-
STARCOOP C.T.A. — EN REORGANIZACION.

PROCESO DE REORGANIZACION EMPRESARIAL, ADJUDICACION O LIQUIDACI@N
JUDICIAL

En virtud de la Ley 1116 de 2006 mediante auto sin nam. del 28 de
mayo de 2018 inscrito el 5 de septiembre de 2018 bajo el No. 00035452
del 1libro III, el Juzgado 15 Civil del Circuito de Bogotd D.C. Ordena

pPagina 3 de 13
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CERTIFICADO DE EXTSTEMCIA Y REPRESERTACION LEGATL

Fecha Expedicién: 8 de enero de 2026 Hora: 14:30:30
Recibo No. AR26023545
Valor: $ 12,100

cODIGO DE VERIFICACION h26023545EE82D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos v digite el respectivo cédige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. Ia verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su expedicidn.

la apertura del tramite de reorganizaciodn empresarial de la entidad
de la referencia y aviso.

OBJETO SOCIAL

STARCOOP C.T.A. En desarrollo del acuexrdo cooperativo, tiene como
objeto social generar y mantener rrabajo sustentable para S8us
asociados de manera autogestionaria, con autonomia, autodeterminacidén
y autogobierno, vinculande voluntariamente el esiuerzo personal y los
aportes econdémicos de sus asociados, mejorando su calidad de vida;
sobre la base de la ayuda mutua como expresidn de la solidaridad.
Igualwmente es ohijetive de STARCOOP c.T.A. Contribuir a dignificar y
valorar el trabajo humano; a la produccién de la riqueza sccial y a
una egquitativa distribucidon del ingreso, asi como al desarrcllo
empresarial autogesticonaric en beneficio de la comunidad en general.
Aetrividad socciceconémica y servicios especiales a los ascciados.
Actividad socioscondmica. La cooperativa Dbuscara cumplir c¢on su
cbjeto social a través de la prestacién de servicios de vigilancia ¥y
seguridad privada. 1. servicios de vigilancia y seguridad privada en
1a modalidad de vigilancia fija, mévil; 2. Servicios de vigilancia y
sequridad privada en la modalidad de escolta a personas y mercancias;
todos los serviciocs con  la atilizacieén de armas de fuego; 3.
servicios de wvigilancia y seguridad privada fija y mévil a través de
medio canino, en las especialidades de defensa controlada y busqueda
de explosives; 4. gervicios de vigilancia y seguridad privada con la
utilizacidn de medios Tecnoldégicos. Servicios especiales a 108
asociados la cooperativa prestara a Sus asociados, los sigulentes
servicios especiales: - establecer auxilios funerarios, de
incapacidad, de defuncion y accidentes, Ccomo practica de la
solidaridad humana y el cumplimiento del acuerdo cooperativo, siempre
y cuando exista capacidad econdmica para reconocerlos. Contratar u
organizar por cuenta prepia servicics de recreacion vy bienestar
social gque permitan el acercamiento e intercambioc cultural y social

de los asociados. Contratar con entidades especializadas los
servicios de seguros individuales o colectivos, en todas las ramas de
esta actividad, para los asociades gque requleran Yy due las

condiciones econdmicas de 1a cocoperativa lo permitan. Contratar
segurcs de blenes ¥y demas areas que desarrolle la cooperativa o sus
asoclados, para prevenir riesgos futurcs siempre que las condlciones
econdémicas de la cooperativa lo permitan parigrafo: Las actividades
descritas anteriormente se desarrollan en la misma medida que la
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Fecha Expedicién: 8 de enero de 2026 Hora: 14:30:30
Recibo No. ARZ6023545
valor: § 12,100

cADIGO DE VERIFICACION A26023545EE82D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresande a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos ¢ digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidn, 1La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contades a partir de la fecha de su expedicidn.

cooperativa tenga la capacidad econdémica, humana, recnologica y los
medios materiales para implementarlas, siempre y cuando se
establezcan de acuerdo las leyes Yy normas legales vigentes.

REPRESENTACTON LEGAL

m1 Gerente es el representante legal de la cocperativa, tendrd dos
(2) suplentes gque reemplazaran al GCerente en sus ausencias temporales
o accidentales.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del Gerente soOn funcicnes del Gerente: 1. Fjecutar las
decisiones, acuerdos Y orientacicnes de la asamblea general y del
Consejoc de Administracién, asi como supervisar el funcionamiento de
STARCOOP C.T.A., la prestacién de los servicios, el desarrcllo de los

programas, cuidar de la debida y oportuna ajecucidén de las
operaciocnes y Su contabilizacidn y velar porque los bienes y valores
se hallen adecuadamente protegides. 2. Froponer ias politicas

administrativas de la cooperativa, los planes y programas para el
desarrollo empresarial y preparar los proyectos ¥y prasupuestos que
seran sometidos a consideracién del Consejo de Administracidn. 3.
Rendir periddicamente al Consejo de Administracién, por 1o mencs una
vez al mes, los lnformes relativos al funcicnamiento general de la
cooperativa, su situacidn econémica N financiera; asi come
presentarle periddicamente informes sobre la ejecucidén de los
diferentes proyectos que integran el plan de desarrollo de 1la
entidad. 4. Gestionar y realizar negeciaciones de financiamiento y de
asisrencia técnica cuando estas se requieren en €l cumplimiento del
objetive social y para la ejecucién del plan de desarrollo de
STRRCOOP C.T.A. 5. Reallizar 1z direccién general de las relaciones de
trabajo c¢on los asociados vy demas personal gue trapaje en STARCOOP
C.T.A. 6. Coordinar la informacién general que deben recibir los
trabajadores asociados, asi como la relativa a los servicios
complementarios del trabajo. Asccliado y demas asuntos de interés. 7.
1 Representante Legal no reguerird autorizacién del Conseljo de
Administracién ni  de ningin 4drgano de la Cocperativa para celebrar
exciusivamente contratos que versen directamente con el cbjeto soclal
de la Cooperativa es decir de los gervicios de vigilancia vy seguridad
privada. Para aquellos contratos que versen con operacilones
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACI@N LEGAL

Fecha Expedicidn: 8 de enero de 2026 Hora: 14:30:30
Recibo He. AR26023545
valor: $ 12,100

cODIEC DE VERIFICACION A26023545EEB2D

verificue el contenido y confiabilidad cde este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos v digite el raspectiveo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de l1a fecha de su expedicidn.

administrativas y financieras de la Cooperativa y gue Sean distintos
a ia celebracién de contrates de prestacién de servicios de
vigilancia ¥y sequridad privada, deberan ser autorizados por el
Consejo de Administracidén siempre gque estos excedan al equivalente a
500 SMLMV. 8. Celebrar, previa autorizacién expresa del Consejo de
Administracién, los contratos relacionados con la adquisicidén, venta
y constitucién de garantias reales sobre inmuebles o especificas
sobre obtros bienes ¥y cuando el monto de otros contratos exceda la
cuantia de sus facultades. 9. Celebrar contrates unicnes temporales,
consorcios con cooperativas de similar naturaleza ¢ con empresas de
cualquier naturaleza (LTDA, S.A, 3.A.S8, etc...); para los fines de
desarrcllar sus objeto social. 10. Ordenar los gastos ordinarics y
extraordinarios de acuerdo con el presupuesto y las facultades
especiales gue para el efecto se le ctorguen por parte del Consejo de
Administracién. 11. Celebrar previa autorizacion del Consejo de
Administracidn, convenios con diferentes entidades gque permitan
brindar en las mejores condicicnes servicios complementarios a los
asociados. 12. Ejercer por si mismos o mediante apoderado especial la
representacioén, judicial o extrajudicial de STARCOOP Cc.T.A. 13.
Dirigir las relaciones publicas de STARCOOP C.T.A., en especial con
las organizaciones del sector cooperativo y de la econcmia solidaria

y propiciar la comunicacién permanente con los trabajadores
zsecciados. 14. Velar por el cumplimiento de los deberes de los
trabajadeores asociades vy no asoclados ¥ aplicar las sancicnes

disciplinarias gue expresanente le determinen los reglamentos. 15.
Preparar el informe anuzl sobre la gestién de la administracidn y los
resultados financieros para Sel presentado a la asamblea general
conjunta o separadamente con el Consejo de Administracidn.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 8% del 28 de agosto de 2024, de Consejo de
Administracién, inscrita en esta Camara de Comercio el 2 de septiembre
de 2024 con el No. 00054934 del Libro III de las entidades sin animo
de lucro, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Gerente Adriana FElisa Piferos C.C. No. 52966303
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Camara de Comercio de Bogotd

Sede Virtuval

CERTIFICADO DE EXISTEMCTA Y REDRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 8 de enero de 2026 Hora:
AR26023545

verifigque el contenido ¥ confiab

www.ccb.crg.co/certificadoselectronicos y digit
imagen generada al momente de su expedicién.

durante 60 dias calendaric contadeos a par

ilimitada,

Por Acta 37

inscrita

No.

a:

PRINCIPALES
CARRGO

Miembro
Conse’jo De
Administracion

Miembro
Conseioc bDe
Administracion

Miembro
Consejo De
Administracion

Miembro
Conse’o De
Administracicn

Miembro
Consejo be
Administracion

SUPLENTES
CARGC

Miembro
Suplente

Conselo De

Recibo Ho.

Valor: $ 12,100

14:30:30

cODIGO BE VERIFICACION A26023545EE82D

ilidad de este certificado, ingresando a
e el respective coédige, para que visualice 1a
Iz verificacién se puede realizar de manera

tir de la fecha de su expedicidn.

ARGANO DE ADMINISTRACION

ORGANC DE ADMINISTRACION

dei 28 de marzo de 2025, de Asamblea de Delegados,
con el No.
se designd

en esta Camara de Comercic el 16 de abril de 2025
00056004 del Libro IIT de ias entidade

NOMBRE

Angie Viviana Sierra
Arevalo

Maria Mercedes Lope:z
Gutierrez

Angel Humberto Diaz
Cruz

Anyela Maritza Roa
Vargas

Guillermo Bonilla
Quintero

NOMBRE

Alieht Yustin

Rodriguez Hormaza
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g sin Animo de lucro,

TDENTIFICACION

c.C. No. 1016083831
C.C. No. 51987434
C.C. No. 5934557
c.C. No. 43260402
C.C. No. 19205140
IDENTIFICACION

C.C. No. 1047414062




Céamara
de Comerclo Ccamara de Comercio de Bogotd
de Bogotd -

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA X REPRESENTACI&N LEGATL

Fecha Expedicién: 8 de enero de 2026 Hora: 14:30:30
Recibo Wo. AR26023545
valor: § 12,100

CcODIGO DE VERIFTCACION AZ6023545EE82D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
iiimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la facha de su expedicidn.

Administracion

Miembro Baudelino Cano Cabezas C.C. No. 5886552
Suplente

Conse’o De

Administracion

Miembro Jorge Alberto Alape C,C. No. 9302158C
Suplente Rada

Conseijo De

Administracion

REVISORES FISCALES

por Acta No., 37 del 28 de marzo de 2025, de Asanblea de Delegades,
inscrita en esta Camara de Comercio el 16 de abril de 2025 con el No.
00056005 del Libro IIT de las entidades sin animo de lucro, se designd
a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal ACAD BPO S.A.S N.I.T. No. 901246443 4
Persona

Juridica

Por Documento Privado del 10 de abril de 2025, de Reviscr Fiscal,
inscrita en esta Cémara de comercio el 16 de abril de 2025 con el No.
00056006 del Libro III de las entidades sin animo de lucro, se designé
a:

CARGOC NOMBRE IDENTIFICACTON

Revisor Fiscal William Andres Rubiano c.C. Nc. 19451716 T.P.
Principal Benavides No. 25367-T

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal Andres Felipe Rubiano C.C. No. 80844284 T.P.
Suplente pPulido No. 138272-T
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Camara
de Comercio cimara de Comercio de Bogotd
de Bogotd '

Sede Virtnal
CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACI@N LEGAL

Facha Expedicidn: B de enero de 2026 Hora: 14:30:30
Recibo do. RBZG0Z3545
Valor: § 12,100

¢éDIGo DE VERIFICACION A26023545EE82D

Verifigue el contenido ¥y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectranicos y digite el respectivo codigo, para que vigualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su axpedicion.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

pe conformidad con Lo establecido en el Coédigo de Procedimiento
Administrative y de 1o contenciocso Administrative y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, guedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre gque no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogota, los sébados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto i1os mismos sean
resueltos, conforme lo prevé ei articulo 79 del Cédigo de
procedimiento Administrativo v de los Contencioso Administrative.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO s encuentra
en cuUrso ningdn recurso.

CLASIFICACTON DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: 8010
actividad secundaria Coédigoe CIIU: 8020

TaMANO EMPRESARIAT:

De conformidad con 1o previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Necretoc 1074 de 2015 vy la Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tamafio

de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 115.698.719.244
Actividad econdémica por la que percibié mayores ingresos en el
periodo - CILIU : 8010

INFORMACION COMPLEMENTARIA
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Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: B de ensro de 2026 Hora: 14:30:3C
Recibo No. ARZ6(23545
Valor: % 12,100

cODIGO DE VERIFICACION A26023545EEB2D

verifique el contenido y confiabilidad de aste certificade, ingresando a
www.ccb.czg.co/certificadoselectronicos v digite el respectiveo cadigo, para que visualice la
imagen generada al memento de su expedicién. La warificacién aa puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Oue, los datos del empresario y/o el establecimientc de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretaric de la Camara de Comercio de Bogotd, en el
ejercicio de la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 215C de 1895,

Que en esta Camara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucién, liguidacidén o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

Bl registro ante las Cémaras de Comercio no constituye aprobacién de
estatutos. (Decreto 2150 de 1895 y Decreto 427 de 1986).

lLa persona juridica de gue trata este certificado se encuentira sujeta
a la inspeccién, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcién, por le tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Camara de Cemercio, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
fecha de inscripcién, mas el término de la distancia cuando el
domicilio de 1la persona juridica sin animo de lucro que se registra
es diferente al de la Cémara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copla de los
estatutos.

Teda autorizacion, permisc, licencia o reconocimiento de caracter
oficial, se tramitara con posterioridad a la inscripcioén de las
personas Jjuridicas sin snimo de lucro en la respectiva Cémara de
Comercio.

El presente certificade no constituye permiso de funclonamiento en
ningdn caso.

:k-k-k-k******************‘k******************************-k-k****‘k‘k*****k***

Este ertificado refleja 1la situacidn duridica registral de la
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de Comercio camara de Comercio de Bogot#
CD defiogatd |

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 8 de enero de 2026 Hora: 14:30:30
Recibo MNo. RAZE023545
valor: § 12,100

CcODIGO DE VERIFICACION A26023545ERB2D

Verifique el contenido y gonfiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co;’certificadcselectronicos y digite el respective cédige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su expedicidn.

entidad sin &nimo de lucre, & 1a fecha y hora de su expedicidn.

-k'ﬁr**-k-k************************************************************‘k***

Fste certificado fue generado electrénicamente con firma digital ¥
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

*“k'k************‘k'k**‘k‘k'k'k‘k*‘k*****‘k‘k********************************‘k****
Fiyma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
auvtorizacidn impartida por 1la Superintendencia de Industria ¥y
Comercio, mediante el oficto del 18 de noviembre de 1996,
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FORMATO 2: COMPROMISO
ANTICORRUPCION/PACTO DE
TRANSPARENCIA
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Cra 474# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra26 # 25.127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramangd

starcoop.com.co | +{57) 316 7751377 “7 gerencia@stcta.com.co

FORMATO 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION/PACTO DE TRANSPARENCIA,

Bogota, D. C., 27 de enero e 2026.

Sefiores

Proceso de INVITACION CERRADA No. 001 de 2026
Ciudad

Cordial saludo,

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO, ‘dentificada como aparece al pie de mi firma,
obrando en mi calidad de representante legal de COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOOP CTA - STARCOOP CTA NIT: 830.101.476-7 manifiesto que:

1. Apoyamos la accidn del Estado colombiano y de TEVEANDINA S.AS. para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion No. INVITACION CERRADA 001 DE 2026.

3. Nos comprometemos a ho ofrecery no dar dadivas, sobornos o cualquier forma
de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a traves de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos © conductas que
tengan por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion No. INVITACION
CERRADA 001 DE 2026.

*/Starcoop

Seguridad con Responsebilidad Social CTA




Cra 47# 91-33 Bogota, Colombia / Cra26 # 25-127 | 2da Colonig, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

starcoop.com.co +(57) 316 7751377 7 gerencia@stcta.com.co

5. Nos comprometemos a revelar la informacién gque sobre el Proceso de
Contratacion No. INVITACION CERRADA 001 DE 2026 nos soliciten los organismos de
control de la Republica de Colombia.

b. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido
del presente Compromiso Anticorru pcién, explicar suimportanciay las consecuencias de
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asescres.

7. Conocemnos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente

compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 27 dias del mes de enero de
2026.

Cordialmente,

Adnonde H’Y)TGOS ﬁ .

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO

C.C No. 52.966.303 de Bogota

Representante Legal

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA
NIT: 830.101.476-7

Direccion: Carrera 47 No. 91 - 33

Teléfonos: (601) 7562892 - 3167751377

Correos: gerencia@stcta.com.co - licitaciones@stcta.com.co

Bogotd - Colombia

*/Starcoop

Seguridad con Responsobifidad Sociol CTA
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b, Seguridad con Respensabilidod Sociol CTA

5 1.1.3. Certificacién de cumplimiento de
obligaciones para con el Sistema General de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramangd

“1 gtarcoop.com.co L HET) 3167751377 "I gerencia@stcia.com.co
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oop

bitidod Secial CTA

FORMATO 6

MODELO CERTIFICACION PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES CUMPLIMIENTO ARTICULOS 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE
2003. - PERSONAL NATURAL

Yo, WILLIAM ANDRES RUBIANO BENAVIDES identificado (a) con c.c 19.451.716 de
Bogoté, de acuerdo con (o sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO
BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujecion a las sanciones que para tal efecto
establece el Codigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el pago por concepto de
mis apottes y el de mis empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los sistermnas
de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién, durante los Ulimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra
propuesta para el presente proceso de seleccidn,

Nota: En relacion con los aportes de ICBF y SENA, la COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOOP CT.A - STARCOOP CTA, siendo una Entidad del Sector Solidario consignado
expresamente en el articulo 19-4 del estatuto tributario se encuentran exoneradas del
pago de los aportes al ICBF, SENAy al subsistema de salud por expresa disposicién del
inciso 2 del paragrafo 2 del articulo 114-1 de estatuto tributario.

Dada en Bogoté a los veintisiete (27) dias del mes de enero de 2026.

Cordialmente,

O

WILLIAM ANDRES RUBIANO BENAVIDES

REVISOR FISCAL

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA. - STARCOOP CTA
EN REPRESENTACION DE LA FIRMA ACAD BPO S.AS

C.C No. 19.451.716 de Bogota

TP No. 25367-T

¢/ Starc
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unioald JUNTA CENTRAL

ADMINISETRATIVA

corecia. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que e contador piiblico WILLIAM ANDRES RUBIANO BENAVIDES identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19451716 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 25367-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * %% % * ¥ %% ¢4 5 % ¢k 5 x KRR R KK kA

************ﬁw*******************j*f****t**************ﬁ**********

**********3y4,§*********¢w*******gk**********4**********§j********

partir de la fecha de su expedicion. .

TN Y
4 S
Caam Y e
SANDHA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

Dado en BOGOTA a los 26 difas del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, cantados &

ESTE CERTIFIGADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTIGULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2045 ¥ ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad. de este cer’tifiéadc.u:,' lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando ef namero del certificado




Segurided con Responsubifided Social CTA

51.1.4. Verificaciéon de antecedentes fiscales,
disciplinarios y judiciales

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra26# 25127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramangt

I starcoop.comco (. +H57)316 7751377 FLY gerencia@steia.com.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIS

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO a1 do 0
GENERAL DE LA NACION No. 285428186

Bogota DC, 02 de diciembre det 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Regisire de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior{a) ADRIANA ELISA PINEROS ACERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52866303:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA; La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones 0 inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas fas anotaciones que
figuren en el registro. Anteriar, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiena las anotacicnes e inhabilidades generadas por sanciones penale: 7
discipiinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accion de repeticion o liamamiento &n garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y Ia ley particular o demas disposicicnes vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente 1as
sanclones con debida ejecutoria recibidas de |as autoridades nacionaies colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contraios con et
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
@ps:ﬂwww.procuraduria.gov.coIPageslcertiﬁcado—antecedentes.aspx

Carlos Williarn Rodriguez Millan
Jafe Division de Relacionamiente Con El Ciudadano (C)

ATENGION :

. ESTE GERTIFICADO GONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL GERTIFICADO SEA EL MISMO EN
J TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Refacionamiente con e Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o
GENERAL DE LA KACION No. 285428536

Bogota DG, 02 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A~- STARCQOP C.T.A. -ENR identificade{a) con NIT ntimero 8301014767:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

]
ADVERTENGIA: La cerlificacién de antecedentes contiene las anotaclones de Jas sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesitn en cargos que exijan para su desempeifio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerde a los incisos 3o, y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de ias relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de 1a accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos gue
establezca Ja Constitucion Politica y ta ley particular o demas disposiciones vigentes. E! Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabifidad de la Entidad, validar |a informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps-/www.procuraduria.gov.cof Pages/certificadc-antecadentes.aspx

Carlos William Rodriguez Miflan
Jefa Division de Relacionamiento Con Fl Ciudadano (C)

ATENCION :

. ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
_: TODAS LAS HOJAS.

B

Division de Relaclonamiento con ef Ciudadano,
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el

CERTIFICA:

Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 02 de

diciembre de 2025, a tas 16:32:28, el namero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. Identificacion

Cédula de Ciudadania -~
53966303 _

Codigo de Verificacion

53966303251202163227

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre ¥ cuando el tipo y. \imero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

\{je De conformidad con el Decteto 2150 de 1995y la Resolucién 220 del 5 de oétubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiche plena validez para todos los efectos legales. B i

Generd: WEB

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Fr ™Y

CGRu=E
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de 1
Tt e Camialanta General NC. BOGOTA, D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Si

CERTIFICA:

stema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy martes 02 de

diciembre de 2025, a las 16:32:56, el niimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. Identificacion

Nmero de identificacion tributario
8301014767 e

|Codigo de Verificacion

8301014767251202163256

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo 'jfﬂﬁi_nero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. : G

Geners: WEB

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

CORw=
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad def Certificado.

Carrera 69 No, 44-35 Piso 1, Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina | de 1
e et o (anarat NC. BOGOTA, D.C.




20112425, 4:37 p.m. Policia Nacional de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:37:05 PM horas del 02/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52966303
Apellidos y Nombres: PINEROS ACERO ADRIANA ELISA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que ho re
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincio
condena o la prescripcion de la pena.

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de a
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de ia Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

gistran
ndela

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan

cuerdo

Si tiene alguna duda con e} resultado, consulte las preguntas frecuentes 0 acérguese a las

Direccicn: Aventda E! Derado # 7%
— 25 barrio Modelia, Bogotd B.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pm y
2:00 pm a 500 pm

Linea de atencién at ciudadana:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Reslo del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

hiips:liantecedentes.policia.gov.cn:TOOSIWBhJudiciailformAntecedentes.xhtm!

1/2




2112125, 4:37 p.m. Policia Nacicnal de Colombia

1 GOV.CO

Ministetio de

010!

Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

212

h{tps:flantecedenles.policia.gov.co:?005!WebJudiciawformAniecedentes.xhtm!



212125, 4:41 p.m. Consufta RNMC

Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

8 Consuita Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/12/2025 04:40:54 p. m. para - NIT, sin digito de verificacion: N°. 830101476

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 128275207 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mentl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, can el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

l B Imprimir 1

FQ Nueva Busqueda

515 9000 l

COLOMBIA
(8 POTENCIA DE LA

VIDA

Policia Nacional de Colombia
Biraccion General - Cra. 59 4?26 - 21 ;
$ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. }

Linea de slencion: 018000-910112

 IGOV.CO -

https:stcnpc.policia.gov.co.'PSlerm__cnpwconsuIta.aspx 11




2112125, 4:38 p.m. Consuita RNMG

Policia Nacional de Colombia

) (Defavit.aspx) A

pPortal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

8 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/12/2025 04:38:30 p. m. el cludadano con Cédula de Ciudadania N°. 52966303 Y Nombre:

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide ei Cédigo Nacional de Seguridad y
cia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 128274769 . La persona interesada podra
mento a través de la pagina web institucional digitando

n el documento de

Conviven
verificar la autenticidad del presente docu
hitps://www.policia.gov.co, menti ciudadanos/ consulta medidas correctivas, o
identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda ltﬁ Tmptimir l

515 9000 l

Policia Naclonal de Colombia COLOMBIA
POTENCIA DE LA

Direccion General - Cra. 52 N° 26 - 21 ; ga
centro Administrative Nacional GAN, Bogota D.C. Vi D A
Linea de atencion; £18000-910112

~ ©iGoveo

httpszﬂsr\mnpc.policia.gov.co.'PSCIfrm_cnp_consu!ta .aspx 11




b 'Sta rcoop

%, Segurided con Responsabifided Sociol CFA

5.1.1.7 GARANTIA DE SERIEDAD DEL
OFRECIMIENTO

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra26# 25-127 | 2da Colonia, Carfagena
Calie 89 # 20-36 Bucaramanga

starcoop.com.co . +(57)316 7751377 “7 gerencia@stcta.com.co




SeqUros

- ) . L COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A,
Digitafly signed by COMPANIA GHEECEICH CENERAL CALLE 33 N &0 - 24 FISOS 1.2 ¥ 3 - BOGO A
g;ﬁﬁ%@é‘e%ﬁ 35?3??1335& 0 | TRTORO 2ESSCO0TAX 2851720 WWW.SEGUROSMUNDIAL £OM.CO

POLYZA DE 5EGURD DE CUMPLIHIENTO

NI BEO0AT U136 Codigo de Seguridad:  tRayB1K/ QEING/XUITP VU= ENTIDADES PUBLICAS REIGINEH PRIVADD DE CONTRATACEON
SOMOS GRANDES CONTRIBUTENTES |
VA REGIMER COMUN - AUT FHELORES

VERSION CLAUSULADO 12-B5-2025 -1317-P-85-PPSUSIRG330220708-0081
¢

{ m»ouu}as-laeaaeazs Ho. AHEXD) © | Ne.CERTIFICADO | 72772510 Mo RIESGO

TIPO DE DOCUMENTO | A DEEXPEDICION | 26/01/2026 "7 lsuc expeoiDoRa; socoTA

T iGENGAGESDE 1T VIGRHCIANASTA ] » 7 ‘ T GIGEREIA DEL CERTIFCADO HASTA

Uooi0 varas vl | aerszuzs | uios s b [ wmporams | | WA [ A .
R T COOPERATIVA OF VIGILANTES STARCOOP CTA ' i *7 _ 230101476-7
L R W rr
e e e B s Pt
"DIRECCION | CARRERA 45 N0, 26-33 . _ _ T yedrono - leesind

“GENRFICARIO | ChaL REGiowL DE TELEVISTON TEMOIA SRS, .. | Me.DOCIDENTIDAD | B306R5370-4

$roNOD - 6851313

DIRECCION & CARRERA 45 NO. 26-33

GARANTIZAR LA SERIEDADR DE LA OFERTA PRESENTADA POR EL OFERENTE EN VIRTUD DE PROCESO NO.2g1 DE 2026 , CUYD OBIETO ES
PRESTAR SERVICIOS INTEGRALES DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE TEVEANDINA S.A.S

LA GARANTIA CUBRE EN LOS SIGUIENTES EVENTOS:

1. LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICACIGN O PARA SUSCRIBIR EL
CONTRATO ES PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3} MESES.

2. EL RETIRD LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA LA PRESENTACIOM DE LAS QFERTAS,

3. LA HO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL ADJUDICATARIO.

4. LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADD, DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

'MOMBREDELAMPARD I UVIGENCTA DESDE Gencia wisTA | SUMAASEGURADAS | VALORPRIMAS
80:80 Horas Del 27/61/2026) 24:0@ Noras Del B9/05/2826 42,677.278,39

SERIEDAD DE LA OFERTA

e e . TOTAL ASEGURADO | 3 42.677.278, 30 e }
e NTERMEDIARIOS e e PR . % PARTICIPACION I 1 pRIMABRUTA s 64.816,08
MILLENTUM BROKER 1TDA AGENCIAS 160,08 % - -
» A R 200,88 4 | bescurnos
EXTRA PRIMA
CompATiA | CRRTIELIDER |3 PARTICIPACION, | PRIA HETA s 64.016,60
. § . + GASTOS EXP, P 5.000,08
. R O — VA $ 13.113,00
fc PAGO | . Yo i ) §3.129,08
| CONVENIO DE PAGO | DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 27/01/2026 || T0TALAPAGAR

' CONDICEO}]E; 6ENERALE$ OF LAPbLIIA o \5

ES DE CELUGATORIO CUMPLINENTO DILIGENCIAR EL TORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZATION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE {CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINARCIERAL

£1 TOMADOR Y/O ASEGURADO SECUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 3¢ DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICKO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.
DE ACUEREO CON EL ARTCULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADD POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1950, LA MORA EN EL FAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
© DE LDS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FURDAMENTO EH ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥ DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGURDS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA ¥ DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

£M M CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EM ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENYE QUE HE TERIDO A M DSSPQSECION LAS CONDICIONES GENERALES OF LA POLIZA
PMANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SECUROS aqul
HMOICADO, SOBRE EAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES ¥ CONTENIDOS DE LA COBERTURA, AS) COMO LAS GARANTIAS, EN VIATUD DE TAL EHTENDIMIENTO, LAS ACEP1O Y DECDQ TOMARLA

POLIZA D SEGUROS CONTENIOA EN ESTE DOCUMENTO.

Lineas de Atencién al Cliente: £
+ Nacional: 0180900 111 335
s Bogotd: 327 AT12-3274713

7 D Can oMmA
oy
-,

Ac\nc;naéf?\‘ao_’oﬂ.

b TOMADOR

Firma Autorizada - Compadia Mundial De Seguros S.A.
. ANGELAMUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO

|
!
|
A

cumplimos Loy seedos de nuestra planela reciclarda regonsablawente.
Protege eimedio smblente evitando ls tmpresidn do este docurnenta.

VIGILADG o

HOJA No.

ARLIADES & Uk CAMASA COLOMBIANE DE LA IFRAFSTRUCTURA ¥ PALS - APF




EI
§

VIGILADD ™,

SeguUros =
] __ g o ( COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS §.A. w
CIRECCION GENERAL CALLE 33 M. 66 - 24 PISOS 1,2Y3- BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
Eu compania slempre POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIAIENTO
MIT 860.037.013-6 l ENTIDADES PUBLICAS REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION
SOMOS GRANDES COMTRIBUYENTES At .

VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES L VERSTON CLAUSULADO 12-95-2625 -1317-P-85 PPSUS2REROGC08TE-DABT )
Na.PfJUZAi NB-168438328 !NG.ANEXOH e t Na. CERTIFICADO E 72772518 ib&o.RIEGO h
TIPO DE DOCUMENTO 1 l EECHA DE EXPEDICION { 26/01/2026 %SUCEXPEDEDORA BOGOTA

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA pias VIGENCIA DEL CERTIFICADG DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
¢9:68 Horas Del E 27/01/2026 |24:00 Horas Del | 89/85/2026 N/A N/A nfa { /R
_—
q CONDICIONES PARTICULARES ) )
"ton la emisién de la péliza se entiends que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de que
aplique, a través de los siguientes canales: correo alectrénico, llamada, SMS y WhatsApp. No shstante, en cualquier momente podra
solicitar la exclusién de alguno estos canales por medio de:
pagina web: wwvi., segurosmundial . com. co
Corren electrénico: mundial@segurosmundial.com.co
Lineas de atenclén: Bogotd (+6081) 3274712 - (+601) 3274713 Naclonal 918028111935"
o

Cumplimes los suefios de nuestro planeta reddando resporsablements,
Protege el Medio Amblente evitando fa fmpresion de este documento.

HOUFA No.

ARILIADCS A LA CAMARA COLOMBIANA OE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA AR
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Condiciones generales de la
poliza de seguro de cumplimiento ante
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condiciones generales de la
poliza de seguro de cumplimiento anke

entidades phblicas con régimen
privado de contrakacién

Pag
AMPAROS 4
seriedad de los ofrecimientos 4
Amparo de buen manejo y correcta inversién del anticipo 5
Amparo de devolucién de pagos anticipados 5
Amparo de cumplimiento del contrato 5
Amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales 5
Amparo de estabilidad y calidad de obra 6
. Amparo de calidad de elementos, bienes y equipos que entregue el
contratista 6
Amparo de calidad del servicic 6
Amparo de provision de repuestos 6
Otros amparos 6
EXCLUSIONES 7
TERMINO DEL AMPARO 8
VALOR ASEGURADO 8
i
3 SINIESTROS
ég Aviso
ﬁo Cuantia y ocurrencia 8
2 Oportunidad para el pago de la prestacién asegurada
‘3 Compensaciones 11
< No proporcionalidad 11
'é‘ Proporcionalidad de la clausula penat 11
o
3
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2
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QUPERINTENDENCIA FENANCIERA
TE COLOMits

COMPARITE:oNDIAL DE SEGUROSS.A. VIGILADO

Condiciones generales de la
péliza de seguro de cumplimiento ante

entidades pablicas con régimen

privado de contratacién

CONTENIDO _

CESION
PROCESOS CONCURSALES Y PRECONCURSALES
ARBITRAMENTO

PRESCRIPCION EXTINTIVA DE LOS DERECHOS DERIVADOS DEL
CONTRATO DE SEGURO

SUBROGACION
RENOVACION UNILATERAL

DOMICILIO DEL CONTRATO

12/05/2025 -131 7-P-05-PPSUSZROCO000070-D00I
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DE COLOMBIA

BUF

..NDIAL DE SEGURDS S.A. VIGILARO

COMPARIA..

condiciones generales de la ™

pbtiza de seguro de cumplimiento ante

entidades piblicas con régimen
privado de contratacién

CONDICIONES GENERALES

DE LA POLIZA DE SEGURO DE
CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES
PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO
DE CONTRATACION

Compafifa Mundial de Seguros S.A., €n adelante denominada la aseguradora, expide el presente
contrato de sequro, sujeto a estas condiciones generales, las cuales estin debidamente depositadas

en la superintendencia financiera de Colombia y a las condiciones particulares que se delimitan
en su alcance y vigencia segGn los amparos otorgados en forma expresa en la caratula del seguro,
conforme a lo normado en el articulo 1047 del cédigo de comercic.

Liks

111k

1.1. SERIEDAD DE LOS OFRECIMIENTOS

La asequradora cubre a la entidad por las sanciones impuestas al proponente como consecuencia
del incurmplimiento de las obligaciones establecidas en el pliego de condiciones, los términos de la
referencia, el estudio previo y/o las regtas de participacion, que sean imputablesasu responsabilidad,
en los siguientes eventos:

1.1.1. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionade.

1.1.2. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el termino
previsto en el pliego de condiciones, los términos de referencia, el estudio previo y/o las reglas
de participacion, se profrogue © cuando el termino previsto para la suscripcién del contrato se
prorrogue, siempre y cuando esas profrogas no excedan un término de tres (3) mases.

4.1.3. El retiro de la oferta después de vencido el termino fijado para la presentacion de las
propuestas.

1.1.4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionade de la garantfa de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

12052025 -1317-P-05-PPSUS2 ROOOC0O0T0-DONY
12/05/20251 317-NT-P-05-NTPSUSZR00000069




e, SEGUTDS

undial’

Condiciones generales de la
pbliza de seguro de cumplimiento ante

entidades pablicas con régimen
orivado de contratacion

1.2. AMPARO DE BUEN MANEJO'Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO

e cubre a la entidad asegurada contra los perjuicios imputables al contratista derivados de la no
inversién, uso indebido, apropiacion indebida de las sumas en dinero o especie que sean entregadas
en calidad de anticipo. Se entiende que ello ha ocurrido cuando los bienes o dinero no sé han aplicade
o utilizado en el desarrollo del contrato o en las obligaciones a cargo del contratista.

cuando se trate de bienes entregados en calidad de anticipo, estos deberan tasarse en dinero
previamente en el contrato.

1.3. AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGOS ANTICIPADGS

Se cubre a la entidad asegurada contra los perjuicios imputables al contratista derivados del no
reintegro de las sumas de dinero o especie que sean entregadas en calidad de pago anticipado y que
ol contratista no devuelva a la entidad.

£n caso de cumplimiento parcial de las obligaciones, se estimard la proporcién de la parte cumplida
del contrato, para descontarla de la indemnizacién.

1.4. AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

El amparo de cumplimiento del contrato cubre los perjuicios directos imputables al contratista,
derivados del incumplimiento de las obligaciones adquiridas por el contratista con la suscripcidn del
contrato, y contempla también el cumplimiento tardio, defectuoso o imperfecto de las mismas, asi
como multas y clausula penal, segin se pacten en el contrato.

1.5. AMPARO DE PAGO DE SALARICS, PRESTACIONES SOCIALES
LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES

ENCL
DE COLOMBIA

a8

£l amparo de pago de salarios, prestaciones sociales de origen legal e indemnizaciones laborales,
cubre a la entidad en su calidad de contratante, contra los perjuicios imputables al contratista

derivados delincumplimiento de las obligaciones a su ¢argo, derivadas de contratos laborales a que
esta obligado en su calidad de empleador, incluidas las de pagos de salarios y prestaciones sociales
legales, liquidacién de contratos de acuerdo a las obligaciones de ley asumidas por el empleadory
que guardan relacion directa con el personal utilizado en la ejecucién del contrato amparado en et
territorio nacional y sobre las que el asegurado pudiere resultar solidariamente responsable.

-.»NDIAL DE SEGUROS S.A. VIGILADOD

12/05/2025-131 7-P-05-PPSUS2RO00000070-DOCK
12/05/2025-1 317-NT-P-05-NTPSUS2RGO000069
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Condiciones generates de la
pbliza de seguro de cumplimiento ante

entidades pablicas con régimen
privado de contratacion

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE OBRA

E{ amparo de estabitidad y calidad de obra, cubrird a la entidad contratante, con maotivo de los
perjuicios que se e ocasionen como consecuencia de cualquier dafo o deterioro, generado en
condiciones normales de uso y mantenimiento, sufridos por la obra entregada a satisfaccion, que
resulten imputables al contratista garantizado.

1 7 AMPARO DE CALIDAD DE ELEMENTOS, BIENES Y EQUIPOS QUE
ENTREGUE EL CONTRATISTA

El amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados cubrird
al asegurado por los perjuicios imputables al contratista, causados come consecuencia de la
mala calidad, la calidad deficiente o desempeno defectuoso de los elementos, bienes y equipos
suministrados por el contratista, frente a las especificaciones contenidas en {aley 1480 de 2011 y
las normas que la modifiquen, y aquellas adicionales propias del bien, equipo y elemento, asi como
aquellas que se pacten en el contrato.

1.8 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

El amparo de calidad del servicio cubre los perjuicios imputables al contratista causados por la mala
calidad, la calidad deficiente o desempeno defectuoso, frente a tas especificaciones que se pacten
en el contrato, todos ellos siempre que sean exiqibles en la etapa post-contractual, una vez finalice
el plazo de ejecucion.

1.9. AMPARO DE PROVISION DE REPUESTOS

El amparo de provisién de repuestos cubre los perjuicios imputables al contratista causados por el
incumpliciento por no suministrar los repuestos, partes, materiales e insumos necesarios para |a
reparacién y mantenimiento de bienes suministrados por el contratista, frente a las especificaciones

DE TOLOMBIA

A que se pacten en el contrato o previstas en la ley en la etapa post-contractual.

[a]

<L

2 1.10 OTROS AMPAROS

<

g Adicionalmente, en la medida en que fueren exigidos por la entidad contratante, i3 aseguradora
f‘:ja podré otorgar los amparos requeridos para cubrir los demés incumplimientos de obligaciones que la
”ﬁ entidad contratante considera debenser amparados de manera proporcional y acorde ala naturaleza
; del contrato y que se definanen la cartula o en los anexos que se expidan a la presente péliza

o

3
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Los amparos previstos en la presente pbliza no operaran en tos siguientes casos:

5 4. Causa extrafia, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o 1a culpa
exclusiva de la victima (el asegurado).

2.2.En caso de pactarse o imponerse condiciones, cambiar los términos del contrato y no
reportarlo debidamente al asegurador y que no sean aceptadas expresamente por ét,
este quedara relevado del pago de la prestacién asegurada, derivada de tales cambios,
pactos o modificaciones.

2.3. Este seguro no cubre los perjuicios derivados de los reclamos de terceros ajenos al contrato,
con ocasidn de eventuales responsabilidades de caracter civil extracontractual. Tampoco se
cubre la responsabilidad civil de caracter patronal, derivada de accidente de trabajo.

{ 2.4. Vicios por transcurso del tiempo. Los perjuicios derivados det simple transcurso del
tiempo sobre bienes y objetos.

2.5. El uso indebido o inadecuado o la falta de mantenimiento preventivo a que este obligada
la entidad contratante.

2. 6. Terrorismo nuclear, bioldgico, quimico y radioactivo
2.7. Riesgos/ataques cibernéticos

s 8. Pandemias / epidemias / enfermedades por coronavirus no cubre las pérdidas {moltiples o
individuales), reclamaciones, daiios a personas o bienes, responsabilidad, la interrupcién
de las actividades comerciales, la pérdida de beneficios o cualquier gasto consecuente
o coste de cualquier naturaleza directa o indirectamente causado por, que surja de, que
resulte de o en conexidon con, o miedo a una epidemia o pandemia (declarada o no como
tal por las autoridades competentes) o enfermedad infecciosa real o percibida incluido
pero no timitado a: a) enfermedades por coronavirus (covid-19); b) sindrome respiratorio
agudo severo coronavirus 2 {sars-cov-2);c) cualguier variacion o mutacién. También excluye
cualguier pérdida, reclamacién, dafio a personas o bienes, responsabilidad, la interrupcion de
las actividades comerciales, la pérdida de beneFicios o cualquier gasto consecuente o coste
de cualquier naturaleza directa o indirectamente causado por, que surja de, resultante de o
en conexién con cualquier accion lievada a cabo o Fracaso a la hora de tomar medidas para
controlar, prevenir, suprimir dicha epidemia, pandemia o enfermedad infecciosa o cualquier
variacién o mutacion de la misma.

DE COLOMBIA

..NDIAL DE SEGURDS S.A.  VIGILADO

COMPARIA:

12/05/2025 -1317-P-05-PPSUS2 RO0Q0C0070-DO0I
12/05/2025-1 317-NT-P-05-NTPSUSZRO0000069




Condiciones generales de la
poliza de seguro de cumplimiento ante

entidades publicas con régimen
privado de contratacién

La vigencia de los amparos se reqistra en la caratula de la poliza. Cuando el contratista o la entidad
requieran al asegurador para ampliarlavigenciadela garantfa, elasegurador podré hacerlo, mediante

anexo a la péliza, las vigencias podrdn ser modificadas de comdn acuerdo con el asegurador.

El valor asequrado para cada uno de los amparos otorgados se registra en la caratula de la péliza.
Cuando el contratista o 13 entidad requieran al asegurador para ampliar el valor asequrado de la
garantia, el asegurador podrd hacerlo, mediante anexo a la péliza, las sumas aseguradas podran ser
modificadas de comiin acuerdo con el asegurador.

En todo caso, las sumas aseguradas para cada amparo constituyen el ifmite maximo y no se acumulan
entresi, paraaumentar elvalor asequrado totaldela garantfa.Lo anterior sin perjuicio de lo dispuesto
en el inciso segundo del articuto 1074 del cédigo de comercio.

5.1. AVISO

La entidad estard obligada a dar noticia al asequrador de la ocurrencia del sinjestro, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la Fecha en que lo hayan conocido o debido conocer. Este término
podra ampliarse, Mas no reducirse por las paftes

BOE COLOMBIA

£1 asegurador no podra alegar el retardo o la omisién si, dentro del mismo plazo, interviene en las
operaciones de salvamento 0 de comprobacién del siniestro.

5.2, CUANTIA Y OCURRENCIA

En concordancia con o normado en el articulo 1077 del cédigo de comercio, la entidad debera
acreditar la ocurrencia del siniestro y la cuantia de la reclamacién.

sin perjuicio de la libertad que tiene la entidad para demostrar 2 ocurrencia y la cuantia del
siniestro, esta se acreditard con ia cornunicacién en la que consta el jncumplimiento gue resulte del
procedimiento establecido para tal fin en el contrato y que se describe a continuacién:

12/05/2025 -1317-P-05-PP5US2R000000070-0001
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procedimiento para declarar el incumplimiento contractualy para exigir el
pago de la clausula penal de apremio y/o clausula penal pecuniaria.

Cuando se presente un posible incumplimiento parcial o total del contrato atribuible al CONTRATISTA
respecto de cualguiera de las obligaciones del mismo, LA ENTIDAD, deberd evacuar el siguiente
procedimiento para declarar dicho incumplimiento: A) tvidenciado un posible incumplimiento
de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, seqén conste en infofmes elaborados por la
Supervisién o la Interventoria, LA ENTIDAD lo citara a ély al GARANTE, mediante comunicacion que
por escrito se remitira al domicilio del CONTRATISTA y del GARANTE, a una audiencia para debatir
lo ocurrido. LA ENTIDAD, fijara la fecha para realizar la audiencia, como minimo al quinto dia habil
siguiente a la fecha de recepcion de la comunicacion de citacién a audiencia al CONTRATISTA y
al GARANTE. En la citacion, se hard mencién expresa y detallada de los hechos que fa soportan y
por ello deberd indicar los presuntos incumplimientos contractuales atribuibles al CONTRATISTA,
acompanado el informe de la supervisidén o interventorfa en el que se sustente la actuacion y las
demas pruebas que soporten la citacion y enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas
y las consecuencias que podrian derivarse para EL CONTRATISTA, de acuerdo con {as estipulaciones
contractuales, En 1la misma se establecers el lugar, Fecha y hora pasa la realizacién de 1a audiencia
la que debera tener lugar 3 la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y {a
periodicidad establecida para el cumplirniento de las obligaciones contractuales. B) £n desarrollo
de la audiencia, el Subgerente de Contratacién, presentard las circunstancias de hecho que motivan
la actuacién contractual, indicard los presuntos incumplimientos contractuales atribuidos at
CONTRATISTA, enunciard tas posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias
que podrian derivarse para EL CONTRATISTA, segln las estipulaciones contractuales. Acto seguido
<e concedera el uso de la palabra al representante legat del CONTRATISTA 0 a quien lo represente
y al GARANTE, para que ejerzan su derecho de defensa y se pronuncien sobre {as imputaciones
de incumplimiento, en desarrolio de lo cual podrén rendir las explicaciones del caso, solicitar y
aportar pruebas y controvertir las presentadas pof la entidad. C) Una vez evacuada la practica de las
pruebas o recibidos los medios probatorios aportados por los interesados, se cerrard la audiencia
para que la ENTIDAD mediante decisién contractual motivada que constara por escrito, proceda
3 resolver sobre la exigibilidad o no de la sancién o declaratoria o no del incumplimiento. Si se
resuelve que no hubo incumplimiento, se archivara la actuacién contractual. Por el conkrario, si se

QUPERINTENDENGIA FINANCIERA
DE COLOMMA

decide que hubo incumplimiento contractual, en el mismo documento, s& hara la tasacién de la
suma a favor de LA ENTIDAD y & cargo del CONTRATISTA y/o EL GARANTE, como consecuencia del
incumplimiento de acuerdo con las estipulaciones contractuales. La respectiva decisién, se informara
mediante comunicacion escrita gue se remitird al domicilio del CONTRATISTA y del GARANTE. EL
CONTRATISTA v el GARANTE, podrdn presentar por escrito de reconsideracién ante LA ENTIDAD,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a ta fecha de adopcién de la decisién que declara el
incumplimiento contractual. Si declarado este ni EL CONTRATISTA, ni EL GARANTE, presentan el

. NDIAL DE SEGUROS S.A. VIGILADC
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escrito de reconsideracién o lo hacen en forma extemporénea, se entenderd que esa decisidn se
catifica y se procede para su posterior cobro. La decisién sobre el escrito de reconsideracién, si se
presenta, sera resuelta por LA ENTIDAD por escrito, dentro de los 15(quince) dias habiles siguientes
a su recepcién y remitida al CONTRATISTA y del GARANTE. El plazo anteriormente descrito podréa ser
prorrogado por un teérmino igual al inicialmente pactado. Por el conteato, si se resuelve que no hubo
incumplimiento, se comunicara por escrito a los interesados y se archivara la actuacién contractual,
D) En todo caso, en cualquier momento del desarrollo de la audiencia contractuat, el Subgerente de
Contratacién, podré suspender la sudiencia cuando et oficio o peticién de parte, ello resulte en su
criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando
por cualquier otra razon debidamente sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo
de la actuacién contractual. En todo caso, al adoptar la decisién, se sefalara fecha y hora para reanudar
la audiencia. LA ENTIDAD podré ordenar el archivo de la actuacién contractualen cualquier momento, si
se prueba la cesacion de situacién de incumplimiento que dio lugar a este procedimiento.

PARAGRAFO PRIMERG. Plazos para el pago de la obligacién econoémica a cargo del CONTRATISTA

_ y/o garante como consecuencia de la declaratoria de incumplimiento parcialo total. ELCONTRATISTA
deber3 pagar la totalidad de a obligacién a su cargoy a favor de LA ENTIDAD, conforme a lo indicado
en la decisién de declaratoria de incumplimiento, dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes 3 la
fecha de confirmacién de la declaratoria de incumplimiento. Cuando el GARANTE, sea una entidad
bancaria, deberé pagar la totalidad de iz obligacion a su cargo y @ Favor de LA ENTIDAD, conforme
a lo indicado en la decisién de declaratoria de incumplimiento, dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes a ta fecha de confirmacién de declaratoria de incumplimiento. Cuando EL GARANTE,
sea una compafia de seguros, deberd pagar la totalidad de la obligacién a su cargo y a Favor de
LA ENTIDAD, conforme a lo indicado en la decision de declaratoria de incurmplimiento, dentro del
término establecido en el articulo 1080 del Cédigo de Comercio. El plazo para el pago de la obligacion
cconbémica sedalada en 1a decisién de declaratoria de incumplimiento, se contard a partir de lafecha
del recibo de la comunicacién escrita respectiva en la que conste la confirmacion de la declaratoria
de incumplimiento o desde el vencimiento del término para presentar el escrito de reconsideracion.

BUPERINTENDENGIA FINANGIERA
DE COLOMBIA

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los efectos del presente contrato, el documento donde conste 3
declaratoria de incumplimiento contractual parcial o total atribuible al CONTRATISTA, se constituye
en la prueba de la ocurrenciay {a cuantia del siniestro.

PARAGRAFO TERCERQ, Para efectos de valores a favor de LA ENTIDAD, referentes a clausula penal
de apremio, clausula penal pecuniaria, cantidades de obra contractuales gue no requieran adicién
de mayores valores contractuales, ajustes posteriores a las actas de obra parciales y/o definitiva,
procederd la compensacién de los saldos a favor del contratista.

+oNDIAL DE SEGUROS S.A,  VIBILADO
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5 3. OPORTUNIDAD PARA EL PAGO DELA PRESTACION ASEGURADA

El asegurador estaré obligado 3 efectuar el pago del siniestro dentro del mes siguiente a la fecha
en que la entidad acredite su derecho en la Forma prevista en el numeral 5.2 anterior, Vencido
este plazo, el asegurador reconocerd y pagara a la entidad, ademas de la obligacién a su cargo y
sobre el importe de ella, un interés moratorio igual al certificado como bancario corriente por la
superintendencia financiera, aumentado en ta mitad.

5.4, COMPENSACIONES

Si la entidad al momento de tener conocimiento del incumpliriento, o en cualquier momento
posterior a este y anterior &l pago de la indemnizacion, fuere deudor del contratista garantizado por
cualquier concepto, {a indemnizacién se disminuiré en el monto de las acreencias stempre y cuando
estas sean objeto de compensacién de acuerdo con la ley, de conformidad con lo reglado en los
articulos 1714 y siguiente del cddigo civil. Los montos compensados se disminuiran del valor de la
indemnizacién. En aquellos casos en gue la aseguradora haya pagado indemnizaciones en virtud de
declaratorias de incumplimiento, una vez se inicie la etapa de liquidacion del respectivo contrato la
entidad debera comunicar al asegurador si hay saldos a favor del contratista, para los fines que el
asegurador estime pertinentes.

5.5. NO PROPORCIONALIDAD

De presentarse incumplimiento parcial de las obligaciones, {a indemnizacion de perjuicios a cargo
del asegurador no se tasara en proporcién del valor asegurado equivalente al porcentaje incumplido
de la obligacién.

5 6. PROPORCIONALIDAD DE LA CLAUSULA PENAL

En virtud de lo previsto en el articulo 1596 del cédigo civil si el contratista cumple solamente una

SUPERINTENDENCIA FRNANCIERA.
DE COLOMBLA

parte de la obligacion principal y la entidad acepta esta parte, el primero tendra derecho a que se
rebaje proporcionalmente la pena estipulada en la cldusula penal.

Ala entidad no le serdn oponibles por parte def asegurador las excepciones o defensas provenientes
de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias
en que este hubiere incurrido con ocasién de la contratacién del seguro nien general, cualesquiera

~DIAL DE SEGUROS S.A, MIGILADD

otras excepciones que posea el asegurador en contra de la persona garantizada.
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Si por incumplimiento del contratista, la aseguradora resolviera continuar con la ejecucian del
contrato y asi lo convenga con la entidad, el contratista acepta desde ahora la cesién del contrato a
favor de la aseguradora o de quien eila designe, segiin el objeto contractual.

L3 entidad estd obligada a hacer valer los derechos que le correspondan en cualquier proceso
concussal o preconcursal previsto en la ley, en el que llegare a ser admitido el contratista, en la
forma en que debiese hacerlo, aun si no contase con la garantia otorgada por este seguro, y debera
dar el aviso respectivo a la aseguradora. De no cumplir con esta obligacién la aseguradora podra
deducir de la indemnizacion el monto del vator de los perjuicios que le cause dicho incumplimiento
tal como lo regula el articulo 1078 del cédigo de comercio.

En caso de que la aseguradora sea llamada en garantfa dentro de un proceso arbitral, con
ocasién de una controversia entre el contratistay la entidad, la aseguradora quedara vinculada a los
efectos del pacto arbitral suscrito por elios en los términos del parégrafo primero del articulo 37 de
la ley 1563 de 2012 y las normas que {a modifiquen reemplacen o adicionen.

LA PRESCRIPCION DE LAS ACCIONES DERIVADAS DE £STE SEGURO SIGUE LO NORMADO POR EL
ARTICULO 1081 DEL CODIGO DE COMERCIO Y LAS LEYES QUE LO ADICIONEN, COMPLEMENTEN
O MODIFIQUEN AST COMO NORMAS, DISPOSICIONES © LEY ESPECIALES QUE SEAN APLICABLES.

En virtud del pago de la indemnizacién, de acuerdo con el articulo 1096 del codigo de comercio, en
concordancia con el articuto 203 del decreto 663 de 1993~ estatuto organico del sistema financiero,

12/05/2025 -131 7-P-05-PPSUS2ROCC000070-D00!
12/05/2025-131 7-NT-P-05-NTPSUS2R00000069




Condiciones generales de la %@,
poliza de segure de cumplimiento ante

entidades piblicas con régimen
privado de contratacién

una vez que la aseguradora pague la indemnizacién se subrogara por ministerio de {5 ley y hasta
concurrencia de su importe, en los derechos de la entidad contra el contratista o las personas
responsables del siniestro,

{a entidad no puede renunciar en ningdn momento a sus derechos en contra del contratista
garantizado y si lo hiciere, perderd el derecho ala indemnizacion.

El asequrador renuncia a aplicar la cldusula de revocacion unilateral del contrato de seguro.

Se fija como domicilio del contrato de las partes en este contrato de seguros, {a ciudad de Bogota

distrito capital. Lo anterior sin perjuicio de lo que dispongan las nofmas procesales.

En fe de lo anterior, se firma a los .. dias del mes de e de 20
Firma Autorizada
Compafia Mundial de Seguros S.A.
Angela Munar
COMPAN{A MUNDIAL DE SEGUROS S5.A. EL TOMADOR/ASEGURADO

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
OF COLOHBIA

~~DIAL DE SEGUROSS.A.  VIGILADO
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LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en 1a p6liza NB-109430328 y endoso, @ cuyo afianzado es:
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA Asegurado o Beneficiario: CANAL REGIONAL DE TELEVISION

TEVEANDINA SAS. / CANAL REGIONAL DE TELEVISION TEVEANDINA SAS. , expedida por la Compafiia en
26/01/2026, no expirard por falta de pago de 1a prima de la péliza o de los certificados o anexos que
se expidan con fundamento en ella o por revocacién unilateral por parte del Tomador o de la Compahia.

BOGOTA a los 26 dias del mes ENERC del afo 2026.

Firma AUtorizada
Compaitia mundial de Seguros S.A.

LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE

Bogoté: Nacianal: Sitio Web: | @) Complimas con tas sueos de nusstro planeta l
(+601) 327 47 12/13 | 018000111935 | www.segurosmundial.com.co reciclando responszblsments, Pratege cltieds

@SegurosMundial
Ambiente evitando la impresidn de este documenta.




Mundial de Seguros S.A.
860.037.013-6

- CLIENTE-

\\

72772510

26/0£/2026 25/02/2026

69.016,00

NB-100430328 13.113,00
2710112026 09/05/2026 \ 82.129,00

LENIUM BROKER LTDA

Apreciads Cllente:

ESPACIO PARA EL TIMBRE

1. to se aceptan pagos pardales

2. Al realizar su pago de forma presendal (ante el cajere dal banco) GHICAMENTE prasenta esta baleta de recaudo para garentizar la corracta referendscian dal page.

3. Siests Lolets no i side recaud ada electivamante ef e aplicard be olzucuia de terminzcdn sutemitica 2specifisds en &l condicfonada de fa pélizz yenis cardtulide
esta {articole 1063 cddigo < comerdn)

4. 5irealiza su pago en cheque o de Fosma mizka (efeciiva y cheque), solamente gire chaque local anombre de PATRIMONIOSAU‘{OHOMOS CREDICORP CAPITAL FIDUCIARIA
Hit900831292-7, al raspatdo enddsela comectame y difigencie tos datos del giradar (nombre, HIT, Leléfono) y ef ndmaro da referznch de esta boleta. En caso de devolugdn det
cheque sz cobrard sancién del 20% de acuerdo con lo establecido en el articuln 737 dat cadigo de comercio. HO SE ACEPTAN CHEQUES DE OTRAS PLAZAS.

5. Para realizar el pago a través del botén PSE, ingrese a nuestia pagina webwww.segurosmundial.carn.co en ts imagen de F3E haga clic y cantinge ef proceso de page

L VALIDO COMO RECIBO DE PAGO J

72772510

26/01/2026  Fecha Limite de Pago 25/02/2026

POLIZADESEGURO DE CUMPEIMIENT!

NTIDADES BUBLICAS REGIVEN PRIVADO DE: CONTRATACION: : Prima (ind cdicion) [ _??_'016’90_
NB-100430328 13.1£3,00

27/01/2026 09/05/2026 VALOR TOTAL APAGAR $

......... l 82129,0

Datos det Cliente
Nombre / Razdn Social No Cuenta No Cheque
A iTN 3141 R

L

o MR R

VIGILADO




Mundlai de Segums S.A.
860.037.013-6

FORMACION DEPAGO -

\\

A continuacion te brindamos informacién de los distintos medios de pago que tendras a disposicién:

OPCION 1

- CORRESPONSALES

-'Bancolomb&a

Carrespansai Bancana

Frioencn b e i prp g

OPCION 2

b,

- Smtmbunk

g5 DAVINVIENDA

b

Bancolombia®™

Hy

BANCOS

“Banco de Occidente

Hy

CORRESPONSALES




Starcoop

Seguridad con Respanscbilidad Sociol CTA

5.2.1. CAPACIDAD TECNICA (HABILITANTE)

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

7' starcoop.com.co . +57)3167751377 I gerencia@stcta.com.co
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ANEXO 1: ESPECIFICACIONES TECNICAS
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Seguridad con Responsebilidad Sodal CTA

ANEXO TECNICO 01

DESCRIPCION DEL OBJETO: PRESTAR SERVICIOS INTEGRALES DE VIGILANCIAY SEGURIDAD
PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE TEVEANDINAS.AS

Sefiores

DIRECCION JURIDICA Y ADMINISTRATIVA
TEVEANDINA S.A.S.

Ciudad

ASUNTO: SOLICITUD DE COTIZACION

Yo, ADRIANA ELISA PINEROS ACERO, identificado con cédula de ciudadanfa N° 52.966.303 de
Bogot4, quien obra en nombre y representacién de la COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOOP CTA - STARCOOP CTA, identificada con NIT. 30.101.476-7, presento la siguiente
cotizacién incluye IVA y todos los impuestos y costos asociados a los que haya lugar dela siguiente
manera:

Cra 474# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

starcoop.com.co L +(57) 3167751377 Tl gerencia@stcta.com.co




Seguridad con Responsabilidad Social CTA

PERFIL REQUERIDO UNIDAD DE canmoap | VALOR UNITARIO | VALOR UNITARIO IVA]  VALORTOTAL
MEDIDA SIN IVA INCLUIDO MENSLAL
PUESTO DE VIGILANCIA {RECORREDGR) SIN ARMA,
CON RADIO DE COMUNICACION PUNTO A PUNTO.
DOMINGO A DOMINGO. UNIDAD 1 $ 166273886 16943308 | §  16.943.308
TURNO 24 HORAS.
PUESTO DE VIGHLANCIA {PLESTO FLIO) SHN ARMA,
CON RADIO DE COMUNICACION PUNTO A PUNTO.
BOMINGO ADOMINGO, UNIDAT 1 $  16.627.388 % 16.243.308 | §  16.943.308
TURNO 24 HORAS.
VALOR MENSUALTARIFA9,77| $  33.886.616
7 EEBRERD A 30 JUNIQ 2026 - 142 DIAS| § 135546464
UNIBAD DE VALOR UNITARIO | VALOR UNITARIO IVA| VALOR TOTAL
ERFIL C
PERFIL REQUERIDO MEDIDA ANTIDAD SIN VA INCLUIDD MENSUAL
PUESTO DE VIGILANCIA (RECORREDOR) SIN ARMA,
CON RADIO DE COMUNICAGON PUNTO APUNTO.
DOMINGO ABOMINGO. UNIDAD 1 $ 16763538 % 17.082.045 {1 §  17.082.045
TURNO 24 HORAS.
PUESTC DE VIGILANCIA [PUESTO FLIO) SIN ARMA,
CON RADIO DE COMUNICACION PUNTO A PUNTO.
DORMINGO A DOMINGO. UNEDAD 1 §  16.763.538 | % 17.082.045 | 5 17.082.045
TURNG 24 HORAS,
R VALOR MENSUAL TARIFA9,85( 5 34.164.090
! 01 LD A14JUUD 2026 - 14 DIAS| & 15.943.242
PERFIL REQUERIDO UNIDAD DE CANTIDAD | VALORUNITARIO | VALOR UNITARIO ivA | VALORTOTAL
MEDIDA SIN VA INCLUIDO MENSUAL
PUESTO DE VIGILANCIA {RECORREDOR) SIN ARMA,
CON RADIO DE COMUNICACION PUNTO A PUNTQ.
DOMINGD A DOMINGO. UNIDAD 1 $ 17376215 | & 17.706.363 | §  17.706.363
TURNG 24 HORAS.
PUESTO DE VIGILANCIA [PUESTO F510} Sijt ARMA,
CON RADIO DE COMUNICACION PUNTO A PUNTO.
DOMINGO A DOMINGO. UNIDAD 1 $§  17.376.215 | % 17.706.363 | $  17.706.363
TURNQ 24 HORAS.

VALOR MENSUAL TARIFA 10,21 $ 35.412.725

15 HAHO A 31 DICIEMBRE 2026 - 166 DIAS| $  185.950.414
07 FEBRERO A31 JULID 2026 - 322 DiAS | §  347.440.120
Valor medios Tecnoiégicos - 322 dias 5 37.664.901
Valor totai oferts - 322 dias %  385.105.021

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
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NRO

DESCRIPCION DEE BIEN Y/O SERVICIO

UN:DAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALGR
UNITARLIO SN
NA

VALOR
UNITARIO IVA
B CLUDO

VALOR TOTAL
MENSUAL

"

CAMARA INTERNA CON VISION ENFRARRCIA [VISHIN HOCTURNA), Z00M JPTICO DIGITAL
RESOLUCION OF 2.0 MP, TURBO HD-TVI, RO720. CON $45 RESCECTIVOS ACCESORIOS DE
CONEXION FUENTES DE PODER 12V ¥ VIDEG BALUN

UNIDAD

34

$ 55000

5 56.045

% 1.805530

"

CAMARA EXTERNA CON VISION INFRARROIA (VISION NOCTURNA), ZOOM OPTICO BAGITAL
RESOLUCION DE 2.0 MP, TURBO HD-TVI, HRT 20 COM SUS RESPECTIVOS ACCESORIOS DE
CONEXIGN FUENTES DE PODER 12V VIDED BALUN

UNIBAD

$ 56000

4 ST085

$ 336448

[y

SISTEMAS DE GRABACION DIGITAL PERMANENTE {247} DURANTE EL TIEMPO DEE CONTRATC, DVR
DE 24 CANALES DE VIDEO TURBC HD, CON MINIMO 4 CANALES DE AUDIO DE ENTRADA; SALIDA
VGA/ HDMI; QUE CADA UN SOPORTE MAS DE DOS (2] DISCAS DURDS SIMULTANECS DE 2 TB O UN
DISCO DURD DE 4 TR, O DVR DE MAYORES CARM TERISTICAS TECNICAS. EL SISTEMA DEBE
PERMITIR Et MOMITOREQ REMOTO VIAWHFL Y PUERTO DE RED, Y PERMITA GRABACIGN DE
MENIMO 30 DIAS DE GRABACION. INCLUIR GABINETE POR UNIDAD SEGUN CORRESPONDA

UNIDAD

s 211600

5 276760

215760

an

L

SISTENEAS DE GRABACION DIGITAL PERKANENTE {24X7) DURANTE ELTEEMPO DEL CONTRATO, OVR
DE 24 CANALES DE VIDED TURBS HD, CON MINIMO 4 CANALES DE AUDIC DE ENTRADA; SALDA
VGA / HDMI; QUE CADAUN SOPORTE MAS DE DOS (2) DISCOS DURGS SIMULTANEQS DE 2 TR G UN
DISCC DURO DIE 4 TH, © ©VR DE MATORES CARACTERISTICAS TECMICAS. €L SISTEMA DEBE
PERMITIR EL MONITORES REMOTO VA WIEI Y PUERTO DE RED, Y PERMITA GRABACION DE
MINIMO 30 DIAS DE GRABACIGN. INCIUIR GARINETE POR UNIDAD SEGUN CORRESPONDA,
MONITOR O PANTALLA DE 30° CON SOPORTE DE MONTAIE EN MURO, TECEADG Y MOUSE,

UNIDAD

-

$ 236900

& 241401

o

Z31.401

w

SISTEMA DE ALARMA DSC 1§32 $NCLUYE: GABINEYE, TARIETA PRINCIPAL, TRANSFORMADOR 16Y,
BATERIA 12V 7.5AMP, SIRENA 30W, TECLADOD NUMERILQ.

UNIDAD

177.273

180,641

130641

o

SENSORES DE MOVIMIENTO, PIR ENFRARROIO COMPATIBLE CON SISTEMA DE ALARMA DSC.

UNIDAD

6818

34.738

~y

SERVICIC DE MONITOREQ DE ALARKA DOMINGO A DOMINGC, THRNG 23 HGRAS

UNIDAD

11,800

12.028

12024

SEMSORES DE MOVBMIENTC), POR INFRARROK Y COMPATIBLE CON SISTEMA DE ALARMA
D6C. PARA VENTANA

IDAD

o b fum e

W sl e

L364

%
$ 6948
]
5

1390

e jfurha| W

3.56¢

SOPORTE Y MANTENDMIENT¢ DEE SISTEMA DF CONTROL DE INGRES() DE ENTRADA Y
SALIDA DE PERSONAL YA INSTALADY EN FLA ENFIDAD

UNIDAD

$ 350000

5 356650

356656

pv.

10

EQUIPO CELULAR ¥ RADIO CUMAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS (SEDE CAN -~ SEDE
SOLEDAD)

A) ESTRUCTURA DF RED CELLRAR, SISTEMA DE RADIO DE D05 VIAS PTT (PUSHTO
TALK).

B) ESTABLECER CANALES CANALES PRIORIFARIOS DE EMERGENCIA (YUE
PREDOMINARIAN SOBRE EL RESTO) LE LAS COMUNICACIONES DEL GRUSY).

) LLAMADA INDIVIDUAL.

D) LLAMADA A UM GRUPO DENTRS) DE OTRO GRUPC MAYOR,

1) LLAMADA DE EMERGENCIA Ct R4 PRIORIDAD ABSOLHTA.

F) LISTA D LLAMADAS RECTBIDAS. EN ESPERA DE SER ATEMDIDAS.

) DESVH) DE LLAMADAS EN AUSENCIA DEL DESTINATARIO,

H) BLOGUED DE UN CANAL, ASIGRALX) TEMPORALMENTE A U GRUPC,

1) MENSAJES CORTOS SIN

LHIDAD

§ 26100

$ 96.500

NOTAS:

5 3.509.152

Valar medios tecnoldgites mensual
Valor medios tecnotégices - 322 dias

$ 37,664,901

- PARA EFECTOS DE DILIGENCIAR EL PRESENTE FORMATO TENER EN CUENTA TODOS LOS
DOCUMENTOS DE SOLICITUD DE COTIZACION,

- DILIGENCIAR LOS VALORES EN NUMERO ENTEROS. ADICIONALMENTE, RECUERDE QUE SE
ESTA SOLICITANDO EL VALOR MENSUAL DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS.

- LOS GASTOS DE INSTALACION (INCLUYE TUBERIA EMT Y CABLEADO UTP NECESARIO PARA
GARANTIZAR LA PRESTACION DEL SERVICIO) Y CONFIGURACION DEBERAN ESTAR
CONTEMPLADOS EN EL VALOR OFERTADO.

- EN CADA SEDE DE PROPIEDAD DE LA ENTIDAD (SEDE CAN Y SEDE SOLEDAD) SE CUENTA
CON PUNTO DE RED PARA CONFIGURACION Y MONITOREC REMOTA.

Cra 47# 91-33 Bogota, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramango
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Por medio del presente, certifico bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion
contenida en el presente formato es veraz, al igual que en los documentos soporte y en caso de

ser adjudicado el presente proceso cuyo objeto es: "Prestacion integral del servicio de vigilancia
y seguridad privada para las necesidades de TEVEANDINA LTDA. Todo de conformidad con la
naturaleza del servicio y con la propuesta presentada por el contratista, la cual hace parte integral
del contrato.”, me comprometo a cumplir especificaciones técnicas minimas establecidas

en el ANEXO NO. 1 - FICHA TECNICA SEGURIDAD FISICA Y MEDIOS TECNOLOGICOS.

Cordialmente,

Adnona€ fRaos b

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO

C.C No. 52.966.303 de Bogota

Representante Legal

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA
NIT: 830.101.474-7

Direccidn: Carrera 47 No. 91 - 33

Teléfonos: (601) 7562892 - 3167751377

Correas: gerencia@stcta.com.co - licitaciones@stcta.com.co

Bogotd - Colombia

Cra 474# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucuramanga
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FORMATO No. 7 - EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE
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FORMATO 7
EXPERIENCIA DEL PROFPONENTE

® /Starcoop

Seguridad con Respansobilldad Social CTA

OBJETQ: PRESTAR SERVICIOS INTEGRALES DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE TEVEANDINA 5.A.5.

Cuanlia o valer del Fecha
No, |Enlidad confratante | Nombre conlralista Objeto de Contialo contralo (&n petos) Fecha Inlclal Terminacién
SECRETARIA DE
1 | siarcoorcia | eoucacionop. | SERYICIOSDEVIGIANCIAY |o yc coc 5oy 868 | 28/04/2020 | 0e/052021
SEGURIDAD PRIVADA
DISTRITO
SECRETARIA DE
2 | starcoopcia | EDUCACION DeL | SERVICIOS DEVIGILANCIAY 1 o y5 095 497059 | 29/04/2020 | 4/05/202¢
SEGURIDAD PRIVADA
DISTRITO
BISTRITO TURISTICO
¥
3 | starcoor CTA CULTURAL DE SER;’ég&;gf&' "f;m"g”‘ Yols 28935182540 | 80472020 | 31/12/2020
CARTAGENA
OF INDIAS
DISTRITG TURISICO
. ¥
UNION TEMPORAL SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
4 CULTURAL DE $ 15844515333 | 21/03/2025 | 31/05/2024
ALLSTAREX 2023 pviietery SEGURIDAD PRIVADA
DE JNDIAS
5
TOTAL 5 75.398.716.800,34

Certifico bajo la gravedad de juramento, que todo ke informacién conlenida en el presente fermalo es veraz, al igual gue en los
documentos soperie.

Cordialmente,

Adnonaé faos .

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO

C.C No. 52.966.303 de Bogotd

Representante Legal
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA

NIT: 830.101.476-7

Direccién: Carrera 47 No. 91 - 33

Cra 474 91-33 Bogotéd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

starcoop.com.co
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Teléfonos: (601) 7562892 - 3167751377
Correos: gerencia@stcta.com.co - licitaciones@stcta.com.co

Bogoté - Colombia

Cra 474 91-33 Bogotd, Colombia / Cra26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
EEVREIFNAA D EDUTA 0N

AR

Radicadol®  §.2021-377680

Fecha:  0%-12-2021 - 1237

I

Folios: 1 Anexos:
Sefiores: Radicadar: NURY CAROLINA OSUNA PARRA - 6220
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOCP CTA Destino: NULL
Direccion: KR 47 #91-33 La castellana Consutte el estado de su tramite en www.educacionbogols.eduto
Correo electronico FUT: gerencia.administrativa@stcta.com.co opcitn CONSULTATRAMITE [y my (4
Ciudad con ef eodga de verificacifn:

Asunto: Respuesta al radicado; F-2021-28087C del 19 de noviembre de 2021

Respetados sefiores:

#n atencion al radicade del asunto, de manera atenta, le remito a su correo electrénico
gerencia.administrativa@stcta.com.co, la certificacion del contrato,

« CO1.PCCNTR. 1523402 del 25 de abril de 2020, resultado del proceso No, SED-LP-DSA-002-2020
s« CO1.PCCNTR. 1523203 del 25 de abril de 2020, resultado del proceso No. SED-LP-DSA-002-2020

@_—ﬂc Ha de Contratos

El presente es un documento puiblico expedido con firma mecanica que garantiza su plena validez juridica
y probatoria segiin lo establecido en la Ley 527 de 1999.

Efaberé: Carolina Osuna Parra - Contralista - OFC
Revisé: Yolanda Pdsz Fandifio— Profasional OFC

Anexo: Velnticuairo {24) folios.

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48
Codigo postal; 111321 "

www.educacionbogota. edu.co *
BOGOT/\

Informacion: Linea 195
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EL {LA) JEFE DE LA QFICINA

L

S§280-0FC-4154BOCY
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Lz
ALGALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.LT 899.999,061-9
CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos de la Direccién de
Contratacion de la Secretaria de Educacion del Distrito COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOQP CTA, identificado(a)
con NIT No 830.101.476 suscribic en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO No y FECHA:

CO1.PCCNTR. 1523203 del 25 de abril de 2020, resultado del proceso No. SED-LP-DSA-
002-2020

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios

OBJETO:

PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE VIGILANGIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA
LAS SEDES EDUCATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1 Acatar los lineamientos establecidas en la Circular Externa N. 2017-0000435 del 18 de
octubre de 2017, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, por la
cual se expide el protocolo de operacion para el servicio de vigilancia y seguridad privada en el
sector educativo.

2. Disefiar y/o actualizar e implementar segun sea el caso, dentro del mes siguiente a la
suscripcion del acta de inicio los protocolos que se deben seguir en cada una de las sedes
donde se prestara el semvicio, avalados por la interventoria. Una copia de estos protocolos
deberé reposar en la sede administrativa o educativa.

3. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada, el servicio de monitoreo de los sistemas
de alarma, el mantenimiento y ampliacion de los sistemas de intrusién{alarma), CCTV y control
de acceso, previo concepto emitido por la interventorfa del contrato y aprobacion de la
supervision, con el fin de preservar la seguridad de las instalaciones, bienes y personal de los
Colegios Distritales y Sedes Administrativas de fa SED, del o los grupos que le fueron
adjudicados o de las localidades para las cuales fue contratado.

4. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato,
con estricta sujecidn a las disposiciones legales y a los términos establecidos en el presente
estudio previo, en los pliegos de condiciones, en la propuesta presentada y en el contrato
respectivo.

5. Salvaguardar la seguridad de todas las personas vinculadas a la entidad y de los bienes
muebles e inmuebles que le sean entregados en custodia para la prestacion del servicio
contratado, en lo que atafie a las condiciones circunstancias dentro de las cuates se presta el
servicio y en razén de las consecuencias que de tales condiciones y circunstancias se deriven
para la salud e integridad fisica de las personas. Para tal efecto, de conformidad con el numeral
10.2 del protocolo establecido por la Superintendencia de Vigilancia para la prestacion del
servicio de vigilancia en instituciones educativas, que establece los puntos de control, el
personal de la vigilancia en el sector educativo tendré bajo su custodia:

- Porterias: custodiar la entrada y salida de la comunidad educativa o escolar, visitantes y
vehiculos, solicitando 1a plena identificacion de las personas que deseen ingresar.

» Areas administrativas: rectoria, secretaria, pagaduria y sala de profesores.

Oficialmente este conrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPI] Ruta: dar GLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta ef pracesof pulsar BUSCAR /VER CONTRATO.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Caodigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co

09-1F-020
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ALCALDIAMAYOR
DEBOGOTADL.

AR RET T

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.LT 899.999.061-9
CERTIFICA:

. Areas educativas o escolares: aulas de clase, laboratorios, bibliotecas, otros.
« Areas sociales y recreativas: salones de teatros, aulas multiplex, otros.

« Parqueaderos interncs y externos.

+ Almacenes, depdsitos o bodegas

« Terrazas

» Ascensores

« Escaleras

. Paﬁe extarna, perimetras y/o alrededores

« Llegada y salida de rutas escolares (transporte escolar}.

« Entrada y salida de materiales, herramientas, equipos y bienes muebles.
« Otros suscritos dentro del contrato de trabajo.

6. Respecto al perimetro cercanao del colegio o sede administrativa, el contratisia debera reportar
al rector, y/o responsable de la sede administrativa, a la central de monitoreo, asi como al
coordinador de vigilancia correspondiente, situaciones que pongan en riesgo la seguridad de los
bienes muebles o inmuebles o personas que ingresen o salgan de la institucion o sede
administrativa.

7. Disponer de personal y medios de transporte idéneos, para [a entrega al inicio del contrato y
recibo de los puestos al final del mismo y para el cumplimiento del alcance del objeto contractual,
de acuerde con el cronograma entregado por la SED o el interventor asignado.

8. Presentar a la supervision y/o interventoria designada el programa de salud ocupacional de
la empresa dentro de los quince {15} dias calendario siguientes a la fecha de la firma del
contrato, y atender las observaciones que se hagan, de manera inmediata.

9. Al inicio de la ejecucién confractual se deberd realizar un acta de recibo de los puestos y
verificar 1os inventarios de cada sede, de acuerdo con los formatos definidos por la SED. Las
actas de recibo y verificacion deberdn entregarlas a la supervision SED o al interventor definido
para este servicio, en caso de no realizar el inventario o no hacer su corespondiente
verificacidn, el contratista responderd por los elementos que se encuentren en el Gltimo
inventario existente en la institucién educativa o sede administrativa y por aquellos bienes o
elementos registrados en los fibres o minutas bajo su custoedia,

10. Recibir durante los primeros 15 dias habiles de la ejecucion contractual los sistemas
electronicos de seguridad existentes bajo inventario que le sera rector del establecimiento

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR /VER CONTRATO.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax; 31534 48
www.educacionbogota.edu.co

08-1F-020
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ALCALDEA MAYOR
DE BOGQTADLC.

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.LT 899.989.061-9
CERTIFICA:

educativo o quien este designe, o con fos Directores Locales de Educacion o los responsables
de las sedes administrativas de la Secretaria de Educacion Distrital, especificando la cantidad,
caracteristicas principales y ubicacion de cada elemento que los constituye, adicionalmente se
debera contar con la zonificacién, la lista de usuarios y las claves de instalador, administrador y
operador; las cuales recibird en sobre cerrado y debera cambiar en el primer ingreso a los
correspondientes sistemas, asi como los correspondientes planos donde se identifiquen por de
los sistemas. Lo anterior con copia a la SED o al interventor definido por la SED. La SED podra
solicitar en cualquier momento incluir un nuevo sislema electrénico que se encuentre instalado
o que se instale et cual deberé incluirse dentro de cada inventario, con las especificaciones
antes sefialadas.

11. Acatar tas instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la SED o el
interventor designade para tal fin,

12. Suministrar los equipos y planes de comunicaciones de conformidad con lo establecido en
el numeral 3.7 det anexo técnico

13. Fl contratista debera realizar 1a reposicion en caso de hurto, de los bienes de propiedad de
fa SED, o aquelios gue se encuentren bajo su cuidado, responsabilidad, tenencia, control,
vigilancia y custodia de conformidad con el numeral 10.2 del protocolo establecido por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para la prestacion del servicio de vigilancia
en instituciones educativas, el procedimiento de reposicion se encuentra descrito en el numeral
4.6 del anexo técnico, sin embargo, la SED podra realizar su medificacion o ajuste cuando se
requiera, el cual se dara a conocer a los contratistas, momento a partir del cual deberd darse
aplicacion y cumplimiento.

14. Garantizar la supervisién incluida en el AYS mediante visitas diarias, al personal que preste
el servicio de vigitancia, al sistema de alarma, CCTV y confrol de acceso donde apliquen,
mediante inspecciones que se efectuaran en forma aleatoria, de conformidad con la metodologia
establecida por el contratista y dejando constancia de estas acciones en las minutas respectivas
y opcionalmente empleando el controlader de ronda o medio electronice alterno.

16. Dotar de uniforme, calzado, radio, elementos y equipos apropiados al personal de seguridad
tales como coordinadores, supervisores, vigilantes y al personal de seguridad electronica, de
conformidad con la Reseolucion 5351 de 2007 de la Superintendencia de Vigilancia y fas normas
vigentes, el estudio previo y el pliego de condiciones.

16. Seleccionar el personal que se destinara a la prestacién del servicic de vigilancia, siguiendo
procedimientos que garanticen |a idoneidad para la atencién de la seguridad en instituciones
educativas y el buen trato a estudiantes, que sus conductas atiendan la moral y buenas
costumbres y que posean aptitudes sicologicas para el desempefio del servicio, para tal efecto
debera cumplir con el perfil de vigilante del sector educativo establecido en el numeral 8.2 del
protocolo de operacion para el servicio de vigilancia y seguridad privada en el sector educativo
y las condiciones establecidas en el anexo técnico el cual hace parte del pliego de condiciones.

17. Adicicnalmente, debera efectuar la revision de los antecedentes y requerimientos judiciales
de cada uno de los vigilantes, mediante investigaciones de seguridad personal. La revision
deberd remitirla a la interventorfa para la respectiva verificacion de la informacion, El personal
contratado para prestar el servicio de vigilancia debera_aportar documento mediante el cual
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autorice expresamente a la entidad y/o interventoria efectuar la respectiva consulta sobre las
inhabilidades por delitos sexuales de que trata la ley 753 de 201 9. Lo anterior de conformidad
con el paragrafo del Articulo 2 de la ley 763 de 201 @ que establece: "Paragrafo 2. Sera
responsabilidad de las entidades plblicas y privadas obligadas a consultar el registro de
inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales contra nifios, nifas
y adolescentes, obtener la autorizacion previa, expresa y escrita del aspirante al cargo, u oficio,
la cual debera reposar dentro de la documentacion correspondiente al proceso de seleccion
dirigido & su vinculacién laboral, contractual o reglamentaria, segun el caso. La omision en la
obtencian de la autorizacion del titular de la informacion dara lugar a la imposicion de las
sanciones establecidas en el paragrafo 30 del articulo 5 de la Ley 1918 de 201 8.

18. Contratar y garantizar la permanencia durante la ejecucion del contrato de los coordinadores
de contrato, acorde con el grupo adjudicado y en cumplimiento del acta de compromiso fiimada
por el representante legal de la empresa de vigilancia. Los coordinadores de contrato aprobados
prestaran sus servicios con destino al grupo adjudicado y con dedicacion exclusiva para la SED.

La SED permitira y/o solicitara el remplaze del coordinador de contrato, siempre y cuando, el
cambio responda a casos excepcionales, debidamente justificados y en un plazo no mayor de
tres (3) dias habiles. Igualmente, se requiere que el perfil del nuevo coordinador sea igual o
superior al definido en los pliegos de condiciones. En todo caso, estas modificaciones deberan
ser aprobadas por el Supervisor del contrato por parte de la SED.

En el evento de ausencias temporales del coordinador del contrato por fuerza mayor o caso
fortuito, el contratista debera informar de manera inmediata a la SED. Eslas ausencias deberan
ser suplidas de manera inmediata por el director o gerente de operaciones de la empresa
contratada o quien haga sus veces, quien debera acreditar el mismo perfil solicitado para tal
cargo dentro del pliego de condiciones.

19, Para garantizar el cumplimiento de los perfiles y requisitos de los coordinadores de contrato
propuestos, el contratista debera presentar a la supervision y/o interventorfa todos los sopories
requeridos en el pliego de condiciones, con la entrega de la garantia de cumplimiento del
contrato.

20. Conservar los archivos, carpeta de ingreso y salida de elementos y visitantes, consignas,
libros, cuadernos de minuta, grabaciones y demas documentos relativos a la ejecucion del
contrato por un término no inferior a cinco (5) afios, después de finalizado el contrato, los cuales
estaran a disposicion de fa SED, o del interventor, para tal efecto el representante legal de la
empresa debera a la finalizacion del contrato entregar documento mediante el cual se
comprometa a conservar fos archivos producidos durante la ejecucion del contrato por el termino
establecido en la presente obligacion,

21. Elaborar las certificaciones de prestacion del servicio de vigilancia, certificaciones por
mantenimientos, actualizacién y renovacion tecnolégica, por Institucion, de acuerdo al formato
impartido por la Direccién de Servicios Administrativos y entregarlas al interventor.

22 Adelantar un estudio de seguridad que incluya la evaluacion de las amenazas y las
vulnerabilidades con el fin de establecer los factores de riesgo a los que se encuentra expuesta
cada sede donde se prestara el servicio, asi como la revision de los esquemas de vigilancia
humana y seguridad electronica y entregarlo por escrito a la SED a través del interventor, dentio

Oficialments este contrate se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPH Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
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de los dos primeros meses de ejecucion, con las recomendaciones y sugerencias de seguridad
gue consideren pertinentes, para la excelente prestacion del servicio, tanto a nivel operativo
como a nivel técnico. Esta informacion ademas debera ser consolidada y actualizada
mensualmente de acuerdo con la dinamica del servicio, en cuadro resumen por localidad, de
acuerdo al formato establecido por la SED.

23. Revisar y actualizar el estudio de seguridad de los Colegios Distritales y Sedes
Administrativas en donde se presente més de un hurto en dos meses, con el fin de evaluar los
fiesgos de las sedes y evitar que se sigan presentando.

24, Presentar a la SED a través del Supervisor o interventor, informes eventuales, dentro de un
término no mayer de un dia a partir del conocimiento de un evento que por sus caracteristicas
afecten el servicio tales como, accidentes, hurtos, inundaciones, entre otros, haciendo un
anglisis detallado y completo de los hechos, indicando las causas y efectos, presentando las
recomendaciones sobre soluciones definitivas en materia de seguridad.

25. Presentar a fa SED a través del Supervisor o interventor, informe mensual detallado sobre
la ejecucion del contrato, el cual se presentaré dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la finalizacion de cada mes de servicio, de acuerdo al formato establecido por la SED, como
reguisito para cada pago.

26, Realizar un reporte periadico y los extraordinarios cuando las circunstancias lo ameriten a
través de la plataforma que la entidad disponga con el fin de mejorar las condiciones de
seguridad y convivencia en los entornos escolares.

27. Responder ante las autoridades por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades
que desarrolie en virtud del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la SED o a terceros.

28, Inslalar sellos de seguridad en las areas criticas de los colegios Distritales y Sedes
Administrativas determinadas por la SED. lgual procedimiento se adelantard durante los
periodos de receso escolar. El sello debe ser un adhesivo gue contenga entre otros datos, el
nombre de la empresa, y fa palabra sello, numero consecufivo, al momento de su instalacion
debera ser firmado por el responsable de' drea quien ademas debera registrar la fecha y hora
de instalacién. Como accidn necesaria en este aspecto, estara la de rendir informe escrito al
Rector, director Local de Educacion o responsable de cada sede donde se preste el servicio, en
relacian con las novedades presentadas durante la ejecucion del contrato.

29. Disponer de elementos de seguridad tales como cadenas y candados de seguridad, desde
el inicio de la ejecucion contractual y hasta su finalizacién y empalme con el nuevo contralista.
El contratista deberd presentar un inventario por puesto de vigilancia con el nlmero y
caracteristicas de estos elementos.

30. Dentro del personal contratado para la prestacion del servicio, debera garantizar como
minimo gue un veinte por ciento (20%) viva en las localidades del grupo (s) en la (los) cual (es)
se va a prestar el servicio, lo cual verificara la interventorfa. Si al determinarse el 20% el
resultado no es un nimero entero, se aproximara al entero de menor valor.

Oficialmente este contrata se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPH Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consuiia el procesof pulsar BUSCAR /VER CONTRATO.
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31. Acoger los mandatos legales, en Cuanto a la cantidad de horas trabajadas y autorizadas por
el Ministerio def trabajo y la proteccién Social en la prestacion del servicio de vigilancia.

32. Presentar cuando la SED lo requiera la siguiente informacién relacionada con los sistemas
electronicos de seguridad:

a. INFORMES TECNICOS y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: que incluya la metodologia
que propone para la ejecucion del mantenimiento preventivo y correctivo, monitoreo y atencion
de contingencias y el programa de mantenimientos preventivos que realizara a las diferentes
sedes durante ia ejecucion del conlrato.

h. SOPORTES DE CAPACITACION AL PERSONAL DE VIGILANGIA A CARGO DE SISTEMAS
ELECTRONICOS: Que incluye manejo, mantenimiento y operacion de [os sistemas de alarmas,
CCTV y control de acceso si es del caso.

c. PERSONAL y CERTIFICADO DE CAPACITACION: Indicacion del perfil' de las personas que
adelantaran el funcionamiento, mantenimiento monitoreo de los sistemas de alarmas, CCTVy
control de acceso si es del caso, asi como las funciones que atenderan, dentro del personal
técnico del contratista se deberd contar con personal certificado por el fabricante en las lineas
de alarmas, cAmaras y control de acceso para las sedes administrativas.

d. SOPORTE LOGISTICO: Recursos y equipos que dispondrd para llevar a cabo la labor del
mantenimiento y de monitoreo, atendiendo lo solicitado per la SED en los pliegos de
condiciones. Para tal efecto debera dotar al personal técnico de elementos de proteccion
personal, las herramientas, equipos necesarios para realizar los mantenimientos, las
instalaciones, reubicaciones o las labores que se sean asignadas.

e. ACTA DE SERVICIO: Realizar acia de servicio cada vez que se leve a cabo alguna labor
como: Mantenimientos, instalaciones, reubicaciones, visitas de control, entre otras, firmada por
el rector de la institucion educativa,

33, Contar con una central de monitoreo exclusiva para los sistermas de alarma de la SED, con
minimo dos servicios de operador de medios tecnolégicos certificado las 24 horas todos los dias
del afio durante la ejecucion del contrato, asl como la correcta prestacion del servicio del sistema
de alarma monitoreada con comunicacidn GPRS, para cada uno de los grupos que le fueron
adjudicados. Adicionalmente, garantizara como minimo una central de monitoreo con los
siguientes equipos:

a. Dos monitores de minimo 42 pulgadas en medo de imagen espejo con cada uno de los
computadores de cada uno de los operadores.

b. Receptora de alarmas que deberd ser un concentrador industrial de sefiales de Hardware
mundialmente reconocida y certificada con UL o ULC (para no depender del software de
monitorea). La central y cada una de sus tarjetas de Linea telefonica deberan tener la capacidad
de recibir multiformato de comunicacién. La misma receptora de alarmas debera ser capaz de
recibir sefiales: Telefonicas, GSM voz, GPRS y comunicacion via IP, y esta receptora debera
actualizarse por software de manera rdpida y segura, garantizando sistema FULL DATA.

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresande a fa pagina Web SECOPI| Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulia el proceso/ pulsar BUSCAR VER CONTRATO.
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c. Equipos de soporte de energia (UPS y/o planta eléctrica) para garantizar el funcionamiento
permanenie de la central de monitoreo.

d. Radiofrecuencia para la comunicacién con el personal asignado al contrato.

E| contratista debera definir y hacer el uso adecuado de palabras de santo y sefia para verificar
las sefiales de alarma. lgualmente dejar evidencia en la minuta de ia asistencia de la reaccion
motorizada, al igual que hacer uso del controlador de ronda o medio electrénico alterno.

Los equipos empleados para este monitoreo seran de propiedad de la empresa prestadora del
servicie, para lo cual deberd contar con las adecuaciones e instalaciones pertinentes para
garantizar el buen funcionamiento del servicio, asumiendo por su cuenta y riesgo el costo de los
mismos.

Las centrales de monitoreo deberan cumplir con lo estipulado en el protocolo de operacién de
los servicios de vigitancia electronica expedido por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

Para el caso del grupo de sedes administrativas. la SED podra brindar el espacio para la
ubicacién de la central dentro de sus instalaciones (sede nivel central) o la misma funcionara en
{as instalaciones del confratista.

El contratista debe encargarse de la instalacion, configuracién de los equipos, puesta en
funcionamiento y mantenimiento de los mismos.

34. El contratista debera mantener equipos disponibles para el reemplazo y préstamo en las
Instituciones en tanta se realiza la reparacion yfo la reposicion de los equipos que sufran dafios
por efectos de fendmenos naturales y/o saboteo, establecidos como stock minimo en el anexc
técnico.

35, Mantener vigenies todas las licencias que se requieran para la correcta prestacion de los
servicios, durante a ejecucion del contrato. (Licencia de funcionamiento, Licencia de Medios
Tecnoldgicos, Licencia de Comunicaciones, Resolucion de horas exiras, Constancia de
vinculacion a la Red de Apoyo de la Policia de Bogotd, licencia para el uso de uniformes y las
demas necesarias).

36. Entregar el reporte mensual de tos controladores de ronda o medio electronico alterno de
todo el personal: Coordinadores de contrato y supervisores. Este reporte debe contener como
minimo hora, fecha y lugar (nombre de [a institucién) de la visita, como requisito para cada pago.

37. Susciibir las actas necesarias para la correcta ejecucion del contrato (iniciacion, entrada al
almacén de la institucién educativa o almacén del nivel central segtin sea el caso, de recibo a
satisfaccion, terminacion y liguidacion).

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
jdentificando para esta consulta el procesof pulsar BUSCAR VER CONTRATO.
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38. Entregar en medio impreso y magnético, un informe final que resuma de manera sucinta y
concreta todas las actuaciones con ocasion de |a ejecucion contractual para ser publicado en
los Portales de Contratacion a fa Vista y Unico de Contratacion.

39. En cuanto a las obligaciones laborales con sus trabajadores el contratista debera:

a. Pagar oportunamente dentro de fos cinco (5) primeros dias calendario de cada mes, los
salarios (incluye las horas extras, recargos nocturnos, y festivos bonificaciones y todo aguello
que el trabajador recibe como contraprestacion por su labor) acorde con lo regulado por el
Codigo Sustantivo del Trabajo, ai personal vinculado al contrato. En ninglin caso se aceptard el
pago por turnos del personal vinculado al contrato. Lo anterior seré verificado por la
interventoria.

b. Liquidar y pagar las prestaciones scciales, obligaciones de seguridad social, y pago de
parafiscales, de todo el personal vinculado por el contratista para la ejecucion del contrato de
acuerdo con lo establecido por la ley, esta informacion debe ser discriminada detalladamente
en el desprendible de pago entregado al personal.

c. Para el tltimo pago el contratista debera aportar las actas de liquidaciones de su personal,
incluyendo copia del pago con el fin de cruzar estos pagos con los documentos aportados.

d. Si durante la ejecucién del contrato, se llegara a retirar algln trabajador que haga parte del
personal asignado para la ejecucion del conirato, el contratista deberd informar a la SED, y
adjuntar a la factura def mes siguiente al retiro, copia de la liquidacion y comprobarte de pago
de la misma.

Nota: Para verificar el cumplimiente de las obligaciones antes sefialadas, el contratista debera
aportar los soportes requeridos por la SED.

40. Para el caso de las cooperativas de trabajo asociado el contratista debera:

a. Pagar oportunamente dentro de los cinco (5) primeros dias calendario de cada mes, las
compensaciones establecidas en el régimen trabajo asociado (incluye compensaciones de
horas extras, recargos nocturnos, y festivos bonificaciones y todo aquello que el asociado recibe
como confraprestacidon por su labor) acorde con lo regulado por la superintendencia de
economia solidaria. Lo anterior sera verificado por la interventoria.

b. Liquidar y pagar la compensacion final, que incluye la compensacion semestral la
compensacith anual y la compensacion de descanso, ¢ aguellas definidas en tos estatutos de
cada cooperativa, obligacicnes de seguridad social, y pago de parafiscales, de todo el personal
vinculado por el contratista para la ejecucion del contrate de acuerdo a lo establecido por Ia ley,
esta informacion debe ser discriminada detalladamente en el desprendible de pago entregado
al personal.

c. Para el altimo pago el contratista deberd aportar los documentos en los cuales se ceitifigue
el pago de la compensacién final de su personal, y la devolucion de los aportes sociales que

Oficlalmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPH Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR WVER CONTRATO.
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cada asociado haya hecho en la cooperativa con ocasion de su afiliacion, incluyendo copia del
page con el fin de cruzar estos pagos con fos documentos aportados.

d. Si durante la ejecucion del contrafo, se negara a retirar afglin asociado que haga parte del
personal asignado para la ejecucién del contrato, el contrafista deberd informar a la SED, y
adjuntar a la factura del mes siguiente al retiro, copia de la liquidacion y comprobarte de pago
de la misma.

Nota: Para verificar el cumplimiento de las obligaciones antes sefialadas, el coniratista debera
aportar los soportes requeridos por la SED.

41, Atender las solicitudes de reemplazo de personal de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 4.1 del anexo técnico

42, Realizar los relevos de personal de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4.2 del anexo
técnico

43. Ei contratista deberd acoger los mandatos legales, en cuanto a la cantidad de horas
trabajadas y autorizadas por el Ministerio del trabajo y la proteccion Social en la prestacién del
servicio de vigilancia, La asignacion de turnos para el personal gue cubre ta vigilancia, en ninglin
caso podrd exceder las horas comespondientes a cada servicio reguladas legalmente de
conformidad con lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo, es decir que el esquema
de programacion del servicio de 24 horas sera de la siguiente manera: dos (2) turnos diuinos,
dos (2} turnos nocturnos y dos {(2) turnos de descanso, cubierto por tres personas, de
conformidad con lo estipulado por la Superintendencia de Vigilancia y demas disposicicnes
legales vigentes gue reglamenten horarios para este tipo de servicios.

44. Enirenar y capacitar al personal en servicio, en el area especifica del puesto de vigilancia,
en la funcionalidad y cuidado de los sistemas de alarma, CCTV y control de acceso si es del
caso, segUm instrucciones que deben permanecer por escrito y cumplirse estrictamente las
consignas de cada uno de los puestos de trabajo.

45. El contratista debera programar al inicio del contrato la capacitacion al personal vinculado al
contrato con la Secretaria de Educacion Distrital {coordinadores, supervisores y vigilantes), en
los siguientes temas:

a. infancia y adelescencia

h. Cursos de relacionamiento interpersonal

c. Promocion al buen trato.

d. Desarrollo integral y proteccion a la primera infancia, nifios, nifias y adolescentes.

e. Prevencion de desastres y primer respondiente.

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPH Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR /VER CONTRATOQ.
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f. Uso de tecnologias de la informacion y comunicacion
g. Derechos humanos
Los demas temas que se requieran en el ranscurso de la ejecucién del contrato.

Para tal efecto el contratista debera entregar dentro del primer mes de ejecucién contractual a
ia SED y/o interventor delegado el cronograma de las capacitaciones incluyendo las fechas,
lugares y horarios en que se llevaran a cabo de conformidad con lo establecido en el anexo
técnico del presente proceso, en caso de presentarse algin tipo de modificacion en la
programacion se debera informar a la SED y/o interventor delegado mediante comunicacion.

Nota: Los temas de cada capacitacién deben ser los solicitados por la SED y relacionados en el
presente numeral, no se aceptaran capacitaciones en temas similares a los exigidos.

46. El contratista debera incorporar el protocolo de operacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada para el sector educativo expedido por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad privada, para la prestacion del servicio en las sedes que le correspondan, asi como
debera tener en cuenta todas y cada una de las modificaciones que sobre este protocolo realice
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

A su vez al inicio del contrato, el contratista deberd entregar el protocolo del servicio de vigilancia
educative de 1a Entidad, el cual debera contener como minimo los siguientes aspectos:

a. Control de acceso a visitantes y vehiculos, control de ingreso y salida de elementos, rondas,
llaves y candados, boton de panico mediante celular (donde apligue).

b. Conocimiento basico de los servicios que prestan los colegios y sedes administrativas de la
Entidad.

El contratista debera anexar un protocolo de atencidn a la comunidad educativa que permita al
usuaric una directa interlocucion y que garantice una verificacion e investigacion propia de
guejas o inconformidades que él mismo pudiese tener en relacién con ia calidad y oportunidad
an |a prestacién del servicio.

47. El contratista debera cumplir con los siguientes programas
a. Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
b. Bienestar

Para ello deberé presentar al supervisor y/o interventor designado por parte de la SED al inicio
del cortrato, un cronograma de actividades en donde cumpla con las infervenciones a los
subprogramas sefialados en el anexo técnico, de conformidad con el anexo técnico que hace
parte integral de! presente proceso.

Oficlalmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECQPI| Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR VER CONTRATO.

Av. El Dorado No. 66 — 63 09-1F-020
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, \DENTIFICADO CON EL

N.1.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

48. El contratista debera garantizar el 6ptimo funcionamiento del botén de panico en todos los
colegios distritales y sedes administrativas donde exista un sistema de alarma, con monitoreo
permanente (24 horas) en la central de alarmas con la gue cuente el Contratista.

49, Todo el personal operativo (coordinadores, supervisores sede central y vigilantes) prestaran
su servicio de manera exclusiva a la SED.

50. Cuando sl contratista tenga su sede principal, fuera de Bogota, deberd suscribir carta de
compromiso mediante la cual ef representante legal de la empresa, UT o consorcio adjudicatario
del confrate se obliga a mantener comunicacion directa con la SED y deberé acudir de manera
inmediata a cualguier citacidn que se realice durante el termino de ejecucion del contrato y 6
meses mas después de su terminacion, asi mismo debera suministrar al supervisor del contrato
al inicio de la ejecucion contractual ef nimero celular de contacto directo asi como el correo
electronico.

51. Cumplir las demas obligacicnes que surjan en desarrollo del objeto del contrato que sean
requeridas por la SED.

VALCOR DEL CONTRATO:

ONCE "MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MICTE ($11.632.076.445,00)

PLAZQ DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion de acuerdo con cada grupo sera el siguiente:

G 1 OCAUDAD
D1 USAQUEN
GRUPO) ?:2, ;‘;;?Rﬂglshmmos Qeho meses v 06 diog
13 TEUSAQUILLOO
03 SAMTAFE
GRUPC 2 }g kﬂ?gﬂé}gﬁ?ﬂmo Oche meses y 07 dias
17 IACANDELARIA
GRUPC 3 04 SAN CRISTOBAL Ocha meses y 15 dias
GRUPO 4 05 USMeE Aeh ;
20 SUMAPAZ cho meses ¥y G4 dias
GRUPO § ?g ;’i’&éﬂ&gﬁ URIBE Ocho meses y 18 dios
GHUPC S [ O7 BOSA Ocho mases v 09 dios
GRUPO 7 08 KENNEDY Qcho meses v 0% dios
il s 09 FONTIRON
GRUPO 8 16 PUENEE ARANDA Qchomesssy |5 dias
GRUFQ Y 10 ENGATIVA _ OQcho meses y 12 diqs
GRUFC 10 11 SUBA Qcha meses y 12 dios
GRUPO 1] 19 CIUDAD BOLIYAR Qcho mesesy 13 dios
GRUPO 12 SEDES ARMIMNISTRATIVAS Gcho mesesy 27 dias

NOTA: El plazo de ejecucion de los contratos comenzara a partir de la firma del acta de inicio
suscrita por el contratista y el interventor y/o supervisor del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y gjecucion.

FECHA DE INICIO:

28/04/2020

MODIFICACION No.1

Prorroga hasta el 30 de enero de 2021

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el procese/ pulsar BUSCAR WVER CONTRATO.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cobdigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
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ALCALBIA MAYOR
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FRATHBACE P A

EL (LLA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.1.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

PRIMERO MODIFICAR PLAZO DE EJECUCION: la cual quedara asi: PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de enero de 2021, contados a partir del acta
de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento v ejecucion.

MODIFICACION No. 2

Se adiciond valor $ 3.887.734.369 Proirroga hasta el 28 de abril de 2021

PRIMERD MODIEICAR EL VALOR el cual quedara asi: El valor del contrato es de QUINCE MIL
CUATROCIENTOS DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS
CATORCE PESOS MCTE (315.419.810.814). incluidos los impuestos de ley a los que hubiera
lugar. SEGUNDO MODIFICAR PLAZO DE EJECUCION: la cual gquedara asi: PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 28 de abrit de 2021, contados a
partir del acta de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion,

MODIFICACION No. 3

Se adicioné valor $ 214.610.902 Prorroga hasta el 6/05/2021

PRIMERO MODIFICAR EL VALOR el cual guedara asi: El valor del contrato es de QUINCE MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL
SETECIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE ($15.634.421.716). incluidos los impuestos de ley a
los que hubiera lugar. SEGUNDO MODIFICAR PLAZO DE EJECUCION: la cual quedard ask:
PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato seré hasta el 6 de mayo de 2021,
contados a partir del acta de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor del contrato, previo
cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento y ejecucién.

VALOR EJECUTADQ:

QUINCE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y UN
MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y QCHO PESOS M/CTE ($16.595.591.868).

FECHADE 6/05/2021
TERMINACION FINAL:

ESTADO DEL .
CONTRATO: Terminado

OBSERVACIONES:

El Contrato de que trata la presente certificacion no genera relacion laboral entre el contratista
y la Secretaria de Educacién del Distrito Capital.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 9 dias del mes de diciembre de 2021.

\Jeﬁ-‘ﬂc a de Contratos

El presente es un documento publico expedido con firma mecdnica que garantiza su plena validez juridica y probatoria
seglin lo establecido en la Ley 527 de 1999,

Elaboré: Nury Carolina Gsuna Parra - Conlratista - OFC
Revisé: Yolanda Péez Fandifio— Profesional OFC

Oficialmente este confrato se puede consultar ingresande a ia pagina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOQS,

Av. Ef Dorado No. 86 — 63
Codigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www .educacionbogota.edu.co

identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR VER CONTRATO.
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ALCA.LDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
BECAETARIA GE EDVGAL O
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Radeadat®  §.2021-377680

Fecha: 09-12-2021-1237

G
Folios: 1 Angxos:

Sefiores: Racfcador MURY CAROLENA OSUNA PARRA - 52

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA Destina: NULL
Direccion: KR 47 #91-33 La castellana Censulte el estado de su Tramite en ww_educadonbogota.edu.co
Correo electronico FUT: gerencia.administrativa@stcta.com.co opeibn CONSULTA TRAMITE 1y y (v 4

con el codigo de verificacion:

Ciudad,

Asunto: Respuesta al radicado: F-2021-280870 delf 19 de noviembre de 2021

Respetados sefiores:

En atencion al radicado del asunto, de manera atenta, le remito a su correo electrénico
gerencia.administrativa@stcta.com.co, la certificacion del contrato.

e« CO1.PCCNTR. 1523402 del 25 de abril de 2020, resultado del procesc No. SED-LP-DSA-002-2020
«  CO1.PCCNTR. 1523203 del 25 de abril de 2020, resultado del proceso No. SED-LP-DSA-002-2020

\{fe_‘ﬁc a de Contratos

El presente es un documento publico expedido con firma mecanica que garantiza su plena validez juridica
y probatoria segin lo establecido en la Ley 527 de 1999.

Elaberd: Carolina Osuna Parra - Conlratista - OFC
Reviss: Yolanda Paez Fandific— Profesional OFC

Anexo: Veinticuatro (24) folios.

Av. Eldorado No. 66 —63
PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48
Codigo postal: 111321 -

www.educacignbogota.edu.co .
BOGOT/\

Informacion: Linea 195
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ALCALD{A MAYOR
OE BOGOTAD.C.

SESITYARIAL E T AT

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.LT 899.995.061-9
CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractuatl y en las bases de datos de la Direccidn de
Contratacién de la Secretaria de Educacin del Distrito COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCQQP CTA, identificado(a)
con NIT No 830101476-7 suscribid en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: CO1.PCCNTR. 1523402 del 25 de abril de 2020, resultado del procesc No. SED-LP-DSA-

002-2020
TIPQ DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
PRESTACION INTEGRAL DFEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA
OBJETO: LAS SEDES EDUCATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EBUCACION DEL
DISTRITO
OBLIGACIONES 1. Acatar los lineamientos establecidos en la Circular Externa N. 2017-0000435 del 18 de
ESPECIFICAS: octubre de 2017, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, por ia

cual se expide el protocolo de operacién para el servicio de vigilancia y seguridad privada en el
sector educativo.

2. Diseflar y/o actualizar e implementar segdn sea el caso, dentro del mes siguiente a la
suscripcion del acta de inicio los protocolos que se deben seguir en cada una de las sedes
donde se prestara el servicio, avalados por la interventoria. Una copia de estos protocolos
debera reposar en la sede administrativa ¢ educativa.

3. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada, el servicio de monitoreo de los sistemas
de alarma, el mantenimiento y ampliacion de los sistemas de intrusion{alarma), CCTV y contral
de acceso, previo concepto emitido por la interventoria del contrato y aprobacion de la
supervision, con el fin de preservar la seguridad de las instalaciones, bienes y personal de los
Colegios Distritales y Sedes Administrativas de la SED, del o los grupos que le fueron
adjudicados o de las localidades para las cuales fue contratado,

4. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato,
con estricta sujecion a las disposiciones legales y a los términos establecidos en el presente
estudio previo, en los pliegos de condiciones, en la propuesta presentada y en el contrato
respectivo.

5. Salvaguardar la seguridad de todas las personas vinculadas a la entidad y de los bienes
muebles e inmuebles que le sean entregados en custodia para la prestacidn del servicio
contratado, en lo que atafie a las condiciones circunstancias dentro de las cuates se presta el
servicio y en razén de las consecuencias que de tales condiciones y circunstancias se deriven
para la salud e integridad fisica de las personas. Para tal efecto, de conformidad con el numeral
10.2 del protocolo establecido por la Superintendencia de Vigilancia para la prestacion del
servicio de vigilancia en instituciones educativas, que establece los puntos de control, el
personal de la vigilancia en el sector educativo tendra bajo su custodia:

« Porterias: custodiar la entrada y salida de la comunidad educativa ¢ escolar, visitantes y
vehiculos, solicitando Ia plena identificacion de las personas que deseen ingresar.

« Areas administrativas: rectoria, secretaria, pagaduria y sala de profesores.

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPI Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el procesof pulsar BUSCAR WER CONTRATO.

Av, El Darado No. 66 — 63 09-1F-020
Cadigo postal: 111321 V.1
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 Péagina: 1de 12

www.educacionbogota.edu.cao




I

|

[}

Uﬁt

|

—g8

|

81

I

I

FC-

[

1548

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTADC,

SEATIEA [F ST A

EL (LA} JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SEGRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.I.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

+ Areas educativas o escolares: aulas de clase, laboratorios, bibliotecas, otros.
« Areas sociales y recreativas: salones de teatros, aulas multiplex, otros.

« Parqueaderos internos y externocs.

+ Almacenes, depositos o bodegas

* Terrazas

+ Ascensores

» Escaleras

« Parte externa, perimetros yfo alrededores

« Llegada y salida de rutas escolares (transporte escolar).

« Entrada y salida de materiales, herramientas, equipos y bienes muebles.
+ Otros suscritos dentro del contrate de trabajo.

6. Respecto al perimetio cercano del colegio o sede administrativa, el contratista debera reportar
al rector, y/o responsable de la sede administrativa, a la central de monitoreo, asi como al
coordinador de vigilancia correspondiente, situaciones que pongan en riesgo la seguridad de los
bienes muebles o inmuebles o personas gue ingresen o salgan de la institucion o sede
administrativa.

7. Disponer de personal y medios de transporte iddneos, para la enirega al inicio del contrato y
recibo de los puestos al final del mismo y para el cumplimiento del alcance del objeto contractual,
de acuerdo al cronograma entregado por la SED o el interventor asignado.

8. Presentar a la supervision y/o interventoria designada ef programa de salud ocupacional de
la empresa dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de la firma del
contrate, y atender las observaciones que se hagan, de manera inmediata,

9. Al inicio de |a ejecucién contractual se debera realizar un acta de recibo de los puestos y
verificar los inventarios de cada sede, de acuerdo a los formatos definidos por la SED. Las actas
de recibo y verificacién deberan enfregarias a la supervision SED o al interventor definido para
este servicio, en caso de no realizar el inventario o no hacer su correspondiente verificacion, el
contratista respondera por los elementos que se encuentren en el Uitimo inventario existente en
la institucion educativa o sede administrativa y por aquelios bienes o elementos registrados en
los libros o minutas bajo su cusiodia.

10. Recibir durante los primeros 15 dias habiles de la ejecucion contractual los sistemas
electronicos de seguridad existentes bajo inventario que le sera rector del establecimiento

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESQOS,

Av. El Dorado No, 66 — 63
Cédigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co

identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR VER CONTRATO,

09-IF-020
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.L.T 899.998.061-9
CERTIFICA:

educativo o quien este designe, o con los Directores Locales de Educacion o los responsables
de las sedes administrativas de la Secretaria de Educacion Distrital, especificando la cantidad,
caracteristicas principales y ubicacién de cada elemento que los constituye, adicionalmente se
deberda contar con la zonificacion, la lista de usuarios y las claves de instalador, administrador y
operador; las cuales recibira en sobre cerrado y debera cambiar en el primer ingreso a los
correspondientes sistemas, asi como los correspondientes planos donde se identifiguen por de
los sistemas. Lo anterior con copia a la SED o al interventor definido por la SED. La SED pedra
solicitar en cualquier momento incluir un nuevo sistema electrénico que se encuentre instalado
o que se instale et cual debera incluirse dentro de cada inventario, con las especificaciones
antes sefialadas.

11. Acatar tas instrucciones que durante el desarrolle del contrato le imparta la SED o el
interventor designade para tal fin.

12. Suministrar fos equipos y planes de comunicaciones de conformidad con lo establecido en
el numeral 3.7 del anexo técnico

13. £l contratista debera realizar |a reposicién en caso de hurio, de los bienes de propiedad de
la SED, o aquellos que se encuentren bajo su cuidado, responsabilidad, tenencia, control,
vigilancia y custodia de conformidad con el numeral 10.2 del protocolo establecida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para la prestacion del servicio de vigilancia
en instituciones educativas, el procedimiento de reposicion se encuentra descrito en el numeral
4.6 del anexo técnico, sin embargo, la SED podra realizar su medificacion o ajuste cuando se
requiera, el cual se dara a conocer a los contratistas, momento a partir del cual deberd darse
aplicacion y cumplimiento,

14. Garantizar |a supervisién incluida en el AYS mediante visitas diarias, al personal que preste
el servicio de vigilancia, al sistema de alarma, CCTV y conirol de acceso donde apliquen,
mediante inspecciones que se efectuaran en forma aleatoria, de conformidad con fa metodologia
establecida por el contratista y dejando constancia de estas acciones en las minutas respectivas
y opcionalmente empleando el controtador de ronda o medio electronico alterno.

15. Dotar de uniforme, calzado, radio, elementos y equipos apropiados al personal de seguridad
tales como coordinadores, supervisores, vigilantes y al personal de seguridad electronica, de
conformidad con la Resclucion 5351 de 2007 de la Superintendencia de Vigilancia y fas normas
vigentes, el estudio previo y el pliego de condiciones.

16. Seleccionar el personal que se destinara a la prestacion del servicio de vigilancia, siguiendo
procedimientos que garanticen la idoneidad para la atencion de la seguridad en instituciones
educativas y el buen trato a estudiantes, que sus conductas atiendan la moral y buenas
costumbres y que posean aptitudes sicologicas para el desempefio del servicio, para tal efecto
debera cumplir con el perfil de vigilante del sector educativo establecido en el numeral 8.2 del
protocalo de operacion para ef servicio de vigitancia y seguridad privada en el sector educativo
y las condiciones establecidas en el anexo técnico el cual hace parte del pliego de condiciones.

17. Adicionalmente, debera efectuar la revision de los antecedentes y requerimientos judiciales
de cada uno de los vigilantes, mediante investigaciones de seguridad personal. La revision
debera remitifa a la interventoria para la respectiva verificacion de la informacion. Ef persenal
contratado para prestar el servicio de vigilancia debera aportar documento mediante el cual

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESGS,
identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR /VER CONTRATO,
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CERTIFICA:
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autorice expresamente a la entidad y/o interventorfa efectuar fa respectiva consulta sobre [as
inhabilidades por delitos sexuales de que trata la ley 753 de 201 9. Lo anterior de conformidad
con el pardgrafo del Articulo 2 de [a ley 7563 de 201 9 que establece: "Paragrafo 2. Sera
responsabilidad de las entidades publicas y privadas obligadas a consultar el registro de
inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales contra nifios, nifias
y adolescentes, obtener la autorizacion previa, expresa y escrita del aspirante al cargo, u oficio,
la cual deberd reposar dentro de la documentacion correspondiente al proceso de seleccion
dirigido a su vincutacion laboral, contractual o reglamentaria, segun el caso. La omisién en Ia
obtencién de la autorizacion del titular de fa informacién dara lugar a la imposicién de las
sanciones establecidas en el paragrafo 30 del articulo 5 de la Ley 1918 de 201 8.

18. Contratar y garantizar la permanencia durante la ejecucién del contrato de los coordinadores
de contrato, acorde con el grupo adjudicado y en cumplimiento del acta de compromiso firmada
por el representante legal de la empresa de vigilancia. Los coordinadores de contrato aprobados
prestaran sus servicios con destino al grupo adjudicado y con dedicacion exclusiva para la SED.

La SED permitira yfo solicitara el remplazo del coordinador de contrato, siempre y cuando, el
cambio responda a casos excepcionales, debidamente justificados y en un plazo no mayor de
tres (3} dias habiles. Igualmente, se requiere que el perfil def nuevo coordinador sea igual o
supetrior al definido en los pliegos de condiciones. En todo caso, estas modificaciones deberan
ser aprobadas por el Supervisor del contrato por parte de la SED.

En el evento de ausencias temporales del coordinador del contrate por fuerza mayor o caso
fortuito, el contratista debera informar de manera inmediata a la SED. Estas ausencias deberan
ser suplidas de manera inmediata por el Director o gerente de operaciones de la empresa
contratada o quien haga sus veces, quien debera acreditar el mismo perfil solicitado para tal
cargo dentro del pliego de condiciones.

19. Para garantizar el cumplimiente de los perfites y requisitos de los coordinadores de contrato
propuestos, el contratista debera presentar a la supervision yfo interventoria todos los soportes
requeridos en el pliego de condiciones, con la entrega de la garantia de cumplimiento del
contrato.

20. Conservar los archivos, carpela de ingreso y salida de elementos y visitantes, consignas,
libros, cuadernos de minuta, grabaciones y demas documentos relativos a la ejecucion del
contrato por un término no inferior a cinco (5) afios, después de finalizado el contrato, los cuales
estaran a disposicion de la SED, o del interventor, para tal efecte el representante legal de [a
empresa dehberda a la finalizacién del contrato entregar documento mediante el cual se
comprometa a conservar los archivos producidos durante la ejecucion del contrato por el termino
establecido en la presente obligacion.

21. Elaborar las certificaciones de prestacion del servicio de vigilancia, certificaciones por
mantenimientos, actualizacién y renovacion tecnologica, por Institucion, de acuerdo al formato
impartido por la Direccion de Servicios Administrativos y entregarlas al interventor.

22. Adelantar un estudio de seguridad que incluya la evaluacién de las amenazas y las
vulnerabilidades con el fin de establecer los factores de riesgo a los que se encuentra expuesta
cada sede donde se prestara el servicio, asi como la revision de los esquemas de vigilancia
humana y seguridad electronica y entregarlo por escrito ala SED a través del interventor, dentro

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPIt Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR VER CONTRATO.
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N.I.T 898.999.061-9
CERTIFICA:

de los dos primeros meses de ejecucion, con las recomendaciones y sugerencias de seguridad
que consideren perinentes, para la excelente prestacion del servicio, tanto a nivel operativo
como a hivel técnico. Esta informacién ademas deberd ser consolidada y actualizada
mensualmente de acuerdo a la dinamica del servicio, en cuadro resumen por localidad, de
acuerdo al formato establecido por la SED.

23. Revisar y acfualizar el estudio de seguridad de los Colegios Distritales y Sedes
Administrativas en donde se presente mas de un hurto en dos meses, con el fin de evaluar los
riesgos de las sedes y evitar que se sigan presentando.

24. Presentar a la SED a través del Supervisor o interventor, informes eventuales, dentro de un
término no mayor de un dia a partir del conocimiento de un evento gue por sus caracteristicas
afecten el servicio tales como, accidentes, hurtos, inundaciones, entre otros, haciendo un
andlisis detallado y completo de los hechos, indicando las causas y efectos, presentando las
recomendaciones sobre soluciones definitivas en materia de seguridad.

25. Presentar a la SED a través del Supervisor o interventor, informe mensual detallado sobre
la ejecucion del contrato, el cual se presentara dentro de fos cinco (B) dias habiles siguientes a
la finalizacion de cada mes de servicio, de acuerdo al formato establecido por la SED, como
requisito para cada pago.

28. Realizar un reporte periddico y los extraordinarios cuando [as circunstancias lo ameriten a
través de la plataforma que la entidad disponga con el fin de mejorar las condiciones de
seguridad y convivencia en los entornos escolares.

27. Responder ante las autoridades por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos se cause petjuicio a la SED o a terceros.

28. Instalar sellos de seguridad en las areas criticas de los colegios Distritales y Sedes
Administrativas determinadas por la SED. Igual procedimiento se adelantara durante los
periodos de receso escolar. El sello debe ser un adhesivo que contenga entre ofros datos, el
nombre de la empresa, v la palabra sello, numero consecutivo, al momento de su instalacion
debera ser firmado por el responsable de' area quien ademas debera registrar 1a fecha y hora
de instalacion. Como accién necesaria en este aspecto, estard la de rendir informe escrito al
Rector, Director Local de Educacion o responsable de cada sede donde se preste el servicio,
en relacion con las novedades presentadas durante la ejecucion del contrato.

29. Disponer de elementos de seguridad tales como cadenas y candados de seguridad, desde
el inicio de la ejecucion contractual y hasta su finalizacioén y empalme con el nuevo contratista.
El contratista deberd presentar un inventario por puesto de vigilancia con el numero y
caracteristicas de estos elementos.

30. Dentro del personal contratado para la prestacion del servicio, deberd garantizar como
minimo gue un veinte por ciente (20%) viva en las localidades del grupo (s} en la (los} cual (es)
se va a prestar el servicio, lo cual verificara la interventoria. Si al determinarse el 20% el
resultado no es un nimero entero, se aproximara al entero de menor valor.

Oficialmente este contrato se puede censultar ingresando a la pagina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR /VER CONTRATO.
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.I.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

31, Acoger los mandatos legales, en Cuanto a [a cantidad de horas trabajadas y autorizadas por
el Ministerio del trabajo y la proteccion Social en la prestacion del servicio de vigilancia.

32. Presentar cuando 1a SED lo requiera la siguiente informacion relacionada con los sistemas
electronicos de seguridad:

a. INFORMES TECNICQOS y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: gue incluya la metodologia
gue propone para la gjecucién del mantenimiento preventivo y correctivo, monitoreo y atencion
de contingencias y el programa de mantenimientos preventivos que realizara a las diferentes
sedes durante la ejecucion del contrato.

b. SOPORTES DE CGAPACITACION AL PERSONAL DE VIGILANCIA A CARGO DE SISTEMAS
ELECTRONICOS: Que incluye manejo, mantenimiento y operacion de los sistemas de alarmas,
CCTV y control de acceso si es del caso,

¢. PERSONAL y CERTIFICADO DE CAPACITACION: Indicacion del perfil’ de las personas que
adetantaran el funcionamiento, mantenimiento monitoreo de Jos sistemas de alarmas,CCTV v
control de acceso si es del caso, asi como fas funciones que atenderan, dentro del personal
técnico del contratista se debera contar con personal certificade por ef fabricante en las lineas
de alarmas, camaras y control de acceso para fas sedes administrativas.

d. SOPORTE LOGISTICO: Recursos y equipos que dispondra para llevar a cabo la labor del
mantenimiento y de monitoreo, atendiendo lo solicitado por la SED en los pliegos de
condiciches. Para tal efecto debera dotar al personal técnico de elementos de proteccién
personal, las herramientas, equipos necesarios para realizar los mantenimientos, las
instalaciones, reubicaciones o las labores que se sean asignadas.

e. ACTA DE SERVICIO: Realizar acta de servicio cada vez que se leve a cabo alguna labor
como: Manienimientos, instalaciones, reubicaciones, visitas de control, entre otras, firmada por
el rector de la institucion educativa.

33. Contar con una central de monitoreo exclusiva para los sistemas de alarma de ta SED, con
minimo dos servicios de operador de medios tecnolégicos certificado las 24 horas todos los dias
del afio durante la ejecucion del contrato, asi como la correcta prestacion del servicio del sistema
de alarma monitoreada con comunicacion GPRS, para cada uno de los grupos que le fueron
adjudicados. Adicionalmente, garantizard como minimo una central de monitoreo con los
siguienies equipos:

a. Dos monitores de minimo 42 pulgadas en modo de imagen espejo con cada uno de los
computadores de cada uno de los operadores.

b. Receptora de alarmas que debera ser un concentrador industrial de sefiales de

Hardware mundialmente reconocida y certificada con UL o ULC (para no depender del software
de monitoreo). La central v cada una de sus tarjetas de Linea telefénica deberén tener la
capacidad de recibir multiformato de comunicacién. L.a misma receptora de alarmas debera ser

Oficialmente este contrato se puede consuitar ingresando a la pagina Web SECOPII Ruta; dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consuita el proceso/ puisar BUSCAR AVER CONTRATO.
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.I.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

capaz de recibir sefiales: Telefonicas, GSM voz, GPRS y comunicacian via |P, y esta receptora
debera actualizarse por software de manera rdpida y segura, garantizando sistema FULL DATA.

c. Equipos de soporte de energia (UPS y/o planta eléctrica) para garantizar el funcionamiento
permanente de la central de monitoreo.

d. Radiofrecuendia para la comunicacion con el personal asignado al contrato,

El contratista debera definir y hacer el uso adecuado de palabras de santo y sefia para verificar
las sefiales de alarma. Igualmente dejar evidencia en la minuta de la asistencia de la reaccion
motorizada, al igual que hacer uso del controlador de ronda o medio electrénico alterno.

Los equipos empleados para este monitoreo seran de propiedad de la empresa prestadora del
servicio, para lo cual deberd contar con las adecuaciones e instalaciones pertinentes para
garantizar el buen funcionamiento del servicio, asumiendo por su cuenta y riesgo el costo de los
mismos.

Las centrales de monitoreo deberan cumplir con lo estipulado en el protocaolo de operacion de
los servicios de vigilancia electrénica expedido por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

Para e caso del grupo de sedes administrativas. la SED podra brindar el espacio para la
ubicacién de |a central dentro de sus instataciones (sede nivel central) o fa misma funcionara en
las instalaciones del contratista.

El contratista debe encargarse de la instalacion, configuracion de los equipos, puesta en
funcionamiento y mantenimiento de los mismos.

34. El contratista debera mantener equipos disponibles para el reemplazo y préstamo en las
Instituciones en 1anto se realiza |a reparacion y/o la reposicion de los equipos que sufran dafios
por efectos de fendmenos naturales y/o saboteo, establecidos como stock minimo en el anexo
técnico.

35. Mantener vigentes todas las licencias que se requieran para la correcta prestacion de los
servicios, durante la ejecucion del contrato. {Licencia de funcionamiento, Licencia de Medios
Tecnolbgicos, Licencia de Comunicaciones, Resolucién de horas extras, Constancia de
vinculacion a la Red de Apoyo de [a Policia de Bogota, licencia para el usc de uniformes vy las
demas necesarias).

36. Entregar el reporte mensual de tos controladores de ronda o medio electrénico alterno de
todo el personal; Coordinadores de contrato y supervisores. Este reporte debe contener como
minimo hora, fecha y lugar (nombre de la institucion) de la visita, como requisito para cada pago.

37. Suscribir las actas necesarias para la correcta ejecucion del contrato {iniciacion, entrada al
almacén de la institucion educativa o almacén del nivel central segln sea el caso, de recibo a
satisfaccion, tepminacién y liquidacion).

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresande & la pagina Web SECOPH Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR VER CONTRATO.
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38. Entregar en medio impreso y magnético, un informe final que resuma de manera sucinta y
concreta todas las actuaciones con ocasién de a ejecucion contractual para ser publicado en
los Portales de Contratacién a fa Vista y Unico de Contratacion.

39. En cuanto a las obligaciones laborales con sus trabajadores el contratista debera:

a. Pagar oportunamente dentro de los cinco (5) primeros dias calendario de cada mes, los
salarios {incluye las horas extras, recargos nocturnos, y festivos bonificaciones y todo aquello
qgue el trabajador recibe como contraprestacion por su labor) acorde con lo regulado por el
Cédigo Sustantivo det Trabajo, al personal vinculado al contrato. En ninglin caso se aceptara el
pago por turnos dei personal vinculado al contrate. Lo anterior serd verificado por la
interventoria.

b. Liquidar y pagar las prestaciones sociales, obligaciones de seguridad social, y pago de
parafiscales, de todo el personal vinculado por el contratista para la ejecucion def contraio de
acuerdo a lo establecido por la ley, esta informacion debe ser discriminada detailadamente en
el desprendible de pago entregado al personal.

c. Para el Gltimo pago el contratista debera aportar las actas de liguidaciones de su personal,
incluyendo copia del pago con el fin de cruzar estos pagos con los documentos aportados.

d. Si durante la ejecucién del contrato, se llegara a retirar algdn trabajador que haga parte del
personal asignado para la ejecucién del contrato, el contratista deberéa informar a la SED, y
adjuntar a la factura del mes siguiente al retiro, copia de la liquidacion y comprobarte de pago
de la misma.

Nota; Para verificar el cumplimiento de las obligaciones antes sefialadas, el contratista debera
aportar jos soportes requeridos por la SED.

40. Para el caso de las cooperativas de trabajo asociado el contratista debera:

a. Pagar oportunamente dentro de los cinco (5) primeros dias calendario de cada mes, las
compensaciones establecidas en el régimen trabajo asociado {incluye compensaciones de
horas extras, recargos nocturnos, y festivos bonificaciones y todo aquello que el asociado recibe
como contraprestacién por su Jabor) acorde con lo regulado por la superintendencia de
economia solidaria. Lo anterior sera verificado por la interventoria,

b. Liquidar y pagar la compensacion final, que incluye la compensacion semestral la
compensacién anual y la compensacion de descanso, o aquellas definidas en tos estatutos de
cada cooperativa, obligaciones de seguridad social, y page de parafiscales, de todo el personal
vinculado por el contratista para la ejecucion del contrato de acuerdo a lo establecido por la ley,
esta informacion debe ser discriminada detalladamente en el desprendible de pago entregado
al personai.

¢. Para el Gltimo pago el conlratista debera aportar los documentos en los cuales se certifique
el pago de la compensacién final de su personal, y |a devolucién de los aportes sociales que

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a fa pagina Web SECOPI Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el proceso/ pulsar BUSCAR VER CONTRATO.
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cada asociado haya hecho en la cooperativa con ocasion de su afiliacion, incluyendo copia del
pago con el fin de cruzar estos pagos con los documentos aportados.

d. Si durante la ejecucién del contrato, se negara a retirar algin asociade que haga parte del
personal asignado para la ejecucion del contrato, el contratista debera informar a la SED, vy
adjuntar a la factura del mes siguiente al retiro, copia de la liquidacion y comprobarte de pago
de la misma.

Nota: Para verificar el cumplimiento de las obligaciones antes sefialadas, el contralista debera
aportar los soportes requeridos por la SED.

41. Atender las solicitudes de reemplazo de personal de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 4.1 del anexo técnico

42. Realizar los relevos de personal de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4.2 del anexo
técnico

43. Ei contratista debera acoger los mandatos legales, en cuanto a la canlidad de horas
trabajadas y autorizadas por el Ministerio del trabajo y la proteccion Social en la prestacion del
servicio de vigilancia. La asignacion de turnos para el personal que cubre la vigilancia, en ningtin
caso podra exceder las horas correspondientes a cada servicio reguladas legalmente de
conformidad con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo, es decir que el esquema
de programacién del servicic de 24 horas sera de la siguiente manera: dos (2} turnos diurnos,
dos (2) turnos nocturnos y dos (2) turnos de descanso, cubierto por tres personas, de
conformidad con lo estipulado por la Superintendencia de Vigitancia y demas disposicicnes
legales vigentes que reglamenten horarios para este tipo de servicios.

44. Entrenar y capacitar al personal en servicio, en el drea especifica del puesto de vigilancia,
en la funcionalidad y cuidado de los sistemas de alarma, CCTV y control de acceso si es del
caso, segln instrucciones que deben permanecer por escrite y cumplirse estrictamente las
consignas de cada uno de los puestos de trabajo.

45, El contratista deberé programar al inicio del contrato la capacitacion al personal vinculado al
contrato con la Secretaria de Educacién Distrital {coordinadores, supervisores y vigilantes), en
los siguientes temas:

a. infancia y adolescencia

b. Cursos de relacionamiento interpersonal

c. Promocion al buen trato.

d. Desarrollo integral y proteccion a la primera infancia, nifios, nifias y adolescentes.

a. Prevencion de desastres y primer respondiente.

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPH Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esia consulta el proceso/ pulsar BUSCAR /VER CONTRATO.
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.I.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

f. Uso de tecnclogias de la informacién y comunicacion
g. Derechos humanos
Los demas temas que se requieran en el transcurso de la ejecucion del contrato.

Para tal efecto ol contratista debera entregar dentro del primer mes de ejecucion contractual a
la SED y/o interventor defegado el cronograma de las capacitacienes incluyendo las fechas,
lugares y horarios en que se llevaran a cabo de conformidad con lo establecido en el anexo
técnico del presente proceso, en case de presentarse algdn tipo de modificacion en la
programacién se deberd informar a la SED y/o interventor delegado mediante comunicacion.

Nota: Los temas de cada capacitacion deben ser los solicitados por la SED y relacionados en el
presente numeral, no se aceptaran capacitaciones en temas similares a los exigidos.

46. El contratista debera incorporar el protocolo de operacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada para el sector educativo expedido por la Supetintendencia de Vigilancia y
Seguridad privada, para la prestacion del servicio en las sedes que le correspondan, asi como
debera tener en cuenta todas y cada una de las medificaciones que sobre este protocolo realice
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

A su vez al inicio del contrato, el contratista debera entregar el protocolo del servicio de vigilancia
educativo de la Entidad, el cual deberd contener como minimo los siguientes aspectos:

a. Control de acceso a visitantes y vehiculos, control de ingreso y salida de elementos, rondas,
flaves y candados, botdn de panico mediante celular (donde aplique}.

b. Conocimiento basico de los servicios que prestan los colegios y sedes administrativas de la
Entidad.

El contratista debera anexar un protocolo de atencian a la comunidad educativa que permita al
usuario una directa interlocucion y que garantice una verificacién e investigacion propia de
guejas o inconformidades que él mismo pudiese tener en relacion con la calidad y oportunidad
en la prestacion del servicio.

47. El contratista debera cumplir con los siguientes programas
a. Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
b. Bienestar

Para ello debera presentar al supervisor y/o interventor designado por parte de la SED al inicio
del contrato, un cronograma de actividades en donde cumpla con las intervenciones a los
subprogramas sefialados en el anexo técnico, de conformidad con el anexo técnico que hace
parte integral del presente proceso.

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a fa pégina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el procesof pulsar BUSCAR /VER CONTRATO.
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.L.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

48. El contratista debera garantizar el dptimo funcicnamiento del botén de panico en todos los
colegios distritales y sedes administrativas donde exista un sistema de alarma, con monitoreo
permanente {24 horas) en la central de alarmas con la que cuente el Contratista.

49, Todo el personal operativo (coordinadores, supervisores sede central y vigilantes) prestaran
sU servicio de manera exclusiva a la SED.

50. Cuando el contratisia tenga su sede principal, fuera de Bogota, debera suscribir carta de
compromiso mediante la cual el representante legal de la empresa, UT o consorcio adjudicatario
del contrato se obliga a mantener comunicacion direcia con fa SED y debera acudir de manera
inmediata a cualguier citacion que se realice durante el termino de ejecucion del contrato y 6
meses mas después de su terminacion, asi mismo debera suministrar al supervisor del contrato
al inicio de la ejecucion contractual el nimero celular de contacto directo asi come el correo
electrénico.

51. Cumplir las demas obligaciones que surjan en desarrollo del objeto del contrato que sean
requeridas por la SED,

VALOR DEL CONTRATO:

ONCE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA'Y
OCHO MIL QUINIENTOS PESOS MICTE ($11.848.838.500,00),

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion de acuerdoe a cada grupo serd el siguiente:

GRFa LT TIBCAUDAD - PAMIO EN MESER.
01 SAGQUEN
GRUFO 1 ?g &;?;Egshﬁgi[}os Jcho meses y 06 dics
13 TEUSAQUILLOD
03 SANTAFE
GRUPO 2 ;‘5’ ',;?j; g‘;;gﬁism o Ocho meses y 07 dias
17 LA CANDELARIA
GRUPO 3 104 AN CRISTOBAL Ocha meses y 15 dias
GRUPO 4 05 UsmE Geho mes ;
20 SUMARAZ &5y 04 dlias
06 IUNJUELTO
GRUFO 5 18 RAF AEL URIBE URIBE Ocho meses y 18 dics
GRUPOI & | 07 BOSA Ccho meses v 09 dios
GRUPD 7 DB KENNEDY Ccho meses v 09 dios
. 0% FONTIRON
GRUPO 8 16 PUENTE ARANDA Ocho meses y 15 dins
GRUPD ¢ 10 ENGANVA Qcho mesas y 12 dias
GRUFC 10 | 1] SUBA Ocho meses y 12 dics
GRUPO 1} 19 CIUDAD BOLIVAR Ocho meses v 15 dios
GRUPO 12 SEDES ADMINISTRATIVAS Qcho meses ¥ 27 dias.

NOTA: El plazo de ejecucion de los contratos comenzara a partir de la firma de! acta de inicio
suscrita por el contratista y el interventor y/o supervisor del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y gjecucion.

FECHA DE INICIO:

29/04/2020

MODIFICACION No.1

Prorroga hasta el 15 de febrero de 2021

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pdgina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consuita el proceso/ pulsar BUSCAR AVER CONTRATO.

Av. Fi Dorado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax; 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co

09-IF-020
Vi
Pagina: 11 de 12




LA

F-20E1-280810 §-E

LT

21 Fo-41548B
| &
R/

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

EL (LA) JEFE DE L.A OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.L.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

PRIMERO MODIFICAR PLAZO DE EJECUCION: la cual quedara asi: PLAZO DE EJECUCION:
El pfazo de ejecucion del contrato seré hasta el 15 de febrero de 2021, contados a partir del acta
de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion,

MODIFICACION No. 2 Se adicioné valor $ 3.066.492.013 Prorroga hasta el 29 de abril de 2021

PRIMERO MODIFICAR EL VALOR el cual quedara asi: El valor dei contrato es de CATORCE
MIL NOVECIENTOS QUINCE MILLONES TRESCIENTCS TREINTA MIL QUINIENTOS
TRECE PESOS MCTE ($14.915.330.513). Incluidos los impuestos de ley a los que hubiera
lugar. SEGUNDO MODIFICAR PLAZO DE EJECUCION: la cual quedara asi: PLAZC DE
EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 29 de abril de 2021, contados a
partir del acta de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiente y gjecucidn.

MODIFICACION No. 3 Se adicioné valor $ 124.183.309 Prorroga hasta el 4/05/2021

PRIMERO MODIFICAR EL VALOR el cual quedara asi: El valor del contrato es de QUINCE MIL
TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS TRECE MIl. OCHOCIENTOS VEINTIDOS
PESOS MCTE ($15.039.513.822). incluidos los impuestos de ley a los que hubiera fugar.
SEGUNDO MODIFICAR PLAZO DE EJECUCION: la cuali quedard ash: PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de gjecucion det contrato serd hasta el 4 de mayo de 2021, contados a
partir del acta de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

VALOR EJECUTADO: QUINCE MIL VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOCS VEINTISIETE MIL CINCUENTA'Y
NUEVE PESQOS M/CTE ($15.023.427.059),

FECHA DE 4/05/2021

TERMINACION FINAL.:

ggm%iggl‘ Terminado

OBSERVACIONES: El Contrato de que trata la presente certificacion no genera relacién faboral entre el contratista

vy la Secretaria de Educacion del Distrito Capital.

l.a presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 9 dias del mes de diciembre de 2021.

@lﬁc a de Contratos

El presente es un documento publico expedido con firma mecénica que garantiza su plena validez juridica y probatoria
segln }o establecido en la Ley 527 de 1999.

Elabord; Nury Carolina Osuna Pama - Contratista - OFC
Revis6: Yolanda Péez Fandifo- Profesional OFC

Oficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOPII Ruta: dar CLICK en BUSQUEDA DE PROCESOS,
identificando para esta consulta el procesof pulsar BUSCAR VER CONTRATO.

Av. El Dorado No. 66 — 63 09-1F-020
Codigo postal: 111321 V.
PBX: 324 1000 - Fax: 31534 48 Pégina: 12 de 12

www.educacionbogoia.edu.co




MIGUEL QUIJANO Y GIA 8.A.
MIEMBRO DE LA BOLSA MERCANTIL DE COLOMBIA S.A.

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE MIGUEL QUIJANO Y CIA 5.A.
CERTIFICA

Que en el escenario de la Bolsa Mercantil de Colombia el dia 08 de abril de 2020 se realizé la operacién
No. 38220622, correspondiente al objeto: prestacién del SERVICIO DE VIGILANCIA Y MEDIOS
TECNOLOGICOS, con destine a nuestro mandante comprador ALCALDIA DE CARTAGENA, con la
firma comisionista BURSAGAN S.A como punta vendedora quien a su vez adujo representar a la
compaiifa COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA identificado con el Nit. 830.101.476-7

Donde las condiciones de las negociaciones fueron:

Numero de operacién 38220622

Lugar de ejecucién Cartagena

Valor inicial de la operacién $20.222.771.562
IVA de la operaciéon $384.232.660
Valor con IVA adicién No. 1 $3.971.987.391
Valor con IVA adicién No. 2 $ 584.115.794
Valor con IVA adicién No. 3 $1.168.231.616
Valor con IVA adicién No. 4 $934.585.270
Valor con [VA adicién No. 5 $1.205.575.401
Valor con [VA adicidén No. 6 $ 463.682.847
Valor total incluido IVA $28,935,182,540
Fecha de inicio de operacién 03 de abril de 2020
Fecha de finalizacién de la operacién 31 de diciembre de 2020

La operacién se encuentra en Estado - Terminado, ejecutado al 100% a satisfaccion sin imposicion de
sanciones ni multas de ninguna indole, en cumplimiento de las condiciones establecidas en la ficha
técnica de Negociacién, asf como en lo previsto dentro del reglamento de la Bolsa Mercantil de
Colombia S.A.

La calificacién del mandante es: BUENA

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, a los Diez (10} dias del mes de Marzo de

2021.
/24U ; ; :

Y 4
WL
%Qlﬂ NQ/
REPRESENPANTE LEGAL

OPEZ
MIGUEL QUIJANO Y CIA S.A.

Atentamente

Miembros de la Bolsa Mercantil de Colombia S.A.

Calle 72 No. 9 — 55 Oficina 703 Telefax: 5 41 41 38 — Bogota, D.C. Colombia




iy woLsa Calle 113 #7-21 Torre A Piso 15

B | mrRcANTIL Ediicia Teleport Business Park
BMC | o coianpi PEX 6292529 FAX: 6292529 Ext, 165
Bogota D.C,

wyww.bolsamercantil.com.co

BMC-3181-2024

LA BMC BOLSA MERCANTIL DE COLOMBIA S.A,
NIT 860.071.250-8

CERTIFICA:

Que la sociedad comisicnista Miembro de ta Bolsa MIGUEL QUIJANQ Y GIA S.A. particip6 en la operacion 54028659
como Comisionista Vendedor representando a su comitente vendedor UNION TEMPORAL ALLSTAREX 2023 con

NIT. 901693537, bajo las siguientes caracteristicas y detalles:

* Tipo de Negocio: FORWARD MCP

* Objeto: SERVICIO DE VIGILANCIA - 3304-Servicio Vigilancia Medios Tecnologicos - LOTE - SIN EMPAQUEL -
PROCESADO, segln condiciones fijadas en la Ficha Técnica de Negociacion,

* Cantidad: 1.0000

* Sitio de Entrega: CARTAGENA

* Fecha de cierre de la operacion: 13 de MARZO de 2023

* Fecha de entrega inicial de la operacion: 21 de MARZO de 2023

* Fecha de entrega final de la operacién (incluye fecha de prorroga): 31 de MAYO de 2024

* Valor de la operacién: COP$52,098,534,779.00 ( CINCUENTA Y DOS MIL NOVENTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y CUATRC MIL SETECIENTOS SETENTA'Y NUEVE PESOS M/CTE )

* Valor final pagado: COP$77,745,413,781.00 ( SETENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO
MILLONES CUATROGIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UNO PESOS MICTE )

* Vr. lva pagado: COP$1,477,162,885.70 { MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO
SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE )

* Valor total de las adiciones: $25,883,698,829.4

* Porcentaje de Adicion: 49.68 %

* Comitente Comprador: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

* Comisionista Comprador: CORREAGRO S.A.

* Estado de la operacién: Porcentaje Acreditado 149.227639723061486 % y porcentaje pagado antes de IVA en
relacién con Vr, de negocio al cierre 149.227639723061486 %

NIT RAZON SOCIAL % PARTICIPACICN

830101476 COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A. STARCOOP C.T.A. EN 20.00
RECRGANIZACION

830092706 ALLIANCE RISK & PROTECYION LTDA 50,00

800040886 EXPERTOS SEGURIDAD LTDA 30.00




ioaolsa Galle 113 #7-21 Torre A Piso 15
k. RERCANTIL Edificio Teleport Business Park
BMC L5 COLGMBIA PBX 6292529 FAX: 6292529 Ext, 165
Begeta D.C,

www.bolsamercantil.com.co

Se expide la presente certificacion a los 13 dias del mes de AGOSTO de 2024 a solicitud de la §.C.B. MIGUEL
QUIJANO Y CIA S.A., con el objelivo de participar en el proceso de habilitacién en el mercado de Compras Pablicas
de la Bolsa.

Cordial saludo,

WILLIAM ALBERTO TRIVING COLORADO
DIRECTOR DE OPERACIONES

Bolsa Mercantii de Colombia S.A.

Generade por; MIGUEL QUIJANO Y CIA S A, 13/08/2024 11:.02:48 a. m.
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Seguridad con Responsabhidod Social CTA

FORMATO No. 08 - PERSONAL MINIMO
REQUERIDO

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

starcoop.com.co +(57) 316 7751377 "1 gerencig@stcta.com.co




Seguridad con Responsabitidad Saciol CTA

FORMATO 8

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

OBJETO: "PRESTAR SERVICIOS INTEGRALES DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS
INSTALACIONES DE TEVEANDINAS.AS"

PERFIL REQUERIDO UNIDAD | CANTIDAD
DE
MEDIDA

PUESTO DE VIGILANCIA (RECORREDOR) SIN
ARMA, CON RADIO DE COMUNICACION

PUNTO A PUNTO.
DOMINGO A DOMINGO. UNIDAD
1
TURNO 24 HORAS.
PUESTO DE VIGILANCIA (PUESTO FIJO) SIN
ARMA, CON RADIO DE COMUNICACION
PUNTO A PUNTO.
DOMINGO A poMINGO. | UNIPAD
1
TURNO 24 HORAS.

Certifico bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién contenida en el presente
formato es veraz, al igual que en los documentos soporte.

Cordialmente,

Advt Onae faos h.

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO
C.C No. 52.966.303 de Bogota

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 8% # 20-36 Bucaramanga

starcoop.com.co  -.: +(57) 3167751377 © gerencia@stcta.com.co




Representante Legal
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA

NIT: 830.101.4746-7

Direccién: Carrera 47 No. 91 - 33

Teléfonos: (601) 7562892 - 3167751377

Correos: gerencia@sicta.com.co - licitaciones@stcta.com.co

Bogoté - Colombia

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

starcoop.com.co .} +(57)316 7751377 " gerencia@sicta.com.co

®/Starcoop

Seguridad con Responsabilidad Sociol CTA




Saguridad con Respensabilidad Social CTA

5.4 OFERTA ECONOMICA - FORMATO No. 10
OFERTA ECONOMICA

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

. starcoop.com.co +(57) 316 7751377 "1 gerencia@stcta.com.co




®/ Starcoop

Seguridad con Responscbitidad Social CTA

FORMATO 10
OFERTA ECONOMICA
Sefiores
TEVEANDINA S.A.S.
Ciudad

Yo ADRIANA ELISA PINEROS ACERO en mi calidad de Representante Legal de la COOPERATIVA DE
VIGILANTES STARCOOP CTA.- STARCOOP CTA. identificada con NIT 830.101.476-7, presento propuesta
econémica al proceso de INVITACION CERRADA No. 001 de 2026 incluyendo en ella todos los impuestos y
costos asociados a los que haya lugar de la siguiente manera:

VALOR VALOR
NRO DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO UNDADDE |\ uipap | UNITARIO SIN |UNITARIO IVA VALOR TOTAL
MEDIDA WA INCLUIDD MENSUAL
CAMARA INTERNA CON VISION INFRARROIA [VIS] ON NOCTURNAY, 200M GPTICC DIGITAL.
RESOLUCIGN DE 2.0 MP, TURBO HD-TVI, HD720. CON SUS RESPECTIVOS ACCESORIOS DE $ 55000 % 56045 |% 1805530
1|CONEXIGN FUENTES DE PODER 12V ¥ VIDEO BALUN UNIDAD 34
CAMARA EXTERNA CON VISION INFRARROIA {VISIGN NOCTURNA), ZOOM DPTICO DIGITAL.
RESOLUCIGN DE 2.0 MP, TURBO HD-TVi, HD720. CON SUS RESPECTIVOS ACCESCRIOS DE 4  56000(3 ST0E4% 399.448
2|cONEXIGi FUENTES DE PODER 12V Y VIDED BALUN UNIDAD 7
S1STEMAS DE GRABACION DIGITAL PERMANENTE (24X7) DURANTE £L TIEMPQ DEL CONTRATO, DVR
DE 24 CANALES DE VIDED TURBO HD, CON MINIMO 4 CANALES DE AUDIO DE ENTRADA; SALIDA
VG / HOMI; GRJE CADA UN SOPORTE MAS DE DOS (2) DISCOS DURDS SIMULTANEOS DE2 7B O UN ¢ a71600|% 276750 |$ 276,760

DISCO DURG DE 4 TB, © DVR DE MAYORES CARACTERISTICAS TECHICAS. EL SISTEMA DEBE
PERMITIR EL MONITOREG REMOTO V{A WIFI ¥ PUERTO DE RED, Y PERNETA GRABACION DE
MINIMO 30 DIAS DE GRABACION. INCLUIR GABINETE POR UNIDAD SEGUN CORRESPONDA, UNIDAD 1
SISTEMAS DE GRABACIGN DIGITAL PERMARENTE {24X7) DURANTE ELTIEMPO DEL CONTRATO, DVR
[E 24 CAMALES DE VEIDEG TURBQ HD, CON MINIMO 4 CANALES DE AUDIO DE ENTRADA; SALIDA
VGA / HOMI; QUE CADA UN 50 PORTE MAS DE DOS {2) DISCOS DUROS SIMULTANEDS DE2 TE O UN
915CO DURD DEA TB, O DVR DE MAYORES CARACTERISTICAS TECNICAS. EL SISTEMA DEBE 4 236900 (5 2414018 241461
PERMITIR EL MCNITGREO REMOTO VA WIF! ¥ PUERTO DE RED, ¥ PERMITA GRABACION DE
MINIMO 30 DIAS DE GRABACION. INCLUIR GABINETE POR UNIDAD SEGUN CORRESPONDA,
MONITCR O PANTALLA DE 40" CON SOPORTE DE MONTAIE EN MURO, TECLADO Y MOUSE. UNIDAD 1
SISTEMA DE ALARMA DSC 1822 INCLUYE: GABINETE, TARJETA PRINCIPAL, TRANSFORMADCR 16V,
BATERIA 12V 7.5AMP, SIRENA 30W, TECLADO NUMERICO. UNIDAD
SENSORES DE MOVEMIENTO, PIR | NFRARRCIC COMPATIBLE CON SISTEMA DE ALARMA DSC. UNIGAD
SERVICIC DE MONITOREC DE ALARMA DOMINGO A DOMINGO, TURND 24 HORAS UNIDAD
SENSORES DE MOVIMIENTO, POR INFRARROIO COMPATIBLE CON SISTEMA DE ALARMA LUNIDAD
DSC. PARA VENTANA

o |SOPORTE Y MANTENIMIENT O DEL SISTEMA DE CONTROL DE TNGRESO DE ENTRADA Y UNIDAD L s 350000
SALIDA DE PERSONAL YA INSTALADO EN ELA ENTIDAD )
EQUIPO CELULAR Y RADIO CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS (SEDE CAN — SEDE
SQLEDAD)

Lo

s

177.2713 180,641 180.641

ut

6.818
11.800

6.948
12024

34,738
12.024

o

~t

2 [rin|=
v s
o | o
W e

1.354 1.380 5.560

e

356.650 | § 356.550

A) ESTRUCTURA DE RED CELULAR, SISTEMA DE RADIO DE DOS VIAS PTT {PUSHTO
TALK).

B) ESTABLECER CANALES CANALES PRIORITARIOS DE EMERGENCIA QUE
PREDOMINARTAN SOBRE EL RESTO DE LAS COMUNICACIONES DEL GRUPC,
C) LLAMADA THDIVIDUAL.

D) LLAMADA A UN GRUPO DENTRO DE OTRO GRUPO MAYOR,

E) LLAMADA DE EMERGENCTA CON PRIORIDAD ABSOLUTA.

F) LISTA DE LLAMADAS RECIBIDAS EN ESPERA DE SER ATENDIDAS.

G) DESVIO DE LLAMADAS EN AUSENCIA DEL DESTINATARIO.

+) BL.OQUEO DE UN CANAL, ASTGNADO TEMPORALMENTE A UN GRUPO.

1) MENSAJES CORTOS SIN

10 UNIDAD 4 $ 241001 % - H 96.400

3,509,152
37.664.901

Valor medios tecnol dgicos mensual
Vajor medios tecnoiégicos - 322 dias

e 4

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

starcoop.com.co [ .: +(57) 316 7751377 " gerencia@stcta.com.co




Seguridad con Responsabilidod Seciel CYA

PERFIL REQUERIDO UNIDAD DE CANTIDAD VALOR UNITARIO [VALOR UNITARIC IVA[  VALORTOTAL
MEDIDA SIN IVA INCLUIDO MENSUAL
PUESTQ DE VIGILANCIA (RECORREDOR) SiN ARMA,
CON RADIO DE COMUNICACION PUNTO A PUNTO.
DOMINGO A DOMINGO, UNIDAD 1 S 1662738815 16.943.308 | $ 16.943.308
TURNQ 24 HORAS.
PUESTO DEVIGILANCIA (PUESTO FLIO) SIN ARMA,
CON RADIO DE COMUNICACION PUNTO A PUNTO,
DOMINGO A DOMINGO. UNIDAD i $  16.627.388 | & 16.943.308 | § 16.943.3C8
TURNO 24 HORAS.
VALOR MENSUAL TARIFA 9,775 33.886.616
7 FEBRERO A 30 JUNIG 2026 - 142 DIAS] §  135.546.464
PERFIL REQUERIDO UNIDAD DE CANTIDAD VALOR UNITARIO [VALOR UNITARID IVA|  VALORTOTAL
MEDIDA SIN IVA INCLUIDO MENSUAL
PUESTO DE VIGILANCIA {RECORREDGR) SIN ARMA,
CON RADIG DE COMUNICACION PUNTO A PUNTO.
DOMINGO A DOMINGO. UNIDAD 1 5 16763538 (6 17.082.045 | % 17.082.045
TURNQG 24 HORAS.
PUESTO DE VIGILANCIA (PUESTO FIJO) SIN ARMA,
CON RADIO DE CGMUNICACION PUNTO A PUNTO.
DOMINGO A DOMINGO. LNIDAD 1 5 16.763.538 | & 17.082.045 | & 17.082.045

TURNO 24 HORAS.

VALOR MENSUAL TARIFA9,85) & 34,164.090
01 JULIO A 14 JULIQ 2026 - 14 DIAS| § 15.943.242

PERFIL REQUERIDO UNIDAD DE CANTIDAD VALOR UNITARIO | VALOR UNITARIO IVA VALOR TOTAL
MEDIDA SIN IVA INCLUIRO MENSUAL

PUESTO DE VIGiLANCIA (RECORREDOR) SIN ARMA,
CON RADIO DE COMUNICACION PUNTO A PUNTO,
DOMINGC A DOMINGO, UNIDAD 1 $  17.376215 % 17.706.363 | § 17.706.363

TURNG 24 HORAS,
PUESTO DE VIGILANCIA [PUESTO FLIO} SIN ARMA,
CON RADIC DE COMUNICAC!GN PUNTO A PUNTO,
DOMINGO A DOMINGD., UNIDAD 1 $ 17376215 | $ 17.706.363 | $ 17.706.363

TURNO 24 HORAS.

VALOR MENSUAL TARIFA10,21| S 35.412.725

15 jULIC A31 DICIEMBRE 2026 - 166 DIAS| $ 195.950.414
07 FEBRERO A31JULIO 2026 -322 0lAS |$  347.440.120
Val or medias Tecnclégicos - 322 dias 5 37.664.901
Valor toial oferta - 322 dias $  385.105.021

Valor total oferta servicio de vigilancia humana y medios tecnolégicos incluido
IVA, Trescientos ochenta y cinco millenes, ciento cinco mil, veintitin pesos M/Cte

$385.105.021

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

starcoop.com.co ... +(57)316 7751377 " gerencia@stcta.com.co




Seguridad con Responsabilided Sociol CTA

*/Sta rcoop

NOTA 1: Los precios incluyen IVA y demdas impuestos aplicables.
Bogoté DC, veintisiete (27) de enero 2026.

Cordialmente,

Adiona € Fraas A

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO

C.C No.52.966.303 de Bogoté

Representante Legal

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA
NIT: 830.101.476-7

Direccién: Carrera 47 No. 91 - 33

Teléfonos: (601) 7562892 - 3167751377

Correos: gerencia@stcta.com.co - licitaciones@stcta.com.co

Bogotd - Colombia

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

starcoop.com.co .| +{(57) 316 7751377 1 gerencia@stcta.com.co




Seg rided con Respon: bld d Sociaf CTA

5.5.1 Requisitos Habilitantes Financieros -
FORMATO No. 09 INDICADORES
FINANCIEROS

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

" starcoop.com.co . +(57)316 7751377 " gerencia@stcta.com.co




FORMATO 9
INDICADORES FINANCIEROS

Sequridad con Responsabilided Sociol CTA

INDICADOR FORMULA VALORES

CAPITAL DE TRABAJO Active  Corriente - Pasivo $20.905.339.425
Corriente

LIQUIDEZ Activa  Corriente  / Pasivo 577
Corriente

ENDEUDAMIENTO (Pasivo Total / Activo Total) X 100 0,38

PATRIMONIO TOTAL Patrimonio Total $17.691.857.772

Cordiaimente,

MAona€ fracs A

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO

C.C No. 52.966.303 de Bogota

Representante Legal

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA
NIT: 830.101.476-7

Direccidn: Carrera 47 No. 91 - 33

Teléfonos: (6071) 7562892 - 3167751377

Correos: gerencia@stcta.com.co - licitaciones@stcta.com.co

Bogota - Colombia

Cra 47# 91-33 Bogotd, Colombia / Cra 26 # 25-127 | 2da Colonia, Cartagena
Calle 89 # 20-36 Bucaramanga

starcoop.com.co . +(57) 3167751377 - gerencia@stcta.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARGOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN REORGANIZACION
NIT: 830.101.476-7
Estado de Situacidn Financiera
Al31 de Diciembre del 2024
Can cilras comparativas a 31 de diclembre 2023
{Expresado en Pesos Golembianos)

31 de diciembre

VIGILADO SuperVipilangia . 20183440091587 de 26 de Octubre 2018

Activo Nota 2024 31 de diclembre 2023
Activo corriente:
Efactivo y equivalentes al efeclivo 5 308,545,826 1,08% 586.777.9682
Cuentas comerciales por cobrar y olras cuentas por cobrar B 24,418,111.466 85,38% 21.843.284.230
Qtros aclives no financieros 7 87,202,747 0,30% 68.632.373
Inventarios 8 ©1,478.886 0,32% 0
Totaf activo corriente 24,805,339,425 87,08% 22.479.704.565
Activy ho corriente: —
Propiedades, ptanta y equipa g 1,563.285.465 547% 1.278.800.275
Aclivos intangibles distintos de la plusvalia 10 1.706.884,023 5,97% 34.650.727
Prapiedad de inversién 1" 286,000,000 1,00% 285.000.000
Inversicnes 12 33,489,475 0,12% 47.842.108
Aclivos por impuestos diferidos 13 105,238,300 0,37% 105.238.300
Total activo no coniente 3.693.877.264 12,92% 1,751.531.410
Tolal activo 28,698.216,689 100,00% 24.231.235,975
Pasivo y Patrimenio
Pasivo corriente:
Guentas por pagar comarciales y oiras cuenias por pagar 14 4,310,951.030 39,52% 2.769.966.038
Total pasivo carriente 4,310.951.030 39,62% 2.789.906.028
Pasiw na comente:
(iros pasives no financieros 15 158.421.361 1.45% 53.773.586
Cuentas por pagar comerciales y olras cuenlas por pagar. 16 6.416,382.816 58,83% 5.997.151.157
Pasivos por impuestos diferidos 17 21,593.710 0,20% 21.593.710
Total pasive no corriente 6.596.407.887 60,48% B.072.518.453
Taotal pasivo 40.907.358.917 1060,00% 8.862,424.491
Patrimenio
Aportes asociados 18 3,557.099.981 20,11% 3.326.952.107
Efectos en convergencia -1.417.079.608 -8,01% -1.417.079.609
Excedenle integral 2.087.194.048 11,80% 1.487.766.683
QOlras reservas 18 13,370.461.579 75,57% 11.876.980,530
Otras parficipaciones en ¢l patimenio 18 94181773 0,53% 24,181,773
Total patrimonio atribuible a fos propietarios de la controladaora 17.691.857.772 100,00% 15.368.841.484
Participaciones no controladoras
Total patrimonio 17.691.857.772 15.368.811.484
Total pasivo y patrimonio 28.599.216.689 24 231.235.975

Véanse ias notas que acompanan a los estados financieros

Adrlcnaelc?ﬁUObA.

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO
Representanie Legai

WILLIAM ANDRESTRUBIANO BENAVIDES
Revistr Fiscal

T.F. 287311 -7 T.P. 25387 - T

Por delagacian de ACAD B.P.C S.A.8. TR-3609

Miembro de INAA Group.
(ver dictamen adjunte OF-CP210205-24)

"Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No, 25-127 Calle 89 No 20-36 Diamante 2 Calle 52 Norte No.bBN-25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 66 Cel. 315 9283294 Tel. 664 99 60

sSrarcoop.com.co

ZapSign 6e325dfd-abed-4dc3-aed5-5580352a970D
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN REORGANIZACION
NIT: §30.101.476-7
Estado de Resultados Integrales
Al31 de Diciembre def 2024
Cen cifras corparativas a 31 de Diclembre 2023
{Exprasado en Pesos Colombianos)

VIGILADO SuperVigilancia R. 20184440091587 de 26 de Octubre 2018

M dic 2024 3 dic 2023
Nota
Ingresos de actividades ordinarias 19 115.696.719.244 £9.633.531.234
Coslo de ventas 20 101.681.874.839 60.451.313.006
Ganancla bruta 14.016.744.405 9.242.218.228
Olros ingresos 21 336.069.975 253,914.443
Gaslos de admnistracion 2 5.763.063.853 3.607.235.400
Otros gastes, ventas 23 315,796,802 215.964.373
Resultados de actividades de Ja aperacidn 8.273.953.725 5.672.932.558
Costo financiero, nelo 24 108.540.588 116.230.319
Olros Coslos 25 6.078,218.680 4,072.970.444
Ganancias antes de impuestos 2.087.194.048 1.483.732.135
L‘ Ingraso yio Gaslos por impuesto a fas ganandias 0 4.034.545
Ganancia procedente de actividades que contindan 2.087.194.048 1.487.766.683
Excedente integral total del afio 2.087.194.048 1.487.766.683

Véanse las notas que acompafan a los estados financiercs

Ad HenaL € Fﬁw@b A .
ADRIANA ELISA PINEROS ACERO !
Representante Legal

TP 287311-T

WILLIAM ANDRESIRUBIANG BENAVIDES

Reviskr Fiscal
TP. 25367 -T

Por delagacion de ACAD B.P.O S.A.S, TR-309
Miembro de INAA Group.
{ver dictamen adjunto DF-CP210205-24)

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Calle 89 No 20-36 Diamanie 2 Calle 52 Norie No.bBN-25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 66 Cal. 315 9283294 Tel. 864 99 60

starcoop.com.co

ZapSign 62325did-abed-4dc3-ae95-5580352a9700



Starcoop

Yogaridad rzn Besporalibdat Seval CEA

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A. - STARCOOP C.T.A. EN REORGANIZACION
Estados de Flujos de Efectivo
Al 31 de Diciembre del 2024
Con cifras comparativas por ! afio que lermind el 31 diciembre 2023
(Expresado en Pesos Colombianos)

VIGHLADO SuperVigilancia R, 20184440091587 de 26 de Octubre 2018

Flujos de efectivo de las actividades de operacidn:
Resullados del ejercicio

2024
2.087.194.048

2023
1.487.766.683

ajustes por:
Depreciacion 227.912.649 217.785.740
Amortizacion 810.792.982 43,301,389
Impuesto de renta diferido - (3.898.006)
Ceterioro 114.821.064 1.612,157.185
Cambios en aclives y pasivos:
Cuentas comerciales por cobrar y olras cuentas por cobrar (2.574.817.736) (5.587.280.211}
Otros activos ne financieres {17.576.374) 135.775.446
[nventarios {91.478.886) 40.063.442
Activos por impuestos corrientas 153.592.458

Cuentas por pagar comerciales y otras cuertas por pagar
Pasivos nor impuestos comentes
Olros pasivos no financleros

Efectivo neto proviste por (usando en) actividades de operacion

Flujos de efectiva por actividades de inversidon:

1.940.286.651

104.647.775

1.627.185,393

(1.134.681)

2.801.788.180

{674.685.192)

Producto de la venta de equipo {(512.377.840) {51.254.498)

Adquisicién de activos intangibles (2.483.026.285) {6.7417.438)

Adquisicion de otras inversiones {100.468.431) -

Efectivo neto provisto por (usados et} las actividades de inversidn {3.095.872.556) {58.001.936)

Flujos de efectivo por actividades de financiamiento:

Aporles Sociales 2.780.358.927 2.572.088.519

Aportes sociales pagados (2.544.506.668) {1.527.054.406)

Efectivo neto provisto por (usados en) actividades de financiamianto 235.852.239 1.045,034.113

Variacién neta del efectivo y equivalentes al efectivo (258.232.136) 312.346.975

Ffectivo y equivalentes al Inicio dei afio 566,777.562 254.430.587

Efectivo y equivalentes al efectivo al 31 de diciembre 2024idiclentbre2023 308.545.826 e e D00, 0 7 1,962
Viéanse |as notas que acompafian a los esiados financieros,

Al cna€ s h.
ADRIANA ELISA PINEROS ACERQ WILLIAM ANDRRS RUBEANC BENAVIDES
Representante Legal Reyisor Fiscal
TP, 278 -T TF.25%7-T
Por defagacion de ACAD BP.O S.AS. TR-3609
Miembro de INAA Group.
{yer dictamen adjunto DF-CP210205-24}
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Calle 89 No 20-36 Diamante 2 Calle 52 Norte No.bBN-25
Tel. 756 2892 Cel. 318423 29 66 Cel. 315 9283294 Tel. 664 94 60

sfarcoop.com.co

ZapSign 6e325dfd-abed-4dc3-ae95-56580352a0700
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VIGILADO SuperViglancia 8. 20184440021587 de 26 de OClubre 018

{ Starcoop

REORGANIZACION
INDICADORES FINANCIEROS

31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos )

I1-dic-24
INDICE DE LIQUIDEZ
ACTIVO CTE | PASIVO CTE A 5,78
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO
TOTAL PASIVO/ TOTAL ACTIVO oy 38,14%

INDICE DE RENTABILIDAD DE PATRIMONIO

UTILIDAD OPERATIVA/PATRIMONIO 46,77%

INDICE DE RENTABILIDAD DEL ACTIVO

UTILIDAD OPERATIVA/ ACTIVO TOTAL o 28,93%

RELACION DE CAPITAL

PATRIMONIOJACTIVO TOTAL 61,86%

COMPOSICION DEL PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL / PATRIMONIO % 20,11%

RAZON COBERTURA INTERESES

UTILIDAD OPERACIONAL/GASTO DE INTERESES 5.110,4
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga
Carrera 27 #91-33 Carmrera 76 No. 05-127 Carrera 1ON® 27-18
Tel 756 2892 Cel. 318 4232866 Tel 700 96 61

starcoop.com.co

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN

31-dic-23

8,06

36,57%

36,91%

23,41%

63,43%

21,65%

56.648,9

Cali

Tel 664 99 60
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g COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCQOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN REORGANIZACION
PROYECTO DISTRIBUCION DE EXCENDENTES 2024

Excedente integral total del afto 2024 2.087.194.048
EXCEDENTE NETO A DISTRIBUIR 2.087.194.048
Ley 79 de 1988

20% RESERVA PROTECCION APORTES SOCIALES ) 417.438.810

20% FONDO DE ERUCACION A 417.438.810

10% FONDO DE SOLIDARIDAD h 208.719.405

SUBTOTAL 1.043,597.024

50% A DISPOSICION DE LA ASAMBELEA 1.043.557.024

Excedante para las entidades de natraleza cooperativa en Colombia es aquel que se lleva ante la Asamblea General de asociados para dar
aplicacion elos articulos 54, 55y 56 de laLey 78 de 1988, previo cumplimienio a lo establecido en ef aricilo 10 de lamencionada ley. Es a
partir de! excedente, caloilado conforme a la ley ¥ la nomatvidad cooperativa vigente que se hace la aplicacion lagal ash:

Articulo 54. Si de! ejercicio restitaren excedentes, eslos se aplicaran de la siguients forma: Un (20%) como minimo para crear ¥ mantener una
reserva de proteccion de los aportes soclales; un (20%) come minime para el Fonde de educacidn y un (10%) minimo para un Fondo de
solidaddad.

El remenente podra aplicarse, en fdo o parte, segin lo delerminen los estatutos o fa asamblea general, en la siguiente forma:

1. Destinéndolo a ja revalorizacion de aportes, teriendo en cuenta las alferaciones en su valor real,

2. Destinandolo & servicios comunes y seguridad social.

3. Retomardolo a los asociados en relacion con €l uso de los servicios o fa participacion en el rabajo.

4, Destinandolo a un Fondo para amorfizacién de aportes de los asociados.

Articulo 56. Las cooperativas podrén crear por decision de la asamblea genaral olras reserves y fondos con fines determinados.
lqualmente podran prever en sus presupuestos y registiar en su contabilidad, incrementos progresivos de las reservas y fondos con cargo el
ejercicio anual.

i mismo de acterdo a lo esiablesido en el ariculo 19-¢ para el afio 2021 las cooperativas tibulan el 20% del impuesto de renta el cual se toma en
st totalidad del fondo de sofidandad y educacion

1ER PASO
1. Destindndolo a |z revalorizacion de aparies, teniende en cusnta las variaciones en su valor real.

Los Aporles Socialas se podran capilalizar anualmente, en un limile no superior
al indice de precios al consumider con relacion al afio inmedialamente anterior,
EL LP.C para el afio 2023 fue de 9,28%.

APORTES SOCIAL A 31 diciembre 2024 = 3,557,099,981

POR PG 9,28% 2024 = 308.741.156 330,0098.878

RESULTADO A DISTRIBUR T 13498406

2DO PASQ

Retomo alos asociadas en relacion con el uso de los servicios 101.835.000

RESULTADO A DISTRIBUIR T G666

3ER PASQ

Fl resuliado se destina al fondos bienestar de la cooperafva 611.663.146
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera <7 #81-33 Carrera 26 Ne. 25-127 Carrera 10N® 27-16 Caiie 52 Norte No.5BN-28
Tel. 706 2897 Cel. 313423 29 66 Tel. 700 96 61 Tel. 564 99 60

starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP Q.T.A.- STARCOOP C.T.A -EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

{Valores Expresados en Pesos Colombianos)

{1) Entidad gue reporta

La COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A. “STARCOOP C.T.A”. EN
REORGANIZACION es una Cooperativa de trabajo asociado. Con nimero de asociados y
patrimonio variable e ilimitado; su duracién es indefinida y tiene su domicilio principal en la
ciudad de Bogota D.C. con sucursales en Cartagena de Indias DT C. Bucaramanga y Cali.
Por acta No. 25 de Asamblea De Delegados del 14 de marzo de 2014, inscrita el 26 de
marzo de 2015 hajo el namero 00019945 del libro [l de fas entidades sin animo de lucro, la
entidad cambio su nombre de: Cooperativa de Vigilantes Starcoop C T A por el de:
Cooperativa de Trabajo Asociado de Vigilantes Starcoop. Que por acta No. 26 de Asamblea
General del 27 de marzo de 2015, inscrita el 7 de mayo de 2015 bajo el ndmero 00021028
del libro I de las entidades sin animo de lucro, la entidad cambio su nombre de:
Cooperativa de Trabajo Asociado de Vigilantes Starcoop por: Cooperativa de Vigilantes
Starcoop C.T.A.- Starcoop CTA.

Debidamente reconocida como entidad de derecho privado sin &nimo de lucro mediante
Resolucion 707 del 22 de marzo de 2002, |a cual reconoce personeria juridica, mediante
Resolucion 20184440091587 dei 26 de Octubre de 2018 por la cual se concede licencia de
funcionamiento en las modalidades de vigilancia fija, escolta a personas, vehiculos,
mercancias y servicio conexo de asesoria, consultorfa e investigacion en seguridad privada
con la utilizacion de armas y sin armas, medios tecnologicos.

La Cooperativa de Vigilantes Starcoop CTA en Reorganizacion, tiene como objeto social
generar y mantener trabajo sustentable para sus asociados de manera autogestionaria, con
autonomia, autodeterminacion y autogebierno, vinculando voluntariamente el esfuerzo
personal y los aportes econémicos de sus asociados, mejorando su calidad de vida; sobre
la base de la ayuda mutua como expresion de |a solidaridad. lgualmente es obietivo de
Starcoop C.T.A., contribuir a dignificar y valorar el trabajo humano; a fa produccion de la
riqueza social y a una equitativa distribucion del ingreso. Asi como al desatrollo empresarial
autogestionatio en beneficio de la comunidad en general. La cooperativa buscara cumplir
con su objeto social a través de la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada.
De conformidad con la sentencia No. 11001-03-24-000-2008-00227-00 del Consejo de
Estado -seccién primaria de 8 de Mayo de 2014, la cual declara la nulidad del articulo 7
decreto 4588 de 2006..”Por el cual se reglamenta la organizacién y funcionamiento de las
Cooperativa y Pre cooperativas de trabajo asociado”."considera que el derecho
parcialmente demandado, atribuyo la competencia de reconocer la personalidad juridica de
las cooperativas y pre cooperativas de trabajo asociado a la Superintendencia de la
Economia Solidaria, indicando que los requisitos que debian cumplir son los previstos en el
articulo 15 de ley 79 de 1988, norma que se encuentra derogada por el decreto 2150 de
1985". Asi mismo aduce gue la norma demandada, contempla como requisito para la
obtencian de la personalidad juridica, la autorizacion de los regimenes de compensaciones
y de trabajo asociado por parte de! Ministerio de la Proteccién Social, cuando la ley no exige
tal requisito ni ha sido atribuida tal competencia por la ley al Ministerio de la Proteccion

Social.
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #81-33 Cafrera 26 Ne. 25-127 Carrera 10N® 27-18 Catie 52 Norte No.BBN-25
Tel 756 2892 Cel 315 423 2G 86 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 60

starcoop.com.co

{Continta)
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

E| dia 2 de abril de 2.018, se presentd en la oficina judicial de reparto de la ciudad de Bogota,
solicitud de admision al proceso de Reorganizacion de fa Cooperativa de Vigilantes Starcoop
C.T.A., en los términos y para los fines consagrados en la Ley 1116 de 2.006 vy las demas
normas que complementan y adicionan. [.a mencionada solicitud le correspondié por reparto
al Juzgado Quince (15) Givil del Circuito, bajo radicado 2018-0015100, la cual fue admitida
el 28 de mayo de 2018 donde el juzgado ordena la apertura dei tramite de reorganizacion
empresarial adelantado por la Cooperativa.

En audiencia publica de fecha 29 de agosto de 2018, el juez de! concurso designd al Sr
Néstor Gerardo Echavarria, representante legal de la Cooperativa, como promotor para
efectos del tramite concursal, de conformidad con lo estipulado en el articulo 35 de la Ley
1429 de 2010, sin embargo dada la renuncia del sefior Nestor Echavarria, mediante auto
del 06 de mayo de 2019 se nombré a la sefiora Adriana Elisa Piferos Acero como
promotora de la Cooperativa de Vigilantes Starcoop CTA en Reorganizacion.

El proceso de reorganizacion se encuentra en la etapa procesal del traslado a los diversos

acreedores del proyecto de calificacion y graduacion de créditos y determinaciaon de los
derechos de votos, término que depende del Juez del Concurso.

(2) Bases de preparacién de los estados financieros

(a) Marco Técnico Normativo

Los estados financieros han sido preparados de acuerdo con fas Normas de
Contabilidad e Informacién Financiera aceptadas en Colombia (NCIF}), establecidas en
la Ley 1314 de julio de 2009, reglamentadas por el Decreto Unico Reglamentario 2483
del 28 de diciembre de 2018, anexo decreto (nico reglamentario 2420 de 2015
modificado por el Decreto 2496 de 2015, decreto 2131 de 2016 vy el decreto 2170 de
2017. Las NCIF se basan en las Normas Internacionates de Informacion Financiera (NIIF
para Pymes), emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
(International Accounting Standards Board - IASB, por sus siglas en inglés); las normas
de base corresponden a las traducidas al espafiol y emitidas en 2015, asi como las
“correcciones de redaccion”, emitidas por el IASB en diciembre de 2017

La presentacion de estados financieros con corte a 31 de Diciembre 2024 se elaboraron
con base en el cumplimiento de la NIC 34 debido a que la Norma Internacional de
informacion financiera para pymes no contempla ni requiere en ninguna de sus
secciones, la presentacion de estados de informacion financiera intermedia; solamente
considera la presentacion por lo menos anual de la misma. Sin embargo de ser
necesario presentar estados financieros intermedios, debe seguir la jerarquia
establecida por la Seccion 10 del estandar en lo parrafos 10.4, 10.5y 10.6.

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
arrera 47 #91-3 Carrera 26 Neo. 26-127 Carrera ION® 27-18 Cate 57 Nore No.BBN-2B
Tel 756 2892 Cel 3184232966 Tel, 700 96 61 Tel. 564 90 60

starcoop.com.co

2




Starcoop

togrding v Bosgrraablzdad el (10

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)
(b) Bases de medicion

Los estados financieros han sido preparados sobre la base del costo histérico A este
valor se le adicionan todas las erogaciones que fueron necesarias para colocario en
condiciones de funcionar o de generar renta.

(c) Moneda funcional y de presentacion

Estos estados financieros son presentados en pesos colombianos, que es la moneda
funcional de la Cooperativa. Toda la informacion es presentada en pesos colombianos
y ha sido redondeada a la unidad més cercana (M$).

(d) Uso de estimaciones y juicios

La preparacion de los estados financieros de conformidad con las Normas de
Contabilidad e Informacién Financiera aceptadas en Colombia (NCIF) requiere que la
administracién realice juicios. Estimaciones y supuestos que afectan la aplicacion de las
politicas contables y los montos de activos y pasivos en la fecha del balance, asi como
los ingresos y gastos del aflo. Los resultados reales pueden diferir de estas estimaciones

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente. Las revisiones
de las estimaciones contables son reconocidas en el periodo en que la estimacion es
revisada y en cualquier periodo futuro afectado.

(e) Negocio en marcha,

La Cooperativa de Vigilantes Starcoop CTA. se encuentra en proceso de reorganizacion
bajo la Ley 1116 de 2006 la cual tiene como objetivo la proteccién del crédito, la
recuperacion y conservacion de la Cooperativa como unidad de explotacion econdmica
y fuente generadora de empleo.

Los estados financieros con corte a 31 de Diciembre de 2024 con el cumplimiento de
negocio en marcha ya que continuamos generando estrategias de sostenibilidad gue
permitan mayores rentabilidades, inversiones que se requieren para poder lograr &l
objetivo planteado por la gerencia general y cubrimiento en sus pasivos. De igual
manera se sigue trabajando en el manejo eficaz de los recursos de la Cooperativa
generando un control en los gastos y costos que se tienen. La concentracién de la
Cooperativa se encuenira en el crecimiento de las ventas por lo tanto se trabaja en una
estructura comercial con el fin de contar con mas capacidad para generar nuevos
negocios y sostener los actuales. La Cooperativa cuenta con una estructura operativa
que le permite responder con el nivel de servicio prometido al cliente.
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(3) Politicas contables significativas

Las politicas contables establecidas mas adelante han sido aplicadas consistentemente a
todos los periodos presentados en estos estados financieros y al preparar el estado de
situacion financiera inicial bajo la NCIF al 1 de enero de 2015 para propositos de transicion
a las NCIF, a menos que se indique lo contrario.

Las politicas contables han sido aplicadas consistentemente por COOPERATIVA DE
VIGILANTES STARCOOP C.T.A. - REORGANIZACION.

{(a) Instrumentos financieros

[. Activos Financieros

Reconocimiento. Medicion inicial y posterior. Clasificacién

El reconocimiento de los activos financieros se dara solo cuando se convierta en una
parte segtin las clausulas contractuales del instrumento.

Inicialmente un activo financiero se medira al precio de la transaccion (incluyendo los
costos de transaccion excepto en ka medicion inicial de los activos financieros que se
miden al valor razonable con cambios en resultados) excepto si el acuerdo
constituye, en efecto, una transaccion de financiacion.

Después del reconocimiento inicial, los activos financieros se miden ai valor
razonable o al costo amortizado, considerando su clasificacion

Los activos financieros se clasifican en Instrumentos Financieros Basicos y otros
instrumentos financieros y transacciones mas complejos.

Baja en cuentas

Un activo financiero (0. de corresponder. parte de un activo financiero o parte de
un grupo de activos financieros similares) se da de baja en cuentas cuando;
«+ Expiren los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo;
. Se transfieran los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo o
se asuma una obligacion de pagar a un tercero la totalidad de los flujos de efectivo
sin una demora significativa. a través de un acuerdo de transferencia. y:
(a) Se hayan transferido sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a
la propiedad del activo.
(b} No se hayan ni transferido ni retenido sustancialmente todos los riesgos y
beneficios inherentes a la propiedad del activo. pero se haya transferido el control
del mismo.

Deterioro de activos financieros

Un activo financiero que no esté registrado al valor razonable con cambios en
resultados es evaluado en cada fecha de balance para determinar si existe evidencia
objetiva de deterioro. Un activo financiero esta deteriorado si existe evidencia
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objetiva que ha ocurrido un evento de pérdida despues del reconocimiento inicial del
activo, y que ese evento de pérdida haya tenido un efecto negativo en los flujos de
efectivo futuros de! activo que puede estimarse de manera fiable.

La evidencia objetiva de que los activos financieros (incluidos los instrumentos de
patrimonio) estan deteriorados puede incluir mora o incumplimiento por parte de un
deudor, reestructuracion de un monto adeudado a la cooperativa en términos que la
Cooperativa no consideraria en otras circunstancias, indicios de que un deudor o
emisor se declarara en bancarrota, desaparicion de un mercado activo para un
instrumento.

Ademas, para una inversioén en un instrumento de patrimonio, una disminucion
significativa o prolongada las partidas en su valor razonable por debajo del costo,
representa evidencia objetiva de deterioro.

La Cooperativa considera la evidencia de deterioro de las partidas por cobrar y de
los instrumentos de inversion mantenidos hasta el vencimiento a nive! especifico.

Una pérdida por deterioro relacionada con un active financiero valorizado al costo
amortizado se calcula como la diferencia entre el valor en libros del activo y el valor
presente de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados a la tasa de interés
efectiva. Las pérdidas se reconocen en resultados y se reflejan en una cuenta de
provisién contra las cuentas por cobrar. El interés sobre el activo deteriorado
contintia reconociéndose a través del reverso del descuento. Cuando un hecho
posterior causa que el monto de la pérdida por deterioro disminuya, esta disminucion
se revierte con cambios en resultado.

Efectivo vy equivalentes de efective

El efectivo y los equivalentes de efeclivo se componen de los saldos en efectivo y
depdsitos a la vista con vencimientos originales de tres meses 0 menos desde la
fecha de adquisicion que estén sujetos a riesgo insignificante de cambios en su valor
razonable y son usados por la cooperativa en la gestién de sus compromisos a corto
plazo.

Activos por impuestos corrientes

La Cooperativa registra en sus estados financieros los saldos a cargo de entidades
gubernamentales y a favor del ente econdmico, por concepto de anticipos de
impuestos vy los originados en liquidaciones de declaraciones tributarias,
contribuciones y tasas para ser solicitados en devolucion o compensacién con
liguidaciones futuras.

Por su naturaleza (saldos a cargo de entidades gubernamentales), la cooperativa
medira estos saldos por el valor de la transaccién y los mismos no seran sometidos
a ningun tipo de deterioro dado que no existen indicios para tal y su utilizacién y/o
disposicion serd en un lapso de tiempo de no mas de doce (12) meses.
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Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o
determinables. Después del reconocimiento inicial, estos activos financieros se
miden al costo amortizado mediante el uso del método de la tasa de interés efectiva,
menos cualquier deterioro del valor. El costo amortizado se calcula tomando en
cuenta cualquier descuento o prima en |a adquisicion y las comisiones o los costos
gue son una parte integrante de |a tasa de interés efectiva. El devenga miento a la
tasa de interés efectiva se reconoce como ingreso financiero en el estado de
resultados integrales. Las pérdidas que resulten del deterioro del valor se reconocen
en el estado de resultados integrales como costos financieros.

(b) Inventario

Este inventario es de caracter administrativo o financiero, debido a que se hace un
conteo fisico de los consumos normales de insumos de sistemas de la cooperativa.
valorando contablemente las existencias, consumos promedios, periodicidad de
ahastecimientos, justificaciones de los faltantes y costos financieros de estos
materiales. Sin embargo, a pesar de que este inventario es de caracter contable.

(c) Propiedad, planta y eguipo

Reconocimiento y medicion

Las parlidas de propiedad, planta y equipo son valorizadas al costo menos
depreciacién acumulada y pérdidas por deterioro.

El costo incluye gastos que son directamente atribuibles a la adquisicion del activo.
Cuando partes de una partida de propiedad, planta y equipo poseen vidas uttiles
distintas, son registradas como partidas separadas (componentes importantes) de
propiedad, planta y equipo

Las ganancias y pérdidas de |a venta de una partida de propiedad, planta y equipo son
determinadas comparando la utilidad obtenida de la venta con los valores en libros de
la propiedad, planta y equipo y se reconocen netas dentro de otros ingresos en
resultades

Costos Posteriores

El costo de reemplazar parte de una partida de propiedad, planta y equipo es
reconocido en su valor en libros, si es posible que los beneficios economicos futuros
incorporados dentro de la parte fluyan a la Cooperativa y su costo pueda ser medido
de manera fiable.

Elvalor en libros de la parte reemplazada se da de baja. Los costos del mantenimiento
diario de la propiedad, planta y equipc son reconocidos en resultados cuando se

incurren.
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Depreciacién

l.a depreciacion se calcula sobre el monto depreciable, que corresponde al costo de
un activo, U otro monto que se substituye por el costo menos su valor residual

La depreciacién es reconocida en resultados con base en el método de depreciacién
lineal sobre las vidas Gtiles estimadas de cada parte de una partida de propiedad,
planta y equipo, puesto que éstas reflejan con mayor exactitud el patron de consumo
esperado de los beneficios economicos futuros relacionados con el activo. E! terreno
no se deprecia.

Las vidas Gtiles estimadas para los periodos actuales y comparativos son fas

siguientes:

« Edificios 60 afios
« Maquinaria y equipo 10 afios
» Muebles y enseres 10 afios
« Armamento de vigilancia 10 afos
« Equipos computo 3 ahos
« Vehiculos 3 afios

L os métodos de depreciacion, vidas (tiles y valores residuales son revisados en
cada ejercicio y se ajustan si es necesario.

(d) Activos intangibles

Corresponden a activos de caracter no monetario y sin sustancia fisica, los cuales son
controlados por la Compafifa como resultado de hechos pasados y de los cuales se
espera obtener beneficios econémicos futuros.

Los activos intangibles que son adquiridos por la Cooperativa, son valorizados al costo
menos la amortizacion acumulada y las pérdidas acumuladas por deterioro

La amortizacién se calcula sobre el costo del activo o costo atribuido, menos su valor
residual.

La amortizacién es reconocida en resultados con base en el método de amortizacion
lineal durante la vida atil estimada de los activos intangibles, desde la fecha en que se
encuentren disponibles para su uso, puesto que éstas reflejan con mayor exactitud el
patrén de consumo esperado de los beneficios econdmicos futuros relacionados con
el activo,

{e) Provisiones

La Cooperativa reconoce como provisiones aquellos pasivos existenies a la fecha del
estado de situacion financiera que surgen como consecuencia de sucesos pasados,
se pueden medir de forma fiable y para su cancelacion es probable una salida de
recursos que incorporan beneficios econdmicos, y que ademés tengan incertidumbre
sobre su cuantia y/o su vencimiento

Las provisiones de litigios, costos de contratos onerosos y otras contingencias se
reconocen cuando:
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- La empresa tiene una obligacion presente, ya sea legal o implicita, que surjan como
resultado de hechos pasados, de los que puedan derivarse perjuicios patrimoniales y
econamicos,

- Es probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar la
obligacion;

- Sea posible estimar su monto confiablemente.

Las provisiones se revisan en cada periodo y se ajustan para reflejar la mejor
estimacion gue se tenga a la fecha del estado de situacion financiera. Cuando el efecto
del valor del dinero en el tiempo es importante, el monto de la provisidn se reconoce
por el valor presente de los desembolsos que se espera que sean necesarios para
liquidar la obligacion usando la mejor estimacion. La tasa de descuento utilizada para
determinar el valor presente es antes de impuestos y refleja el valor temporal del
dinero, asi como el riesgo especifico relacionado con el pasivo en particular de
corresponder. El incremento de la provision por el paso del tiempo se reconoce en el
rubro gasto por intereses.

Las provisiones se revierten contra resultados cuando es menor la posibilidad de
ocurrencia de que exista una salida de recursos para cancelar tal obligacién.

{i Reconocimiento de pasivos contingentes

Los pasivos contingentes son obligaciones surgidas a raiz de sucesos pasados, cuya
existencia esta sujeta a la ocurrencia o no de eventos futuros que no se encuentran
enteramente bajo el controi de la Cooperativa u obligaciones presentes que surgen de
eventos pasados de los cuales no se puede estimar de forma fiable la cuantia de la
obligacién o no es probable gue tenga lugar una salida de recursos para su
cancelacién.

La Cooperativa debera revelar en notas la obligacion contingente bajo un escenario
considerado como Posible, a menos que sea remota la posibilidad de [a salida de
recursos.

(g) Pasivos y patrimonio

l. Clasificacion de un instrumento como pasivo o patrimonio

Patrimonio es la participacion residual en los activos de una entidad, una vez
deducidos todos sus pasivos, por su parte un pasivo es una ohligacion presente de
la entidad, surgida a raiz de sucesos pasados, al vencimiento de la cual y para
cancelarla, la entidad espera desprenderse de recursos que incorporan beneficios
£conomicos.

El patrimonio incluye las inversiones hechas por los propietarios de la entidad, mas
los incrementos de esas inversiones, ganados a través de operaciones rentables y
conservados para el uso en las operaciones de la entidad, menos las reducciones
de las inversiones de los propietarios como resultado de operaciones no rentables
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y las distribuciones a los propietarios.

. Aportes de socios a entidades Cooperativas

Los aportes sociales, toda vez que estos se definen como la cuota que entrega el
asociado ¢con la objetivo de crear y mantener una organizacién de la economia
solidaria cuyo objeto sea la produccion o distribucién de bienes o servicios para
satisfacer las necesidades de sus asociados, el mandato contenido en el numeral
102 del articulo 19 de la Ley 79 de 1988, determina que los estatulos de las
cooperativas deben establecer la forma de pago y devolucién de los aportes
sociales de sus asociados, en similar sentido los articulos 46 y 49 de la Ley 79 de
1988 sefialan frente a los aportes sociales lo siguiente:

"Artfculo 46: El patrimonio de las cooperativas estara canstituidc por los aportes
sociales, individuales y los amortizados, los fondos y reservas de caracter
permanente y las donaciones o auxilios que se reciban con destino al incremento
patrimonial’. Articulo 49. "Los aportes sociales de los asociados quedaran
directamente afectados desde su origen en favor de la Cooperativa como garantia
de las obligaciones que contraigan con ella. Tales aportes no podran ser gravados
por sus titulares a favor de terceros, serdn inembargables y s6lo podran cederse a
ofros asociados en los casos y en la forma que prevean los estatutos y sus
reglamentos”.

Concordante con los preceptos legales antes citados, la Corte Constitucional, en la
Sentencia T-274/00, indico que los aportes de una cooperativa constituyen capital
de riesgo vy, por lo tanto, su_devolucidn puede ser_restringida cuando la
organizacion solidaria se encuentre en peligro.

Expresamente la Corte indico:

“(..) Los socios pagan apories a su cooperativa, con la esperanza de obtener
servicios y utilidades de su desempefio economico, pero también a sablendas de
que, si éste es negativo, ellos pueden perder el capital pagado, tal comc ocurre en .
toda empresa econémica. Los aportes sociales constitiyen, en realidad, un capital
de riesgo. Por lo tanto, en situaciones en las que se advierta - con claridad - que la
empresa esté en peligro, y con elo los derechos de ferceros, las coaperalivas
pueden restringir la devolucion de los aportes a los socios que expresan su
voluntad de retirarse, hasta que la empresa vuelva a salir a flote. Obsérvese que si
se aceptara la tesis contraria se podria descapitalizar completamente a una entidad
cooperativa, en detrimento de los intereses de los terceros que conffaron en elfa.
Este seria ciertamente un resultado inaceptable, pues conduciria a que en foda
situacion de riesgo los socios de las cooperativas solicitaran el reintegro de sus
aportes, defando iliquida la entidad.

1 Articulo 19. “Los estatutos de toda Cooperativa deberan contener: 10. Aportes sociales rvinimos no reducibles durante la vida de
|a cooperativa; forma de page y devolucion; procedimiento para el avaltio de los aportes en especie o en trabajo.
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Las cooperativas son entidades econdmicas que fienen por fin servir a los socios y
a la comunidad, pero eso no implica que siempre tendran que generar utilidades.
Como toda empresa econémica, las cooperativas estan sujetas a las leyes del
mercado y pueden fracasar. Y en esos casos, los socios deben asumir fas
consecuencias del desastre. Si se pensara de manera distinta, no tendrian las
cooperativas posibilidad de incotporarse al mundo de los negocios, pues jquien
podria tener interés en realizar transacciones con entidades que no asumen las
consecuencias econémicas desfavorables que genera su actividad?”

En similar sentido la Corte Constitucional, en Sentencia T-1286/01 sefialo lo
siguiente:

“(..) 3.2 La Corte Constitucional ha admitido que, en circunstancias de normalidad
econdémica y financiera, el derecho a la devolucion de los aportes a una cooperativa
se encuentra incluido en el derecho fundamental a fa libertad de asociacion en su
dimensién negativa, esto es, en el derecho fundamental a relirarse de la
asociacion. “Tradicionalmente, dentro del movimiento cooperativo se ha
considerado que el retiro de un socio apareja la devolucion de sus aportes. » [6]
Pero tal derecho no es un derecho absoluto. Lo que vale para condiciones de
normalidad, no vale necesariamente para las cooperativas que alraviesan por
circunstancias criticas en materia econdmica o financiera. La razén para elfo es
gue al ser las cooperativas empresas econdmicas solidarias, sus asociados corren
con los riesgos del desempefio de la entidad en el mercado, y los aportes de sus
miembros son prenda general de los acreedores”

Mas adelante expuso

“(...) Asl, por ejemplo, en el caso de las cooperativas, el articulo 9 de la ley 79 de
1988 defermina que ellas son sociedades de responsabilidad limitada y que "se
limita la responsabilidad de los asociados al valor de sus aportes y la
responsabilidad de la cooperativa para con terceros, al monto del patrimonio
social.” igualmente, el articulo 120 de la misma ley establece que parala liquidacion
de las cooperativas "deberd procederse de acuerdo con el siquiente orden de
prioridades: 1. Gastos de liquidacion. 2) Salarios y prestaciones sociales ciertos y
ya causados al momento de la disolucion. 3} Obligaciones fiscales. 4) Créditos
hipotecarios y prendarios. 5) Obligaciones con terceros, y 6) Aportes de Jos
asociados..." Las anteriores disposiciones significan que los aportes de los socios
sirven como garantfa de los derechos de terceros acreedores de la cooperafiva y
qgue, por lo tanto, los asociados deben responder con effos. {Subrayado mio)

Adicionalmente la Corte Constitucional mediante Sentencia T- 479/02 manifestd:

“(.) 4. La Corte Constitucional, a partir de los preceptos superiores y de la fradicion
del movimiento cooperativo, ha definido su posicién en esta matetia en el sentido
de considerar que ef retiro de un socio apareja la devolucion de sus aportes. "Con
base en lo anterior puede afirmarse gue, en condiciones normales, el derecho de
desafiliacion incluye también el de la devolucién de los aportes. {...) Sin embargo,
fa conclusion precedente no puede afirmarse de manera automatica a las
cooperativas gue se encuentren en condiciones extracrdinarias. Por lo tanhto,

habra de analizarse de manera especial la sifuacién de estas asociaciones”. Asi
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entonces, segiin lo expuesto por esta Corporacion, las cooperativas pueden
negarles a los socios el reintegro de sus aportes solamente cuando, al tener un
conocimiento muy preciso de la situacion de cada una de ellas, se advierta que Ja
enfidad se encuentra en serios problemas econémicos y amenaza con incumpli
sus obligaciones para con terceros. "En estos casos se puede restringir —aplazar-
la restitucion de los aportes hasta que se supere la situacién. Ademas, en virtud del
principio de igualdad, una vez se ha tomado la decision habra de ser aplicada &
todos los socios, sin establecer tratos preferenciales” (...)"

{h) Ingresos

Prestacion de servicios

Los ingresos provenientes de la prestacion de servicio en el curso de las actividades
ordinarias son reconocidos al valor razonable de contrapartida recibida o por recibir,
neta de devoluciones, descuentos, bonificaciones o rebajas comerciales. 1.os ingresos
son reconocidos cuando los riesgos y ventajas significativos derivados de la propiedad
de los bienes son transferidos al cliente, es probable gue se reciban los beneficios
econdmicos asociados con la transaccion, los costos incurridos y las posibles
devoluciones de bienes pueden ser medidos con fiabilidad y la empresa no conserva
para si ninguna implicacién en la gestion corriente de los servicios prestado.

Si es probable que se otorguen descuentos y el monto de estos puede estimarse de
manera fiable, el descuento se reconoce como reduccién del ingreso cuando se
reconocen la prestacion de servicios.

(i) Impuestos alas ganancias
Comprende las obligaciones a favor del Estado y a cargo de la Cooperativa,
determinadas con base en las liquidaciones privadas generadas en el respectivo
periodo fiscal; incluye entre otros: impuesto sobre la renta y complementario.

. Alas ganancias

El gasto o ingreso por impuesto a la renta comprende el impuesto a la renta corriente.

El impuesto corriente es la cantidad a pagar o a recuperar por el impuesto de renta
corriente, se calcula sobre la base de las leyes tributarias promulgadas. La Gerencia
evallia periddicamente fa posicion asumida en las declaraciones de impuestos,
respecto de situaciones en las que las leyes tributarias son objeto de interpretacién y
en caso necesario, constituye provisiones sobre los montos que espera debera pagar
a las autoridades tributarias.

La reforma tributaria 1819 del 2016 establecié que desde el primero de enerc de 2018
las fundaciones, entidades sin animo de lucro y similares tendran que reportar sus
actividades y acogerse al nuevo régimen tributario especial.

En el Articulo 19-4 del Estatuto Tributario, se cita lo siguiente:” Las cooperativa, sus
asociaciones, uniones, ligas centrales, organismos de grado superior de cardcter
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financiero, las asociaciones mutualistas, instituciones auxiliares del cooperativismo,
confederaciones cooperativas, previstas en la legislacion cooperativa, vigilados por
alguna superintendencia u organismo de control; pertenecen al Régimen Tributario
Especial y fributan sobre sus beneficios nefos o excedentes a la tarifa Gnica especial
del veinte por cienfo (20%). El impuesto serd fomado en su fotalidad del Fondo de
Educacion y Solidaridad de que trata el articulo 54 de la Ley 79 de 1988.

Las cooperativas realizarén el calculo de este beneficio heto o excedente de acuerdo
con la ley y la normativa cooperativa vigente. Las reservas legales a las cuales se
encuentran obligadas estas entidades no podran ser registradas como un gasto para
la determinacion def beneficio neto o excedente.

PARAGRAFO 1. Las entidades cooperativas a las que se refiere el presente articuio,
solo estaran sujetas a retencién en la fuente por concepto de rendimientos financieros,
en los términos que sefiale el reglamento, sin perjuicio de las obligaciones que les
correspondan como agentes retenedorss, cuando el Gobierno Nacional asl lo
disponga. Igualmente, estaran excluidas de renta presuntiva, comparacién patrimonial
y liquidacion de anticipo del impuesto sobre la renfa.

PARAGRAFO 2. El recaudo de la tributacion sobre la renta de que frata este articulo
se destinaré a la financiacién de la educacion superior pablica.

PARAGRAFO 3. A las entidades de que trata el presente articulo, solamente les sera
aplicable lo establecido en los articulos 364-1 y 364-5 del Estatuto en los términos def
paragrafo 7, sin perjuicio de las demds obligaciones previstas en las nornas
especiales.

PARAGRAFO 4. El presupuesto destinado a remunerar, retribuir o financiar cuatquier
erogacién en dinero o en especie, por némina, contratacion o comision, a las personas
que ejercen cargos directivos y gerenciales de las entidades de que trata el presente
articulo, no podrd exceder del treinta por ciento (30%) del gasto total anual de fa
respectiva entidad. Lo dispuesto en este pardgrafo no le sera aplicable a las entidades,
de que trata el presente articulo, que tengan ingresos brutos anuales inferiores a 3.500
UVT.

PARAGRAFO 5. Las entidades de que trata el presente articulo podran ser excluidas
del Régimen Tributario Especial en los términos del articulo 364-3.

PARAGRAFO TRANSITORIO PRIMEROQ. En ef afio 2017 la tarifa a la que se refiere
ol inciso 1 de este artfculo sera del diez por ciento (10%). Ademas, el diez por ciento
(10%) del excedente. tomado en su fotalidad del Fondo de Educacion y Solidaridad
de que trata el articulo 54 de la Ley 79 de 1 988. debera ser destinado de manera
auténoma por las propias cooperativas a financiar cupos y programas en instituciones
de educacion superior piblicas autorizadas por el Ministerio de Educacion Nacional.

PARAGRAFO TRANSITORIO SEGUNDO. En el affo 2018 Ja tarifa a la gue se refiere
el inciso 1 de este articulo serd del quince por ciento (15%). Ademas. el cinco por
ciento (5%) del excedente. tomado en su totalidad del Fondo de Educacion y
Solidaridad de que trata el articulo 54 de la Ley 79 de 1988. debera ser destinado de

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
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manera auténoma por las propias cooperativas a financiar cupos y programas en
instituciones de educacion superior publicas autorizadas por el Ministerio de
Educacion Nacional.”

li. Impuesto de renta diferido

Elimpuesto de renta diferido se origina por las diferencias temporarias y otros eventos
que crean diferencias entre la base contable y tributaria de activos y pasivos. El
impuesto de renta diferido se reconoce al valor no descontado que la Gooperativa
espera recuperar o pagar a la autoridad fiscal calculado con hase a las tasas fiscales,
que se espera sea de aplicacion en el periodo en que el activo se realice o el pasivo
se cancele,

Elimpuesto de renta diferido activo solo se reconoce en la medida en que sea probable
que se disponga de ganancias fiscales en el futuro contra las que pueda cargar esas
diferencias temporarias deducibles. El impuesto de renta diferido pasivo siempre es
reconocido.

El efecto del impuesto diferido se reconoce en los resultados del periodo excepto
cuando se trata de partidas que se reconocen en el patrimonio o en otro resultado
integral en funcién de donde se hayan registrado las ganancias o pérdidas que lo
hayan originado y se presentan en el estado de situacion financiera como partidas no
corrientes.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se compensan para efectos de

presentacion si existe un derecho legalmente exigible para ello y son con la misma
autoridad tributaria.

{(4) Nuevos pronunciamientos contables

Fl Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB) emitié la Norma Internacional
de Informacién Financiera para las Pequefas y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES)
e julio de 2009. Al mismo tiempo el IASB sefialo su plan de llevar a cabo una revision integrat
inicial de la NIIF para las PYMES para evaluar la experiencia de los dos primeros afios que
las entidades habrian tenido al implementarla y para considerar si existe la necesidad de
introducir modificaciones. En algunas jurisdicciones las entidades comenzaron a utilizar la
NIIF para las PYMES en 2010. Por consiguiente, el IASB comenzo6 su revision integral inicial

en 2012
Seccién 9 Estados a. Aclaracion de que todas las subsidiarias adquiridas con la intencion de venta o
Financieros disposicion en el plazo de un afio se excluirdn de la consolidacion e incorporacion
Consolidados y de guias que aclaran la forma de contabilizar y disponer de estas subsidiarias
Separados (véanse los parrafos 9.3 a 9.3C y 9.23A).
b. Incorporacién de guias que aclaran la preparacion de los estados financieros
consolidados si las entidades det grupo tienen diferentes fechas de presentacion
{véase el parrafo 9.16).
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #01-33 Carrera 26 Ng, 25-127 Carrera 1ON* 27-18 Catie 52 Norte No BBN-25
Tel 756 2892 Cel. 318 42329 66 Tel 700 96 61 Tel. £64 99 60

starcoop.com.co 13




14

Starcoop

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARGOOP C.T.A.- STARCOOP CTA -EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

c. Aclaracion de gue las diferencias de cambio acumuladas que surgen de la
conversion de una subsidiaria en el extranjero no se reconocen en el resultado
del periodo en et momento de la disposicion de la subsidiaria—sobre la base de
las PyR 2012/04 Reclasificacidn de las diferencias de cambio acumuladas en el
Momento de la disposicién de una subsidiaria (véase el parrafo 9.18}.

d. Incorporacién de una opcion para permitir que una entidad contabilice las
inversiones en subsidiarias, asociadas y entidades controladas de forma
conjunta en sus estados financieros separados utilizando el método de la
participacion y aclaracion de la definicion de "astados financieros separados"—
basada en el Método de la Participacién en los Estados Financieros Separados
Modificaciones a la NIC 27) emitida en agosto de 2014 (véanse los parrafos
9.24 a 9.26 vy la definicion en el glosario).

e. Modificacion de la definicién de "estados financieros combinados” para referirse
a entidades bajo control comgin, en lugar de solo a aquellas bajo control comuin
de un solo inversor (véase el parrafo 9.28 y la eliminacion de la Definicién en el
glosario).

[Fxisten también cambios consiguientes a los parrafos 9.1y 9.2 relativos a los
cambios en la Seccion 1 (véase la modificacion 2).]

Seccién 19 Sustitucian del termino no definido "“fecha de intercambio” por el término
Combinaciones Definido "fecha de adquisicion” [véase el parrafo 19.11(a)].

de Negocios ¥

Plusvalia a. Incorporacién de gulas que aclaran los requerimientos de medicién para

acuerdos de beneficios a los empleados, impuestos diferidos y participaciones
no controladoras al asignar ef costo de una combinacion de negocios (véase el
parrafc 19.14).

b. Incorporacion de la exencidn por esfuerzo o costo desproporcionade al
requerimiento para reconocer activos intangibles de forma separada en una
combinacion de negocios y la inclusion de un requerimiento de informacién a
revelar para todas las entidades de proporcionar una descripcion cualitativa de
los factores que forman parte de cualquier plusvatia reconocida [véanse los
parrafos 19.15(c) y (d} y 19.25(g)].

[Existen también cambios consiguientes en el parrafo 19.2(a) relativos a cambios
en la Seccion 9 [véase la modificacion 13) y los parrafos 19.23(a) y 19.26 relativos
a cambios en la Seccion 18 (véase la modificacion 24).]

Seccion 33 Alineacion de la definicion de “parte refacionada” con la NIC 24 Informacion a
informacion a Revelar Revelar sobre Partes Relacionadas, incluyendo la incorporacién de la
sobre Partes modificacion a la definicion de la NIC 24 procedente de Mejoras Anuales a las
relacionadas NIIF, Ciclo 2010-2012, emitida en diciembre de 2013, que incluye una entidad de

gestién que proporciona servicios de personal clave de la gerencia en la
definicion de una parte relacionada (véase el parrafo 33.2 y la definicion en el

glosario).
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Glosarios Ademas de las definiciones nuevas gue se anaden al glosario como resultado de
{definiciones nuevas) las oiras modificaciones, se han propuesto las siguientes definiciones nuevas:
{a) mercado activo,
{b) familiares cercanos a una persona;
{c) negocio en el extranjero;
{d) pagos minimos del arrendamiento; y
() costos de transaccion.

Tras considerar la informacion recibida durante la revision integral inicial, y tener en cuenta
el hecho de que la NIIF para las PYMES es, todavia, una Norma nueva, el IASB ha realizado
modificaciones limitadas a fa NIIF para las PYMES.

Las modificaciones en este documento se detallan en una tabla a continuacion de esta
introduccion. Con la excepcion de las tres modificaciones siguientes, cada modificacion
individual solo afecta a unos pocos parrafos, y en muchos casos solo a unas pocas palabras
de la Norma:

(a) permitir una opcién para usar el modelo de revaluacién para propiedades, planta
y equipo en la Seccion 17 Propiedades, Planta y Equipo;

(b) alinear los requerimientos principales para reconocimiento y medicién de
impuestos diferidos con la NIC 12 Impuesto a las Ganancias; y

{c) alinear los requerimientos principales para el reconocimiento y medicién de
activos para exploracion y evaluacion con la NIIF 6 Exploracion y Evaluacion de
Recursos Minerales;

Este documento solo incluye los parrafos/subparrafos de la NIIF para las PYMES vy los
elementos del glosario que se han visto afectados por fas modificaciones. En las paginas
web sobre las PYMES del sitio web del IASB (www.ifrs.org) estard disponible una
actualizacion completa de la NiIF para las PYMES que incluye todos los parrafos/subparrafos
de la Norma, incluyendo todos los elementos del glosario. En el sitio web del IASB estard
disponibie en breve, una vez que se hayan emitido las modificaciones, una version completa
de la revision de 2015 de la NIIF para las PYMES (una version con todas las modificaciones
incorporadas que ha estado tambien sujeta en su totalidad a una revisién editorial). Se
requiere que las entidades que informen utilizando la NHF para las PYMES apliquen las
moadificaciones a los periodos anuales que comiencen a partir del 1 de enero de 2017. Se
permite su aplicacién anticipada.

Con base en las disposiciones legales vigentes, la cooperativa de vigilantes Starcoop CTA
en reorganizacion seguird cumpliendo con las disposiciones técnicas y legales descritas en
ol decreto 2420 del afio 2015, en el cual se establece el Marco Conceptual Para la
Informacién Financiera, publicado por [ASB, y vigente a ia fecha del presente documento.
Sin embargo, la Compafiia cumpliendo con lo establecido en la Seccién 8 “Motas a los
Estados Financieros” en su parrafo:

g 7 _ Una entidad revelara en las notas informacion sobre los supuestos clave acerca del
futuro y otras causas clave de incertidumbre en la estimacion en la fecha de presentacion,
que tengan un riesgo significativo de ocasionar ajustes significativos en el importe en libros
de los activos y pasivos dentro del ejercicio contable siguiente. Con respecto a esos activos
;Iffésivos, Jas notas jncluirdn detalles de:
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(a) sunaturaleza;y
(b} suimporte en libros al final del periodo sobre el que se informa”.,

Notifica a los usuarios de la informacién “Stakeholders” lo siguiente:

I “Que el Consejo Técnico de la Contaduria Pliblica - CTCP, observando lo dispuesto en
el articulo 8 0 de la Ley 1314 de 2009, "ras la puesta en discusion pliblica, recepcion y
andlisis de los comentarios recibidos sobre: 8) Marco conceptual para la informacion
Financiera, publicada por IASB en marzo de 2018; b) Modificaciones a las referencia al
Marco conceptual en las normas NIIF, publicada por IASB en marzo de 2018; c¢) Definicion
de un negocio, modificacion a la NIiF 3, publicada por IASB en oclubre de 2018; d)
Modificacion, reduccion o liquidacion del Plan, modificaciones a la NIC 19 publicada por
IASB en febrero de 2018; e) Definicion de material o con importancia relativa, GD-FM-
017 V3 | DECRETO NUMERO . -2270 de ;'Por el cual se compilan y actualizan los marcos
técnicos de fas Normas de Informacion Financiera para el Grupo 1 y de las Normas de
Aseguramiento de Informacion, y se adiciona un Anexo No. 6 - 2019 al Decreto Unico
Reglamentario de las Normas de Confabilidad, de Informacion Financiera y de
Aseguramiento de la Informacion, Decreto 2420 de \ 2015 y se dictan ofras
disposiciones.” modificaciones a las NIC 1y NIC 8, publicada por IASB en octubre de
2018; f) interpretacion CINIF 23", remitié, mediante oficios electrénicos Nos. CTCP-2019-
000021 y 2-2019-022176 a los Ministros de Comercio, Industria y Turismo vy de Hacienda
y Crédito Publico, respectivamente, el informe denominado "“Documento de sustentacion
de la propuesta a los Ministerios de Hacienda y Credito Piblico (MHCP), y de Comercio,
Industria y Turismo (MinCIT) - sobre la aplicacion de las enmiendas emitidas por el IASB
durante el afio 2018 de 15 de julio de 2019, recomendando la expedicion de un decrefo
reglamentario que ponga en vigencia el nuevo marco conceptual y las enmiendas
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad - 1ASB (International
Accounting Standards Board) en el afio 2018. Que el Consejo Técnico de la Contad. —
Decreto 2270 de 2019.”

Lo anterior se basa con el cumplimiento de que algunas Secciones aplicables a las NIIF
para las Pymes cumplen lineamientos de las NIC aplicables a fas NiIF Plenas, por ende,
al ver modificado su contenido y/o estructura podrian afectar significativamente la
presentacion de los Estados Financieros de periodos Futuros.

Il. Con Corte a marzo del afio 2019, IASB presento el borrador de comentarios para las
enmiendas aplicables al marco conceptual para la presentacion de informacian financiera
de las NIIF para las Pymes, el cual sera de promulgacion publica en la vigencia del afio
2020 y con aplicacién obligatoria para los petiodos futuros.
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(5) Efectivo y equivalentes al efectivo

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

El siguiente es un detalle del efectivo y equivalentes de efectivo al 31 de Diciembre 2024 y

31 de diciembre 2023:

Cajas menores

Cuentas Corriente ( Banco Bogoté)
Cuenta Corriente (Banco Colpatria)
Cuenta Corriente (Banco Davivienda)
Cuenta Ahorro (Banco GNB Sudameris)
Cuenta Ahorro (Caja Social)

Cuenta Ahorro (Confiar)

Total Efectivo y equivalente

2.024 2.023
1.500.000 1.600.000
29.323.327  29.323.327
19.460 19.460
929 929
60.566.165  49.030.403
217.105.945 486.773.843
30.000 30.000
308.545.826 566.777.962

Este rubro representa los valores recibidos en efectivo, cheques y consignaciones en ei desarrollo
de sus operaciones, asi como los importes establecidos para la constitucion de cajas menores,
distribuidos de Ia siguiente manera: Afio 2023 Sede principal $800.000, Sincelejo $800.000, Afo
2024 Sede principal $700.000 y Sincelejo 800.000.

Las cuentas bancarias de |la cooperaliva algunas se encuentra en proceso de embargo por
investigacién de superintendencia de industria y comercio (detalle de proceso en hechos
relevantes) las cuales son: cuentas corrientes Banco de Bogota, Colpatria y Davivienda y de

ahorro Confiar.

(6) Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

El siguientes es un detalle de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar at 31 de

Diciembre de 2024 y 31 de diciembre 2023:

Otros Convenios por Cobrar

Convenios por Cobrar a Uniones Temporales
Vigentes nacionales

Deudas de dificil cobro

ingresos por Cobrar

Industria y comercio anticipo

Retencion en la Fuente

Industria y Comercio Retenido

Sobrantes en Liguidacion Privada de Impuestos
VA e ICA

Otras cuentas por cobrar

(-) Provision de cuentas por cobrar, otras cuentas
por cobrar y convenios

Total Cuentas comerciales por cobrar y otras
cuentas por cobrar

Bogota D.C
Carrera 47 #91-33
Tei. 756 2892

Cartagena
Carrera 26 Ne, 25-127
Cel. 31342329 66

2.024 2.023
6.578.813.210 6.667.813.208
10.540.628.049 9.157.392.918
1.656.009.509 8942.979.298
745.999.014 214.531.973
2.734.940.001 2.398.787.540
5.181.400 5.181.400
144.082.978 2.778.837
70.398.493 84,734.976
42.654.836 38.533.000
2.645.392.878 2.545.082.440
-745.988.402 -214.521.361

24.418.111.9686

21.843.294.230

Bucaramanga

Carrera 1O N°
Tel. 700 86 61

starcoop.com.co
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El rubro de convenios por cobrar a uniones temporales corresponde a los importes
adeudados por las Uniones Temporales a la Cooperativa dada su participacion de las
cuales las mas representativas se detallan a continuacion:

- Unién Temporal seguridad ider cs 2022 la cual fue adjudicada mediante operacion
48905359 para prestar servicios de de vigilancia en INSTITUTO DISTRITAL DE
DEPORTE Y RECREACION Cartagena iniciando en el mes de abril del 2022 donde la
cooperativa es participante en el 50% de dicha unién. El saldo de la cuenta por cobrar
31 de Diciembre del 2024 es de $ 197.424.072

- Unién Temporal Acuerdo VIP 2022 la cual fue adjudicada mediante contrato No 1017 y
1021 de 2022 para prestar servicios de escolta de la UNP iniciando en el mes de marzo
2022 donde la cooperativa es participante en el 52% de dicha unién. El saldo de la
cuenta por cobrar 31 de Diciembre del 2024 es de $ 1.459.569.453

- Unién Temporal SESLA 2022 , la cual fue adjudicada mediante contrato No FGN-
RNOCC-0042-2022 para prestacion de fos servicios de vigilancia y seguridad privada
fija y movil, con medios tecnolégicos y personal donde la cooperativa es participante
en el 20% de dicha unién. El saldo de la cuenta por cobrar 31 de Diciembre del 2024
es de $ 965.624.960

- Unién Temporal Metis 2023 la cual fue adjudicada mediante contrato No 999 def 2023
para prestar servicios de escolta de la UNP iniciando en el mes de febrero 2023 donde
la cooperativa es participante en el 20% de dicha unién. La cuenta por cobrar a 31 de
Diciembre del 2024 es por valor de $ 1.974.840.362

- Union Temporal ALLSTAREX 2023 la cual fue adjudicada mediante la comision No 005
de 2023 para prestar servicios de Vigilancia de la Alcaldia de Cartagena iniciando en el
mes de Marzo 2023 donde la cooperativa es participante en el 20% de dicha unién. La
cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2024 es por valor de $ 742.573.292

- Union Temporal ALLSTAR RISK 2023 la cual fue adjudicada mediante la comision No
1397 de 2023 para prestar seivicios de Vigilancia de en el Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural iniciando en el mes de Mayo 2023 donde la cooperativa es
participante en el 20% de dicha unién. La cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2024
es por valorde $ 12.972.805

- Unién Temporal SEJARPI La cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2024 es por valor
de $ 189.791.762

- Unién Temporal PROTECCION Y DEMOCRACIA La cuenta por cobrar a 31 de
Diciembre del 2024 es por valor de $ 19.307.696

- Unién Temporal LUST 2023 La cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2024 es por
valor de $ 1.254.974.088
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(Valores Expresados en Pesos Colombianos)
- Union Temporal ANDINOS 2024 La cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2024 es
por valor de § 2.366.508.098

- Unién Temporal SCS 2024 L.a cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2024 es por
valor de $ 859.511.050

- Union Temporal ALLSTAR La cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2024 es por
valor de $ 2.872.320.667

- Unién Temporal SAMEL La cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2024 es por valor
de $ 336.807.780

- Union Temporal ALLSTAR IN La cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2024 es por
valor de $ 97.535.366

- Unién Temporal ALLSTAR LAG La cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2024 es
por valor de $ 60.512.876

El valor restante de este rubro corresponden a fa participacion gue tiene la cooperativa en
Uniones Temporales con las cuales se presentaron a licitaciones y se adjudicaron contratos
de Seguridad privada con entidades Pablicas las cuales se encuentran en proceso de
liquidacion.

£n la otras cuentas por cobrar se encuenfra en su gran mayorfa representado por los
embargos realizados en el proceso administrativo que adelanto la superintendencia de
industria y comercio el cual, se encuentra detallado por en los hechos relevantes. Asi
mismo, se encuentran las cuentas por cobrar que son de alta recuperabilidad al corto plazo.

{7 Otros activos no financiergs:

Los activos no financieros se detailan a continuacién al 31 de Diciembre de 2024 y 31 de

diciembie 2023:

2.024 2.023
Anticipos a proveedores 39.920.991 2.745.424
Deudores patronales y empresas 0 2.437.200
Adelantos al personal 0 239.955
Otros activos no financieros - seguros 47.281.756 64.209.794
Total otros activos no financieros 87.202.747 69.632.373

Representa los anticipos que se les efectuaron a proveedores y asociados para la
instalacién de nuevos proyectos o contratos de seguridad privada. Registran los créditos
otorgados por la Cooperativa a sus asociados en calidad de préstamos, los cuales son
descontados de las compensaciones mensuales. En otros activos no financieros se

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #01-33 Carrera 26 No, 25-127 Carrers 10N° 27-18 Caile 52 Norte No.5SBN-25
Tal. 756 2862 Cel 31842320 66 Tel 700 96 6L Tel. 664 99 &0
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A.-EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)
encuentra el rubro de seguros la poliza anual todo riesgo que cubre toda la Cooperativa y
gue se renueva en el mes de marzo de cada afio.

{8) Inventarios

El siguiente es un detalle de los inventarios al 31 de Diciembre de 2024 y 31 de Diciembre

de 2023;
2.024 2.023
Inventario de papeleria - elementos de puesto 8.430.572 0
Inventario de dotacién 49.112.602 0
[nventario de tecnologia 33.935.712 0]
Total inventarios 91.478.886 0

Todas las partidas del inventario estan clasificadas dentro de los Activos Carrientes, dado
que corresponden a elementos de consumo durante la prestacion del servicio
principalmente equipo de dotacién y tecnologia, esto para consumo propio de la operacion.

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10N 27-18 Calie 82 Norte No.BEN-25
Tel. 750 2892 Cel. 318423 29 66 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 60
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T A~ STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION
Notas a los Estados Financieros

31 de Marzo de 2022

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)
{10)  Activos intangibles distintos de la plusvalia

El siguiente es el movimiento de los activos intangibles distintos de la plusvalia por el periodo
que terminaron al 31 de Diciembre del 2024 y 31 de Diciembre de 2023:

2.024 2.023

Licencias 23.698.607 0
Licencias software 4.335.155 34.650.727
Portes de armamento 66.599.269 0
Tenencia de armamento 8.400.990 o
Deterioro licencias software 3.850.000 0
Derechos Bienes Raices 1.600.000.000

Total activos intangibles distintos de la plusvalia 1.706.884.023 34.650.727

En lo referente al manejo contable de los activos diferidos como marcas, concesiones y
derechos; se reconocieron todas aquellas erogaciones en que se incurrieron para adquirirlos,
formarlos o usarlos. En cuanto al valor correspondiente a derechos, incluye licencias que
pertenecen al software de la Cooperativa para el control de los costos en la prestacion de
servicios tales como Sistema UNO. SIGS y derechos en bienes raices producto de cuenta por
cobrar a 31 de diciembre de 2024 en la cual se suscribié contrato de compraventa y cesion de
derechos del inmueble donde actualmente opera la cooperativa con materializacion de
escritura al 31 de marzo de 2025. La vida til de los activos intangibles que posee la
cooperativa a diciembre de 2024 es de 10 afios y estos no presentan ningin tipo de
restricciones.

(11)  Propiedad de inversién

El siguiente es el movimiento de las propiedades de inversién por los periodos que terminaron
el 31 de Diciembre de 2024 y 31 de Diciembre de 2023:

2,024 2.023
Propiedades de inversion inmobiliaria 285.000.000 285.000.000
Total propiedades de inversion 285.000.000 285.000.000

La propiedad de inversion corresponde a un terreno que posee la Cooperativa en la localidad
de suba. Este no presenta ningun tipo de restriccion.

' BogotaDC. Carfagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 No. 94A-80 Carrera 26 No. 25-127 " Calle 104 No. 22-167 Calle 52 Norte No. 5BN-15
Tel 756 28 90/93/94 Tel 660 9219 Tel 636 5119 ~ 6816378 Tel. 68116 58
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Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

(12) Inversiones

El siguiente es el movimiento de las Inversiones contabilizadas por los periodos que
terminaron ! 31 de Diciembre 2024 y 31 de diciembre de 2023:

2.024 2.023
Constructoras 33.489.475 47.842.108
Total inversiones 33.489.475 47.842.108

Esta cuenta registra las inversiones adquiridas por la Cooperativa con la finalidad de mantener
una reserva secundaria de liquidez donde la cooperativa posee inversiones en la Sociedad
Promotora Zilca en la ciudad de Cartagena, siendo esta, una inversion de tipo simple sobre la
cual la cooperativa no posee control debido a que la participacion en dicha sociedad es del
0,30%.

La promotora ZILCA S.A. "EN LIQUIDACION" se encuentra en proceso de liquidacion
conforme a lo registrado en la cdmara de comercio de Cartagena. Por tal motivo para el afio
2024 registro un deterioro correspondiente al 20% para un total acumulado de $(33.489.475).

(13)  Activos por impuestos diferidos

El detalle de este rubro es el siguiente para el periodo terminado al 31 de Diciembre 2024 y 31
de diciembre de 2023. ’

2.024 2,023
Inventario de consumo 4.426.901 4.426.901
Propiedad Planta y Equipo - muebles y
equipos de oficina 2.488.239 2.488.239
Pfopledad Planta y EqL’upo - equipos de 3793.875 3793 875
coémputo y comunicacion
Propiedad Pianta y Equipo - maquinaria
y equipo 5.369 5.369
Propiedad Planta y Equipo - 94.593.915 94.593.915
Depreciacion acumulada
Total impuesto diferido 105.238.300 105.238.300

El activo por impuesto diferido fue aplicado para reconocer las diferencias que se presentan
respecto del impuesto de renta, por los diferentes tratamientos aplicados a los hechos
econdmicos realizados.

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 27 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N® 27-18 Calie 52 Norne Ne BBN-28
Tel 750 2882 Cel 31842328 66 Tel 70096 61 Tel. 664 98 6§

starcoop.com.co ”
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. -EN

REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros

31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos}

Caile B2 Nore No. 5EN-25

(14) Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar corrientes
El detalle de este rubro es el siguiente para los periodo terminados al 31 de Diciembre de 2024
y 31 de Diciembre de 2023.
DESCRIPCION 2.024 2.023
Costos y gastos por pagar posterior 1116 1.120.534.515 156.555.484
Retencion en la fuente 8.252.357 15.577.000
mpuesto de industria y comercio 4,203.391 1.768.094
Retenciones y aportes de nomina 398.171.257 23.592.409
Aportes ex asociados 0 487.426
Auxilio anual 2.031.254.8250  1.491.724.659
Compensacian anual de descanso 551.269.105 698.370.714
Salaros no asociados 3.028.037 1.052.919
Compensaciones por pagar 122.795.589 362.039.807
Auxilio semestral 111.717 111,717
Para costos y gastos 71.330.237 38.625.809
‘;g;a:ilrcuentas por pagar y otra cuentas por 4.310.951.030 2789.906.038
El saldo representa las obligaciones con los diferentes proveedores de bienes y servicios que
se han originado en el desarrollo de las actividades propias de la Cooperativa. Después del afio
2018, corresponde al detalle de los acreedores comerciales y otras cuentas por pagar
corrientes que son reconocibles para pago posterior al proceso de reorganizacion empresarial
de acuerdo a la ley 1116 de 2006 al cual se acogié la cooperativa en el 28 de mayo de 2018
con saldo al 31 de Diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023.
Los costos y gastos por pagar corresponde a proveedores de servicios del Oltimo trimestre. Asf
mismo, las compensaciones de los asociados son dei mes de diciembre que se paga en el mes
de enero 2025. Las retenciones y aportes de némina corresponde a descuento realizados por
planes exequiales y otros conceptos a asociados y no asociados del mes de Diciembre de 2024
que se pagan en enero 2025.
Para los periodos posteriores al afio 2018 el detalle de las auxilios anuales de los asociados
que son reconocibles para pago posterior al proceso de reorganizacion empresarial de acuerdo
a la Ley 1116 de 2006 al cual se acogio la cooperativa en el 28 de mayo de 2018 con saldo al
31 de Diciembre de 2024.
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N® Z7-18
Tel 7ho 2682 Cel, 318 423 29 66 Tel. 700 96 bl Tel 654 99 60
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A-- STARCOOP C.T.A. - EN
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Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

(15) Otros pasivos no financieros no corrientes

El detalle de este rubro es el siguiente para el periodo terminado al 31 de Diciembre de 2024 y
31 de Diciembre de 2023.

2.024 2.023
Valores recibidos para terceros 54,775.865 51.180.124
Para servicios 2.593.462 2.593.462
Diversos 101.052.034 0
Total otros pasivos no financieros no
corrientes 158.421.361 53.773.586

(16) Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar no corrientes

El detalle de este rubro es el siguiente para el periodo terminado al 31 de Diciembre de 2024 y
31 de diciembre de 2023.

2.024 2.023
Costos y gas{os por pagar 567.109.946 570.933.348
Subrogacitn costos y gastos por pagar 47.527.195 47.918.281
Proveedores 236.167.771 236.167.771
Subrogacién Provesedores 1.618.428 1.618.428
Fonde social 104.196.127 85,296,349
Subrogacion compensaciones 274.645.636 274.645.636
Cuentas corrientes comerciales 2.922.102.517 3.420.477.963
Uniones temporales 0 114.822.405
Compensacion anual de descanso 986.493.461 274.645.636
Auxilio anual 1.222.940.562 931.659.805
Impuestos gravamenes y tasas i7.691.172 38.965.536
Tota! cuentas por pagar y otra cuentas 6.416.392.816 5.997.151.157

por pagar no corrientes

Representa las obligaciones con los diferentes proveedores dée bienes y servicios que se han
originado en el desarrollo de las actividades propias de la Cooperativa, Corresponde al detalle
de los acreedores comerciales y otras cuentas por pagar (ue se encuentran incluidas en el
proceso de reorganizacién empresarial de acuerdo a la Ley 1116 de 2006 al cual se acogid la
cooperativa en el 28 de mayo de 2018 con saldo al 31 de Diciembre de 2023. Las cuales solo
pueden ser pagas por orden del Juzgado Quince (15) Civil del Circuito.

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrerg <7 #01-33 Carrera 26 No, 25-127 Carcera 10N° 27-13 Catie 52 Nore No.5EN-25
Tel 756 2802 Cel 318 42329 66 Tel 70096 61 Tel 664 99 &0
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)
Asi mismo se detalla de las compensacién anual de descanso de los asociados, que se
encuentran incluidas en el proceso de reorganizacion empresatrial de acuerdo a la Ley 1116 de
2008, al cual se acogid la cooperativa en el 28 de mayo de 2018 con saldo al 31 de Diciembre
de 2024. Las cuales solo pueden ser pagas por orden del Juzgado Quince (15) Civil del Circuito.
Con respecto al rubro de obligaciones laborales corresponde a las obligaciones (cesantias,

interés de cesantias, vacaciones) que tiene la Cooperativa con personal especializado
contratado como trabajador no asociado.

{17) Pasivos porimpuestos diferidos

El detalle de este rubro es el siguiente para los periodos terminados al 31 de Diciembre de
2024 y el 31 de diciembre de 2023.

2,024 2.023
Propiedad Planta y Equipo - Vehiculos 6.217.484 6.217.484
Propiedad Planta y Equipo - 15.376.226 15.376.226
Armamento de vigilancia
Total pasivo por impuesto diferido 21.593.710 21.593.710

El pasivo por impuesto diferido fue aplicado para reconocer las diferencias que se presentan

respecto del impuesto de renta, por los diferentes tratamientos aplicados a los hechos
econdmicos realizados.

{18) Patrimonio

L. Aportes Sociales

E! capital emitido de la Cooperativa corresponde a Los aportes sociales de la cooperativa
que corresponden al 5% de un salario minimo legal vigente, que aportan los asociados
mensualmente y los cuales son descontados de las compensaciones mensuales.

2.024 2.023
Aportes ordinarios 3.557.059.981 3.326.952.107
Total aportes sociales 3.557.099.981 3.326.952.107
I Otras Reservas
a) Reservas
El siguiente es un detalle de las reservas:
2.024 2.023
RESERVAS OBLIGATORIAS
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #81-33 Carrera 26 Ne, 25-127 Carrera 1I0N° 27-18 Cate BZ Nore No 6BN-I8
Tel. 756 2292 Cel, 315423 28 66 Tel, 700 96 61 Tel 654 99 &0
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Prateccion Aporte Social
Total reservas obligatorias 1.779.504.058

27

REORGANIZACION
Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

1.779.504.058

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN

1.779.504.058

1.779.504.058

Comprenden los recursos retenidos por la Cooperativa para su beneficio tomados de 1os
excedentes que disponga la Asamblea General, con el objeto de cumplir con disposiciones
legales o estatutarias.

b)

Fondo de destinacion especifica

Comprende el valor como fondo de reserva de los recursos provenientes de la apropiacion
de excedentes destinados a la amortizacion y revalorizacion de aportes, para adquisicion,
mejora o remodelacion de propiedades entre otros.

DESCRIPCION 2.024 2,023
Fondo social mutual 4.610.073.722 4.047.844.711
Fondos para amortizacion de aportes 110.121.471 110.121.471
Fondos para revalotizacion de aportes 1.923.134.897 1.610.703.880
Fondo para infraestructura fisica 2.754.727.627 2.570.493.695
Fondos sociales capitalizados 682.578.096 682.578.096
Otros Fondos 1.510.321.709 1.075.744.609
Total fondos de destinacién especifica 11.590.957.522 10.097.486.472

Total otras reservas

13.370.461.580

11.876.990.530

1. Otras Participaciones.en el Patrimonic

Carresponde al fondo de bienestar social y recreacién que tiene fa Cooperativa para sus

asociados.
DESCRIPCION 2.024 2.023
inv. Disponible para venta titulos part. 94.181.773 94.181.773
Total otras participaciones patrimonio 94.181.7723 94.181.773
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #81-33 Carrera 26 Nc. 25-127 Carrera ION® 27-18 Cave 57 Norte MNo.5EN-28
Tel. 756 2892 Cel. 31842329 66 Tel, 700 96 61 Tel 664 99 50
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

\VE Efectos variaciones cuentas de convergencia

El procedimiento aplicado por la administracion no implicé la modificacién de la informacion
financiera comparativa de la vigencia 2021 en los estados financieros del pericdo 2022 de
acuerdo con lo contenido en los parrafos 10.21 y 10.22 de la Seccion 10 de la NIIF para
Pymes (Anexo Técnico 2 del Decreto 2420 de 2015y modificatorios), siendo que los saldos
objeto de depuracion existian desde la fecha de preparacion del Estado de Situacion
Financiera de Apertura (ESFA).

{(19) Ingresos por actividades ordinarias

El siguiente es un detalle de los ingresos por actividades ordinarias por los afios que terminaron
el 31 de Diciembre de 2024 y 2023:

2.024 2.023

Ventas de Servicios

Servicios de Vigilancia
Devoluciones en Ventas de Servicios
Servicios de Vigilancia -41.809.568.530 -2.194.491

Total ingresos por actividades ordinatias 115.698.719.244 69.693.531.234

157.508.287.774 £9.695.725.725

Los ingresos estan directamente relacionados en el desarrolio del objeto social de la
Cooperativa de Vigilantes Starcoop C.T.A en Reorganizacion, que es la prestacion de servicios
de Vigilancia Humana y medios tecnologicos.

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 Ng, 25-127 Carrera 1O0N° 27-18 Caiie 52 Norte No.82BN-25
Tel 756 2892 Cel. 3184232066 Tel. TO0 86 61 Tel 664 €0 60
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN

{20) |[.Costo de ventas
El siguiente es un detalle del costo de ventas por los periodos que terminaron el 31 de
Diciembre de 2024 y 2023:
2.024 2.023
Compensaciones. Seguridad Social y Parafiscales 82.946.948,741 52.648.833.422
Suministros (Dotaciones-Materiales-Supervision) 269.403.664 651.991.923
Impuestos 131.238.283 205.749.859
Honorarios 7.547.000 0
Arrendamientos 215.912.386 193.937.475
Sequros 40.592.714 91.254.500
Servicios 387.507.762 499.856,351
Legales 16.360.917 96.773.472
Mantenimiento y Reparaciones 13.471.081 23.619.672
Adecuacion e instalacion 5.917.100 5.641.114
Gastos de Vigje 120.714.866 7.793.029
Depreciaciones 183.152.808 194.636.907
Amortizaciones 21.926.166 35.053.094
Otros (diversos) 1.495.881.157 161.775.710
Indirectos U.T 15.825.400.184  6.224.396.478
Total costo de ventas 101.681.974.838 60.451.313.006
Los costos de ventas se ven representado por las compensaciones y seguridad social del
personal operativo directamente relacionada con ia prestacion de servicios como asociados,
que permiten la generacién de ingresos de las cooperativa. Asi mismo por los costos de las
uniones temporales de la cual es integrante la cooperativa.
(21) Otros inqresos
El siguiente es un detalle de los otros ingresos por los periodos que terminaron el 31 de
Diciembre de 2024 y 2023:
2.024 2023
{(-)Intereses Financieros 5.500.562 0
Utitidad enventade PPy E 39.600.000 0
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera =7 #91-33 Carrera 26 No. 26-127 Carrera 10N 27-18 Cate B2 Norte No.5BN-25
Tel. 756 2892 Cei 3164232966 Tel. 700 96 61 Tel 684 99 60
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Recuperaciones 272.048.240  236.340.537
Diversos 18.921.174 17.573.906
Total otros ingresos 336.069.975  253.914.443

Comprenden los ingresos provenientes de transacciones diferentes a los de! objeto social, incluyendo
recuperaciones por reconocimiento de siniestros en seguros, arrendamiento de vehiculos y utilidad
por venta de propiedad, planta y equipo.

(22) Gastos de administracion

El siguiente es un detalle de los gastos de administracion por los afios que terminaron el 31 de
Diciembre de 2024 y 2023:

2.024 2.023
Beneficios a Asociados 1.887.831.191 848.975.948
Honararios 103.920.000 86.811.849
Impuestos 77.888.197 9.439,547
Arrendamientos 371.207.404 188.654.152
Seguros 308.500 0
Mantenimiento y reparaciones 159.772.437 10.758.199
Cuotas de administracion 28.235.256 4.820.000
Aseo y elementos 92.717.899 55.455.477
Cafeteria 304.762 10.850
Taxis y buses 1.796.625 201.600
Servicios plblicos 113.590.541 85.774.450
Portes, cables y télex 139.580 276.480
Transporie fletes y acarreos 1.244.462 618.540
Papeleria y Gtiles de oficina 20.498.394 8.845.256
Fotocopias 22.228.805 475.597
Suministros 22.797.701 317.500
Publicidad y propaganda 2.574.000
Asesoria tecnica 141.716.668 460.000
Contribuciones y afiliaciones 32.842.987 0
Servicio de digitacion 1.074.876 0
Gastos legales 91.467.865 70.002.751
Gastos de viajes 990,632 23.971.746
Servicios temporales 70.000 738.000
Vigilancia privada 2.874.349 3.001.660
Suscripciones 129.900 0
Adecuacion e instalacién 37.207.848 428.400
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera £7 #91-33 Carrera 26 No, 25-127 Carrera ION® Z7V-18 Caie 52 Nore No 5EN-23
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Asistencia técnica 49.229.980 41.517.611
Gastos otros fondos 80.000
Gastos varios 68.275.006 4.993.650
Provision cuentas por cobrar 14.352.633 17.733.840
Amortizacidn y agotamiento 26.993.459 33.536.637
Depreciaciones 22.751.535 23.637.513
Diversos 2.368.604.363 2.083.020.147
Total gastos de administracién 5.763.063.853 3.607.235.400

Son todas las erogaciones y causaciones incurridas para la administracion de la Cooperativa
permitiendo el desarrollo del objeto social.

(23) Otros Gastos, Ventas
El siguiente es un detalle de los otros gastos, por funcién, por los periodos que terminaron al
31 de Diciembre de 2024 y 2023:

2.024 2.023
Beneficios a Asociados 246.275.147 186.649.615
Seguros 65.033.996 22.524.407
Servicios 722.889 340.000
Gastos Legales 3.685.303 5.786.387
Otros (diversos) 79.467 663.964
Total otros gastos, ventas 315.796.802 215.964.373

Corresponde a los gastos utilizados en el proceso de licitaciones y todos aquellos que tienen
relacion directa con |la promocion, realizacion y desarrollo del volumen de las ventas

(24) Costo financiero, neto

El siguiente es un detalle del gasto y costo financiero, neto por los periodos que terminaron al
31 de Diciembre de 2024 y 2023:

Costo financiero 2.024 2.023

(Gastos bancarios 0 319.358

Comisiones 2.382.016 9.903.987

Intereses financieros 1.619.035 -16.241.035

Impuesto 4x1000 104.538.937 122.247.866

Total costo financiero 108.540.988 116.230.319
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #81-33 Carrera 26 No, 25-127 Carrera 10 N® 27-18 Caiie £2 Nore Ne.bEN-25
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(25) Otros costos y gastos

El siguiente es un detalle de las otras ganancias (pérdidas), neto por los periodos gue
terminaron el 31 de Diciembre de 2024 y 2023:

Qtras costos: 2.024 2.023

Impuestos asumidos 988.635 6.954.700
Donaciches 7.467.250 1.150.000
Gastos no deducibles 118.547.214 1.235.451.824
Otros costos uniones femporales 5.951.215.590 2.829.413.920
Total Otras ganancias (pérdidas). neto 6.078.218.689 4.072.870.444

(26) Hechos Relevantes

1. SIC-Muitas impuestas a la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP LTDA .

.  RESOLUCION NO. 58818 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2014: POR MEDIO DE LA CUAL
SE IMPONE UNA SANCION A LA COOPERATIVA STARCOOP POR INFRINGIR LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 25 DE LA LEY 1340 DE 2009- OBSTRUCCION EN UNA
INVESTIGACION ADMINISTRATIVA.

. INVESTIGACION ADMINISTRATIVA No. 1171590 (RESOLUCION NO. 19890 del 24 DE
ABRIL DE 2017 POR MEDIO DE LA CUAL SE IMPONE UNA SANCION A LA
COOPERATIVA POR INFRACCION AL REGIMEN DE LA PROTECCION DE LA
COMPETENCIA Y RESOLUCION NO. 4604 de fecha 29 de enero de 2018 POR MEDIO
DE LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION)

La Delegatura para la Competencia expidié la Resolucion 19890 del 24 de abril de 2017, por medio
de la cual resolvic imponer unas sanciones por infracciones al régimen de proteccion de la
competencia y sanciond a la Cooperativa con una multa de SIETE MIL VEINTISEIS MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($7.026.754.425), decision respecto de la cual, se formuld el correspondiente
recurso de reposicion dentro del cual se expusieron entre otros los siguientes vicios procesales:

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
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Finalmente, a través de la Resolucion 4604 de fecha 29 de enero de 2018, el nuevo Superintendente
de Industria y Comercio Ad hog, dispuso modificar sin sustento alguno la sancion interpuesta en la
Resolucién 19890 por valor $7.026.754.425 y en su lugar impuso una multa a la Cooperativa
equivaiente a la suma de $3.740.225.190.

La Resolucién anteriormente sefialada no tiene méas recursos en via Gubernativa, por lo que el 31 de
julio de 2018 fue instaurada la demanda de NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEIL DERECHO ante
el Tribunal Administrativo de Cundinamarca — Seccion Primera, radicado 250002341000201800764-
00 a la fecha la demanda esta debidamente admitida, el 7 de noviembre de 2019, término de traslado
de Ia reforma de la demanda, con escrito allegado en oportunidad por la apoderada judicial de la
superintendencia de industria y comercio. El 24 de Marzo 2023 el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca Seccién Primera Subseccion A en el proceso No 25000234100020180076400 dictd
sentencia de primera instancia y resolvio declarar la nulidad parcial de la Resolucién No 19890 del 24
de abril 2017 “por la cual se imponen unas sanciones por infracciones al régimen de proteccion de fa
competencia se adoptan olras determinaciones ™y de la resolucion y de la resolucion 4609 del 29 de
enero de 2018 “Por la cual se deciden unos recursos de reposicion y se toman otras deferminaciones”
anicamente frente a la Cooperativa. De igual manera se le solicita a la Superintendencia de Industria
y Comercio que realice un nuevo calculo de la multa impuesta a la Cooperativa en la que excluya los
procesos de seleccion indicados en la sentencia. La sentencia se encuentra surtiendo el recurso de
apelacion presentado por las Partes.

El dia 9 de marzo de 2.018, por medio de Resolucién 16631 netifican a Starcoop de un cobro coactivo
por parte de la Superintendencia de Industria y Comercio,

El dia 8 de mayo de 2018 el grupo de cobro coactivo de la SIC decretd el embargo del contrato No. 0-
0301-2017 del 27 de noviembre de 2017, suscrito entre la COQOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOOP y la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL RIO GRANDE DE LA MAGDALENA
(CORMAGDALENA) Ia medida fue limitada a la suma de $ 5.638.213.327.

Adicionalmente proceden a embargar las siguientes cuentas bancarias:

- Cuenta Corriente 106337769 Banco de Bogoté
- Cuenta Corriente 391063211 Banco de Bogota
- Cuenta Corriente 162150064 Banco de Bogota
- Cuenta Corriente 476269997328 Banco Davivienda

La SIC remitio el expediente de cobro coactivo seguido contra la Cooperativa al Juzgado 15 Civil del
Circuito dentro del proceso de Reorganizacion No. 2018-151, ordenado por este despacho en auto
calendado 27 de agosto de 2018, en el cual se ordend a la doctora ALBA LUCRECIA FLOREZ
CORONEL, Coordinadora del Grupo de Trabajo y Cobro Coactivo de la SIC., para que en
cumplimiento a lo previsto en el articulo 20y ss. de la Ley 1116 de 2006 y lo ordenado en la providencia
del 28 de mayo de 2018, atinente a los procesos de cobro coactivo No, 15-100603 y 18- 080298, en
contra de la Cooperativa de Vigilantes Starcoop, debiendo remitir los expedientes a ese Juzgado y
dejar a érdenes del proceso las medidas cautelares decretadas y practicadas vy los titulos judiciales
con ocasion a estas, nos encontramos en espera que los TITULOS JUDICIALES sean puestos a
Srdenes del despacho.
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2. Liquidacién Oficial No. RDO-2017-0415% UGPP

A través de requerimiento RCD-2017-00730 de fecha 25 de mayo de 2017, remitidc a esta
Cooperativa por medio del correo de fecha 01 de junio de 2017, la Unidad Administrativa Especial de
Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social, efectud reqguerimiento para
declarar y/o corregir en el proceso de determinacién oficial de las contribuciones parafiscales de la
Proteccién Saocial, con respecto a los periodos de enero a diciembre de 2013 en los Subsistemas
Salud, Pension, FSP, ARL, Caja de Compensacion Familiar, SENA e ICBF.

El 28 de diciembre de 2018, la UGPP expidié la resolucion No RDC-2018-01806 por medio del cual
se resuelve recurso de reconsideracion interpuesto contra la resoiucidon No RDO-2017-04159 del 21
diciembre 2017 a través de la cual se profirié liquidacion oficial a la Cooperativa por omision en la
afiliacion y pago, mora e inexactitud en las autoliquidaciones y pagos de los aportes al sistema de la
proteccién social y se sanciona por Omision en la suma de UN MILLON CIENTO NOVENTAY OCHO
MIL PESOS M/CTE ($1.198.000) y por Inexactitud en la suma de MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO
MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS ($1.228.516.440).

Que mediante escrito radicado No. 2019500500939232 del 22/03/2019, ADRIANA ELISA PINEROS
ACERO, identificada con cédula de ciudadania nGmero 52.966.303, actuando en calidad de
Representante Legal de COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP CTA,
con Nit. 830.101.476, presentd solicitud de revocatoria directa contra las Resoluciones No.
Resoluciones RD0-2017-04159 del 21 de Diciembre de 2017 y RDC- 2018-01806 del 28 de Diciembre
de 2018., por medio de la cual la Subdireccion de Determinacién de Obligaciones de fa Direccion de
Parafiscales y la Direccién de parafiscales respectivamente, se pronunciaron sobre las sumas por
pagar con destino al Sistema de la Proteccion Social por haber incurrido el aportante en omision, mora
e inexactitud en las autoliquidaciones y pagos de los aportes al Sistema de la Proteccién Social por
los periodos enero a diciembre de 2013, por la suma de DOS MIL CINCUENTA MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE.
($2.050.592.340), sancion por inexactitud en cuantia de MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES
QUINIENTOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE.
($1.228.516.440) y sancion por omisién por valor de UN MILLON CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL
PESOS M/CTE. ($1.198.000); a la fecha se han agotado todos los recursos en via Gubernativa,
quedando solo el Recurso Extraordinario de Revocatoria Directa, el cual sera debidamente presentado
dentro de los dos meses siguientes a la notificacion del Acto Paralelo a este Recurso extraordinario
se debera incoar la demanda de Nulidad y Restablecimiento del Derecho de estos Actos habida cuenta
que la UGPP no ha tenido en cuenta el caracter de Cooperativa y sus argumentos en cuanto al régimen
de compensaciones.

El 21 de Junio 2019 el Tribunal Administrativo -Oral Seccion Cuarta bajo el radicado
2500023370002019003730-0 admitic demanda de nulidad y restablecimiento del derecho de la
liquidacion oficial de revision RDO-2017-04159 del 21 de diciembre 2017 y resolucién RDC-2018-
01806 del 21 de diciembre de 2017.

El pasado 01 de noviembre de 2022, el Tribunal Administrativo seccién cuarta, dicté sentencia de
primera instancia declarando a nulidad parcial de la Liquidacion Oficial No. RDO-2017-04159 del 21
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de diciembre de 2017, mediante la cual se liquidaron los aportes al Sistema de la Proteccion Social
a cargo de la Cooperativa de Vigilantes Starcoop C.T.A. por los periodos de enero a diciembre del
afio 2013; vy de la Resolucion No, RDC-2018-01806 del 28 de diciembre de 2018, que resolvio &l
recurso de reconsideracion interpuesto contra la primera. SEGUNDO: Como consecuencia de lo
anterior, a iitulo de restablecimiento det derecho se ORDENA a la Unidad de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social:* Eliminar o reliquidar, segun el caso, 10s aportes
al Sistema de Seguridad Social y contribuciones especiales por las conductas de mora e inexactitud
en donde se excluyan los mayores valores determinados en los casos en los que se integro al IBC
sumas adicionales a las compensaciones. ordinarias y exiraordinarias en toda la nomina distinta del
personal administrativo, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa.+ Consecuencia de
lo anterior, reliquidar la sancidn por inexactitud impuesta en los actos demandados.

No obstante la nulidad parcial la sentencia fue objeto de apelacion ya que se considera gque hay

valores gue se siguen tomando como base y por qué la sentencia no es clara en indicar como debe
reliquidar nuevamente la UGPP

Resolucién sancion No. RD0O-2018-02880

El 18 de agosto de 2018, le fue impuesta sancion por parte de la UGPP a la COOPERATIVA por
extemporaneidad en la entrega de informacion en la suma de $105.679.825.

Sobre esta resolucion se present6 por parte de la Cooperativa Recurso de Reconsideracion con
radicado No. 201850053334932 de! 19 de octubre de 2018, en la que se exponen todos los elementos
de hecho y de derecho a la entidad para tratar de que se revoque la decisidn sancionatoria arriba
indicada.

El 14 de junio 2019 mediante resolucion RDC-2019-00831 del 31 de mayo 2019 la Ugpp resolvid
primero revocar el auto No ADC-2018-02265 del 21 diciembre 2018 por medio del cual se inadmite el
recurso de reconsideracion interpuesto contra la resolucién sancionatoria No RDO-2018 02280 del 15
de Mayo 2018. Segundo: Admitir el recurso de reconsideracién interpuesto por Néstor Gerardo
Echavarria identificado cedula 79.569.408 representante legal de la Cooperativa de vigilantes
starcoop contra fa resolucion sancionatoria RDO-2001802680 del 15 de agosto 2018,

El 03 de diciembre de 2019 se notifico la Representante Legal de la Cooperativa de la Resolucion No.
RDC- 2019-02498 Por medio de la cual se resuelve el recurso de reconsideracion interpuesto contra
Ia Resolucion No. RDO- 2018-02880 del 15 de agosto de 2018 a través del cual se profirié sancion a
la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP., por no suministrar la informacion solicitada dentro
del término establecido.

Dicha Resolucion resolvié CONFIRMAR en su integridad la Resolucion RDO- 2018-02880 del 15 de
agosto de 2018 y sancionar a la Cooperativa en la suma de $105.679.825.

Ante tal situacion, se radico proceso de NULIDAD'Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO UGPP,
correspondio al JUZGADO 039 ADMINISTRATIVO DE LA SECCION CUARTA DE BOGOTA, bajo el

radicado 110013337039202000188-00, el pasado 02 de agosto de 2022 el Juzgado 39 administrativo
de Bogota dictd sentencia negando las pretensiones de la Cooperativa. La sentencia se encuentra

apelada.
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3. Proceso de Reorganizacion Ley 1116

El dia 2 de Abril de 2.018, se presentd en la oficina judicial de reparto de la ciudad de Bogota, solicitud
de admision al proceso de Reorganizacion de la Cooperativa de Vigilantes Starcoop C.T.A, en los
términos y para los fines consagrados en la Ley 1116 de 2.008 y las demas normas que complementan
y adicionan. La mencionada solicitud le correspondié por reparto al Juzgado Quince

(15) Civil del Circuito, bajo radicado 2018-0015100, la cual fue admitida el 28 de mayo de 2018 donde

el juzgado ordena la apertura del tramite de reorganizacién empresarial adelantado por la Cooperativa.

En audiencia ptiblica de fecha 29 de agosto de 2018, el juez del cancurso designo al Sr Néstor Gerardo
Echavarifa, representante legal de la Cooperativa, come promotor para efoctos del tramite concursal,
de conformidad con lo estipulado en el articulo 35 de la Ley 1429 de 2010.

Por expresa indicacién de la Ley 1116 de 2006 la contribucion de 2018 de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada no se cancelé en la fecha establecida para tal efecto esta obligacion al
igual que todas aquellas que hayan sido causadas con antericridad al inicio del proceso de
reorganizacion, estaran sujetas, en cuanto al pago, a los términos en los cuales se celebre el acuerdo
de reorganizacion.

Proyecto de calificacion y graduacion de créditos y |a determinacion de los derechos de volos, asi
como el inventario de activos. Este traslado se producird para que los acreedores si lo tienen a bien,
presentes sus objeciones en la medida en que no estén de acuerdo con lo expuesto en dichos
proyectos; todo lo anterior conforme lo establece el art. 29 de la Ley 1116 de 20086.

El 18 de enero 2019 el Juzgado Quince Civil del Circuito resolvio las diferentes peticiones, respuesias
y autorizaciones presentadas en el tramite de reorganizacion empresarial asi, hasta ese momento:

a. Negar la solicitud de autorizacién de pago de aportes presentada por los siguientes
exasociados Edgar Antonio Linbdarte Nufiez, Jaime Holguin Sanchez, Luz Yanneth
Benavides Copete, Juan Humberto Rey, Luis Fernando Arciniegas Ledn, Maria Cristina Sosa
Gaitan, Marleny Moreno Daza, Luz Nelly Nava Gomez, Vicky Quina Palmito, Yudi Paola
Agudelo Ramos, Andrés Mauricio Baezxa, Gustavo Adolfo Garcia Romero, Doris Zoraida
Rodriguez, Yulis Maria Ricardo Belefio, Saturiua Pinilla Guzman, Angela Patricia Romero,
Gioria Susana Guzman Morales, Diana Quintero Barrios, Elisa Escobar Ordofiez y Rudis
Maria Albornoz con fundamento en el art 17 de la ley 1116 de 2006. Los pagos solicitados
corresponden a obligaciones generadas con anterioridad a la iniciacién del concurso de
acreedores (28 de mayo de 2018) y deben ser tenidos en cuenta al momento del
correspondiente acuerdo de reorganizacion.

b. Tener en cuenta el crédito o acreencia del Municipio de Palmira y Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

c. Tener en cuenta la fijacion del aviso sobre el inicio del proceso de Reorganizacian, conforme
a las fotografias aportadas al proceso y la inscripcion en el correspondiente registro de la
Camara de Comercio el inicio del proceso de reorganizacion.
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Tener en cuenta la comunicacidn al Ministerio de proteccion social, a la directora de impuestos
y aduanas y a la superintendencia de vigilancia y seguridad privada.
Tener por presentado e incorporado al proceso de rearganizacion al crédito o acreencia a
favor del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar con las prelaciones a que haya lugar.
Incorporar en tiempo al proceso de reorganizacion el crédito o acreencia a favor de la
Superintendencia de vigilancia y seguridad privada con las prelacicnes a que haya lugar.
Tener en cuenta el informe trimestral de los estados financieros con corte al 31 de Diciembre
2018, manténgase agregados a los autos, y en conocimiento de los extremos de la Litis.
Con fundamento en el art 17 de ley 1116 de 2006 y estando probada la urgencia la necesidad
y conveniencia se AUTORIZA LA REALIZACION DE LA REFORMA ESTATUTARIA DE LA
COOPERATIVA teniendo en cuenta lo ordenado por la Superintendencia de Vigitancia y
Seguridad Privada y previa aprobacion de la Asamblea General Ordinaria que se realizara el
22 de marzo 20189.

El 06 de mayo de 2019 el Juzgado Quince Civil del Circuito resoivié las diferentes peticiones,
respuestas y autorizaciones presentadas en el trémite de reorganizacion empresarial asi, hasta ese
momento:

da.

Negar la solicitud de autorizaciones de entrega de los dineros por parte de los sefiores Herley
Ocampo Londofio, Maria Adelia Cambiando Cifuentes, Jorge Enrique Betancourt, Wilson
Contreras Rojas, Carlos Mario Ruiz y Yonathan Quintero Escobar, con fundamento en el art
17 de la ley 1116 de 2006. Los pagos solicitados corresponden a obligaciones generadas con
anterioridad a la iniciacidn del concurso de acreedores (28 de mayo de 2018} vy deben ser
tenidos en cuenta al momento del correspondiente acuerdo de reorganizacion, y para ello se
haya surtido los procedimientos consagrados en la ley; mas sin embargo estese a lo dispuesto
en esta providencia donde se autoriza unos pagos respecto a las personas alll mencionadas.
Tener por incorporado en tiempo la acreencia a favor de Starcoop C.T.A,, y a cargo de Hielo
Polar de Colombia S.A., conforme al expediente remitide per el juzgado 65 Civil Municipal de
Oralidad de Bogota D.C.

De conformidad con el art. 17 de ta ley 1116 de 2006 se autoriza a la Cooperativa de Vigilantes
Starcoop C.T.A., realizar el pago de las compensaciones anuales y de descanso adeudadas
a los asociados y respecto a las personas y por los valores relacionados en la peticion.

Para los fines a que haya lugar, téngase en cuenta la resolucion No. 00302 del 24 de enero
de 2019, por el cual modifica la resolucion No. 004261 del 14 de diciembre de 2017 por el cual
se sanciona a la empresa Starcoop C.T.A., para efectos de la modificacion del crédito litigioso.
Tener a UT Restitucion Segura 2017, como subrogacion del page de la contribucion del afio
2018, mediante transferencia bancaria, por los valores cancelados y a que alude la peticion
del apoderado judicial.

Para los fines a que haya lugar, téngase en cuenta la comunicacion de la subsecretaria de
cobro coactivo de la Secretaria de Hacienda, por concepto de Impuesto de industria v
Comercio v su complementario de avisos y tableros a favor del Municipio de Palmira, Valle;
por lo gue se tiene por incorporado en tiempo dicho crédito.

Manténgase agregada a los autos las respuestas de los juzgados: 10 Civil del Circuito de
Bogota, 18 Civil del Circuito de Bogota, 30 Civil Municipal de Bogota, Primero Civil Municipal
de Duitama Boyaca. 47 Civil del Circuito de Bogota.

Para los fines legales del proceso, téngase en cuenta la Resolucion 1209 del 19 de febrero

de 2019. Por el cual ordena cerrar y archivo del procedimiento administrativo Sancionatorio
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contractual, por parte del ICBF; lo anterior para que tenga efectos en la graduacion y
calificacién de acreencias.

i Conforme a lo informado por e apoderado judicial de Starcoop C.T.A,, se admite la renuncia
del cago del promotor, por parte del sefior Nestor Gerardo Echavarria Salamanca.

j. En su lugar se designa a la Dra. Adriana Flisa Pifieros Acero, como promotora de la
Cooperativa de Vigilantes Starcoop C.T.A. comuniquese bajo las advertencias de ley.

k. Para los fines legales, téngase en cuenta la Resolucion No. 20182300076507, por el cual se
resuelve el recurso de reposicion contra la resolucion No. 20172300089747 del 10 de
noviembre de 2017, por el cual se impuso una sancion; y ordena el archivo del expediente,
para efectos de la graduacion y calificacion de acreencias.

I, Para los fines legales del proceso, téngase en cuenta la resuito por el juzgado 12 Laboral del
Circuito de Cali, en providencia de fecha 6 de julio de 2018; lo anterior para efectos de la
graduacién de acreencias.

m. Para los fines a que haya lugar, ¥éngase en cuenta la resolucion No.GGI-DT-RS-1 del 03 de
enero de 209 de la secretaria de Hacienda Distrital — Gerencia de Gestion de Ingresos, para
efectos de la graduacion de acreencias.

n. Negar la solicitud del apoderado de oficiar a la Superintendencia de Industria y Comercio y a
la Contaduria General de la Nacion, por No estar dentro de fa competencia del Juez, ya que
no se trata de finalidades del proceso de reorganizacion empresarial, como tampoco es
funcion de ordenacién e instruccién del proceso; se trata de medidas atribuidas a otro
funcionario que nada tiene que ver con los fines del proceso de reorganizacion.

o. En conocimiento de las partes, el informe del estado actual del proceso de reorganizacion;
manténgase agregado a los autos para los fines pertinentes.

p. En conocimiento de las partes, el informe de pago oportuno de las obligaciones causadas con
posterioridad al inicio del proceso de Reorganizacion, por parte del representante legal, el
contador publico y el revisor fiscal.

El 27 de Febrero 2020 se autoriza la devolucion de aportes de algunos exasociados por valor de
$749.647.428 ( Setecientos cuarenta y nueve millones seiscientos cuarenta 'y siete mil cuatrocientos
veinte ocho pesos mcte). Decisién que fue recorrida con memorial de fecha del 27 de febrerc 2020,
razon por la cual no se encuentra en firme. Esta decisién fue revocada, mediante Auto del 19 de marzo
de 2021, proferido por el Juzgado 15 Civil del Circuito.

El proceso se encuentra al Despacho desde el 04 de octubre de 2023 con diferentes solicitudes
radicadas por parte de la Cooperativa, asociados y acreedores, entre ellas la devolucion de los titulos
judiciales remitidos por la SIC.

4. Renovacion Licencia de Funcionamiento:

El 1 de Junio 2018 se presento la renovacion de la licencia de funcionamiento de ta Cooperativa con
el radicado No 20180122722,

El 29 de agosto 2018 la Superintendencia de Vigiancia y Seguridad Privada, a traves del
requerimiento No. 20184440239881 de fecha 28 de agosto de 2018, solicitd a la Cooperativa una serie
de aclaraciones frente a los documentos aportados y frente a temas financieros, juridicos y operativos,
el requerimiento fue debidamente respondido dentro de los términos.
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Resolucién 20184440091587 del 26 de Octubre de 2018 por la cual se concede licencia de
funcionamiento en las modalidades de vigilancia fija, escolta a personas, vehiculos, mercancias, y
servicio conexo de asesorfa, consultoria e investigacién en seguridad privada, con la utilizacion de
armas, sin armas, medios tecnolégicos por el término de tres afios.

Sin perjuicio de lo anterior, se presento recurso de reposicion con el fin de que la entidad aclare lo
relacionado con la agencia de Barrancabermeja dado que fa misma fue excluida de dicha licencia,
mediante la resolucion No. 20191310090097 se resolvid el recurso renovando 1a licencia para las
Sucursales de Bogota, Cali, Cartagena, Bucaramanga y la agencia de Barrancabermeja.

El111 de octubre de 2019, se resolvié el Recurso de Reposicion interpuesto en contra de la Resolucion
20191310090097 y en su lugar resolvi6 RENOVAR LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO de la
Cooperativa por el termino de 3 afios, con domicilio principal en la ciudad de Bogotd, sucursales en
Cali, Bucaramanga, Cartagena y agencia en la ciudad de Barrancabermeia.

Adicionalmente el 11 de diciembre de 2019, la Representante Legal de la Coaperativa se notifico del
contenido de la Resolucion 20194440113467 por medio de la cual la SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA., resolvic AUTORIZAR la ampliacion de la licencia de
funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia con medio canino.

En aplicacién del articulo 84 del Decreto 2106 de 2019, que adiciona el articulo 115 A al Decreto Ley
356 de 1994, la SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA mediante fa

resolucién numero 20204440056857 prorrogd el término de fa licencia por 10 afios, hasta el 15 de
octubre de 2029, a la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA.

5. Control de Legalidad Reforma de Estatutos 2014:

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada a través del radicado No. 20184440255701
efectud un control de legalidad frente a la reforma de estatutos efectuada en la Asamblea General de
Delegados del 2015, solicitando algunas modificaciones a los articulos de los Estatutos Sociales, los
cuales fueron debidamente modificados y autorizados por el Juzgado 15 Civil del Circuito de Bogota.

El pasado 10 de junio de 2019 mediante la Resolucion 20194440186351, la Superintendencia de
Vigilancia sefiala que de conformidad con la documentacion aportada para el contro! de legalidad de
la Asamblea General Ordinaria de Delegados, se tiene que dicha reunion fue realizada de manera
virtual, es decir debe ser cataloga como una Asamblea no presencial en los términos establecidos en
el Articulo 19 de la Ley 222 de 1995. Por tal razén, se concluye que 1a Asambiea General Ordinaria
de la Cooperativa STARGOOP celebrada el dia 23 de marzo de 2018 adolece de ineficacia y por lo
tanto, todas las decisiones, elecciones o determinaciones adoptadas en la misma, no tienen efectos
juridicos. En ese sentido, se le ordena a COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A que
proceda a convocar nuevamente la realizacién de la Asamblea General Ordinaria (extemporanea),
dando pleno cumplimiento a las disposiciones legales vigentes que resulten aplicables al respecto,
dentro del término de 30 dias calendarios contados a partir de la fecha dei recibo de la presente
comunicacion.

Frente a dicha Resolucion se presentd el recurso de Reconsideracion el 17 de Diciembre de 2019, al
cierre de 2021 siguen en curso el proceso y no ha presentado novedad.
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6. Resolucién No. 732 del 20 de febrero de 2017 Por medio de la cual se fija cuota de
aprendices- Resolucidon 3076 del 16 de mayo de 2017 de 2018 , por medio de la cual se
resuelve el recurso de reposicion v se confirma la sancion- Resolucion No. 2177 del 01 de

diciembre de 2017, por medio de la cual se resuelve el recurso de apelacion y se confirma
la sancion.

Teniendo en cuenta que el SENA confirmd la sancién vy fijo una cuota de aprendices, se procedio a
solicitar nuevamente una RECONSIDERACION de dicha decision teniendo en cuenta que la entidad
omitié considerar que la COOPERATIVA se encontraba en proceso de REORGANIZACION, en ese
sentido mediante Resolucion 11-11962-2019, el SENA resolvié NO FIJAR CUOTA DE APRENDIZAJE
a cargo de la Cooperativa a partir del 28 de mayo de 2018.
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EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIQ NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- En ejercicio de la;
facultades legales y reglamentarias, en especial ias conferidas por los arliculos 93 y siguientes del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Conleacioso Administralivo, procede a decidir sobre la solicitud dd
Revocatoria Directa da-la Resolucion N° 2177 del 1 de diciembre de 2017 emanada por la Direccion Genera
del SENA, mediante fa cual se confirmé Ja Resolucion No. 0732 del 20 de febrero de 2017, por medio de la cug
la Direccion del SENARegional Distrito Capital fii6 a la COOPERATIVA DE VIGHANTES STARCOOP C.T.A, i
cbfigacién de contratar fres (3) aprendices.

ANTECEDENTES Y ACTUACION PROCESAL

Que medianie Resolucion No. 0732 del 20 de fabrero da 2017, 1a Direccidn del SENA Regional Distiito Capifta’
determind la obligacion a la empresa COOPERATIVA DE VIGHANTES STARCOOP C.TA., con Nit
830101478-7, de contratar tres {3) aprendices.

Que fa Resolucian No. 0732 del 20 de febrero de 2017, fue nolificada personaimente el 3 de marzo de 2017,

Que mediante esciito del 17 de marzo de 2017, radicado en el SENA Regional Distrito Capital con el No. 1-
2017-006858, el Representante Legal de la empresa interpuso recurso de reposicion y en subsidio ef de
apelacidn contra ta Resolucidn No. 0732 del 20 de febrero de 2017.

Que mediante Resclucion No. 3076 del 16 de mayo de 2017, fa Direccion del SENA Distrite Capital decidio no.
reponer Ta Resolucidn No. 0732 del 20 de febrero de 2017,

El Direc!of Genera! del SENA, mediante Resolucion N° 2177 del 1 de diciembre de 2017, confimé lal
Resolucion No. (732 del 20 de febrero de 2017.

Por escrito radicado en el SENA Regional Distrilo Capital con el No. 1-2018-004418 del 20 de febrero de 2018,
¢l Representante Lagal de la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A presenta salicitud de:
revocatoria directa.

Que la Direcaion dei'SE.NA Regional Distrito Capital remitio los documentos a la Direccidn Generat para resolver-
la solicitud de revocatoria directa con el Memorando 8-2018-041906 del 27 de julio de 2018,

SUSTENTACION. DE LA SOLICITUD DE REVOCATORIA DIRECTA DEL SENOR NESTOR ECHAVARRIA
SALAMANCA REPRESENTANTE LEGAL DE LA COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A

*(..) . PETICION: Dejar sin afecto ni valor legal fa Resolucion No. 2177 de 2017, per medio de la cual se
CONFIRMA en apelacion.fa Resolucion No. 0732 del 20 de febrero de 2017, mediante la cual la direccion del’
SENA Regional Distrto Capial fijo & la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOF C.T.A, con Nit
830101476-7, la obligacitn de contratar fres (3} aprendices def SENA taniendo en cuenta la parte resolutiva del”
acto administrativo.

1. HECHOS Y OMISIONES DE LA ADMINISTRACION QUE CONLLEVAN A LA REVOCACION DE LA
RESOLUCION NO. 2177 de 2017

Sara of caso gue nNos ocupa, Se abservo que la Enfidad sefiald lo siguiente:

Revisado el expedienle de la actuacitn administraliva se evidencia que una vez excluidos fos oficios de

nensajero, vigitante, conductor v aseador, &l promedio de trabafadores de lg eimpresa recuiren te para el
sequndo semestre de 2016 es el siguiente:

SEGUNDO SEMESTRE ARO 2016
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MES TOTAL EMPLEADOS

JULIO 113

AGQSTO 62
SEPTIEMBRE &7
QCTUERE 56
NOVIEMBRE 53
DICIEMBRE 52

- TOTAL DE TRABAJADORES 393

PROMEDIQ SEMESTRAL 85.5

Por lo enferior ef adictle 2.2.6.3,.32 del Decreto 1072 de 2015, amoja como mesultado un lolal de 226
frabajadores asf:

Promedio de frabajadores de julic a diclembre de 2016: 1 13+62+57+56+53+52393/6=65.5
65.5/20-3275 aprendices” {subrayado y negrilla es nuestr)

Resulta entances determinante establecer si dicho andlisis que realizd [a enlidad respecto de la exclusion de los
oficios de mensajerc, vigilante, conducfor y aseador, el promedio de frabajadores de la empresa
recurrente para el sequndo semestre de 2016, es concorfante con la realidad de fos lrabajadores vincufados
a fa Cooperalfva.

Como primera medida es importante sefialar que el objeto social de la cooperaliva da vigilantes Starcoop se
circunscribe'a preslar fos servicios de vigilancia y sequridad privada en la modalided de vigilancia fija, méwl;
servicios de vighancia y seguridad privada en fa modaiidad de escofte & personas y mercancias; lodos Jos
senvicios con la ufilizacin de armas de fuego; servicios de vigilancia y seguridad piivada fija y movil a lraves de
medio canino, en fas especialidades de defensa confrolada y bisqueda de explosives; servicios de vigitancie y
seguridad priveda con la ufilizacion de medios fecnoldgicos.

Para elio resuifa necesario vincular personal idéneo pare fa preslacion de dichos servicios los cuales se
incluyen bajo la denominacitn de viglantes, supervisores, operadores de medios fecroldgicos y escollas y cuyo
perfil no es de un profesional, pues son cargos propios del servicio de vigiancia qua replio se presta por parte
e la Coopersliva,

Asl fas cosas al momento de efectuar la exclusitn por parte del SENA para sacar el promedio de frabajadores
recurrentes para el segundo semestre de 2016 no se fuvo an cuenta los cargos anlefiammente descrites, esto es
Supenisores, operadores de medios lecnolégicos y escoftas {...)"

CONSIDERACIONES

En primier lugar, ta Revocatoria Directa se define como un procedimiento de control de los actos proferidos por
las autoridades administralivas, que puede ser iniclado & solicitud de parte por el inleresado o de oficio por la
misma administracién, con la finalidad de que el funcionario que expidit el acto que se prelende revocar o su
superior jerdrquico, restablezcan la legalidad del ordenamiento juridico, relirando aquei acto administrativo con
fundamento en unas causales expresas, sefialadas por nuestro legistador,

Por su parte, &l tratadisla Jaime Orlando Santofimio Gamboa! en su cbra la define como: %...) fa revoc_atorfa es
I pérdida de'vigencia de un aclo administrative en razén de la declgratoria hacha por el funclonario que lo
profirid o su inmedialo superior, con base en precisas causales fjadas en la ley.”

Sobre o anlerior es importante destacar que la Revocaloria Directa no puede entenderse como un fecurso
extraordinario de! administrado frente a las decisiones de la administracion.
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De acuerdo ¢on io-anterior, la Corfe Constitucional? ha destacado lo siguiente:

“La Revocaloria Directa no hace parte de la via gubernaliva ni es un recurso administrativo ordinario; se trata o
un procedimiento especifico de control de fa misma administracion sobre actos, en el que puede parlicipar o
interesado y con ef cual no se pueden desconocer unlfaferalmente derechos de terceros (...)"

Para que la Revocatoria Directa proceda es necesario que se cumplan una serie de presupuestos o requisitor
! que establece el legistador, con la finalidad de dejar sin efectos juridicos los actos administrativos que lesionai
: de una u otra manera el principio de legalidad y el ordenamiento nomativo colombiano.

No podemos. olvidar. que el fin principal que persigue fa Revocatoria Directa es el restablecimiento de &
legalidad y 1a proteccidn de nuestro ordenarniento juridico.

Sefiald ¢! articulo 93 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo que lo:
actos administrativos debian ser revocados por los mismos funcionarios que los hayan expedido o por sus
inmediatos superiores, de oficio 0 a soficitud de parte, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucion Politica o a la ley.
2. Cuando no estén conformes con el interés piblico o soclal, o atenten contra &1,
3. Cuando con elios se cause agravio injustificade a una persona,

Es decir; al revocar un acto administrativo proferido como producto del ejercicio de sus funciones, la
administracion debe sustentar de manera clara y precisa la causal o causales del articulo 93 del mencionadc
Cddigo en que se va a apoyar su decision si asi fuere el caso.

Las (nicas causales frente a las cuales procede la Revocatoria Directa de los actos expedidos son lag
consagradas en el articulo 93 ibidem, por lo tanto no es de recibo alegar olras causales o situaciones distintas &
tas mencionadas anteriormente.

Al respecto, la Corte Constituclonal, en Sentencia de T-033 del 25 de enero del 2002 preciso; "Para la Corte, la
Revocaloria Directa tiené una naturaleza y un propdsito diferente al de la via gubemativa, pues fa primers
comporta un auténtico privilegio para la administracion, como tiular del poder del imperium del Esfado y gestora
del inferés publica de eliminar del mundo juridico sus propios actos por considerarios conlrarios a la
Constitucion y la Ley. De ahi, que esta Corporacion haya declarado que fal faculted consiste en Y...) dar & la
autoridad la oportunidad de coregir por elfa misma, inclusive de oficio, ya no con fundamenio en
consideraciones relativas al inferds particular del recurrente sino por una causa de inferés generaf que consfste:
en la recuperacion del imperio de la legalidad () en fa reparacion del dafio pablico {...) (Sentencia C-742 de:
1999, M.P Dr. JOSE GREGORIO HERNANDEZ GALINDO).%*

Debe advertirse que la revocatoria no procede cuando: 7...) ef peticionario haya interpuesto los rectisos de que
dichos aclos sean susceplibles, ni en relacidn con fos cusles haya operado fa caducidad para su controd

judiciaf"

Bajo esle entendido, la interposicion del recurso de apefacion por parte de la soficitante, hace improcedente la
solicitud de revocatoria de su parle.

En cuanto a las causales de revocatoria directa, se ha sostenido que algunos de los eventos que se pueden
enmarcar en la infraccion manifiesta de fas normas constitucionales, legales y reglamentarias o la vulneracion o
amenaza manifiesta de los derechos fundamentales se dan cuando los fallos disciplinarios incurren, entre otros,
en defectos organicos, defectos sustanciales, defeclos procedimentales absolutos, defectos facticos, erroras

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera <7 #91-33 Carrera 26 Ne. 28-127 Carrera ION® 27-18 Cate 52 Norte No.BBN-28
Tel 756 2897 Cel. 31842329 66 Tel 700 96 6L Tel 664 89 68

starcoop.com.Cco .




44

Si'arcoop

Sogrrdad v Ragmrciadidabpd Gl (T4

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A.-EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Vaiores Expresados en Pesos Colombianos)

inducidos, decisiones carentes de motivacion, decisiones que desconozcan el precedente o violen directaments
ta Constitucion.

Se trata entonces, de un examen excepclonal que dnicamente esta circunscrito a unas causales especificas
qgue hayan sido capaces de lesicnar enormemente e erdenamiento juridico o que hayan afectado los derechos
fundamentales. Por eflo, no se trata de cualquier vicio o imegularidad, sino de eventos particulares donde se
evidencle unos yemmos de tal naturaleza. Ademés de ello, no debe perderse de vista que el examen de
revocatoria directa no es una tercera instancia, donde se abre nuevamente el debate juridico y probatorio para
valorar las consideraciones en las que se fundo la decisién.

Adicionalmente, debe subrayarse que el examan que confleva Ja salicitud de revocatoria o su asuncion oficiosa,
tiene coma objeto los actos administrativos de primera y segunda instancia, en el momento en gue se hubleren
proferido. Cualquier consideracién de hechos posteriores que pudieran incidir en ellas, guardan refacion con su
sficacia mas no con su validez.

Con fundamento en las precisiones que anteceden, se puede afirmar que del anélisis del acto administrativo
proferido por la Direccion General del SENA, se infiere que no hay lugar a revocarlo. Ciertamente, de cara al
andlisls’ de las causales de revocatoria, puede concluirse respecto del acto administrativo bajo estudio, lo

siguiente:

1° La athacéén se soportd en normas vigentes cuya constitucionalidad se presume.
27 La decision guarda una relacién logica con las razones que la animan.

3En to-d'o momento se respeld la exigencia de motivacion,

4° Tampoco se advierte divorcio alguno entre los hechos determinantes del supuesto legal y las consecuencias
derivadas de la misma. En este senfido, hay absoluta coherencia logica en las providencia bajo andlisls,
tomandose imposible predicar la concurrencia de un defecto factico.

5%.No hay en el curso de la actuacién procesal, ninguna alteracion de la secuencia del procedimiento sefalado
porla ey, Las distintas etapas procesales se observaron can rigor, garantizando el debido. proceso desde su
perspactiva formal,

6° Las pruebas se obfuvieron en debida forma, sin que hasta el momento haya habido cuestionamiento que
ponga en duda su procedencia.

Bajo 1os anteriorés argumentos legales y jurispredenciales, el Despacho no se pronunciar de fondo respecto
de los argumentos esbozados por el solicitante, pues los mismos no se enmarcan dentro de ninguna de las
causales taxativamante previstas para solicitar la revocacién directa de fos aclos administrativos.

Por dltimo, tampoco se observa agravio injustificado a la empresa solicitante de la revocatoria directa, pues si
bien es clerto qus con dicha decision s¢ le acared ¢l cumplimiento de una obfigacién, no es menos clerto que
se le respetd el debido proceso, de contradiccion y de defensa en todas las etapas procesales, por ello, no hay
lugar a declarar la revocatoria directa de la Resolucién N° 2177 del 1 de diciembre de 2017 emanada por la
Direccién General del SENA, mediante Ta cual se confirmd fa Resolucion No. 0732 dei 20 de febrero de 2017,
mediante la cual la Direccién del SENA Regional Distrito Capital fjo a la COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARGOOP C.T.A con NiT. 830101476-7, la obligacidn de confratar tres (3) aprendices.

Al cierre de 2022 siguen en curso el proceso y no ha presentado novedad
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7. Informe de Compensaciones Finales

En el mes de Mayo de 2018 se realizo la subrogacion de 283 compensaciones finales que la

Cooperativa tenia por pagar. El 28 de mayo del 20

18 el Juzgado 15 Civil del Circuito admiti6 a la

Cooperativa en el proceso de reorganizacion empresarial, por lo anterior se procedio a realizar la

subrogacién con la Unién Temporal Educacion
compensaciones finales:

GS - 2017 NIT 901.069.315-0 de las siguientes

CEDULA NONMBRE TRABAJADOR ASOCIADO NETO A PAGAR
52554157 Acosta Rodriguez Nelly 1.124.954
52955632 Agudelo Ramos Yudi Pacla 1.127.929
1050780542 Aguilar Matu Denis 1.105.524
1105677987 Aguirre Orjuela Yeison Alexander 1.139.725
1057410829 Aguirre Ramirez Andrea Paola 1.039.621
1110179912 Alape Pérez Yurani Loreyne 1.114.276
52557842 Albornoz Cuadrado Rudis Maria 1.047.798
73576631 Aleman Montero Eduardo Emilio 815498
1010181482 Alvarado Rodriguez Victoria Carolina 1.071.743
80442015 Alvarez Gonzalez Yoiner Lorenzo 1.114.068
71361667 Alvarez Vélez Duvan Arley 524,821
16675680 Arango Lopez Jaime Daniel 198.263
79847695 Arciniegas Ledn Luis Fernando 1.138.237
1100482098 Ardila Diaz Marcela Del Pilar 382.923
51978100 Arévalo Casteblanco Diluvina 1.102.707
1084252046 Argote Vargas Alfonso 698.205
8002323 Arias Molina Deyby Jarol 1.137.726
1090412616 Artas Morantes José Dayan 603.551
80387159 Arias Neiva Wilfredo 1.291.804
95360149 Arrahondo Muroz Belisaric 263.221
1103105857 Arrieta Lazaro Dariel Del Cristo 900.604
92511411 Arrieta Romero Alex Alfonso 1.141.054
73159633 Avendafio Ballestas Nelson Rafagl 1.127.757
3123473 Avila Ballesteros Alfredo 1.133.004
78725048 Avila Montes Adelfa Antonio 1.185.308
4060320 Ayala Acuna Ratl 1.133.004
63252049 Ayala Villamil Nidia 1.147.990
1002300467 Baez Lopez Diego Femney 979.059
1115182254 Baeza Oviedo Andrés Mauricio 1.012.907
79669572 Bailesteros Beltran Javier 1.304.829
35376892 Barbosa Arias Ruth Yolanda 1.101.939
1118530536 Barrera Luna Yurly 1.122.431
35505910 Becerra Salguero Maria Isabel 1.124.954
1059785250 Bedoya Restrepo Juan Camilo 1.089.355
20864624 Beltran Luna Edwin Alberto 1.229.,066
52421367 Beltran Ofelia 1.133.004
52357384 Benavides Copete Luz Janneth 1.051.080
13062741 Benavides Jesls Antonio 1.133.004
21088276 Benavides Moreno Yasmin Zoraida 1.135.139
52342608 Bernal Acero Luz Marina 1.092.541
1073533457 Bernal Arias Rafael Guillermo 746.449
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CEDULA NOMBRE TRABAJADOR ASQCIADO NETO A PAGAR
52523504 Betancur Suarez Transito Milena 1.140.286
93204137 Bocanegra Otavo Jose Francisco 1,235.386
65772309 Bohorquez Ruiz Paula Andrea 1.129.309
1090453791 Bonilia Bonilla Luen Fischert 1.124.118
2231803 Bonilla Valbuena Ramiro 722481
19470100 Bosa Vasco William Fernando 1.131.890
53892846 Brango Uran Navy Ester 1.127.545
52183575 Buitrago Ramirez Josefina 1.047.435
36593909 Bully Garcia Yamile Esther 1.106.735
1117518376 Calderdn Lecnel Jorge Ignacio 605.025
1010104480 Candela Pena Edwin Javier 355,712
73576333 Cardenas Monzon Jorge Luis 1.407.468
1024570894 Caro Ayala Leidy Johanna 424.049
29125297 Carretero Lopez Yudy Milena 763.862
26592974 Carvajal Silva Edilma 1.127.929
1084922234 Castafieda Saenz Yicela Lorena 1.120.520
53082118 Castellanos Figueredo Sandra Ascension 1.140.056
1047221116 Castilla Alvis Ana Milena 842,202
52358414 Castro Diaz Yana Astrid 1.072.029
53007276 Castro Luisa Fernanda 1.141.054
28936633 Castro Preciado Carmen Tulia 1.123.545
1030610577 Castro Rojas Danny Steven 1.071.414
23875387 Castro Villamil Teresa De Jesus 1.131.595
22663876 Cerpa Mercado T ulia Leonor 378.057
2758154 Chaar Hernandez Oscar 1.100.801
79382447 Chaparro Alvarez Fabie Orlando 1.141.054
79385652 Chaves Rojas Oscar Hernando 732.944
65800401 Cifuentes Yara Flor Dely 988,308
19343384 Clavijo Bertulfo 734.950
1024539366 Contreras Cardenas Yasmin 1.091.959
1022974120 Cortes Guevara Waldir 1.251.811
52562491 Cortes Puentes Clemencia 1.141.054
80014254 Cortes Rodriguez Jonny Alexander 1.211.812
8192579 Cubides Aponte Moises 1.095.168
79561083 Cubillos Romero Luis Ermesto 1.108.851
76335033 Daza Chilito Yohn Fredy 577.797
1105782091 Delgado Roa Diana Carolina 371.823
523256024 Diaz Bermudez Haidy Astrid 1.133.004
53066326 Diaz Castro Yina Paola 357.609
1130679978 Diaz Claya Luz Karime 258.619
52516678 Diaz Ortiz Mary Luz 1.085.876
1110172431 Diaz Tique José Hernan 1.141.054
78730204 Duranga Nisperuza Manuel Gregorio 1.139.645
39673588 Escobar Ordofiez Elisa 1.068.321
52373684 Espejo Paez Dora Inés 1.126.249
1019003757 Fernandez Espitia John Alexander 937.016
52970163 Figueroa Rincon Mary Yaneth 1.123.229
52535765 Fiquitiva Pérez Sandra Janeth 1.124.954
4899687 Firigua Preciado Reinel 1.141.054
73495620 . | Forero Forero Maria Ermencia 1.130.775
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CEDULA NOWMBRE TRABAJADOR ASOCIADO NETO A PAGAR
72206321 Fuentes Solano José Manuel 1.144,662
79969882 Galindo Farfan Javier Hernando 826.366
1121872599 Garavito Diaz Aura Yamile 1.127.158
1019037806 Garavito Hernandez Diana Milena 344,265
1122725958 Garces Vega Antonio Amable 827.032
1012438208 Garcia Fandino Jhoan David 821.917
80859956 Garcia Molina Miguel Eduardo 545.297
51985297 Garcla Neira Floralba 1.270.453
79822466 Garcia Romero Gustavo Adolfo 1.141.054
6441982 Garcia Vera Luis Eduardo 1.128.778
79264458 Garzon Prada Victor Ernesto 961.858
79568368 Gil Daniel 1.133.004
1016057670 Gil Rodriguez David Esteban 1.141.054
10324218564 Giral Martinez Sara Del Carmen 1.135.036
1130597638 Giraldo Acavedo Oscar Eduardo 968.260
10182524 Giraldo Fernando De Jesils 147.299
52080038 Giron Pinilla Clarelizeth 1.138.928
52328657 Gomez Gutiérrez Gloria Piedad 371.303
1047447894 Gomez Paternina Maria Claudia 1.346.828
65769237 Gongora Quintana Luz Dary 1.141.054
21177936 Gonzalez Baracaldo Mariela 382.499
24989718 Gonzalez Gonzalez Diana Milena 365.692
1026555582 Gonzalez Osorio Xiomara 1.164.648
79161637 Grande Suarez Rafael Gustavo 464.982
52444245 Guaman Ospina Alexandra 1.061.250
11319674 Guarin Mancera Jorge Eliecer 410.574
39566603 Gutiérrez Donde! Elinor 1.131.122
5906855 Gutiérrez Miller Andrés 1.655.059
1020757780 Guzman Devia Yanina Seylith 1.118.682
65790305 Guzman Morales Gloria Susana 1.133.004
1000461449 Herrera Gutiérrez Nora 360.226
1014206205 Herrera Medina Heiner 1.141.054
19050475 Holguin Sanchez Jaime 1.529.080
7700711 Horta Perdomo Wilson 728,934
80261495 Hurtado Castro Carlos Julio 1.133.004
80763221 Jiménez Arias Juan Giovanni 1.122.267
79847904 Jiménez Carlos Eduardo 1.124.045
28797982 Jiménez Cruz Erica Del Pilar 1.134.628
79516970 Jiménez Seplilveda Marco Antonio 668.189
1016068331 Ladine Morales Raguel Yadira 083.482
1053343735 Laiton Osorio Luz Myriam 365.241
1019075220 Lamprea Torres Kelly Lorena 66.910
74325965 Ledn Bernal Benedicto 1.351.585
19387725 Leodn Gonzalez Manuel Antonio 1.195.577
79302306 Lizarazo Lopez Elias De Jests 101.152
79294709 Lopez Martinez José Sadl 1.133.004
1023921422 Lapez Pena Joseph Felipe 1.080.169
19340040 Lopez Ramirez José Francisco 989.945
52101647 Lopez Sanchez Luz Omaira 1.141.054
1024498338 Lépez Vargas Gissel Angélica 062.742
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CEDULA NOMBRE TRABAJADOR ASOCIADO NETO A PAGAR
10904469 Lora Cabrales Frankiin Enrique 873.016
16860488 Losada Esparza Adolfo Ledn 928.420
1110548347 Lozano Borda Alexis Giovanni 313.740
1072334385 Lugo Carmona Ingerman 1.115.494
50898212 Madrid Sanchez Siomara Patricia 844.485
80420928 Manrigue Mauricio 1.305.312
78744605 Martinez Arcia Agustin José 1,131.595
80014499 Martinez Cediel Edgar Hernando 1.182.116
15703877 Martinez Contreras Darvin Dario 1.141.054
57291232 Martinez Garcia Yaine Esther 1.114.847
41145518 Martinez Zapata Yudi Marcela 759,844
1097332194 Mateus Sanchez Luz Mila 1.141.064
1015415198 Mateus Vasquez Rubén Dario 1.124.954
16200961 Mejia Vicuna Raul £652.366
13923066 Meléndez Ayala Otoniel 1.141.054
52485204 Melo Rodriguez Genny Andrea 1.130.187
17951879 Mendoza Juldor Enrique 1.143.487
92555537 Mercado Ortega Amaury De Jesus 1.133.004
52655275 Merchancano Garzon Maria Jaqueline 1.114.341
80902083 Meza Araujo Juan David 510.372
51663550 Molina Guiazua Maria Rubiela 505.828
79396963 Molina Méndez Jorge Enrigue 1.126.578
79111911 Moncada Moncada Olegario 371.303
1067851695 Montano Payares Yohandri Patricia 1.132.676
1121875978 Monteategre Gonzalez Bryan Anderson 1.206.838
51996191 Montenegro Moreno Maria Inés 1.133.179
1100247890 Montiel Corpus Yaelis Maria 1.124.954
1049754225 Mora Salazar Yenny Alexandra 1.115.495
39751674 Morales Claudia 1,119.704
52183708 Moreno Daza Marleny 1.002.484
1059911189 Moreno ljaji Kevin Andrés 197.993
52437688 Moyano Luz Aidé 1.137.417
19361735 MuRoz Castiblanco Gerardo 1.135.804
7177450 Mufoz Garcia Wilington Alexander 1.140.837
52930370 Mufioz Gomez Johanna 1.124.954
79747885 Mufioz Gémez Maximino 716.756
83092834 Murcia Suarez Diego Armando 1.119.687
1019025637 Nava Gamez Luz Nelly 1.236.407
1115913801 Nufez Orellano Jhonatan Smith 765.818
804039694 Orjuela Gomez Rafael Alberto 1.021.738
33700858 Ortega Gonzélez Yeny 1.024.169
6820047 Ortega Hernandez Antonio Francisco 1.056.905
79770914 Ortega Martinez Andrés 1.141.054
80734727 Osorio Arboleda Ediison Herbey 1.116.903
53116662 Osorio Patino Yenny Paola 1.116.903
52495090 Ospina Panche Arcela Maria 1.116.520
79651435 Ospina Salgado John Leoncio 1.123.034
37443998 Ovalle Escalante Carmen Patricia 1.133.004
1066718384 Oyola Escobar Jorge Eliecer 1.121.920
98656123 Padilla Landero Eduard Andrés 1.088.094
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CEDULA NOMBRE TRABAJADOR ASOCIADO NETO A PAGAR
52531482 Paez Orjuela Orlinda 1.116.135
52024477 Paez Tautiva Maria [sabel 1.105.112
3838699 Palacio Suarez Luis Miguel 851.859
22866293 Palacios Suarez Derly Luz 986,679
12970208 Palechor Ruiz Frede Hernan 487.221
1012322857 Parra Bautista Wester Fabian 649.639
50986415 Paternina Redondo Sandra Milena 755,393
1077840956 Pedroza Trujillo Lorena 1.123.545
79658820 Pena Cruz Harold Wilson 393.496
1033731364 Pena Robles John Fredy 991.553
52766077 Perdomo Santos Yolanda Maria 1.092.697
73136724 Pérez Collantes Martin Miguel 1.116.902
57425808 Pérez Garcia Sandra Patricia 489.289
1020755098 Pérez Regino Cindy Paola 1.108.013
52792347 Perilla Betancourth Ana Elizabeth 416.515
78709708 Petro Negrete Euler Efrén 370.322
52376188 Pinilla Guzman Saturia 1.109.092
1056505175 Pinilla Herndndez Maria Fidelia 1.139.940
1057164117 Pinto Torres Deisy Marcela 1.107.443
52289107 Poveda Corredor Villanira 117.330
h2767123 Prieto Olaya Jenny 1.083.397
531675619 Quina Palmito Maria Vicky 380.308
52320957 Cluintero Barrios Diana Melba 1.080.796
10255329 Ramirez Cardona José Néstor 1.147.990
79634334 Ramos Franco Elkin 1.273.879
1026557702 Ramos Prieto Edgar Fernando 627.399
1098780657 Rangel Cabarcas Yorleinys 1.098.99%
1016024784 Ravelo Morales Paula Andrea 1.122.394
79268602 Rey Palacios Juan Humberto 1.101.501
52554734 Reyes Vargas Luz Mery 1.031.329
80501866 Riafio Galindo Omar Yecid 1.133.004
30572117 Ricardo Belefio Yulis Maria 418.728
79107977 Rivera Rodriguez Luis Daniel 1.141.054
52412449 Radriguez Doris Zoraida 1.141.054
1032421949 Rodriguez Guevara Karold Tatiana 977.093
30319707 Rodriguez Largo Maria Lucia 562.141
52950759 Radriguez Murillo Mary Luz 326.335
52340834 Rodriguez Torres Blanca Liliana 1.127.500
52318891 Rojas Barrera Liliana 1.116.902
6873626 Rojas Grajales Ricaute 1.441.425
79920476 Rojas Hernandez Gabriel Esteban 1.129.565
53030105 Rojas Rojas Cecilia 1,124.954
1052358166 Romero Fernandez Angela Patricia 1,130.828
65733082 Ronddn Zaiz Luz Angela 1.124.954
75075477 Rosas Valeriano Elvin Alexander 1.539.033
20700155 Rubio Castillo Angela 1.138.531
53089250 Rubio Duran Siomara Milena 1.132.236
23494010 Ruiz Chavez Dunia Evelin Del Pil 1.068.989
1001087452 Ruiz Correa Luz Delly 1,147.990
5837381 Saavedra Rios Edgar 1.133.004
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CEDULA NOMBRE TRABAJADOR ASOCIADO NETO A PAGAR
52496038 Saavedra Umba Viviana Constanza 1.140.926
52851196 Sabogal Ana Carolina 1.137.315
80762901 Sabogal Molina Leyder Andrés 823.882
93385619 Saenz Hernandez Hemando 1.140.670
74453043 Salazar Gayon Guiovanni Andrés 1.123.145
80177175 Salcedo Gil Cristian Eduardo 1.107.832
53005547 Salinas Riafo Liuri ltidi Liliana 360.687
51998977 Sanabria Baquerc Nubia Elizabeth 1.148.196
52798969 Sanchez Castillo Beatriz Adriana 1.141.054
H873473 Sanchez Cruz Modesto 1.196.069
1030529057 Sanchez Gémez Edison Andrés 764.795
6391452 Sanchez Montoya Efrid 183.377
1121218956 Santos Santos Diana Marcela 505.852
1000805061 Sastre Ortiz Oscar Andrés 975451
1051184275 Sicacha Sanchez Yenid Alexandra 817.214
52770426 Silva Benavides Eunice 1.084.859
1006032483 Silva Guarnizo Juan Camilo 464,984
39539261 Sosa (Gaitan Maria Cristina 1.100.209
51831342 Sotelo Espitia Luz Stefla 1.132.483
10481525 Suarez L.edn Ronal Fidel 1.116.904
79575089 Suarez Monroy Ivan Alberto 1.008.980
1106777097 Tapiero Granados José Arley 718,545
1012430621 Timote Cutiva Olga Angélica 1.041.931
40362990 Torres Carmenza 1.141,054
79999774 Trejos Buritica Vidal 1.276.084
79864970 Valbuena Aricapa William Alexander 1.105.267
80000125 Vargas Buitrago Edgar Giovanni 598.832
30320097 Vargas Maiin Olga Beatriz 1.131.595
52368238 Vega Nubia Yaneth 1.124.954
1026577230 Velasquez Pira Andrés Fernando 1.141.054
1023906222 Velasquez Quintero Juan Carlos 516.367
77188273 Velasquez Sanchez Jaider Enrigue 1.125.780
52314210 Venegas Sandra Janneth 1.100.644
1129521051 Vergel Arellano Dener Alexander 1.133.004
52441662 Villamil Caro Ruth Yomaka 1.103.601
39581973 Villareal Perdomo Adriana 1.120.327
654581409 Vitola Cardeno Maria Del Carmen 372,666
1117549057 Yate Mufioz Andrés Yecid 296.650
12b22817 Yath Gomez Jorge Eliecer 1.133.004
1024474093 Yossa Carvajal Edwin Alejandro 1.134.012
3480377 Zapata Toro Vicente 1.141.054
1101814712 Mercado Arrieta José Gregorio 2.203.775

Con corte al 31 de diciembre de 2022 la Cooperativa no adeuda a sus asociados gue terminaron con
todo el proceso de paz y salvo para el pago por concepto de compensaciones finales. Asi mismo se
informa, que a la fecha esta pendiente el pago de $3.342.184 de compensaciones finales de asociados
que no han cuiminado su proceso de retiro a marzo de 2021, dejando salvedad que en el evento que
el ex asociado culmine su proceso de Tetiro no podran ser pagadas por haberse causado igualmente
denfro.del periodo que en.virtud de la Ley 1116 debe ger recrganizado. .
Bogota B¢ rtartagena ﬁucaraman-ga Cali
Carrera 27 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10N® 27-18 Catle 52 Norte Ne BBEN-25
Tel 758 2897 Cel 318423 2966 Tel, 700 86 61 Tel 664 99 50
starcoop.com.co .
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Finaliza informando que una vez agotados los términos seiialados en el articuio 52 del capitulo X
“Derechos Econdmicos” del régimen de trabajo asociado, para estos asociados que no han culminado
con su retito se dara paso de estos recursos al Fondo correspondiente.

PERIODO CEDULA NOMBRE TRABAJADOR F.INGRESO F. RETIRO
201809 1085688803|ESPANA HERNANDEZ RUBEN DAR 20180825 20180920
201809 1114899404]HERNANDEZ COLLAZOS JUAN PA 20180913F 20180923
201809 31308655|LABIANO OTERC ANGELICA 20180723 20180917
201809 31573732|SEGURA ZUMARRAGA KAREN MIL 20180307{ 20180929
201811} 1110575238|TRUJILLO MADERA OLGA JORLENIS 20180509; 20181110
201812 19874835|DIAZ GOMEZ ZAIDE 20050519 20181211
201812 1083882047|GALLARDO ORDONEZ JHERSON ESNEID 20181206 20181225
201903 14398679{MOTTA MENDEZ ANDRES MAURICIO 20180216 20150313
201903 14466001 VALENCIA PRIETG ALEXIS 20170613F 20190228
201904 1099708683|LOPEZ ARIAS ALVARO 20181221 20190426

8. Informe de Aportes Pendientes por Cancelar:

Cabe sefialar que la Cooperativa a partir de la admision del proceso de Reorganizacion Ley 1116, ha
dejado de cancelar en las compensaciones finales, los aportes sociales por considerar que ellos hacen
parte del patrimonio de la Cooperativa.

Lo anterior dado que la Ley 1116 prohibe expresamente al deudor que tramita procesos de
insolvencia, efectuar reformas estatutarias, constituir y ejecutar garantias o cauciones que recaigan
sobre bienes propios del deudor, incluyendo fiducias mercantiles o encargos fiduciarics gue tengan
dicha finalidad; efectuar compensaciones, pagos, arreglos, desistimientos, allanamientos,
terminaciones unilaterales o de mutuo acuerdo de procesos en curso; conciliaciones o transacciones
de ninguna clase de obligaciones a su cargo; ni efectuarse enajenaciones de bienes u operaciones
que no correspondan al giro ordinario de los negocios del deudor o que se lleven a cabo sin sujecion
a las limitaciones estatutarias aplicables, incluyendo las fiducias mercantiles y los encargos fiduciarios
que tengan esa finalidad o encomienden o faculten al fiduciario en tal sentido; salvo que exista
autorizacién previa, expresa y precisa del juez del concurso.

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 Ne, 25-127 Carrera 10N 27-18 Catle B2 Nore No.5BN-25
Tel 756 2897 Cel. 318 423 20 86 Tel, 700 96 61 Tel 664 98 80
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Por lo anteriormente expuesto y hasta tanto el Juez del concurso no autorice la devolucidon de dichos

aportes la Cooperativa no podrd a ningtn asociado devolver este importe. Se relaciona los ex
asociados que se tienen pendientes por realizar |a devolucion con corte al 31 de Diciembre 2018:

£l 18 de Diciembre 2019 la Gooperativa de Vigilantes Starcoop CTA radica al juzgado 15 civil del
circuito las siguientes autorizaciones para efectuar la DEVOLUCION DE LOS APORTES SOCIALES:

1 Que se autotice a la Cooperativa de Vigilantes Starcoop Cla a realizar gl pago de los aportes
sociales a todos los ex asociados y asociados que se han RETIRADO'Y ACTIVOS desde el momento
de su vinculacion hasta la fecha de su retiro como asociado y trabajador asociado que ascienden ala
suma $750.704.5641.

2 Que se autorice a la Cooperativa de Vigilantes Starcoop la devolucion de aportes sociales a todos
los ex asociados que se han retirado desde el momento de su vinculacion hasta el 27 de mayo 2019
fecha en la que se admitié el proceso de reorganizacion de la Cooperativa. Estos aportes suman
$215.828.095.

Esta autorizaciones se realizan , entendiéndose que estos aportes se realizan por descuentos
efectuados al asociado mensualmente y que se encuentra soportados en el articulo 11 numeral 9 de
los Estatutos sociales.

De igual manera a continuacion se relaciona los apories pendientes por cancelar al 31 de diciembre
2021 de los ex asociados:

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116

52564157 | ACOSTA RODRIGUEZ NELLY 20180406 420.086

52055632 | AGUDELO RAMOS YUDI PACLA 20180408 416.181
1050780542 i AGUILAR MATU DENIS 20180406 410.104
1105677987 | AGUIRRE ORJUELA YEISON ALEXANDER 20180408 416.543
1057410829 | AGUIRRE RAMIREZ ANDREA PAOLA 20180320 214.823
1110179912 | ALAPE PEREZ YURANI LOREYNE 20180406 429,777
52557842 | ALBORNOZ CUADRADO RUDIS MARIA 20180408 415.095

73576631 | ALEMAN MONTERO EDUARDO EMILIO 20180407 167,959
1010181482 | ALVARADO RODRIGUEZ VICTORIA CAROLINA 20180404 413.793
80442015 | ALVAREZ GONZALEZ YOINER LORENZO 20180406 413.648

71361667 | ALVAREZ VELEZ DUVAN ARLEY 20180405 483.219
1032464562 | AMADO REYES JOSE RICARDO 20180501 169.410
16498520 | ANGEL MAESTRE JUAN CARLOS 20180326 220.321

16675680 | ARANGO LOPEZ JAIME DANIEL 20180218 30.062

79847695 | ARCINIEGAS LEON LUIS FERNANDO 20180408 420,232
1100482068 | ARDILA DIAZ MARCELA DEL PILAR 20180408 344.428
51978100 | AREVALO CASTEBLANCO DILUVINA 20180408 407.645

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera =7 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Caie B2 Norte No BBN-25

Tei 756 2892 Cet 318423 29 66 Tel. 700 96 61 Tel
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CEDULA NOMBRE ASOCIADO F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
1084252046 | ARGOTE VARGAS ALFONSO 20180215 891.539
8002323 | ARIAS MOLINA DEYBY JAROL 20180408 415.313
1090412616 | ARIAS MORANTES JOSE DAYAN 20180405 524,953
80387159 | ARIAS NEIVA WILFREDO 20180410 425.295
96360149 | ARRAHONDO MUNOZ BELISARIO 20180212 886.481
1103105857 | ARRIETA LAZARO DARIEL DEL CRISTO 20180309 379.723
92511411 | ARRIETA ROMERO ALEX ALFONSO 20180408 422,691
1088001876 | ARRUBLA BENJUMEA BERTHA YULIANA 20170202 95.570
73159633 | AVENDANO BALLESTAS NELSON RAFAEL 20180408 407.864
3123473 | AVILA BALLESTEROS ALFREDO 20180412 421.388
78725948 | AVILA MONTES ADELFO ANTONIO 20180408 377.702
4060320 | AYALA ACUNA RAUL 20180408 421.388
63252049 | AYALA VILLAMIL NIDIA 20180408 422,691
1002300467 | BAEZ LOPEZ DIEGO FERNEY 20180408 329.174
1115182254 | BAEZA OVIEDO ANDRES MAURICIO 20180405 410,972
79669572 | BALLESTEROS BELTRAN JAVIER 20180412 414.878
35376892 | BARBOSA ARIAS RUTH YOLANDA 20180407 405.186
94452392 | BARBOSA MARIN EDUING OBDULIO 20180515 3,558.486
1118530536 | BARRERA LUNA YURLY 20180407 417.554
18129537 | BASTIDAS CORDOBA JHON ALEXANDER 20180228 366.919
35505910 | BECERRA SALGUERO MARIA ISABEL 20180408 420,086
1059785250 | BEDOYA RESTREPO JUAN CAMILO 20180404 406.271
80864624 | BELTRAN LUNA EDWIN ALBERTO 20180407 416,180
52421367 | BELTRAN OFELIA 20180407 421.388
52357384 | BENAVIDES COPETE LUZ JANNETH 20180327 407.138
13062741 | BENAVIDES JESUS ANTONIO 20180407 421.388
21088276 | BENAVIDES MORENO YASMIN ZORAIDA 20180408 416.397
1112466503 | BERMUDEZ BERMUDEZ LUIS FERNANDO 20180218 29.947
52342608 | BERNAL ACERQ LUZ MARINA 20180407 401.642
1073533457 | BERNAL ARIAS RAFAEL GUILLERMO 20180403 420,229
52523504 | BETANCUR SUAREZ TRANSITO MILENA 20180408 420,232
93204137 | BOCANEGRA OTAVO JOSE FRANCISCO 20171006 723.921
65772300 | BOHORQUEZ RUIZ PAULA ANDRFA | 20180408 412.854
1090453797 | BONILLA BONILLA LUEN FISCHERT 20180407 418.784
2231803 | BONILLA VALBUENA RAMIRO 20180223 879.779
19470100 | BOSA VASCO WiLLIAM FERNANDO 20180408 420.086
53892846 | BRANGO URAN NAVY ESTER 20180408 413,866
§2183575 | BUITRAGO RAMIREZ JOSEFINA 20180407 393.975
36593909 | BULLY GARCIA YAMILE ESTHER 20180408 404.606
1117518376 | CALDERON LEONEL JORGE IGNAGIC 20180131 889,222
1010104480 | CANDEL A PENA EDWIN JAVIER 20180406 329.166
73576333 | GARDENAS MONZON JORGE LUIS 20180310 3.479.583
1024570894 | CARO AYALA LEIDY JOHANNA 20180408 67.707
29125297 | CARRETERC LOPEZ YUDY MILENA 20180213 2004.493
6103644 | CARRETERO ROJAS JAIME ENRIQUE 20180223 918.512
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 Ng. 256-177 Carrera 10 N° 27-18 Catie 52 Norte No SBN-25
Tal 756 2882 Cel. 31542375 66 Tel. 700 96 61 Tel 664 89 &0
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
26502974 | CARVAJAL SILVA EDILMA 20180408 416.181
7719510 | CASAGUA CESAR EDUARDO 20180107 114.854
1084922234 | CASTANEDA SAENZ YICELA LORENA 20180407 417.554
53082118 | CASTELLANOS FIGUEREDO SANDRA ASCENCION | 20180408 400.559
28542421 | CASTELLANOS SALAVARRIETA ADRIANAEMILCE | 20171016 14.754
104722116 | CASTILLA ALVIS ANA MILENA 20180408 405.908
52358414 | CASTRQ DIAZ YANA ASTRID 20180408 405.186
53007276 | CASTRO LUISA FERNANDA 20180408 422,691
28936633 | CASTRO PRECIADO CARMEN TULIA 20180407 418 856
1030610577 | CASTRO ROJAS DANNY STEVEN 20180408 369.527
23875387 | CASTRO VILLAMIL TERESA DE JESUS 20180407 420,158
22663876 | CERPA MERCADO TULIA LEONOR 20180401 345,222
2758154 | CHAAR HERNANDEZ OSCAR 20180404 416,180
79382447 | CHAPARRO ALVAREZ FABIO ORLANDO 20180408 422.691
79385652 | CHAVES ROJAS OSCAR HERNANDO 20180408 113.280
65800401 | CIFUENTES YARA FLOR DELY 20180408 288.671
19343384 | CLAVIJO BERTULFO 20180315 652.318
1024539366 | CONTRERAS CARDENAS YASMIN 20180405 429,776
1022974120 | CORTES GUEVARA WALDIR 20180408 537.037
52562491 | CORTES PUENTES CLEMENCIA 20180408 422,691
80014294 | CORTES RODRIGUEZ JONNY ALEXANDER 20180408 416.543
8192579 | CUBIDES APONTE MOISES 20180404 416.180
79561083 | CUBILLOS ROMERO LUIS ERNESTO 20180406 417.482
76335033 | DAZA CHILITO YOHN FREDY 20170928 140.167
1105782091 | DELGADO ROA DIANA CARCLINA 20180406 328.300
52325024 | DIAZ BERMUDEZ HAIDY ASTRID 20180407 421,388
53066326 | DIAZ CASTRO YINA PAOLA 20180406 323,090
1130679978 | DIAZ OLAYA LUZ KARIME 20180428 43,478
52516678 | DIAZ ORTIZ MARY LUZ 20180408 403.739
1110172431 { DIAZ TIQUE JOSE HERNAN 20180408 422 691
1058966525 | DORADO ZUNIGA WILMAR 20180510 130.207
78730204 | DURANGO NISPERUZA MANUEL GREGORIO 20180408 421461
39673588 | ESCOBAR ORDONEZ ELISA 20180326 407.066
52373684 | ESPEJO PAEZ DORA INES 20180408 411.552
1019003757 | FERNANDEZ ESPITIA JOHN ALEXANDER 20180408 240,574
52970163 | FIGUEROA RINGON MARY YANETH 20180406 418.784
52535765 | FIQUITIVA PEREZ SANDRA JANETH 20180406 420,086
4899687 | FIRIGUA PRECIADO REINEL 20180408 422,691
23495620 | FORERO FORERO MARIA ERMENCIA 20180406 418.784
72206321 | FUENTES SOLANO JOSE MANUEL 20180408 415.313
79969882 | GALINDO FARFAN JAVIER HERNANDO 20180408 171.720
1121872599 | GARAVITO DIAZ AURA YAMILE 20180408 404.175
1019037806 | GARAVITO HERNANDEZ DIANA MILENA 20180401 326.562
1122725958 | GARCES VEGA ANTONIO AMABLE 20180305 917.508
1012438208 | GARCIA FANDING JHOAN DAVID 20180408 225,095
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 27 #91-33 Carrara 26 Ne. 25-127 Carrera 10N 27-18 Catie 52 Nore Ng SBN-25
Tel 7Ho 2892 Cel 3154232966 Tel 700 96 61 Tel 564 29 60
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
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(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADG F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
80859956 | GARCIA MOLINA MIGUEL EDUARDO 20180407 88.540
51985297 | GARCIA NEIRA FLORALBA 20180408 422 691
79822466 | GARCIA ROMERO GUSTAVO ADOLFQ 20180408 422,691

6441982 | GARCIA VERA LUIS EDUARDO 20180408 417.699
79264458 | GARZON PRADA VICTOR ERNESTO 20180408 273917
79568368 | GIL DANIEL 20180407 421.388

1016057670 | GIL RODRIGUEZ DAVID ESTEBAN 20180408 422691
1032421854 | GIRAL MARTINEZ SARA DEL CARMEN 20180408 417,627
1130597638 | GIRALDO ACEVEDO OSCAR EDUARDO 20180416 455.021
10182524 | GIRALDO FERNANDO DE JESUS 20180218 29.947
52080038 | GIRON PINILLA CLARELIZETH 20180408 421.461
52328657 | GOMEZ GUTIERREZ GLORIA PIEDAD 20180406 341.824
1047447894 | GOMEZ PATERNINA MARIA CLAUDIA 20180328 936.652
65769237 | GONGORA QUINTANA LUZ DARY 20180408 422,691
21177936 | GONZALEZ BARACALDO MARIELA 20180408 340,812
24989718 | GONZALEZ GONZALEZ DIANA MILENA 20180408 336.833
1026555582 | GONZALEZ OSORIO XIOMARA 20180408 416.469
79161637 | GRANDE SUAREZ RAFAEL GUSTAVO 20180407 75.520
52444245 | GUAMAN OSPINA ALEXANDRA 20180408 365,402
11319674 | GUARIN MANCERA JORGE ELIECER 20180407 66.405
39566603 | GUTIERREZ DONDEL ELINOR 20180408 417.627
5996855 | GUTIERREZ MILLER ANDRES 20180130 614.990
1020757780 | GUZMAN DEVIA YANINA SEYLITH 20180408 406.562
65790305 | GUZMAN MORALES GLORIA SUSANA 20180408 421.389
52283843 | HERRERA GONZALEZ MARISELA GEORGINA 20180323 316,579
1000461449 | HERRERA GUTIERREZ NORA 20180402 336.688
1014206205 | HERRERA MEDINA HEINER 20180408 422 691
19050475 | HOLGUIN SANCHEZ JAIME 20180424 2,875 881

7700711 | HORTA PERDOMO WILSON 20180406 114,582
80261495 | HURTADO CASTRO CARLOS JULIO 20180408 421.388
80763221 | JIMENEZ ARIAS JUAN GIOVANNI 20180406 411.479
79847904 | JIMENEZ CARLOS EDUARDO 20180407 417.554
28797982 | JIMENEZ CRUZ ERICA DEL PILAR 20180408 | 411.479
79516870 | JIMENEZ SEPULVEDA MARCO ANTONIO 20180407 108.071

1016068331 | LADINO MORALES RAQUEL YADIRA 20180406 362.219
1053343735 | LAITON OSORIO LUZ MYRIAM 20180406 340.594
1019075220 | LAMPREA TORRES KELLY LORENA 20180427 11.719
74325965 | LEON BERNAL BENEDICTO 20180408 1.697.257
19387725 | LEON GONZALEZ MANUEL ANTONIO 20180406 415,022
79302306 | LiZARAZO LOPEZ ELIAS DE JESUS 20180311 19,531
16796731 | LOPEZ AGREDO DEISON 20180517 184.313
79294709 | LOPEZ MARTINEZ JOSE SAUL 20180408 421.388
1023921422 | LOPEZ PENA JOSEPH FELIPE 20180408 408 586
19340040 | LOPEZ RAMIREZ JOSE FRANCISCO 20180405 397.808
52101647 | LOPEZ SANCHEZ LUZ OMAIRA 20180408 422,691
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrerg 27 #01-33 Carrera 26 No. 25-127 Csrrera 10N° 27-18 Caiie B2 Nore Ne.BBN-26
Tal 750 2892 Cel. 31342328 66 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 50
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A.-EN
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Notas a los Estados Financieros
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(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F.RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
1024498338 | LOPEZ VARGAS GISSEL ANGELICA 20180319 380.157
10904469 | LORA CABRALES FRANKLIN ENRIQUE 20180407 202313
16860488 | LOSADA ESPARZA ADOLFG LEON 20180409 611.603
1110548347 | LOZANO BORDA ALEXIS GIOVANNI 20180215 62.282
1012334385 | LLGO CARMONA INGERMAN 20180407 417.554
50808212 | MADRID SANCHEZ SIOMARA PATRICIA 20180407 393,394
80420928 | MANRIQUE MAURICIO 20180409 422.763
1130635298 | MARIN GARCIA CLAUDIA MILENA 20180505 1.052.005
78744605 | MARTINEZ ARCIA AGUSTIN JOSE 20180408 420.158
30014499 | MARTINEZ CEDIEL EDGAR HERNANDO 20180409 419.074
15703877 | MARTINEZ CONTRERAS DARVIN DARIO 20180408 422,691
57291232 | MARTINEZ GARCIA YAINE ESTHER 20180406 384.429
41145518 | MARTINEZ ZAPATA YUDI MARCELA 20180306 395.778
1097332194 | MATEUS SANCHEZ LUZ MILA 20180408 422 691
1015415199 | MATEUS VASQUEZ RUBEN DARIO 20180406 420.086
1098631485 | MEJIA ECHEVERRIA JAVIER MAURICIO 2018041 837.051
16200061 | MEJIA VICUNA RAUL 20180417 115.884
13923066 | MELENDEZ AYALA OTONIEL 20180408 422691
52485204 | MELO RODRIGUEZ GENNY ANDREA 20180408 418.929
17951879 | MENDOZA JULDOR ENRIQUE 20180408 405,477
92555537 | MERCADO ORTEGA AMAURY DE JESUS 20180408 421.388
52655275 | MERCHANCANO GARZON MARIA JAQUELINE 20180408 415.095
80902063 | MEZA ARAUJO JUAN DAVID 20180405 843278
1050512994 | MOJICA DELGADO WILLGNTON JAIR 20180309 24,740
51663590 | MOLINA GUIAZUA MARIA RUBIELA 20180405 377.121
79396963 | MOLINA MENDEZ JORGE ENRIQUE 20180408 414.010
79111911 | MONCADA MONCADA OLEGARIO 20180406 341.824
52056841 | MONGUI CARO OLGA LUCIA 20180226 31.250
1090518245 | MONTAGUTH ROJAS DIONEL STIVEN 20180309 24.740
1067851695 | MONTANO PAYARES YOHANDRI PATRICIA 20180407 417554
1921875978 | MONTEALEGRE GONZALEZ BRYAN ANDERSON 20180408 415.314
51996191 | MONTENEGRO MORENG MARIA INES 20180408 418.785
1619244 | MONTERO LUIS EDUARDO _ 20180413 131.509
1100247890 | MONTIEL CORPUS YAELIS MARIA 20180406 420,086
1049794225 | MORA SALAZAR YENNY ALEXANDRA 20180406 417.554
39751674 | MORALES CLAUDIA 20180407 417.482
52183708 | MORENO DAZA MARLENY 20180406 406.199
1059911189 | MORENO [JAJI KEVIN ANDRES 20180218 37.760
52437688 | MOYANO LUZ AIDE 20180408 418.856
19361736 | MUNOZ CASTIBLANCO GERARDO 20180408 420.087
7177450 | MUNOZ GARCIA WILINGTON ALEXANDER 20180408 422,691
52930370 | MUNOZ GOMEZ JOHANNA 20180408 420,087
79747885 | MUNOZ GOMEZ MAXIMINO 20180408 117.186
83002834 | MURCIA SUAREZ DIEGO ARMANDO 20180406 413,721
1019025637 | NAVA GOMEZ LUZ NELLY 20180408 415313
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #01-33 Carrera 26 Ng. 26-127 Carrera 10N® 27-13 Caie B2 INorte No.5BN-25
Tel 7HE 2897 Cel 31542329 66 el 700 96 61 Tel obd 99 &0
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

{Valores Expresados en Pesos Celombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
1115913801 | NUNEZ ORELLANG JHONATAN SMITH 20180406 123.696
80409694 | ORJUELA GOMEZ RAFAEL ALBERTO 20180408 336.550
33700858 | ORTEGA GONZALEZ YENY 20180407 403.450
6890047 | ORTEGA HERNANDEZ ANTONIO FRANCISCO 20180408 367.737
79770914 | ORTEGA MARTINEZ ANDRES 20180408 422,691
80734727 | OSORIO ARBOLEDA EDILSON HERBEY 20180406 406.489
53116662 | OSORIO PATING YENNY PAOLA 20180406 418.784
52495090 | OSPINA PANCHE ARCELA MARIA 20180406 417.554
79651435 | OSPINA SALGADO JOHN LEONCIO 20180407 413.938
37443998 | OVALLE ESCALANTE CARMEN PATRICIA 20180408 471,388
1066718384 | OYOLA ESCOBAR JORGE ELIECER 20180405 412,636
98656123 | PADILLA EANDERG EDUARD ANDRES 20180408 396.650
52531482 | PAEZ ORJUELA ORLINDA 20180405 416,324
52024477 | PAEZ TAUTIVA MARIA ISABEL 20180407 414,878
3838699 | PALACIO SUAREZ |.UIS MIGUEL 20180325 398.242
22866293 | PALACIOS SUAREZ DERLY LUZ 20180406 413.938
12970208 | PALECHOR RUIZ FREDE HERNAN 20171214 175.822
1012322857 | PARRA BAUTISTA WESTER FABIAN 20180408 101.562
50086415 | PATERNINA REDONDO SANDRA MILENA 20180408 402.002
1118775632 | PATINO DURAN JEIMY VIVIANA 20180507 306.614
20687927 | PAZ MONA YULIANA 20180518 58.593
1077840956 | PEDROZA TRUJILLO LORENA 20180406 418.856
79658820 | PENA CRUZ HAROLD WILSON 20180406 319.261
1033731364 | PENA ROBLES JOHN FREDY 20180406 321.650
52766077 | PERDOMO SANTOS YOLANDA MARIA 20180408 404.175
73136724 | PEREZ COLLANTES MARTIN MIGUEL 20180405 418.784
57425808 | PEREZ GARCIA SANDRA PATRICIA 20180408 162.892
1020755098 | PEREZ REGINO GINDY PAOLA 20180407 406.199
52792347 | PERILLA BETANCOURTH ANA ELIZABETH 20180225 346.085
78709708 | PETRO NEGRETE EULER EFREN 20180408 59.895
52376186 | PINILLA GUZMAN SATURIA 20180405 411.262
1056505175 | PINILLA HERNANDEZ MARIA FIDELIA 20180408 421,388
1057164117 | PINTO TORRES DEISY MARCELA 20180406 416.252
52289107 | POVEDA CORREDOR VILLANIRA 20180320 23437
52767123 | PRIETO OLAYA JENNY 20180408 336.624
53167519 | QUINA PALMITO MARIA VICKY 20180408 351,733
52320957 | QUINTERO BARRIOS DIANA MELBA 20180407 334.732
1130658150 | QUINTERO DELGADO LINCEY NATALY 20180401 40.364
1117542721 | RAMIREZ AMAYA JUAN SEBASTIAN 20180312 138,012
10255329 | RAMIREZ CARDONA JOSE NESTOR 20180408 422691
76634334 | RAMOS FRANCO ELKIN 20180408 422691
1026557702 | RAMOS PRIETO EDGAR FERNANDO 20180408 582.622
1008780557 | RANGEL CABARCAS YORLEINYS 20180406 416.324
1016024784 | RAVELO MORALES PAULA ANDREA 20180407 415,167
79268602 | REY PALACIOS JUAN HUMBERTO 20180408 405.764
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
sreera £7 #91-33 Carrera 26 No, 25-127 Carrera 1I0N° 27-18 Caiie 82 Nore No.BBEN-25
Tel 756 2292 Cal. 31542320 66 el TO0 96 61 Tel. 664 99 60
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. -EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F.RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
79561813 | REYES BARRERO FELIX 20180309 108.286
52554734 | REYES VARGAS LUZ MERY 20180408 415,167
80501866 | RIANO GALINDO OMAR YECID 20180408 421.388
30572117 | RICARDO BELENO YULLS MARIA 20180408 360.484
79107977 | RIVERA RODRIGUEZ LUIS DANIEL 20180408 422 691
52412449 | RODRIGUEZ DORIS ZORAIDA 20180408 422 691

1032421949 | RODRIGUEZ GUEVARA KAROLD TATIANA 20180407 298,434
30319707 | RODRIGUEZ LARGC MARIA LUCIA 20180404 361.855
52950759 | RODRIGUEZ MURILLO MARY LUZ 20180213 461.589
52340834 | RODRIGUEZ TORRES BLANCA LILIANA 20180408 410.322
52318891 | ROJAS BARRERA LILIANA 20180405 418.784

6873626 | ROJAS GRAJALES RICAUTE 20171204 1.109.530
79920476 | ROJAS HERNANDEZ GABRIEL ESTEBAN 20180408 416.253
53030105 | ROJAS ROJAS CECILIA 20180407 420.086

1052358166 | ROMERO FERNANDEZ ANGELA PATRICIA 20180408 417.699
65733082 | RONDON ZAIZ LUZ ANGELA 20180407 420.086
75075477 | ROSAS VALERIANO ELVIN ALEXANDER 20180409 3.238.979
20700155 | RUBIO CASTILLO ANGELA 20180408 420.158
53089250 | RUBIO DURAN SIOMARA MILENA 20180408 418.929
23404010 | RUIZ CHAVEZ DUNIA EVELIN DEL PIL 20180408 408.730

1001087452 | RUIZ CORREA LUZ DELLY 20180408 422,601

5837381 | SAAVEDRA RIOS EDGAR 20180407 421.388
52406038 | SAAVEDRA UMBA VIVIANA CONSTANZA 20180408 420,087
52851196 | SABOGAL ANA CAROLINA 20180408 420.086
80762901 | SABOGAL MOLINA LEYDER ANDRES 20180408 180,473
93385610 | SAENZ HERNANDEZ HERNANDO 20180408 471 461
74453043 | SALAZAR GAYON GUIOVANNI ANDRES 20180408 412.782
80177175 | SALCEDC GIL CRISTIAN EDUARDO 20180406 | 396.652
53005547 | SALINAS RIANO LLURI ITID| LILIANA 20180405 329.020
51988977 | SANABRIA BAQUERO NUBIA ELIZABETH 201180408 421.461
52798969 | SANCHEZ CASTILLO BEATRIZ ADRIANA 20180408 422,691
5873473 | SANCHEZ CRUZ MODESTO 20180408 398.967
1030529057 | SANCHEZ GOMEZ EDISON ANDRES 20180408 123.697
6391452 | SANCHEZ MONTOYA EFRID 20180218 40.364

1076651893 | SANTANA CARABANTE CARLOS ALEXANDER 20180407 114.581

1121218856 | SANTOS SANTOS DIANA MARCELA 20180406 468.683

1000805061 | SASTRE ORTIZ OSCAR ANDRES 20180408 319.046

1051184275 | SICACHA SANCHEZ YENID ALEXANDRA 20180408 1.044.989
52770426 | SILVA BENAVIDES EUNICE 20180404 407.210

1006032483 | SILVA GUARNIZO JUAN CAMILO 20180408 88.541
39539261 | SOSA GAITAN MARIA CRISTINA 20180405 411.116
51831342 | SOTELO ESPITIA LUZ STELLA 20180408 391,953
19481525 | SUAREZ LEON RONAL FIDEL 20180408 418.785
79575089 | SUAREZ MONROY IVAN ALBERTO 20180405 372.856

1106777097 | TAPIERO GRANADOS JOSE ARLEY 20180213 911.148

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrera 27 #01-33 Catrera 26 No. 25-127 Carrera LON° 27-18 Cale 57 Norie No BBN-25

Tel. 756 2892 Csl. 313 42378 66 Tel 700 96 61 Tel 664 99 50
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
1012430621 | TIMOTE CUTIVA OLGA ANGELICA 20180408 415,096
40362990 | TORRES CARMENZA 20180408 422691
79999774 | TREJOS BURITICA VIDAL 20180409 321.721
1082129260 | TUMBO SUNS FENER YOHAN 20171230 346.728
1087197854 | URRUTIA CORTES ALEX FERNANDO 20170530 118.035
70864970 | VALBUENA ARICAPA WILLIAM ALEXANDER 20180407 412563
20000125 | VARGAS BUITRAGO EDGAR GIGVANN 20180406 383.995
30320097 | VARGAS MARIN OLGA BEATRIZ 20180408 420.158
50368238 | VEGA NUBIA YANETH 20180406 420.086
1026577230 | VELASQUEZ PIRA ANDRES FERNANDO 20180408 422,691
1023906222 | VELASQUEZ QUINTERO JUAN GARLOS 20180407 83.332
77188273 | VELASQUEZ SANCHEZ JAIDER ENRIQUE 20180407 420.086
52314210 | VENEGAS SANDRA JANNETH 20180408 403.304
1929521051 | VERGEL ARELLANO DENER ALEXANDER 20180408 421.388
52441662 | VILLAMIL CARO RUTH YOMAIRA 20180405 411.189
39581973 | VILLAREAL PERDOMO ADRIANA 20180408 412492
84581409 | VITOLA CARDENO MARIA DEL CARMEN 20180406 305,768
1117549057 | YATE MUNOZ ANDRES YECID 20180315 57.291
12522817 | YATH GOMEZ JORGE ELIECER 20180407 421.388
1024474093 | YOSSA CARVAJAL EDWIN ALEJANDRO 20180408 421461
3480377 | ZAPATA TORO VICENTE 20180408 422.691
33160007 | URAZAN JOVEN HERNEY 20171231 196,725
94381252 | QUINTERO YILBER 20180315 106.262
6019430 | GODOY FREDY 20180503 46,874
1063163753 | CORTEZ PAEZ JESUS ALBERTO 20170809 56.558
1117542721 | RAMIREZ AMAYA JUAN SEBASTIAN 20180407 3.906
1106896445 | BURGOS AGUIAR JHONATAN 20180228 61.197
7527006 | BARCO QUINTERO FIMBENER 20180618 130.242
14606193 | BAUTISTA RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO 20180606 53.385
1108456823 | BEJARANO GOMEZ JEYSSON 20180630 180.987
8437578 | BERRIO GONZALEZ RODRIGO ANTONIO 20180528 927.978
19298105 | BETANCOURT NIETO JORGE ENRIQUE 20180630 987.358
1031139213 | CAMBINDO CIFUENTES MARIA ADELAYDA 20180630 1.263.628
103888568 | CAMPAZ SANCHEZ JHON FREDY 20180531 1.051.618
7686957 | CASTRO OBANDG JHON ALEXANDER 20180531 1.045.873
7306410 | CONTRERAS ROJAS WILSON 20180630 2.123.216
1123531544 | FEQ DUQUE RICARDO 20180630 35.156
5657817 | GIl. HERNANDEZ LUIS ALFREDO 20180630 246 878
11316072 | LINDARTE NUNEZ EDGAR ANTONIO 20180613 610.747
52787178 | LOZANO PICO ADELAYDA 20180721 335.960
1020766162 | MACHUCA SILVA MARIA MAGDALENA 20180626 331,837
53045908 | MARTIN ROMERO DIANA PATRICIA 20180615 126.300
16834514 | MEZU VILLA ALEXANDER 20180625 39.062
11389605 | MORENQ FRANCO OSCAR 20180704 211.149
L 98431331 | MORENO QUINONEZ WILSON NERI 20180706 1.048.171
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 27 $#61-33 Carrera 26 Nop, 25-127 Carrera LON® 27-18 Caiie 87 Norte No.5BN-25
Tel 756 2892 Cel. 318 42320 66 Tel. 700 96 61 Tei. 664 99 60
starcoop.com.Co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASCCIADO F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
14252167 | OCAMPO GONZALEZ WALTER ALFONSO 201805630 676.195
79615211 | OCAMPO LONDONO HERLEY 20180630 550.641

1031182734 | PARRA GONZALEZ DAIRA FERNANDA 20180615 138.019
93345629 | PIMENTEL CUTIVA GUSTAVO 20180630 1.848.359
78753150 | PLAZA RODRIGUEZ FERNANDO ANTONIO 20180625 468.266

1064992011 | RUIZ MARTINEZ CARLOS MARIO 20180630 970.986

4752866 | SALAZAR NORIEGA ORLANDO 20180630 180.087
12435779 | VALDELAMAR GUERRA VICTOR MANUEL 20180704 335477
72232057 | VEGA URZOLA ELKIN DEL CRISTO 20180531 576.897
94499631 | ARARAT AVILA ALBERTO 20180613 39,062

1106738718 | GOMEZ CRISTANCHO ALFONSO 20180706 ' 1.051.618

1193029254 | ALVAREZ PAZOS LINA MARCELA 20180531 292,080

1130654636 | COSSIO MARROQUIN ANGEL 20180611 39.062

1062300457 | QUINTERO ESCOBAR YONATHAN 20180723 1,037.120

1130651127 | CUERQ YUSTY EDIER JONATHAN 20180729 1.028.756

1107038121 | MORENO MENDEZ ANDRI MAYERLY 20180730 754.739

1059064727 | MANCHABAJOY VALENCIA WILMA 201806904 1.005.375
12231859 | OCHOA PERDOMO CARLOS EDUAR 20180930 548.185
94532135 ; PAJOY CORTES ABRAHAN BAFAE 20180920 3.017.188
79999774 | TREJOS BURITICA VIDAL 20180902 36.458

1096237222 | ARANGO LOPEZ BRAYAN MAURICIO 20180826 232.196
63526736 | CORREA PINEDA LILIANA 20180816 232,196

1096200208 | SANCHEZ MOLINA YAN CARLOS 20180816 53,385
24713188 | VEGA MORENC RUTH EDITH 20180830 54 687

6227890 | ANGULO GONZALEZ FRANCISCO 20180913 1.000.554

1015394918 | BERNATE BARRERO GLORIA ESP 20180804 354,275

1086215576 | GUEVARA BAUTISTA JHON EDIS 20180914 53.385

1128480632 | IBARGUEN RIVAS YILMER ANTO 20180910 1.046.889
79807672 | MUNOZ REYES JAIRO 20180921 232,196

1096218894 | NOGUERA JIMENEZ JULIAN AND 20180921 232.196
15451764 | PINERES LERMA LEONARDO 20180921 230.894

1006229834 | TORRES GARRIDO JADISON 20180914 232,196

1096215578 | BUSTAMANTE YEPES YHONY ALEXANDER 20180816 53.385
72125857 | MORALES MARTINEZ JULIO CES 20180910 1.041.645
135658807 | ROMERQ CASTANEDA JULIO AND 20180914 230.966
78115503 | GONZALEZ DURAN LUIS MANUEL 20181012 452.282

1032403567 | GARCIA VILLAMIL YEFFERSON 20180823 9.114

1118471787 | MARIN MUNETONEZ JHONIER JAZMANI 20181117 £97.221

1111765757 | CUERO MOSQUERA JOSE JHONNY 20181125 1.003.516
79629743 | MONRQOY PARDO JESUS ALFRED 20181212 2.056.632

1107057805 | FERNANDEZ PRADA CARLOS DAVINS! 20181231 33.854

1032385291 | GONZALEZ ASTRIT VIVIANA 20181228 135,415
51589622 | LOPEZ MARIA YOLANDA 20181228 . 393.986
96361534 | OSPINA ROMERO DANIEL ODUBER 20181226 889.577
24081324 | ZAMBRANO FUENTES ANITA 20181228 53.385

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrera 47 #01-33 Carrera 26 No, 25-127 Carrera 10 N® 27-18 Cave 52 Norte No.EEN-25

Tel 756 2897 Cei 3154232066 Tel, 700 96 61 Tel. 564 49 60
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A-- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F.RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
66832788 | GOMEZ BENAVIDEZ LILIAN RUBY 20180825 953.554
6024758 | CRUZ PERALTA JHON FREDY 20181218 33.854
1033796933 | GAONA TRIANA JHEFERSON REYNALDO 20181219 7.812
1124849542 | ACOSTA HERNANDEZ JAIME ANDRES 20181220 620.729
1104415190 | ALFARO ABAD CARLOS EDUARDO 20181220 380,576
106537574% | ARRAEZ DIAZ MODESTO 20181220 631.432
92531486 | ARROYO MARTINEZ JUAN CARLOS 20181220 623.042
85453438 | BARROS CABARCA EMILIO SANTANDER 20181220 606.838
1131064149 | BUELVAS AGUAS MIGUEL ANGEL 20181220 ‘ 183.502
85490305 | CUETO PEREZ JESUS ALBERTO 20181220 470.725
71976464 | DIAZ BLANCO GABRIEL 20181220 637,942
17651207 | DUGUE CARVAJAL FREDY 20181220 636.712
78708168 | DURANGO CARRASCAL PEDRO NEL 20181220 628.973
1061746664 | ESPANA TORRES JULIAN ALEJANDRO 20181220 637.942
12597050 | FIERRO SOLORZANO WILSON JOSE 20181220 624.921
39020712 | GUERRERO MUNOZ LILIANA 20181220 627.960
1061756657 | HOYOS BENITEZ JHONATAN ESTEBAN 20181220 637.042
93414127 | HUERTAS GONZALEZ RICARDO 20181220 637.942
1061718881 | IBARRA LOPEZ EDWIN ANDRES 20181220 337.935
1060207186 | JAVELA AMAYA YOHON EDUARD 20181220 468.266
18130565 | L.OPEZ RUIZ MAURQ OMAR 20181220 629.335
1135014118 | LUNA DIAZ YOBANY 20181220 345314
12448828 | MARTENEZ SILVA YADITH ALFONSC 20181220 610.743
10781074 | MONTES SOLERA GERARDO ANTONIO 20181220 637.042
73434022 | NAVARRO CARVAL CARLOS ALBERTO 20181220 637.942
1148692673 | NUNEZ PERTUZ JANIS MARIA 20181220 501.464
1065588523 | ONATE BUENO ALEXANDER ENRIQUE 20181220 634,253
77191774 | PINTO OBREGON VICTOR RAFAEL 20181220 623.188
18124605 | PORTILLA IZQUIERDO RAUL FROILAN 20181220 617.181
1004324661 | RODRIGUEZ GUETO ALDAIR RAFAEL 20181220 607.852
5076926 | SALCEDO JMENO DICK DAVID 20181220 637.942
1123400723 | VEGA CARRILLO EDINSON 20181220 §37.942
1052076286 | VEGA RIVERA JOHN JAIRO 20181220 637.942
92190290 | VELLOJIN OSORIO JULIO MANUEL 20181220 626.876
1052733667 | YANEZ VALENCIA ARISTOBULO 20181220 619.498
16798395 | MICOLTA TORRES MARTIN 20190109 39.062
76324181 | ACOSTA RESTREPO LUIS ANDRES 20181126 648.054
87102687 | AYALA POTOSI EULER JAVIER 20190103 1.061.618
1221717272 | MARIN BLANDON JORGE LUIS 20190114 68,510
93398169 | RODRIGUEZ YATE JESUS ADOLFO 20181229 485.480
72024686 | VELEZ CONSUEGRA NILSON DE JESUS 20160127 203.699
37326453 | AVENDANO AVENDANO YANETH 20190129 3.937.766
0286642 | PAJARO BALLESTAS CARLOS JOSE 20181211 80.728
1057516103 | VARGAS TAPIAS SERGIO ANDRES 20181231 1.021.439
79562408 | ECHAVARRIA SALAMAN NESTOR GERARDO 20190127 624.417
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 $91-33 Carrera 26 No, 256-127 Carrera 1I0N° 27-18 Catie B2 Nore No 5BN-25
Tel. 756 2897 Cel. 313 42520 66 Tel 70096 61 Tel 664 98 60
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A-- STARCOOP C.T.A.-EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesas Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F. RETIRO | APORTE SOGIAL LEY 1116
32295371 | LAINA VINASCO PAOLA ANDREA 20190226 20.833
16675680 | ARANGO LOPEZ JAIME DANIEL 20190108 39.062
10160691 | CARPINTERO LUIS ALFREDO 20190330 3.313.613

1015455699 | GARCIA SANCHEZ WILLIAM SANTIAGO 20190330 693.474
5756427 | GIRALDO DURAN LUIS ANGEL 20190322 1.041.782
1061768747 | GIRON ESPANA LEIDY DAYANA 20190306 1.046.410
6391452 | SANCHEZ MONTOYA EFRID 20190330 39.062
76040613 | MEDINA CIFUENTES MIGUEL ALFON 20190402 208.835
1117784912 | OLAYA CASTRO JOHN EDUARD 20190118 738.902
10304656 | PALECHOR ITAS ROBERT 20180111 1.045.108
1081153028 | GUERRERO OTALORA JHON HARRINSON 20190414 1.029.574
1013621587 | SERRATO KARENT JULIETH 20190401 395497
1032366075 | MATEUS ROLDAN LEID| MILENA 20190430 1.285.066
1114736298 | GOMEZ MONTERO WILLIAM ANDRES 20190311 9.114
1113527167 | FORY CESAR ANDRES 20190430 1.167.761
16760034 | OSORIO VILLA CARLOS ALBERTO 20190330 3.206.021
11825083 | VILLALBA LIZALDA ERIBERTO 20190330 39.062
96362588 | ROJAS VELASQUEZ OSCAR FABIAN 20190406 1.035.993
1026283771 | PARDO MUNOZ ERIKA VANESA 20190719 127.602
65778806 | PEDRAZA GONZALEZ MILENA 20190710 1.005.907
5820155 | QUIROGA CARRILLO ALBEIRO 20190711 612.122
1007121232 | VILLEGAS JUAN FERNANDO 20190725 1.041.862
94061845 | COBO GIRALDO HAROLD 20190330 932.467
93152408 | HERNANDEZ RIVERA ALEXANDER 20190723 281,087
1143962336 | IRIARTE FERNANDEZ DAVID DARIO 20190725 1,006.866
16795661 | ANGEL GOMEZ WILLIAM 20190830 2.969.522
1023013714 | HERRERA MONTANEZ KIMBERLY ALEJANDRA 20190830 714.344
51987434 | LOPEZ GUTIERREZ MARIA MERCEDES 20190815 2171011
19243501 | ROMERO AGUILAR NESTOR EDUARDC 20190815 379.740
1144059682 | VIVAS PENA KATHERINE 20150820 88,540
73202311 | BERRIO TORRES OSCAR EDUARDO 20190815 2.039.851
52589012 | PATINO SIABATO ANA EDILMA 20190830 469495
16934851 | QUINONES VALLECILLA YORLI 20190814 _ 1.050.388
94286142 | RAMIREZ JARAMILLO MARCO TULIO 20190808 1.040.127
73143671 | SERNA MORENO WILLIAM 20190815 1.629.195
1082778764 | URBANO JOJOA CARLOS JULIAN 20190814 9.114
93291015 | AGUDELO CAMELO MIGUEL HERNEY 20150813 612,122
04281784 | AGUDELO ZULUAGA VICTOR HUGO 20190813 1,061,618
13041436 | AGUIRRE OTERO GUILLERMO ANTONIO 20190813 1.038.367
1117530364 | ALBA RAMON YEFFERSON 20150813 153.644
18129221 | ALVAREZ JAMIOY DAVID HERNAN 20190813 1.047.923
1058968393 | ANACONA CAJAS ELVA YULY 20190813 863.354
12276803 | ANDRADE MONTANO JAVIER MAURICIO 20190813 1.047,857
14475981 | ANGULO SINISTERRA WILLINGTON 20190813 999.756
04444822 | ANGULO TORRES HECTOR 20190813 1.004.892
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #81-33 Carrera 26 Ne, 26-127 Carrera LON® 27-18 Caie 57 Nore No.EBN-28
Tel 756 2892 Cel. 318 423 20 66 Tel 700 96 61 Tel 654 99 60
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP CTA -EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F.RETIRC | APORTE SOCIAL LEY 1116
10105725 | ARANGO SALAZAR CARLOS ARTURO 20190813 1.051.618
87040105 | ARAUJO ROSERC DARWIN ROBERTO 20190813 1.025.794

1087789131 | ARAUJO SALAZAR | EONARDO STIVEN 20180813 1.029.483
55631305 | ARDILA BONILLA NOHORA ALEXANDRA 20190813 1.011.775
1077842555 | ARIAS SALAZAR ROBEIRO 20190813 986.650
93207284 | ARROYQ ROCHA WILLIAM FERNANDO 20190813 1,029.487
16749719 | ASTUDILLO MURIEL ARLES 20190813 796.212
1105785311 | BARRERA RODRIGUEZ CESAR ANDRES 20190813 1.035.222
14323246 | BELTRAN PEREZ LUIS FERNANDO 20190813 1.051.618
18128931 | BERMEQ RUIZ JHON JAMES 20180813 1019.810
1108933690 | BETANCOURT ROJAS JHON FREDY 20190813 1.045.180
1061737121 | BOLANOS OBANDC ANDRES FELIPE 20190813 878.532
17788764 | BOLANOS VEGA WALTER ARIEL 20190813 685.883
18126360 | BRAVO CUELLAR NORMAN HENRY 20190813 501.464
1144152743 | BUENDIA OCAMPO ANDRES OCTAVIO 20190813 — 1.008.343
10497654 | BURBANG AGUILAR EDGAR GERMAN 20190813 1.051.618
14271866 | BUSTOS ANGARITA FEDERICO 20190813 1.050.469
1082691728 | CABEZAS RODRIGUEZ BREINER ESTEBAN 20190813 918.024
1117815490 | CABRERA QUINTERO JOSE ALBEIRO 20190813 1.035.530
94302888 | CAICEDO GRUESQ JULIO CESAR 20190813 1.045.470
1060042458 | CAICEDO LERMA ANDERSON 20190813 1,017.304
10293090 | CAMACHO ANGUCHO EDUARDC ANDRES 20190813 1.005.118
10534750 | CAMAYO LEDEZMA LUIS ORLANDO 20190813 972.924
1413656680 | CAMBINDO VIDAL FRANKY 20190813 983.580
14475241 | CAMPAZ CAICEDO JHON WILLIAN 20180813 1.023.661
76330584 | CAMPAZ RUIZ YIDUAR JOSE 20190813 1.051.618
16790592 | CAMPO RUIZ OMAR DIEGO 20190813 574 656
16233027 | CANDELA BARRERA EDWIN 20190813 1.037.829
5886015 | CANIZALEZ ORTIZ SAIN ANTONIO 20190813 1.018.440
15486395 | CANOLA DUQUE CARLOS MARIO 20190813 3.226.940
1113308194 | CARO VARGAS EDWIN NORBERTO 20190813 702.292
30500368 | CARVAJAL BECERRA SANDRA LILIANA 20190813 940.454
7710510 | CASAGUA CESAR EDUARDO 20180813 , 65.103
5938370 | CASTANEDA CAMARGO CESAR AUGUSTO 20190813 1.029.566
76141059 | CASTILLO ALVARO YIMY 20190813 1.024.567
34673815 | CASTILLO GONZALEZ MARIA NERCY 20190813 649.048
18401724 | CASTRO BERNAL GABRIEL FERNANDO 20190813 1.040.052
1113785339 | CEDENO OSPINA EDUARD FELIPE 20190813 454741
1113654797 | CERON PILLINUE LUIS LEONARDO 20190813 925.429
5885012 | CERQUERA VASQUEZ HEDILBERTO 20190813 1.051.618
12282668 | CHAUX PULIDO FISCHER 20190813 1.045.873
83166262 | CHAUX TOVAR HAROLD SNEIDER 20190813 1.035.450
67019783 | CHAVEZ VASQUEZ MARIBEL 20190813 1.002.126
10691276 | CHILITO ILES LUIS HERNANDO 20190813 1.006.050
1110535571 | CONDE ORTIZ DIEGO FERNANDO 20190813 1.004.576
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 1ION® 27¥-13 Calie 52 Norte No.5BN-25
Tei 756 2892 Cei, 3184232966 Tel, 700 06 61 Tel. 654 99 50
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos}

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F.RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
79803943 | CORTES BERNAL EDWIN GIOVANNI 20150813 55.989
87948147 | CORTES LUIS CARLOS 20190813 1.061.618
12233998 | CORTES REYES LUIS CARLOS 20190813 1.024.568
94268627 | CUARTAS GALVIZ ALEXANDER 20190813 933.261
16611395 | CUARTAS SUAREZ CARLOS ALFONSO 20190813 990.339
14797622 | CUASIALPUD MARULANDA FABIAN ANDRES 20190813 638.930
93300445 | CUBILLOS CUBILLOS JHON HENRY 20190813 1.051.618
76335033 | DAZA CHILITO YOHN FREDY 20190813 261.487

1058972305 | DAZA ZUNIGA WILSON ANDRES 20150813 1.001.373
14270773 | DELGADO GONZALEZ ORLANDO 20190813 1.028.257
94478580 | DELGADO LOPEZ ANDRES FELIPE 20190813 1.023.661

5883351 | DEVIA BUSTOS ARNULFO 20190813 1.006.408

1123301910 | DIAZ PAYOGUAJE JUAN JOSE 20190813 1.050.388
98136011 | ERASO ARTEAGA RICHAR GUILLERMO 20190813 502.693
16186772 | ERAZO SANCHEZ ELADIO 20190813 661.614
97470952 | ESCOBAR BENAVIDEZ JOSE DANIEL 20190813 1.030.716
14136605 | ESPINOSA LOPEZ WILLIAN 20190813 630.202
97470261 | FAJARDO ORTEGON MIGUEL ANGEL 20190813 1.051,618

1117502721 | FIGUEROA RIVAS JOSE MIGUEL 20190813 352,619

1113528732 | FILIGRANA CESAR AGUSTO 20190813 1.218.765

1130672316 | FLOR ZEMANATE CARLOS ANDRES 20190813 2.546.663

1085296635 | FLOREZ JOJOA CRISTHIAN DAYAN 20190813 1.024.891

1085325782 | FREIRE IBARRA GIOVANNY DAVID 20190813 1.045.108

5937642 | GALEANOC LOPEZ JOSE LUIS 20190813 1.029.636
87028414 | GALINDEZ VALDES ALIX 20190813 1.030.716
10698322 | GALINDEZ VALENCIA EDWIN RAMIRO 20190813 813.673

1124850057 | GARCES URBANO ALEX ENEFREY 20150813 1.047.022
93400552 | GARCIA CORTES ALBEIRQ 20190813 1.051.618

1112766197 | GARCIA GRAJALES JESUS ANTONIO 20190813 156.248
65553171 | GARCIA SANCHEZ LUZ DARY 20190813 889.514
16401046 | GARCIA SUAREZ LUIS CARLOS 20190813 448370

1122730429 | GARZON TRUJILLO ANGELA CAROLINA 20190813 394.494

2472112 | GIL LOPEZ LUIS FERNANDO 20190813 1223315
14566798 | GIRALDO CARDONA ARIEL BISONDER 20180813 3.123.796
16752457 | GOMEZ CALDERON GUILLERMO 20190813 39.062
1063813751 | GOMEZ ERAZO DIANA MARCELA 20190813 976.570
4627551 | GOMEZ GOMEZ ARVEY 20190813 1.000.986

1115792104 | GOMEZ NARVAEZ YEFER ELEIXI 20190813 353.702
16733542 | GONZALEZ VALDES JUAN CARLOS 20190813 33.854
16513543 | GRUESO BELALCGAZAR CARLOS ALBERTO 20190827 1,230,033
18104284 | GUACAN GUACHAVEZ MANUEL JESUS 20190813 1.051.618

1087006247 | GUERRERO GUERRERO SILVIQ FERNANDO 20190813 1.026.879
83085808 | GUERRERO ORTIZ LUIS FERNANDO 20160813 938.581

1143851077 | GUERRERO URBANO GUSTAVO ADOLFO 20150813 1.014.685
12195813 | GUEVARA TRUJILLO RUBEN ARNULFO 20190813 1.024.729

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrera £7 #01-33 Carrera 26 Ne, 25-127 Carrera ION® 27-18 Cate 87 Norte No.BEN-25

Tel. 7h5 28092 Cel 313 423528 66 Tel. 700 96 61 Tel. 66490 60
starcoop.com.co

64




65

Starcoop

Loparidng oom Prsprraabiduled doel (1A

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A.-EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F.RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
18104635 | GUSTIN VARGAS GUILLERMO FERNANDO 20190813 859.718
16504819 | GUTIERREZ JOSE FABIAN 20190813 173.175
40779575 | GUZMAN MARTHA CECILIA 20190813 1.022.248
17646484 | HERNANDEZ CERQUERA BERNARDO ARTURO 20190813 1.051.562
83163198 | HERNANDFEZ MARIO 20190813 1.011,547
17641878 | HERNANDEZ SALAZAR JUAN JOSE 20190813 093.861
07425435 | HUELGAS CORAL MIGUEL ANGEL 20190813 1.051.618

1059985920 | IBARBO PALOMINO FABIO ENRIQUE ‘ 20190813 1.031.551
12264492 | IBATA CARDOSO DEIVER 20190813 1.027.269
5760227 | IDARRAGA COLORADO MIGUEL ANGEL 20190813 725640
6498491 | IDROBO ROMERO GUSTAVO ADCLFO 20190813 258.016
1061704644 | IMBACHI ORDONEZ JAIME LEANDRO 20190813 1.043.806
1126452765 | INSUASTI NUPAN LUIS ARLEY 20190813 490,398
4763911 | JIMENEZ GAVIRIA WILMER 20190813 1.041.201
4627491 | JIMENEZ UNI MARCO ANTONIO 20150813 999,997
1082688429 | LANDAZURE VALENCIA JOSE ADELFC 20150813 725.014
5881686 | LASERNA GIRALDO RAMIRO 20190813 924.068
7715561 | LEON TRIVINO FREDY 20190813 1.051.618
1115082080 | LLANOS MARTINEZ EDINSON 20190813 961.827
93137090 | LLANOS MOLINA JORGE ENRIGUE 20190813 614.581
14837932 | LOAIZA PALOMINO LUIS FERNANDO 20190813 931.194
98378628 | LOPEZ CALDERON FREDI UBILBERTO 20190813 1.051.618
13070029 | LOPEZ CARLOS MAURICIO 20190813 1.025.797
1085312163 | LOPEZ LARA CHRISTIAN JONNATHAN 20190813 1.009.814
5995656 | LOPEZ MESA NORBEY 20190813 614.581
76335319 | LOPEZ NARVAEZ EDUAR CARLOS 20190813 1.027.027
12747104 | LOPEZ ROSERO NESTOR JAIRO 20190813 829.462
63206106 | LOZANO ARMANDO 20190813 650.582
093471549 | MACHADO ZARATE JORGE ORLANDO 20190813 734,466
18113195 | MADRINAN ORTIZ HILDER DAVID 20190813 1.028.257
1122783108 | MAFLA PEJENDINO SORAYDA DEL CARMEN 20190813 754 001
76303051 | MAJIN MUNOZ AURELIO 20190813 1.005.976
93237277 | MANCHOLA VEGA DIEGO MAURICIO 20190813 1.041.419
17658654 | MANQUILLO SAAVEDRA SANDRO YANIO 20190813 901.086
1079177056 | MANRIQUE SOTO CELSON MAURICIO 20190813 1.043.574
1115080011 | MARIN MANZANO IVAN ANGIZAR 20190813 928.431
12200480 | MARIN ROMERO JAMES 20190813 1.028.257
1117513751 | MARLES LOPEZ JAVIER MAURICIO 20190813 889.940
14575256 | MARLES RUBEN DARIO 20190813 1.050.316
1004611932 | MARQUINEZ JACOME YULEMA 20150813 100,259
76335680 | MARTINEZ DURAN ALEXANDER ALBERTO 20180813 1.030.718
65753446 | MARTINEZ PACHON YOLANDA 20150813 513.759
93434507 | MARTINEZ PEREZ HUGO FERNEY 20190813 719,528
96361970 | MARTINEZ TRUJILLO EDINSON 20190813 138.019
93403788 | MAZETA VARON JOHN JAIRO 20190813 1.046.700

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calie B2 Nore No.tBN-26

Tel. 756 2802 Cel. 315 423 26 66 Tel. TO0 06 61 Tel. 664 90 60

sfarcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCCOP C.T.A.-EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F.RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
1130630165 | MELO JARAMILLO WILMER EMERSON 20190813 1.038.656
1058073746 | MENESES JAIR 20180813 808.779

10297640 | MINA ERAZO FANOR 20190813 955.168
93385243 | MOLINA BELLIZAMON MARIANO 20190813 833.899
5199021 | MONDRAGON MORENO OSCAR MARINO 201908143 1.046.555
1085248638 | MONTENEGRO JACOME MIGUEL ANGEL 20190813 753.702
13016591 | MONTENEGRO QUIROZ MANUEL MARIA 20180813 205.146
16452051 | MONTENEGRO SANCHEZ SILVIO 20190813 1.050.388
6334260 | MORCILLO ALMENDRAS GIOVANNY ANDRES 20150813 760.815
1116246870 | MORENO LERMA GUSTAVO ADOLFO 20190813 1.028.337
93136779 | MORENO TORRES MIGUEL 20190813 965.189
53180296 | MORENC TOVAR GABRIEL 20190813 927.515
1143935799 | MOSQUERA AYALA LIZETH JOHANNA 20190813 769.902
82382908 | MOSQUERA MOSQUERA AMIN 20190813 1.019.291
10496791 | MUELAS GOMEZ VAN ANDRES 20190813 1.019.731
4627650 | MUNOZ NAVIA GERARDO ALIRIO 20190813 697.214
76334607 | MUNOZ VELASCO ALVEIRO 20190813 1.028.256
15572301 | NIETO IBARRA JOSE LUIS 20190813 1.051.618
1113531802 | NUNEZ BALANTA JHON JAIRO 20190813 1.028.257
1058068828 | ORDONEZ FERNANDO ANTONIO 20120813 479.332
12962648 | ORDONEZ MARTINEZ FRANCISCO 20190813 1.031.946
10698286 | ORDONEZ MEZA ALEX 20190813 1.031.945
1051698385 | ORTEGA SOLARTE YONY ALFREDO 20190813 899.397
93181159 | ORTIZ GARCIA RODOLFO 20190813 1.018.421
87943641 | ORTIZ QUINTERO EDWIN ALFONSO 20190813 1.025577
10498113 | ORTIZ RANGEL JUAN CARLOS 20190813 1.027.028
1087196807 | PALACIOS CUELLAR VICTOR DARIO 20190813 604.745
14327525 | PALOMO BARRERO JAVIER ANDRES 20190813 1.015.962
12269630 | PAREDES ARCOS LUIS ERNRIQUE 20190813 1.003.662
12995249 | PAREDES OLIVA NELSON OMAR 20190813 1.030.716
10591346 | PATINO GALLARDO GILBERTO 20190813 809.936
94356188 | PENA FRANCO JULIO 20190813 1.051.618
1117490979 | PENA VARGAS WILLIAM FERNANDO | 20120813 1.043.413
1076380742 | PEREA MOSQUERA GUSTAVO ALEXIS 20190813 1,049.320
1061802349 | PEREZ GARCES WILLIAN ANDRES 20190813 799.277
5863283 | PEREZ JARAMILLO LUIS ARNULFO 20190813 993515
5361640 | PEREZ PETRO CARMELO ENRIQUE 20190813 446,135
71480089 | POSADA LONGA OLEG 20190813 362.527
14470286 | PRADO VALENCIA AL 20190813 1.373.732
16187346 | PRIETO DEVIA ELKIN 20190813 1.033.505
16742926 | PRIETO ORLANDO OMEN 20180813 1.041.789
83228044 | PUENTES POLANIA VICTOR GERMAN 20190813 1.051.618
94400012 | QUEVEDO AGRESO HUGO FERNANDO 20190813 935.559
25318671 | QUINONEZ RUIZ ELISA 20190813 564.170
04508507 | QUINTANA JIMENEZ RICARDO 20190813 117.186
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera &7 #¢1-32 Carrera 26 Ne. 28-127 Carrera 10 N® 27-13 Calie 52 Norte No 5BN-25
Tel 755 2802 Cel. 3184232066 Tel, TO0 96 61 Tel. 664 98 60
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F.RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
76334594 | QUISOBONI DURAN ARY OSWALDO 20190813 994.003
1083878596 | QUISOBONY GOMEZ JHON FREDY 20190813 1.005.977
6104949 | RAMIREZ DIAZ EDWIN 20190813 643.527
40777816 | RAMIREZ GARCIA MARIA CRISTINA 20190813 1,039.806
1122728677 | RAMIREZ HERNANDEZ YECID ESNEYDER 20190813 96.353
16839198 | RAMIREZ MINA ELVER 20190813 1.050.388
16844692 | RAMIREZ ULLOA WILLIAM 20190813 869.864
1113662539 | RAMOS RIVERA CARLOS ANDRES 20190813 953.703
18187342 | RAMOS SANCHEZ JOSE LIBARDO 20190813 1,037.829
1046427851 | RANGEL MEJIA ELIECER JAVIER 20190813 857.970
1113665493 | RENGIFO MEDINA ANDRES FELIPE 20190813 1.051.618
17651663 | RENZA MARISANCEN WALTER EMILIO 20190813 1.051.618
13066499 | RIASCOS ORTEGA MANUEL LIBARDO 20190813 557.805
1086549488 | RIVAS GUTIERREZ CRISTIAN 20190813 1,049,159
15815986 | RIVERA RIVERA DANY HERNAN 20190813 1.028.257
7716177 | RODRIGUEZ HORTA ROOSEVELT 20190813 1,051,618
12199546 | RODRIGUEZ RENJIFO RIGOBERTO 20190813 123.696
1111771993 | RODRIGUEZ RIASCOS MILLER 20190813 1,040,881
1087415931 | RODRIGUEZ VALENCIA ANGEL JESUS 20190813 1,051,618
17684792 | ROJAS LOPEZ AMIMELEC 20190813 1.027.027
28554629 | ROJAS LOZANC LIDA MARITZA 20190813 1,048,171
1109001675 | ROJAS VARON CRISTHIAN CAMILO 20190813 985.354
5885053 | ROMERO VILLARREAL HECTOR HERNAN 20190813 1.050.469
13071291 | ROSALES GUERRERO ELIER YIMY 20190813 1.021.674
1085247622 | ROSERO BASTIDAS ROBERT GUILLERMO 20190813 706,888
16261346 | RUALES MADRONERC LUIS EDELBERTO 20190813 1.027.027
55188780 | RUBIANO DIAZ GLADYS 20190813 1051618
55189509 | RUBIANO DIAZ MERY 20190813 634.253
16849621 | SAAVEDRA OLMOS DIEGO ALEXANDER 20190813 1.032.532
1004251449 | SALAZAR CHANTRE AUDENAR 20190813 35.156
16588009 | SALINAS DIEGO 20190813 961,526
1061778456 | SAMBONI CAICEDO ALEXIS 20190813 1,028,257
93135493 | SANCHEZ BARRIOS LUIS ARVEY 20190813 1.018.597
93372271 | SANCHEZ FANDINO RAUL DARIO 20190813 806.779
10385277 | SANCHEZ SANCHEZ |UIS ALFONSO 20190813 1.051.618
10387979 | SEGURA ANTE ELMER 20190813 1.051.618
11306090 | SILVA JOSE DANIEL 20190813 3.565.942
10388629 | SINISTERRA MICOLTA JOHN JAIRO 20190813 1.051.618
10387992 | SINISTERRA MORENO JORGE MANUEL 20190813 1.050.388
12208813 | STERLING JAVIER 20190813 1.029.567
1105680878 | SUAREZ BONILLA DUVAN STEVEN 20190813 1.033.461
17684726 | SUAREZ CASTANO RICARDO 20190813 1,005.941
1113788343 | TASCON MARIN JEFFERSON 20190813 387.117
34321017 | TOBAR BRAVO MONICA LORENA 20190813 851,565
1123325932 | TORO CLAROS EDGAR ARLEY 20190813 1051618
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 17 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera ION" 27-18 Calie 52 Nore Ne.EBN-25
Tel 756 2892 Cel 318423 20 66 Tel 70096 61 Tel. 654 99 60
starcoop.com.co

67




68

Starcoop

angrariiad oo Beapiroabiaded Soel (1A

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP CTA. -EN
REORGANIZACION

Motas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA NOMBRE ASOCIADO F RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
15817486 | TORO JURADO FRANCISCO JAVIER 20190813 999.977
93288400 | TORO SIERRA JAIRO 20190843 1.012.556
40077021 | TORRES FIGUEROA ELIZABETH 20190813 722127

1085276678 | TORRES PAREDES ANA ELIZABETH 20190813 1.021.674
17688376 | TOVAR CUELLAR RICARDO 20190813 1.043.806
12810194 | TULCAN JAIME IGNACIO 20190813 967.823
15816663 | TULCAN ROMERO JOHN JAVER 20190813 1.021.674
10345648 | USMA CARMONA RAMIRO ANTONIO 20190813 996.370
37080043 | VALENCIA AGREDA NELSY ROSA 20190813 791.921
94452403 | VALENCIA PEREZ NELSON OSWALDO 20190813 1.028.337

1085904261 | VALLEJO MUESES RICHARD ALEXANDER 20190813 601.056
14296088 | VANEGAS CABEZAS LEANDRO 20190813 1.051.618

6450032 | VASQUEZ AGUDELO NORBEY 20150813 844.399
16550764 | VILLA CELADES CARLOS ENRIQUE 20190813 1.015.961
12984279 | VILLAGOMEZ GOMEZ RIGOBETC RAFAEL 20190813 1.001.445
93413602 | VILLARREAL GUZMAN OSCAR ALFONSO 20190813 105.467
17689028 | VILLEGAS ROJAS EDGAR ANDRES 20190813 1.051.618
97432254 | VIVEROS CASTILLO LINCOLN DE JESUS 20190813 971.675

1124863187 | ZAMBRANO MACIAS DIEGO FERNANDO 20190813 657.396

1059909232 | ZAMORA GOMEZ GUILLERMO ALBERTO 20190813 1.002.288
83224038 | ZAPATA PENAGOS RODOLFO 20190813 1.030.716

1061781716 | ZEMANATE MUNOZ HIYER AUGUSTO 20190813 687.354
79063589 | PERDOMO MERCADO JESUS CAMILO 20190813 1.044.565

1085266917 | GAVIRIA ARGOTE FERNEY 20190901 149,738

1020742294 | LOZANO CRUZ EDITH JOHANA 20190915 1.653.075
20376801 | BEJARANO BEJARANO MANUEL IGNACIO 20181206 1.269.537
16757606 | LOPEZ AGUDELO FERNANDO 20190710 1.005.644
13071291 | ROSALES GUERRERO ELIER 20190813 1.021.674

1026558049 | ESCOBAR MACHADO INGRI YUL 20191031 213.332

1123301910 | DIAZ PAYOGUAJE JUAN JO 20190813 1.050.388
71738870 | MONTOYA PERALTA ELKIN ENRIQUE 20190516 1.212.703
29118812 | ROJAS PRADO PATRICIA EUGENIA 20191223 1.907.296
66856750 | RODRIGUEZ MUNOZ MONICA BEATRIZ 20191229 504.934
16513543 | GRUESO BELALCAZAR CARL 20190827 1.230.033

6405350 | DIAZ CANO ROBEYRO 20200130 987.090
87946451 | CHARLAR CASTILLO ENRIQUE FERNANDO 20190923 1.025.577
76806120 | ACUNA PEREZ DANIEL AUGUSTO 20200303 561.711
79347804 | GOMEZ SAA DIANA GISSELLI 20200228 2.493.198
10874835 | DIAZ GOMEZ SAIDE 20181211 3.398.729
TOTAL APORTES 1116 483.567.547
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 Ng. 26-127 Carrgra LON® 27-13 Calie B2 Norie No.5BN-25
Tel 756 2892 Cel, 3158423 2966 Tel, 700 96 61 Tel 564 99 50
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

9, Informe de Procesos Judiciales
Procesos Laborales Actuales por ciudad
Ciudad Cantidad
Cali 130
Cartagena 2
Yopal 1
TOTAL 133
PROCESOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA
No CIUDAD DESPACHO 231 DIGITOS DEMANDANTE DEMANDADO
1 CALI 01 LABORAL DEL | 76001310500120%7003200-0 NELSON JERSEY GARCIA *COQPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MARIN STARCOOP
*EMCALIESP Y OTROS
2 CALI 01 LABORAL DEL | 7600131050012017003330-0 JULIO CESAR SANCHEZ *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO FLOREZ STARCOOP
*EMCALL ESP Y OTROS
3 CALI 04 LABORAL DEL | 7600131050012017003470-0 MANUEL FERNANDO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO URREGO FRANCG STARCOOP
*EMCALI ESP
4 CALI 01 LABCRAL DEL | 7600131050012017003480-0 ORLANDO JARAMILLO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIiRCUITO GARCIA STARCOQOP
*EMCALI ESP
5 CALI 01 LABORAL DEL | 7600131050012017003740-0 JOSE LONDONO COQPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO QUINTERC RODRIGUEZ STARCOQP
6 CALI 01 LABORAL DEL 1§ 7600131050012017003760-0 JORGE ELIECER GARCIA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
*‘EMCALI ESP
7 CAL! 01 LARORAL DEL | 7600131050012017004460-0 FREDERMAN SUAZA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO LEGUIZAMO STARCOOP
*EMCALI ESP
8 CALI 04 LABORAL DEL | 7600131050012017004470-0 EDUIN ARLEY GELGADO *CCOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ALVEAR STARCOOP
*EMCALI ESP
9 CALl 01 LABORAL DEL | 7600131050012017005150-0 ROBINSON MUNOZ LEMUS | *COCPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
*EMCALI ESP
10 CALI 01 LABORAL DEL | 7600131050012018000660-0 JUAN ENRIQUE MARTIN *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RUIZ STARCOQP
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGURCS DE
COLOMBIA S.A.
11 CALI 02 LABORAL DEL | 7600131050022015008280-0 FERNANDO STIVEN LENIS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 27 #81-33 Carrera 26 Ne. 26-127 Carrera 10 N* 27-18 Cale 57 Norte No EEN-25
Tel 7Ho 2802 Cel. 318 423 2G 66 Tel, 700 90 61 Tel. 664 29 60
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCQOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

PROCESOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOQP CTA
No | CIUDAD DESPACHO 23 DIGITOS DEMANDANTE DEMANDADO
12 | CALI 02 LABORADEL | 7600131050022016001200-0 JEICSON ALEXANDER COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RUBIANO STARCOOP
13 [CALl 02 LABORAL DEL | 7600131050022017003120-0 OSCAR WILLIAM BOLIVAR | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RAMIREZ STARCOOP
*EMCALI ESP
14 | CALI 02 LABORAL DEL | 76007%31050022017003130-0 LUIS GONZAGA LOAIZA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
EMCALI ESP
15 1 CALI 02 LABORAL DEL | 7600131050022017003930-0 JOSE ANTONIO QGUNAYAS | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
“EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S A,
16 | CALI 02 LABORAL DEL | 7600131050022017004040-0 JOSE FERNANDO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO CISNEROS STARCOOP
*EMCALI ESP
17 | CALl 02 LABORAL DEL | 7600131050022019001820-0 EDUING OBDULIO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO BARBOSA MARIN STARCOOP
1§ | CALl 02 LABORAL DEL | 7600131050022013006060-0 JERSON JAVIER TORRES | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MEJIA STARCOOP
‘EMCALI ESP
*MAPFRE SEGURCS DE
COLOMBIA S.A.
19 [ caul 02 LABORAL DEL | 7600131050022017003310-0 HEISON HERRERA [PIA *COQPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
*EMCALI ESP
“WAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
20 | CALl 03 LABORAL DEL | 7600131050032017001580-0 LUIS CARLOS OCAMPO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO PEREZ STARCOOP
21 | CALl 03 LABORAL DEL | 7600131050032017003170-0 DEISON GONZALO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MAMIAN STARCOOP
22 | CALl 03 LABORAL DEL | 7600431050032017003450-0 RUBEN ERAZO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOQP
23 | CALl 03 LABORAL DEL | 7600131050032017003460-0 LUIS CARLOS GUERRERO | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
24 | CALI 03 LARORAL DEL | 76001310500320170032600 FRANCISCO JAVIER COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO SANTANA PARDO STARCOOP
25 | CALl 04 LABORAL DEL, | 7600131050042016005460-0 ALFONSO MARINO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO SANCHEZ STARCOOP
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera &7 #01-33 Cafrera 26 Ne. 25-127 Carrers 10 N® 27-18 Catie 57 Norie No.5BN-2%
Tel 756 2892 Cal 318423520 66 Tel 700 96 61 Tel. 664 99 50
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP CT.A.-EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

PROCESOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOQP CTA
No | CIUDAD DESPACHO 23 DIGITOS DEMANDANTE DEMANDADO
26 1 CALl 04 LABORALDEL | 7600131050042017003110-0 JHON JAIRO SANCHEZ *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO FERNANDEZ STARCOOP
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A,
27 | CAl 04 LABORAL DEL | 7600131050042017003340-0 CARLOS ALBERTO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MARTINEZ CHIMACHANA STARCOOP
*EMCAL] ESP
26 | CALl 04 LABORAL DEL. | 7600131050042047003320-0 JOSE WILSON RiOS *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO BUITRAGO STARCOOP
*EMCAL| ESP
29 | CALl 04 LABORALDEL | 7600131050042017003330-0 OSCAR FABIO MURGZ *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO PENA STARCOOP
‘EMCALI ESP
30 | CALl 04 LABORAL DEL | 7600131050042017003790-0 JOSE FLOVER CERON *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO GOMEZ STARCOOP
*EMCALI ESP
“MAPFRE SEGURCS DE
COLOMBIA S.A.
31 | CAL 04 LABORAL DEL. | 7600131050042017004000-0 HERMINIO ORTIZ *COOPERATIVA DE VIGLANTES
CIRCUITO SANTANA STARCOOP
*EMCALI ESP
32§ cAll 04 LABORAL DEL | 7600131050042017004010-0 ANGEL ADRIAN ERAZO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MENA STARCOOP
*EMCALI ESP
13 | CALl 04 LABORAL DEL | 7600131050042017004110-0 ALEXIS VALENCIA PRIETO | *ADRIANA PINEROS ACERQ
CIRCUITO NESTOR GERARDO
ECHAVARRIA
*COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOQP
34 [ call 04 LABORAL DEL | 7600131050042015004950-0 JHON HENRY ARENAS *ADRIANA PIREROS ACERO
CIRCUITO *NESTOR GERARDO
ECHAVARRIA
*COOPERATIVA DE VIGILANTES
_ STARCOOP
35 | CAU 05 LABORAL DEL | 7600131050052017002570-0 LUIS HELDER ROSERO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MUNOZ STARCOOP
*EMCALI ESP
35 | CALI 05 LABORAL DEL | 76001316500520170C2830-0 JULIO CESAR NOGUERA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RAMOS STARCOOP
*EMCALI ESP
37 | call 05 LABORAL DEL. | 76001310500520170028400 VICTOR HUGO PORTELA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO CASTAREDA STARCOOP
*EMCALI ESP
38 1 CALI 05 LABORAL DEL | 76001310500520170028500 JHORN MARIO RODRIGUEZ | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO GAVIRIA STARCOOP
*EMCALI ESP
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera =7 #01-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N® 27-18 Caite 52 Norie No.6BN-25
Tel 755 2547 Cel. 313423 20 66 Tel. 700 U0 61 Tet 664 99 67
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

PROCESOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA
No | CIUDAD DESPACHO 23 DIGITOS DEMANDANTE DEMANDADO
39 | cALl 05 LABORAL DEL | 76001310500520170031200 OMAR MARTINEZ URUENA | *COOPERAT{VA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARGQOP
*EMCALI ESP
“MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
40 | CALI 05 LABORAL DEL | 76001310500520170031400 JESUS HERNANDC CORAL { *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ROSADA STARCOOP
*EMCALI ESP
41 | GAL 05 LABORAL DEL | 76001310500520170047600 OSVALDO MIRANDA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO BELLO STARCOOP
‘EMCALI ESP
*MAPFRE SEGURQOS DE
COLOMBIA S.A.
42 1 CAL 05 LABORAL DEL | 76001310600520150054400 ALVARO DE JESUS *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ECHAVARRIA STARGOOP
*EMGALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A,
43 | CALl (06 LABORALDEL | 76001310500620470029300 EDWIN ALBERTO “COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MENDOZA MUNOZ STARCOQOP
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
44 i CALl 06 LABORAL DEL | 76001310500620170030700 JOSE ALFREDO MEZA ‘COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO CANTICUZ STARCOOP
“EMCALI ESP
MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
45 | CALl 06 LARORAL DEL | 760071310500620170030800 WILLIAM FERNANDO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO LEMUS LEONAS STARCOOP
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
46 | CAll 06 LABORAL DEL | 76001310500620170033800 AIMER WILLIAM ANGULO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ESTUPINAN STARCOOP
*EMCALI ESP
“MAPFRE SEGURQS DE
COLOMBIA §.A.
47 | cAUl 08 LABORAL DEL | 78001310500620170035800 EDWIN ALEXANDER NAVIA | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RUIZ STARCOOP
EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA $.A.
43 | call 06 LABORAL DEL | 76001310500620170043400 SAMUEL ALFREDO LUCIO | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO LEDEZMA STARCGOP
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers 7 #61-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera IO0N® 27-18 Caiie B7 Nore No.BBN-25
Tel. 7506 2802 Csl. 3184252066 Tel, 700 06 61 Tel. 664 98 50
starcoop.com.co
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Starcoop
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION
Notas a los Estades Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

PROCESOS LARORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA
No | CIUDAD DESPACHO 23 DIGITOS DEMANDANTE DEMANDADO
49 | CAll 03 LABORAL DEL | 78001310500620170028200 JOSE JAIR GARCIA MEJIA | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOQP
50 | CAL 07 LABORALDEL | 76001310500720170038300 CARLOS JULID LOPEZ *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOQOP
*EMCALI ESP
51 | CALl 07 LABORAL DEL | 76001310500720170038500 [UlS HORACIO PRADO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
52 | CALl (7 LABORAL DEL | 75001310500720170043300 MARLOM STIVEN COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MARTINEZ STARCOOP
53 | CALl 07 LABORALDEL | 76001310500720170045500 JULTAN ANDRES RANGEL. | COOPERATIVADE VIGILANTES
CIRCUITO RODRIGUEZ STARGOOP
54 | CAL 07 LABORALDEL | 76001310500720170045600 JHON JAIRO GARCTA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO TOLOSA STARCOOP
*EMCALI ESP
55 | CALl 07 LABORAL DEL | 76001310500720170036000 JAVIER ORTIZ DORADO *COORERATIVA DE VIGILANTES
GIRCUITO STARCOOP
EMCALI ESP
56 | CALI 08 LABORALDEL | 76001310500820170033700 ANDRES MURCHA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO PULGARIN STARCOOP
*EMCALl ESP
57 | CALl 08 LABORAL DEL | 76001310500820170035300 MAURICIO FERNANDO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MOMPOTES BOLAROS STARCCOP
*EMCALL ESP
58 | CALI 05 LABORAL DEL | 76001310500820180066700 GONZALO DELGADO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RIVERA STARGCOOP
*GUARDIANES COMPARIA
LIDER EN SEGURIDAD LTDA
55 | CALI 08 LABORAL DEL | 76001310500820150054500 JORGE ELIECER MENDEZ | *CCOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO GIRALDO STARCOOP
* EDUIN OBDULIO BARBOSA
_ MARIN
60 | CALl 03 LABORALDEL | 75001310500820160050500 RAUL GARCIA ARANGO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
#EDUIN OBDULIC BARBOSA
MARIN
61 | CAll 08 LABORAL DEL | 76001310500820170037900 JOAQUIN ELIAS OSPINA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ARIAS STARCOOP
62 | CALl 08 LABORAL DEL | 76001310500820170035400 MARTIN GREGORIO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO CASTILLO CASTILLO STARCOOP
Rogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera <7 #81-33 Carrera 26 Ne, 26-127 Carrera 10N 27-18 Caiie B2 Nore No.BBN-75
Tel. 750 2297 Cel. 31847232966 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 &0
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Riciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

PROCESOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA
No CIUDAD DESPACHO 23 DIGITOS DEMANDANTE DEMANDADO
63 CALI 08 LABORAL DEL | 76001310500920170041600 GREGORIO ROCHA DE *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ARCO STARCOOP
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
64 CALl 08 LABCRAL DEL | 76001310500820170046900 JULIO CESAR DIAZ *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITC MONTOYA STARCOOP
*EMCALI ESP
65 CALI 00 LABORAL DEL | 76001310500920170036700 ABEL TORRES BONILLA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
86 CALI 09 LABORAL DEL | 76001310500920170044000 JORGE ROBERT MOLINA COQPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MOLINA STARCOOQP
67 CALI 10 LABORAL DEL | 76001310501020150052400 APARICIO LLANGS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITC GALEANO STARCOQOP
68 CALI 10 LABORAL DEL  76001310501020170032200 JOSE LUIS CARDOSO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO DELGADO STARCOOP
69 CALI 16 LABORAL DEL | 76001310501020170034800 OMAR ANTONIO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MOSQUERA GARCIA STARCOOP
70 CALI 10 LABORAL DEL. | 7800131050102017¢038200 AICARDO MOSQUERA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
71 CALI 10 LABORAL DEL | 760013106010201700455G0 LUIS EDUARDO PADILLA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUTC MONROY STARCOQP
72 CAL 10 LABORAL DEL i 76001310501020170047200 NUBIA EDITH PONCE COQPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO BRAVO STARCOOP
73 CALI 10 LABORAL DEL | 76G01310501020170059300 JULIC CESAR LOPEZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ZAPATA STARCOOP
74 CALl 10 LABCRAL DEL | 76001310501020140072600 JAMES ZAMORA MORENA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
75 CALI 10LABORAL DEL | 76001310501020170033200 LUIS ENRIQUE LEAL COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOQP
76 CAL 11 LABORALDEL | 76001310501420170026500 ORLANDO VARGAS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO FAJARDQ STARCOOP
7 CALI 11 LABORAL DEL | 76001310501120170026600 HERNAN SANCHEZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO NARANJO STARCOQP
78 CALE 11 LABORAL DEL | 76001310501120170029000 WELMAR MOSQUERA COCPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCQOP
78 CALI 11 LABCRAL DEL | 76001310501120170034101 DAGOBERTO BARRETO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MIRAN STARCOQOP
80 CALl 12 LABORAL DEL § 76001310501220170028200 EDUARDO MONTERO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO PERAFAN STARCQOQP
81 CAll 12 LABORAL DEL | 76001310501220170028300 MARIO ARLEY PAZ ALOS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
82 CALI 12 LABORAL DEL | 76001310504220170032100 RISMAN CUSPIAN CHAVEZ | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No., 26-127 Carrera 10 N® 27-18 Caiie 52 Norte No.EBN-25
Tel 755 2892 Cel 3184232966 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 60
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REQRGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

75

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

PROCESOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCQOP CTA

No CIUDAD DESPACHO 23 DIGITGS DEMANDANTE DEMANDADO
83 CALI 12 LABORAL DEL | 76001310501220170044600 NILSON FREDY MAJE COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO SAMBONI STARCOQP
84 CALI 12 LABORAL DEL | 76001310501220170042100 DAVID SERNA GARRIDO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
85 CALI 12 LABORAL DEL | 76C01310501220160058600 WILMER ARCADIO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO LARRAHONDO STARCOORP
88 CALl 12 LABORALDEL | 760013105012201500599G0 YESSID FRANCISCO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO OVIEDO STARCOOP
87 CALI 13 LABORAL DEL 1 760013105013201700319-00 FAUNIER MCLINA OSORIO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOQP
88 CALI 13 LABORAL DEL | 760013105013201500387-00 JAVIER RIVAS MUNGZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOPR
89 CALI 13LABORAL DEL | 760013105013201700419-00 JOSE OSCAR CUERVO COOQPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCQOP
90 CALl 13LABORAL DEL | 760013165013201700296-00 HENRY ARBEY GOMEZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOQP
N CALI 13 LABORAL DEL. | 760013105013201700353-00 PEDRO PABLG DELGADO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOQP
g2 CALI 14 LABORAL DEL | 76001310501420160056300 { ARRY STEVEN QUINTANA | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ANGULO STARCQOP
93 CALI 14 LABORAL DEL | 76601310501420170029600 JUAN CARLOS HURTADO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
*EMCALI ESP
94 CALI 14 LABORAL DEL | 76001310501420170030000 ARBEY MARINO ARGOTE COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
‘EMCALY ESP
95 CAL 14 LABORAL DEL | 7600131450142017003G100 JHON FREDZY QCAMPO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO LOPEZ STARCOOP
*EMCALI ESP
96 CALI 14 LABORAL DEL | 76001310501420170031200 CARLOS ANDRES *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO BARRIOS ARDILA STARCOQP
*EMCALI ESP
a7 CALI 14 LABORALDEL | 76001310501420170032300 LUIS EDUARDO CORDOBA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOQP
CEMCALY ESP
28 CALI 14 LABORAL DEL | 76001310501420170032400 RUBEN ARIEL TINTINAGO *COCPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO PIAMBA STARCOOQP
*EMCAL] ESP
99 CAL 14 | ABORAL DEL | 76001310501420170034200 JHON JAIRO PAZ KLINGER *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
*EMCALI ESP
100 | CALl 14 LABORAL DEL § 76001310501420170034600 MICHEL EDUARDO RIOS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO OCAMPO STARCOOP
*EMCALI ESP
i1 CALI 14 LABORAL DEL. | 76001318501420170040200 HECTOR FABIO GUZMAN *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO GUERRERO STARCOOP
*EMCALI ESP
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Csarrera 26 No. 25-127 Carrera 10N 27-18 Cate B2 Norte No.EEBN-2E
Tel. 755 2847 Cel 31842329 66 Tel, 700 96 61 Tal £64 99 60
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024
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(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

PROCESQOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA
No CIUDAD DESPACHO 23 DIGITOS DEMANDANTE DEMANDADO
102 | CALI 14 LABORAL DEL | 76001310501420170042200 JANIER ANDRES PRADO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RAMIREZ STARCOOP
*EMCALI ESP
103 | CAL 14 LABORAL DEL | 76001310501420190026800 EDWAR ANDRES COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ARAMENDIZ JIMENEZ STARCOOP
104 | CALI 14 LABORAL DEL | 76001310501520170036700 MARINO ANTONIC CALLE COOPERATEVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MARIN STARCGOR
*EMCALL ESP
105 | CALI 14 LABORAL DEL | 76001310501420170028600 LUIS EMILIO FLOREZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ARISTIZABAL STARCOOQOP
106 | CALI 15 LABORAL DEL | 76001310501520150052600 WILLIAM RICARDO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MONSALVE STARCOCP
407 | CALl 15 LABORALDEL | 768001310501520170053%00 FRANGCISCO GONZALEZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MEDINA STARCOOP
108 § CALl 15 LABORAL DEL | 7600131050r1520170032100 WILLIAM FERNANDO COOQPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO BRAND STARCOOP
108 | CAU 15 LABORAL DEL | 76001310501520170032000 JOSE WALLIAM COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO FERNANDEZ STARCOOP
110 | CALI 45 LABORAL DEL | 76001310501520170036200 LUIS ALBERTO MANZANC COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO HOMES STARCOOPR
111 CALI 15 LABORAL DEL | 76001310501520170040800 MANUEL £DGAR COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ARBOLEDA STARCOOQP
112 | CALI 16 LABORAL DEL | 76001310501620470032200 JOSE OSWALDO CABRERA | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MEJIA STARCOOP
{13 | CAL 16 LABORAL DEL | 768001310501620170032300 JOSE WEIMAR MANCILLA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO PAZ STARCOOP
114 CALI 16 LABORAL DEL. | 76001310501620170035700 LUIS MARIA LOZANO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO AGUIRRE STARCOOP
115 | CAU 16 LABORAL DEL | 76001310501620170037700 LUIS ALBERTO HERRERA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCQOP
116 | CAll 18 LABORAL DEL | 76001310501620170038600 ALVARO MUNOZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOQP
117 | cAlUl 16 LABORAL DEL § 76001310501620170040000 ROOSVELT LOPEZ ARCE COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOQOP
118 | CAU 16 LABORAL DEL | 76001310501620170032100 JAIME GONZALES COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO GUTIERREZ STARCOCP
419 | CAL 17 LABORALDEL | 76001310501720170037400 DIDIER ANTONIC COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ECHEVERRY ALVARADO STARCOOP
120 | CALI 17 LABORALDEL | 768001310504720170034500 VICTOR RAUL VILLEGAS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
121 CALE 17 LABORALDEL | 76001310501720170050300 JOSSEPT FERNANGO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO TORRES STARCOOP
122 | CALI 17 LABORAL DEL | 76001310501720170041100 LUIS EDUARDQ LOPEZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO DUQUE STARCOQOP
123 | CALI 47 LABORAL DEL | 76001310501720170041200 JORGE ELIECER YULE COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCCOP
124 | CAU 18 LABORAL DEL | 76001310501820170037200 REINALDO DE JESUS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITG SUAREZ LARGO STARCOQP
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #01-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10N 27-18 Caiie B2 Nore No.SBN-2t
Tel 756 2897 Cel. 318423 28 66 Tel 70096 61 Tel 664 99 60
starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

PROGESOS LABCRALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA

No | CIUDAD DESPACHO 23 DIGITOS DEMANDANTE DEMANDADO

125 | CALI 18 LABORAL DEL | 760013105018201706641000 JHONNY CAICEDO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITC HURTADO STARCOOP

126 | CALl 18 LABORALDEL | 7600131050182017003730C LUIS FERNANDO RIVAS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP

127 | CALl 18 LABORALDEL | 76001310501820170032000 JOSE ELIGIO MOSQUERA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP

128 § CALI 18 LABORAL DEL | 76001310501820170068500 JESUS ALBERTO LARGO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP

129 | CALI 18 LABORAL DEL | 7600131050182017006G700 BENHUR ARBEY LOPEZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO CUERVO STARCOOP

130 | CALI 19LABORAL DEL. | 76001310500620170030900 EUGO FERNANDO OSORIC | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITC STARCOOP

131 | CARTAGENA | JUZGADO 006 13001310500620180004200 PEDRO SEVEDEQ PETRO COOPERATIVA DE VIGILANTES
LABORAL DE ESPITIA STARCOOP
CARTAGENA

132 | CARTAGENA | JUZGADO 007 130013105007201500483C0 RAFAEL ROMEROC COOPERATIVA DE VIGILANTES
LABORAL DE FONTALVO STARCOOP
CARTAGENA

133 | YOPAL JUZGADO 850013105001202100004-G0 DEISY YOLIMA TORRES COOPERATIVA DE VIGILANTES
PRIMERC UNDA STARCOOP
LABORAL DEL
CIRCUITC DE
YOPAL

10. Fallos en firme

Contra Starcoop Cta., se han proferido 34 fallos en firme asi:

CUDAD, o '

RAD|CADO i

. DEMANDANTE .. .

JOAQUIN ELIAS OSPINA
CAL! 08 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500820170037900 ARIAS
WILMER ARCADIO
CALI 12 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310501220160058600 LARRAHONDO
CALI 12 LABORAL DEL CIRGUITO 76001310501220150059900 YESSID FRANCISCO OVIEDO
CALI 12 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310501220170036700 FERNELLY CABRERA
CAL] 09 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500920170036700 ABEL TORRES BONILLA
CALI 09 .ABORAL DEL CIRCUITO 76001310500920170044000 JORGE ROBERTO MOLINA
LUIS EMILIO FLOREZ
CAL) 14 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310501420170028600 ARISTIZABAL
CAL| 01 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500120180016100 HENRY VANEGAS GONZALEZ
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrera &7 #91-33

Tel. 756 2692

Carrera 26 No. 2b-127
Cel. 31842329 66

Tel 700 06 b1

starcoop.com.co

Carrera 10N® 27-18

Cate 57 Nore Ne.BBEN-25

Tel 664 99 60
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos

CALI (02 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310600220150062600 RODRIGO HOYOQS HOYQS
CALI 03 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500320170032600 FRANCISCO JAVIER SANTANA
CALI 08 LABORAL DEL CIRGUITO 76001310500820170035400 MARTIN GREGORIO CASTILLO
AWVARC DE JESUS
CALY 05 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500520150054400 ECHEVERRIA
JOSSEPT FERNANDO
CALl 17 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310501720170050300 TORRES
CALI 14 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310501420120026800 EDUARD ARAMENDIZ
PEDRQO PABLO DELGADO
CALI 13 LABGRAL DEL CIRCUITO 76001314501320170035300 RAMIREZ
CALI 03 LABORAL DEL GIRCUITO 76001310600320170034500 RUBEN ERAZO
CALI 09 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310600920170041600 GREGORIO ROCHA DE ARCO
CALl 07 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500720170038300 CARLOS JULIO LOPEZ
CALI 15 LABORAL DEL CIRCUITG 76001310501520170036200 LUIS ALBERTO MANZANC
CALI § LABORAL DEL CIRCUITO 7600131050082015005450 JORGE ELIECER MENDEZ
REINALDO DE JESUS SUAREZ
CALS 18 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310501820170037200 LARGO
EDUIN ARLEY DELGADO
CAL] 01 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500120170044701 ALVEAR
MAURICIO FERNANDC
CALI 08 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500820170035300 MOMPCTES BOLANOS
CALI 12 LABCRAL DEL CIRCUITO 76001310501220170028300 MARIO ARLEY PAZ ALOS
CALI 13 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310501320170044600 HENRY ARBEY GOMEZ
CALI 02 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500220150082800 FERNANDO STIVEN LENIS
CAL 07 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500720170038500 LUIS HORACIO PRADO
. JULIC CESAR SANCHEZ
CALl 12 LABORAL DEL CIRCUITG 768001310500120170033300 FLOREZ
CALI 12 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310601220170032100 RISMAN CUSPIAN CHAVEZ
CALI 01 LABORAL DEL GIRCUITO 76001310500120170037601 JORGE ELIECER GARCIA
DIDIER ANTONIO ECHEVERRY
CALI 17 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310501720170037400 ALVARADO
CALI 08 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500820160050500 RAUL GARCIA ARANGO
CALI 10 LABORAL DEL CIRCUITO 7600131050102014G072600 JAMES ZAMORA MORENA
EDWARD ANDRES
CALl 14 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310501420180026800 ARAMENDIZ
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera &7 #91-33 Carrera 26 Ne. 26-127 Carrera 10 N° 27-18 Caile B2 Nore No BBN-28
Tel 758 2892 Cel 318423 29 66 Tel. 700 96 61 Tl 664 9 60
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(Valores Expresados en Pesos Colombianos

CALI 10 LABORAL DEL CIRCUITG 76001310500120470034700 MANUEL FERNANDO URREGO
ALFGNSO MARINO SANCHEZ

CALI 04 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500420160064600 FIGUEROA
JULIO CESAR NOGUERA

CALI 05 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500520170028300 RAMOS

CALI 21 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500420170041100 ALEXIS VALENCIA PRIETC
ORLANDO JARAMILLO

CALI 01 LABORAL DEL CIRCUITO 76001310500120170034800 GARCIA

11. OTROS PROCESOS:
Civiles

CORPORACION DE

CONSULTORES
JUGANO 003 Eculvo | COOPERATIVA | INTEGRACES PARA
1 BOGOTA |yl | 11001400300320190008700 | UMY | DE VIGILANTES | LAGESTION Y
BOGOTA STARCOOP C.T, EDUGCACION
EMPRESARIAL Y
SOLIDARIA
ZGADOOST 1 10030132013007540. | . Ordnano | LAPREVISORA | COOPERATIVAOE
2 BOGOTA MUNICIPAL DE i Responsabilidad | 5. A. COMPANIA VIGILANTES
fvoaiary Civil Contractual | DE SEGUROS STARCOCP
JUZGADG
SEPTIMOCIVIL | 5000140030072021000470- | Ejecutivo | SOOPEFRATIVA | ORTRE FL
MUNICIPAL DE 0 Singutar STARCOOP | GAMPANARIOLTDA
3 | VILLAVIGENCIO | VILLAVIGENGIO
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrera 47 #¢1-33
Tel 756 2897

Carrera 26 No, 26-127

Cel. 318423 29 66

Tel 700 96 61

starcoop.com.co

Carrers 10N° 27-13

Caie 57 Norte No 5BN-Z26

Tel. 654 99 60
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REORGANIZAGION

Notas a los Estados Financieros

31 de Diciembre de 2024

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

LEE#I?Q#RATI FELIPE ALIRIO ORDINARIC - SUPERINTENDENG!
Bogots 2500023410002018007640- | NULIDAD Y
1| B VO - ORAL SCLARTE z RES e ey | ADEINDUSTRIAY
SECCION MAYA R L Deabery | comercio
TRIBUNAL
GRDINARIO -
Bogot ADMINISTRATI | LUISMANUEL | ppooon e oo | RONARIC SUPERINTENDENCI
2 | X VO - ORAL LASSO : RESTABECIMEN | ADEINDUSTRIAY
‘ SECCION LOZANO R D Benecnn | COMERCIO
PRIMERA
UNIDAD
ADMINISTRATIVA
AT | CARMEN ORDINARIO - ESPECIAL DE
5 | Bogors | GOVl AMPARO 2500023370002019003730- | NULIDAD Y GESTION
oc. Eecion PONCE 0 RESTABLECIMIEN | PENSIONAL Y
COARTA DELGADO FO DEL DERECHO | CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE
LA PROTECCION S
DESPACHO
000 - TRIBUNAL SECRETARIA DE
) ADMINISTRATI | AMPARD NULIDAD Y HACIENDA
4 | B9 | VO-SECCION | NAVARRO 3500023370002016020340“ RESTABLECIMIEN | DIRECCION
' CUARTA - LOPEZ TO DEL DERECHO | DISTRITAL DE
ORAL - IMPUESTOS
BOGOTA*
UNIDAD
JUZGADO 039 ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATI NULIDAD ¥ ESPECIAL DE
Bogotd 1 VODE LA 119013337038202000188- GESTION
5 RESTABLECIMIEN
DC. SECCION 16 DEL DERECHO | PENSIONAL Y
CUARTA DE CONTRIBUCIONES
BOGOTA PARAFISCALES
A JUZ 05 ADMON 1100133430652022003750 | CONTROVERSIAS ggggﬁg‘:‘gf DE
g DE BOGOTA 0 CONTRACTUALES | {oueRel
T Bogois Fiscalia TT00T6000050702 244760 | DENUNCIAFENAL | EWiN BARBOSA
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #81-33 Camrera 26 Ne, 25-177 Carrera 10 N® 27-18 Caile B2 Nore
Tel 756 2807 Cel. 313 423 20 66 Tel. 70096 61 Tel. 564 9§ 57

starcoop.com.co

80
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31 de Diciembre de 2024
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN

(27) Partes relacionadas
De acuerdo a la seccién 33 de NIIF para PYMES a continuacién se hace una descripcion de
la naturaleza de la asociacion con partes relacionadas del periodo de enero a diciembre de
2024:
1. Consejo de administracion
2. Representante legal / gerente
Matriz partes relacionadas: Seccién 33
Total gasto por | Cuentas par Cuenta por
Cedula Nombre Cargo Compensacién cobrarala pagar ala
y otros auxilios | cooperativa cooperativa
Pifieros Acero Adriana | Gerente Administrativa y financiera
52966303 Elisa representante legal suplente 212.503.112 0 0
Lopez Gutiérrez Maria | Consejo de administracion Principal
51987434 Mercedes - Gierente regional 33.492.278 0 0
Diaz Cruz Angel Consejo de administracion Principal
S834557 | Ly imberto ~'Supervisor 26.812.852 0 219,998
Tovar Chala Jeimy Consejo de administracion Principal
53.069.875 Paola -Coordinadora Comercial Publico 164.897.676 0
TOTAL 437.795.918 0
heliona €Preraaf. 2/
ADRIANA ELISA PINEROS ACERO KAREN J NDEZ BETANCUR

Representante Lagal

ontador

T.P. 287311 -T

WILLIAM ANDRES RUBIANO BENAVIDES
Revisd] Fiscal
T.P. 25367 -T
Por delagacion de ACADB.P.O SAS

Miembro de INAA Group.
(ver dictamen adjunto DF-CP210205-24)

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga
Carrera 47 #61-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10N® 27-18
Tel. 756 2897 Cel 31842526 66 Tel. 700 96 61

starcoop.com.co

Cali

Catie 87 Norte Ne.BEN-25

Tel 664 99 50
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C,T.A. “STARCOOP C.T.A". EN REORGANIZACION
Estados Financieros por los periodos terminados al 31 de diciembre de 2024-2023 junto
con el Dictamen det Revisor Fiscal
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ACAD BPO S.AS. Telétono 57{1) 471 23 18
Carrera @ No. 71-38 Oficina 203 Bogota D.C., wvnw.acad.com.co
Colombia

DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL
Sobre los Estados Financieros por los afios terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A. “STARCOOP C.T.A”. EN
REORGANIZACION

A- informe sobre [os estados financieros

He examinado los Estados Financieros de propésito general (regulados y preparados conforme a las
Normas de Contabilidad e Informacion Financiera-NCIF, de que trata la Seccion 9 de las NIIF para
Pymes) de [a COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A. “STARCOOP CT.A". EN
REORGANIZACION, por los afios terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023 (Estado de situacion
financiera, estado del resultado integral, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo Neto
terminado en esa fecha, y un Resumen de las Politicas Contables significativas, asi como ias Notas
Explicativas).

B- Responsabilidad de la Administracion en relacién con los Estados financieros

Los Estados Financieros, que se adjuntan, son responsabilidad de la Administracion, puesto gque
reflejan su gestion, quien los prepara de acuerdo con los criterios permitidos por la Seccion ¢ de las
NIIF para Pymes, junto con el Manual de Politicas Contables adoptado por la COOPERATIVA DE
VIGILANTES STARCOOP C.T.A. “STARCOOP C.T.A". EN REORGANIZACION, de conformidad con las
Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en Colombia.

Dicha responsabilidad incluye disefiar, implementar y mantener el control interno relevante para la
preparacion y presentacion de estados financieros para que estén libres de errores de importancia
relativa, seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas y registrar estimaciones contables que
sean razonables.

En la preparacion de los Estados Financieros, la administracion es responsable de la evaluacion de
la capacidad de la Cooperativa de continuar como negocio en marcha, revelando, segln corresponda,
las cuestiones relacionadas con el principio de negocio en marcha y utilizando el principio contable
de negocio en marcha, excepto si la administracién tiene la intencion de liguidar la compafiia o de
cesar sus operaciones, o bien que no exista ofra alternativa mas realista que hacerio.

Los responsables del gobierno de fa compafila son responsables de la supervision del proceso de
informacion financiera de la misma. '

C- Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacién con los Estados Financieros

Mi responsabilidad es expresar una opinion sobre los estados financieros adjuntos, realizando una
auditoria de conformidad con la Parte 2, Titulo 1°, del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 v
modificatorios, que incorpora las Normas Aseguramiento de la Informacién — NAIL.

Obtuve las informaciones necesarias para cumplir mis funciones y llevar a cabo mi trabajo de acuerdo
con las Normas Internacionales de Auditorfa — NIA. Tales normas requieren que planifique y efectle
la auditoria para obtener una seguridad razonable acerca de si los estados financieros estan libres de

ACCOUNTING COMTROL ADVISERS 5.A.5,, soctadad cotomblona por eoclanss simplificoda y matriz del Grupo Empresarial ACCOUNTING CONTROL ADVISERS 5.A.5. 900.345.437
ACAD y miembro de la red de firmas miembro Independientes INAA Global, -0
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errores significativos.

Una auditoria de estados financieros incluye examinar, sobre una base selectiva, la evidencia que
soporta las cifras y las revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos de auditoria
seleccionados dependen del juicio profesional del auditor, incluyendo su evaluacion de los riesgos de
errores significativos en los estados financieros, con el fin de disefiar procedimientos de auditorfa que
sean apropiados en las circunstancias.

Una auditoria también incluye, evaluar los principios de contabilidad utilizados y las estimaciones
contables significativas hechas por la administracion, asi como evaluar la presentacion general de los
estados financieros.

Considero que mis auditorias me proporcionan una base razonable para expresar mi opinién.

Conclul sobre lo adecuado de la utilizacion, por parte de la administracion, del principic contable de
la entidad en marcha y, basandome en la evidencia de auditoria obtenida, conclul sobre si existe o no
una incertidumbre material relacionada con hechos o condiciones que puedan generar dudas
significativas sobre la capacidad de la entidad para continuar como negocio en marcha. Si concluyo
que existe una incertidumbre material, se requiere que llame la atencion en mi informe de auditoria
sobre la correspondiente informacion revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no
son adecuadas, que exprese una opinion modificada.

Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi informe de
auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuras, pueden ser causa de que ja entidad deje de
ser una entidad en marcha.

Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para fundamentar mi opinion.

D- Opinitn

En mi opinidn, los citados estados financieros auditados por mi, tomados de los libros de contabilidad,
presentan razonablemente, en todos los aspectos de importancia, la situacion financiera de
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A, “STARCOOP C.T.A™ EN REORGANIZACION al 31 de
diciembre de 2024, asi como los resultados de sus operaciones por el afio terminado en esa fecha,
de conformidad con las Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en Colombia
(NCIF).

E- Fundamento de la Opinién

La auditoria se llevé a cabo de conformidad con las Normas Internacionales de Auditaria NIA, teniendo
en cuenta las responsabilidades del Revisor Fiscal en relacion con los Fstados Financieros
mencionada en el literal C anterior. Como parte de las responsabilidades del Revisor Fiscal, he
actuado con independencia en el desarroflo de las labores de auditoria conforme a los requerimientos
de ética profesional establecidos en Colombia.
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F- Informe sobre otros requerimientos legales y regulatorios

Registros, Operaciones, Actos de la Administracion, Asamblea General de Delegados
Ademas; conceptio que durante dicho periodo los registros se llevaron de acuerdo con las normas

legales y la técnica contable, las operaciones registradas en los libros y los actos de la Administracion,
en su caso; se ajustaron a los Estatutos, a las decisiones de la Asamblea General de delegados.

Correspondencia, Comprobantes, Libros de Actas

La correspondencia, los comprobantes de las cuentas, los libros de actas se lfevan y conservan
debidamente.

Informe de Gestidn

El informe de gestion de los administradores guarda la debida concordancia con los Estados
Financieros basicos al 31 de diciembre de 2024.

Medidas de Contro! [nterno

La COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOQP C.T.A. “STARCOOP C.T.A™. EN REORGANIZACION, observa
las medidas adecuadas de Control Interno, conservacion y custodia de sus bienes y de los de terceros
que estan en su poder.

Obligaciones de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, Aportes Parafiscales

De acuerdo con el resultado de pruebas selectivas realizadas sobre Jos documentos y registros de
contabilidad, se encuentra cumpliendo en forma adecuada y oportuna, con las obligaciones de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral, mencionadas en el articulo 11 det Decreto Reglamentario
1406 de 1999.

Operaciones de Factoring
la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A. “STARCOOP C.T.A”. EN REORGANIZACION, no ha

obstaculizado de ninguna forma las operaciones de factoring gue los proveedores y acreedores de la
compafiia han pretendido hacer con sus respectivas facturas de venta.
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G- Control Interno y Cumplimiento Legal y Normativo

Como parte de nuestras funciones como Revisores Fiscales y en cumplimiento de los articulos 1.2.1.2
y 1.2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, modificados por los articulos 4 v 5 del
Decreto 2496 de 2015 y demas modificatorios, respectivamente informamos el resultado de los
procedimientos de auditoria realizados en cumplimiento de los numerales 1°y 3° del articulo 209 del
Cédigo de Comercio, detallados como sigue, por el perfodo de un afio que termind el 31 de diciembre
de 2024, los cuales indican lo siguiente:

Si los actos de los administradores de la compafiia se ajustan a los estatutos y a las ordenes o
instrucciones de la Asamblea General de delegados de la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOO?P
C.T.A. “STARCOOP C.T.A”, EN REORGANIZACION Si hay y son adecuadas las medidas de control
interno, de conservacion y custodia de los bienes de la cooperativa o de terceros que estén en su
poder

Responsabilidad de la administracién

La administracion es responsable por el cumplimiento de los estatutos y de la Asamblea General de
delegados por disefiar, implementar y mantener medidas adecuadas de control interno, que incluyen
los sistemas de administracion de riesgos implementados, de conservacion y custodia de los bienes
de la compafiia y los de terceros que estan en su poder.

Responsabilidad del revisor fiscal

Nuestra responsabilidad consiste en llevar a cabo un trabajo de aseguramiento razonable para
expresar una conclusién basada en la evidencia obtenida sobre el cumplimiento de los numerales 1°
y 3° del articulo 209 del Codigo de Comercio. Efectuamos nuestros procedimientos de acuerdo con la
Norma Internacional de Trabajos para Atestiguar, vigente en Colombia (International Standard on
Assurance Engagements ~ ISAE, por sus siglas en inglés)

Tal norma requiere que cumplamos con requisitos éticos, planifiguemos y ejecutemos los
procedimientos que consideremos necesarios para obtener una seguridad razonable sobre el
cumplimiento de los estatutos y las decisiones de la Asamblea General de Delegados y sobre si hay
y son adecuadas las medidas de control interno, que incluyen los sistemas de administracion de
riesgos implementados, de conservacion y custodia de los bienes de la Cooperativa y los de terceros
gue estan en su poder.

Procedimientos realizados:

Este trabajo de aseguramiento razonable incluye la obtencion de evidencia por el periodo de un afio
que termind el 31 de diciembre de 2024. Los procedimientos contemplan los siguientes aspectos: a)
Obtencién de una representacion escrita de la Administracion sobre si los actos de administradores
se ajustan a los estatutos y a las decisiones de los érganos de la direccion y administracion y sobre
si tienen y son adecuados las medidas de control interno, de conservacion y custodia de los bienes
de la organizacion de los terceros que estan en su poder, de acuerdo con lo requerido en el sistema
de control interno implementado por la administracion. b) Lectura y verificacion de cumplimiento de
los estatutos de la Cooperativa. ¢) Conocimiento de las actas de Organos de direccién vy
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administracién, estatutos y verificacion de si los actos de los administradores se ajustan a los mismos.

Considero que la evidencia que he obtenido es suficiente y adecuada para fundamentar la opinion
gue expreso mas adelante.

Limitaciones inherentes

Debido a las limitaciones inherentes a cualquier estructura del control interno, éste puede no prevenir
o reaccionar oportunamente frente a todas las desviaciones. Asi mismo, proyectar cualquier
evaluacion histérica sobre la efectividad del control interno a periodos futuros esta sujeta al riesgo de
que los controles puedan ser inadecuados por cambios en las condiciones o porque el grado de
cumplimiento con las politicas o procedimientos se pueda haber deteriorado; de igual manera y en
razon a las limitaciones inherentes a cualquier estructura de control interno, es posible que existan
controles efectivos a la fecha de mi examen, gue cambien esa condicion durante el periodo evaluado,
debido a que mi informe se basa en pruebas selectivas. Por otra parte, estas limitaciones incluyen el
error humano, fallas por colusion de dos o mas personas o incumplimiento de los controles por parte
de [a administracion.

H- Opinién Sobre el Cumplimiento legal y normativo

En mi opinién, la comparfiia ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, asl como a
las disposiciones estatutarias, de la Asamblea General de Delegados, en todos los aspectos
importantes.

I- Opinion Sobre la efectividad del Sistema de Control Interno

En mi opinién el control Interno es aceptable, en todos los aspectos importantes. Se enviarcn informes
de recomendaciones y se realizaron mesas de trabajo con el fin de fortalecer dicho sistema.

C} 0

William Andfes Rubiano Benavides
Revisor Fisca

T.P. 25367-T

Por delegacién de ACAD BPO SAS TR-3609
Miembro de INAA Group

Ciudad, 27 de marzo de 20256
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CERTIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE A 31 DE
DICIEMBRE 2.024 - 2.023

Nosotros, ADRIANA ELISA PINEROS ACERO, como Representante Legal Suplente, y KAREN
JULLIET HERNANDEZ BETANCUR, come Contadora, declaramos que hemos preparado los
Estados Financieros: Estado de Sifuacién Financiera, Estado de Resultados Integrales, Estado de
Cambios en el Patrimonio, Estados de Flujos de Efectivo y Notas a los Estados Financieros de la
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN
REORGANIZACION, con NIT: 830.101.476-7, aplicando para su elaboracién las Normas de
Contabilidad e Informacién Financiera aceptadas en Colombia (NCIF), establecidas en la Ley 1314
de 2.009, reglamentadas por el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2.015 meodificado por el
Decreto 2496 de 2.015. Las NCIF se basan en las Normas Internacionales de Informacion Financiera
{NItF para Pymes), emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (International
Accounting Standards Board —IASB, por sus siglas en inglés); las normas de base corresponden a
las traducidas al espafiol y emitidas en julic de 2.009, aseverando que presentan razonablemente la
posicidn financiera a 31 de diciembre de 2.024 y que, ademas:

1. Somos responsables por la preparacién y presentacion razonable de los Estados
Financieros de la Cooperativa, incluyendo las notas explicativas y declaramos que se han
verificado tas afirmaciones contenidas en elios, que las cifras han sido fislmente tomados de
los libros.

2. Todos los activos, pasivos y patrimonio, incluidos en los estados financieros de la
Cooperativa, existen y todas las transacciones incluidas en dichos estados se han realizado
durante los afios terminados en esas fechas.

3. Todos los hechos econémicos realizados por la Cooperativa, durante el periodo 31 de
diciembre de 2.024 y 31 de diciembre de 2.023, han sido reconocidos en los estados
financieros.

4. Los activos representan probables beneficios econdmicos futuros (derechos) y los pasivos
representan probables sacrificios econdmicos fufuros (obligaciones), obtenidos o a cargo de
la Cooperativa.

5. Todos los elementos han sido reconocidos por sus valores apropiadoes, de acuerdo con el
anexo 2 del Decreto 2420 del 2015, el cual es congruente, en todo aspecto significativo, con
las Normas Internacionales de Informacion Financiera {Estandar Internacional para Pymes)
tal como han sido adoptadas en Colombia.

6. Todos los hechos econdmicos gue afectan la Cooperativa sido correctamente clasificados,
descritos y revelados en los estados financieros.

7. No ha sucedido ningiin acontecimiento con posterioridad a la fecha del Estado de Situacion
Financiera que pudiera requerir ajuste o revelacion en los Estados Financieros al 31 de
diciembre de 2.024.

wona € heioah.
AMN ELISA PINEROS ACERO KAREN J
Representante Legal (S) Contadofa Publica

TP No. 287311-T
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