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| TEVEANDINA S.A.S
CARRERA 45 No. 26 ~ 33 - Bogotd

INVITACION CERRADA No. 007 DE 2024.

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS INTEGRALES DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE TEVEANDINA S.A.S.”.

PROPUESTA ORIGINAL

PROPONENTE:
COOPERTATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA -
STARCOOP CTA — EN REORGANIZACION
NIT. 830.101.476-7
REPRESENTANTE LEGAL: ADRIANA ELISA PINEROS ACERO
TEL. 756 2892 o
CORREO ELECTRONICO: amm@gmas@sg@mmmm

~ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Norte No.5BN-
25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 65 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 60
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CFORMATO 1 - ¢ T et aela i
‘MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA - - it

Bogoid, D. C., 02 5 e abil de 2024 " o
Seficres oo e D e
TEVEANDINA $.AS.. o o
Ciudad

La suscrita ADRIANA ELISA PINEROS ACERO como representante legal (o apoderado) de .
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA ~ STARCOOP CTA ~ EN REORGANIZACION
de conformidad con [0 reqguerido .en las Reglas de Parlicipacion del proceso de
INVITACION CERRADA No.-067 de 2024, presento oferta dentro del aludido proceso de
seleccién vy solicito ser evaluado para o celebrouon del CONTRATQ, en desarrollo del’
mencionado proceso. .

En caso de resultar adjudicatarios nos compromefemos a suscribir €l contrato
correspondiente, a cumplir con las obligaciones derivadas de él, de la(s}) ofertals) que.
presentamos y de las reglas de participacidn. -

Declaro asi mismo:

1. Que ninguna ofra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tiene
participacién en esia oferta o en el confrato que serd el resuliado de este
proceso y gue, por lo tanto, solamente los firmantes estén vinculados a dicha
oferta.

2. Que me he familiarizado y he estudiado las reglas de participaciéon y demds
documentos, asi como las demds condiciones e informaciones necesarias para
la presentacion de la oferta, y acepto todos los requerimientos establecidos en
dichos documentos. Ast mismo manifiesto que TEVEANDINA S.AS. facilité de
manera adecuada y de acuerdo con nuestras necesidades la totalidad de la
informacién requerida para la elaboracion de la propuesta, garantizando
siempre la confidencialidad de la misma.

3. Que mi propuesta cumple con todos y cada uno de los reguerimientos y
condiciones establecidos en los documentos del proceso y me compromeio a
ejecutar el objetfo y la totalidad de |las obligaciones contractuales establecidas
en el mismo.

4. Que entliendo que el valor del Confrato conforme estd definido en las Reglas de
Parficipacion, incluye todos los impuestos, tasas o contfribuciones directas o
indirectas que sean aplicables, asi como todos los costos directos e indirectos que
se causen por labores de administracion y las utilidades del contratista.
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Que no existe falsedad alguna en nuestra Propuesta.

Que ef abdgjo firmante, obrando en nombre y representacion del Proponente
manifiesto que me obligo incondicionalmente a firmar y ejecutar el Contrato, en
los términos y condiciones previstos en las Reglas de Participacién.

Que la presente oferta tiene una vigencia de tres (3) meses calendario a partir
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccioén.

Que, de acuerdo con lo establecido en ias Reglas de Participacién, se anexa la
documentacién solicitada en el mismo.

Que, en caso de ser adjudicatario del confrato derivado del presente proceso,
me comprometo a suscribir y legalizar el contrato e iniciar la ejecucién del
contrato, en los plazos previstos en las Reglas de Participacion del presente
proceso de seleccion.

Que, a solicitud de TEVEANDINA S.AS. me obligo a suministrar cualquier
informacién adicional necesaria para la correcta evaluacion de la propuesta.
Que conozco defalladamente y que he hecho todas las averiguaciones
necesarias para asumir [0s riegos que la ejecucidon del contrato me demande, y
en consecuencia manifiesto que asumeao 1os resultados econdmicos de 1os mismos.
Que certifico que cumpliré con todas las condiciones contenidas en las Reglas
de Parficipacion, sus adendas, anexos, y en especial las contenidas en los Anexo
Técnicos.

Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta
manifiesto, que no me encuentro ni personal ni corporativamente, ni la sociedad
que represenio incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompadtibilidad previstas en las normas legales, asi mismo sefialo que no me
encueniro (o la(s) persona(s) por mi representada(s) no se encuentra(n)) en el
Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Repiblica.

Bajo la gravedad del juramento, que se enfiende prestado al firmar esta carta
manifiesto, que no me encuentro ni personal, ni corporativamente, ni la sociedad
gue represento, incluido en las listas nacionales e internacionales de lavado de
activoes.

Que de forma wunilateral manifestamos nuestro compromiso de no ejercer
practicas coluscrias o restrictivas de la competencia vy que en nuestra
participacidon dentro del presente proceso no redlizaremos ofrecimientos por
comisiones o dadivas para obtener favorecimientos y mantendremos probidad
a lo largo del mismo.

Que en caso de acreditar mediante certificado vigente expedido por la oficina
del Ministerio de Trabagjo que minimo el 10% de la ndmina se encuentra
conformada por personas discapacitadas, nos comprometemos a mantener su
condicién laboral duranie por [0 menos el término de duracion del contrato.
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17. Certifico bajo la gravedad de juramento, que foda la informacion que reposa en
el formato “Experiencia del Proponente” es veraz, aligual gue la reportada en los
documentos soporte.

18. Me comprometo a ejecutar el objeto y obligaciones contractuales en el término
establecido en las Reglas de Participacion del presente proceso de seleccién.

19. Que para efecto de comunicaciones mis datos como PROPONENTE son:

COOPERATIVA DE VIGILANTES
NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE STARCOOP CTA — STARCOOP CTA — EN
REROGANIZACION
NOMBRE COMPLETO DEL REPRESENTANTE ADRIANA ELISA PINEROS ACERO
DIRECCION y CIUDAD CARRERA 47 No. 91 -33
TELEFONO _ 756 2892
FAX : - 756 2892
CORREO ELECTRONICO licitaciones@sicta.com.co

20. Que autorizo a TEVEANDINA S.A.S. a verificar cualguier informacion gue se allegue
con la propuesta a través de la autoridad o institucién pUblico o privada que
considere pertinente.

21.Que, para efectos de notificaciones, acepto que las mismas se envien al correo
electronico indicado en el presente documento.

22. Que me (nos) obligo (amos) para con la Entidad a informar todo cambio de
domicilio que ocurra durante el proceso de seleccion y el desarrollo del contrato
hasta su liquidacion final.

23.Que conozco y acepto que, en desarrolio de los principios de transparencia,
igualdad e imparcialidad, toda la informacion incluida en la propuesta v en
especial la incluida para acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos
en las Reglas de Participaciéon serd plblica, y cualquier proponente o persona
intferesada, podrd obtener copia de la misma.

24. Que los siguientes documentos de nuestra propuesia cuentan con reserva legal:
N.A, segUn las siguientes normas: N.A
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En caso de presentarse empate en el presente proceso de seleccidn, y.con el fin de
soportar el cumplimiento del (los) criterios de desempate descrito aporfo la siguiente
documeniacidn:

Ejemplo:

CRITERIO DE DESEMPATE DOCUMENTO QUE ACREDITA

-Certificacion firmada por ia

representante legal.
Apoyo a la industria Nacional
-Certificado de existencia Y

representacion legal.

-Ceriificaciéon firmada por la

Condicién de Cooperativa .
representante legal y revisor fiscal.

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE (REPRESENTANTE LEGAL O APCDERADO)

Nrona€Pacs b

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO
Representante Legal
C. C. No 52.966.303 de Bogotd

VIGHLADO Superiipilancia R, 201841 5(1091587 de 16 de Oclubre 2018

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: ADRIANA ELISA PINEROS ACERO
NOMBRE O RAZON SOCIAL: COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOOP CTA — STARCOOP CTA — EN
REROGANIZACION
NIT: 830.101.476-7
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 52.606.303 de Bogotd
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CIUDAD:

Bogotd

Carrera 47 No. 91 — 33

DIRECCION:
TELEFONO: 756 2892
P
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25
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y
REPRESENTACION LEGAL
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL o
Fecha Expedicidn: 1 de abril de 2024 Bora: 09:34:19
Recibo No. AR24584208
Valer: § 7,900

CODIGO DE VERIFICACION A24584208FFRE7

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respective cédige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTC EN LAS INSCRIPCICNES EFECTUADAS EN EL REGISTRC DE
ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén social: COOPERATIVA DE  VIGILANTES  STARCOOP C.T.A.-

STARCOOP C.T.A. - EN RECRGANIZACTON
Nit: 830.101.476=7

-Demicilio principal: Bogeta D.C.

INSCRIPCION
Inscripeién No. 50046970
Fecha de Inscripcidn: 8 de agosto de 2014
Gltimo afio renovado: 2024
Fecha de renovacién: 18 de marzo de 2024

UBICACION

Direccidn del domicilic principal: Carrera 47 No. 91 - 33

Municipio: Bogoté D.C.

Correo electrdénico: gerencia.administrativa@stcta.com.co
Teléfono comercial 1: 7562892

Teléfono comercial 2: 7562893

Teléfono comercial 3: 3167751377

Direccidén para notificacidén judicial: Carrera 47 No. 891 33
Municipio: Bogotéd D.C.

Correo electrénico de notificacidn:
gerencia.administrativalstcta.com.co

Teléfono para notificacién 1; 7562882

Teléfono para notificacidén 2: 7562893

Teléfono para notificacidn 3: 3167751377

La Entidad SI autorizd para recibir notificaciocnes personales a
través de correo electrénice, de conformidad con lo establecido en
los articulos 291 del Cédige General del Proceso y 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrative v de lo Contenciocoso Administrativo.
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Camara de Comercic de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADG DE EXISTENCIA Y REPRESENTACICN LEGAL

Fecha Expedicién: 1 de abril de 2024 Hora: 08%:34:19
. ‘Recibo No. ARZ24584208
Valor: $ 7,200

CODIGC DE VERIFICACION A24584208FF8E7

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
wwiv. cocb . org. cofcertificadeseliectronices y digite e) respective cédigo, para gue visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Barrancabermeia (1}.

Por certificacidn No. Sin ntGm. del 18 de marzo de 2014 otorgade{a} en
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, inscrita en esta
Camara de Comercioc el 8 de agosto de 2014 bajo el nlmero 00018130 del
libro III de las entidades sin &nimc de lucro, se informa gue la
entidad de la referencia posee wuna sucursal en la ciuvdad de
Cartagena.

Por certificacién No. Sin ntm. del 18 de marzo de 2014 otorgade{a) en
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, inscrita en esta
Camara de Comercio el 8 de agosto de 2014 bajo el nimero 00018130 del
libroe .ITIT de las entidades sin Animo de lucro, se informa que la
entidad de la referencla posee una sucursal en la ciudad de
Bucaramanga.

Por certificacidn No. Sin nam. del 18 de marzo de 2014 otorgado(a) en
Superintendencia de Vigilancia v Seguridad Privada, inscrita en esta
Cémara de Comercic el 8 de agosto de 2014 bajo el nimero 00018130 del
libro IITI de las entidades sin Animo de lucro, se informa que la
entidad de la referencia posee una sucursal en la ciudad de Cali.

CONSTITUCION

Por Certificacidn del 18 de marzo de 2014 de Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, inscritc en esta Cémara de Comercic el
& de agosto de 2014, con el No. 00018130 del Libro III de las
entidades sin é&nimo de lucro, se constituyd la persona juridica del
sector solidaric de naturaleza Cooperativa denominada COCPERATIVA DE
VIGILANTES STARCOOP C T A.

Por certificado adicional del 27 de marzo de 2014, inscrito &l 8 de
agosto de 2014, bajo el No. 00018130 del libro IIT se aclarc el
certificadc adicional de constitucién.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
Entidad gque ejerce la funcién de inspeccidn, vigilancia y control:

Pagina 2 de 12
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" CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAT

Fecha Expedicién: 1 de abril de 2024 Hora: 09:34:19
Recibo No. ARZ4584208
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A24584208FF8E7

Verifique el contenido y confiabilidad de este cerxtificade, ingresande a
www.cch.org. co/certificadoselectronicos y digite el respective cédige, para que visuwalice la
imagen. generada al momente de su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

REFORMAS ESPECIALES

Por certificacidén No. Sin nGm. del 18 de marzo de 2014 otorgadeo(a) en
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, inscrita en esta
Camara de Comercio el 8 de agosto de 2014 bajo el ntmerc 00018130 del
libro 1III de las entidades sin &nimo de lucro, se informa que la
entidad de la referencia posee una sucursal en la ciludad de
Cartagena.

Por certificacidédn No. Sin nim. del 18 de marzo de 2014 ctorgado(a) en
Superintendencia de Vigilancia vy Seguridad Privada, inscrita en esta
Céamara de Comercio el 8 de agosto de 2014 bajo el ndmerc 00018130 del
libro III de las entidades sin A&nimo de lucro, se informa que la
entidad de la referencia posse una sucursal en la ciudad de
Bucaramanga .

Por certificacidn No. Sin ntm del 18 de marzo de 2014 octorgado(a) en
Superintendencia de Vigilancia v Seguridad Privada, inscrita en esta
Camara de Comercio el 8 de agosto de 2014 bajo el nimero 00018130 del
libro ZIII de las entidades sin Animo de lucro, se informa que la
entidad de la referencia posee una sucursal en la ciudad de Cali.

Por acta No. 25 del 14 de marzo de 2014 de Asamblea de Delegados,
inscrite en esta Camara de Ceomercio el 26 de marzoe de 2015, con el No.
00019945 del Libro III de las entidades sin animo de lucro, la entidad
cambié su  denominacidn o© razén social de COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOOP C T A a COOQOPERATIVA DE TRABAJC ASOCIADO DE VIGILANTES
STARCOOP.

Por Acta No. 26 del 27 de marzo de 2015 de Asamblea General, inscrito
en esta Camara de Comercio el 7 de mayec de 2015, con el No. 00021028
del Libro IITI de las entidades sin anime de lucro, la entidad cambié
su denominacién o razdén social de COQOPERATIVA DE TRABAJC ASOCIADD DE
VIGILANTES STARCOOP & COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOCP C.T.A.-
STARCOOP C.T.A. - EN REORGANIZACION.
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Sede Virtual

CERTIFICADG DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 1 de abril de 2024 Hora: 09:34:19
Recibo Wo. AAZ4584208
Valor: $ 7,800

cOPIGO DE VERIFICACION AZ4584208FFEE7

+. Verifigue el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org. cofcertificadoselectronicos y digite el respectivo cédige, para gque visualice la
imagen generada al momente de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendarie contades a partir de la fecha de su expedicién.

PROCESO DE RECRGANIZACION EMPRESARIAL, ADJUDICACION O LIQUIDACION
JUDICIAL

En virtud de. la Ley 1116 de 2006 mediante auto sin nim. del 28 de
mayo de 2018 inscrito el 5 de septiembre de 2018 bajo el NWo. 00035452
del libro III, el Juzgado 15 Civil del Circuito de Bogotd D.C. Ordena
la apertura del tramite de reorganizacidn empresarial de la entidad
de la referencia vy aviso.

TERMING DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.

OBJETO SOCIAL

STARCOCP C.T.A. En desarrollo del acuerdo cooperative, tiene como
objeto social generar y mantener trabajo sustentable para sus
ascciados de manera autogestionaria, con autonomia, autodeterminacidn
y autogoblerno, vinculande voluntariamente el esfuerzo perscnal y los
aportes econdmicos de sus asocilados, mejorando su calidad de wvida;
socbre la base de la ayuda mutua como expresidn de la solidaridad.
Igualmente es objetivo de STARCOCP C.T.A. Contribuir a dignificar v
valorar el trabajo humano; a la produccidén de la riqueza social y a
una equitativa distribucidén del ingreso, asi como al desarrollo
empresarial autogestionario en beneficio de la comunidad en generzl.
Actividad sociceccondmica y servicios especiales a los ascciadoes.
Actividad socicecondmica. La cooperativa buscara cumplir con su
objeto sccial a través de la prestacidn de servicios de vigilancia y
seguridad privada. 1. Servicios de vigilancia y seguridad privada en
la mcdalidad de vigilancia fija, mdvil; 2. Servicios de vigilancia y
seguridad privada en la modalidad de escolta a personas y mercancias;
todeos los serviclos con la utilizacidédn de armas de fuego; 3.
Servicios de wvigilancia y seguridad privada fija y mévil a través de
medio canine, en las especialidades de defensa contrclada y blsqueda
de explosives; 4. Servicios de vigilancia y seguridad privada con la
utilizacidn de medios tecnoldgicos. Servicios especiales a los
asociades la cooperativa prestara a sus asociados, los siguilentes
gervicios especiales: - establecer auxilios funerarios, de
incapacidad, de defuncidn y acclidentes, comc practica de la
solidaridad humana y el cumplimiente del acuerdo ccooperative, siempre
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vy cuando -‘exista capacidad econdmica para reconocerlos. Contratar u
organizar por cuenta propla servicios de recreacidén vy bienestar
social que permitan el acercamieni¢o e intercambio cultural y social

de les asoclados. Contratar con entidades especializadas los
servicios de segures individuales o colectives, en todas las ramas de
esta actividad, para los asociados que regquieran vy gue las

condiciones econdmicas de la cooperativa 1o permitan. Contratar
seguros de bienes y demds dreas gque desarrolle la cooperativa o sus
asociados, para prevenir riesgos futuros siempre gue las condiciones
econdmicas de la cooperativa 1o permitan paradgrafo: Las actividades
descritas anteriormente se desarrcllan en la misma medida gque la
cooperativa tenga la capacidad econdmica, humana, tecneclégica v los
medios materiales para implementarias, siempre Yy cuando se
establezcan de acuerde las leyes y normas legales vigentes.

PATRIMONIO

$ 12.836.010.688,00

REPRESENTACION LEGAL

El Gerente es el representante legal de la cooperativa, tendrad dos
(2) suplentes que reemplazaran al Gerente en sus ausencias temporales
¢ accidentales.

FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del Gerente son funciones del Gerente: 1. Ejecutar las
decisiones, acuerdcs y orientaciones de la asamblea general y del
Consejo de Administracidn, asi como supervisar el funcionamientoe de
STARCOOP C.T.A., la prestacidén de los servicios, el desarrolle de los
programas, cuidar de la debida y oportuna ejecucidén de las
operacionss y su contabilizacidn y velar porgue los bienes y valores
se hallen adecuadamente protegidos. 2. Proponer las politicas
administrativas de la cocperativa, los planes y programas para el
desarrollo empresarial y preparar los proyectos y presupuestos gque
seradn sometideos a consideracidn del Consejo de Administracidn. 3.
Rendir periddicamente al Consejo de Administracidn, por lo menos una
vez al mes, los informes relativos al funcionamiento general de la
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cocperativa, su situacién econdmica ¥ financiera; asi como-
presentarle periddicamente informes sobre la ejecucidén de los
diferentes proyectos gque integran el plan de desarrollo de la
entidad. 4. Gesticnar vy realizar negociaciocnes de financiamisnte vy de
asistencia técnica cuando estas se requieren en el cumplimiento del
okjetiveo social y para la ejecucién del plan de desarrolle de
STARCOCP C.T.A. 5. Realizar la direccién general de las relaciones de
trabajoe c¢on los asociados vy demds personal gue trabaje en STARCOOP
C.T.A. 6. Cocordinar 1la informacidédn general que deben recibir los
trabajadores ascciados, asi como la relativa a los servicios
complementarics del trabajo. Asociado v demds asuntos de interés. 7.
El Representante Legal no requerird autorizacidn del Consejo de
Administracién ni de ningin dSrgano de la Cooperativa para celebrar
exclusivamente contratos gue versen directamente con el objeto social
de la Cooperativa es decir de los serviclos de vigllancia y seguridad
privada. Para aquelles contratos gue versen con operaciones
administrativas y financieras de la Cooperativa v que sean distintos
a 1la celebracidén de contratos de prestacidébn de servicics de
vigilancia vy seguridad privada, deberdn ser autorizades por el
Ccnsejo de Administracidn siempre que estos excedan al egquivalente a
500 sSMLMV. 8. Celebrar, previa autorizacién expresa del Consejo de
Administracién, 1los contratos relacicnados con la adguisicidn, venta
y constitucién de garantias 1reales sobre inmuebles o especificas
sobre otros bienes vy cuando el monto de otros contratos exceda la
cuantia de sus facultades. 9. Celebrar contratos uniones temporales,
consorcios con cooperativas de similar naturaleza © con empresas de
cualquier naturaleza (LTDA, &.A, §S.A.S, etc...); para los fines de
desarrollar sus objeto social. 10. Ordenar los gastos ordinarios y
extraordinarios de acuerdc con el presupueste y las facultades
especiales que para el efecto se le otorguen por parte del Consejo de

Administracién. 11. Celebrar previa autorizacién del Consejo de
Administracién, convenios con diferentes entidades gque permitan
brindar en las mejores condicicnes servicios complementarios a los
asociados. 12. Bjercer por si mismos ¢ mediante apoderado especial la

representacidn, Judicial o extrajudicial de STARCOOP C.T.A. 13.
Dirigir las relaciones plhblicas de STARRCOCP C.T.A., en especial con
las organizaciones del sector cooperativeo y de la economia solidaria
v propiciar la comunicacién permanente con los trabajadores
asociades. 14. Velar por el cumplimiento de 1lcs deberes de los
trabajadores asociados y no ascciados y aplicar las sanciones
disciplinarias gue expresamente le determinen los reglamenteos. 15.
Preparar el informe anual sobre la gestidn de la administracidn y los
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resultados financieros para ser presentade & la asamblea general
conjunta o separadamente con el Conseic de Administracidn.

NOMERAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 575 del 13 de enero de 2017, de Cocnsejo de
Administracidén, inscrita en esta Cémara de Comercio el 20 de febrero-
de 2017 con el Mo. 00028502 del Libro III de las entidades sin animo
de lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE . IDENTIFICACION

Gerente Nestor Gerardo C.C. No. 79565408
Echavarria Salamanca

Por Certificacidén del 18 de marze de 2014, de Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, inscrita en esta Camara de Comercic el
8 de agostc de 2014 con el No. 00018130 del Libre III de las entidades
sin 4nimo de lucre, se designd a:

CRARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Adriana Elisa Piheros C.C. No. 52966303
Legal Suplente Acero

Sin perjuicio en lo dispuesto en el articule 164 del Cédigo de
Comercio, mediante Acta No. 612 del consejo de administracién, del 17
de enerc de 2019, dinscrita el 21 de febrero de 2019 bajo el numero
00036237 del 1ibro III de las entidades sin &nimo de lucro, se aceptd
la renuncia de Néstor Gerardo Echavarria Salamanca come gerente.

ORGANO DE ADMINISTRACION

ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 35 del 24 de marzo de 2023, de Asamblea General, inscrita
en esta Cémara de Comercio el 9 de mayo de 2023 con el No. 00050621
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del Libro III de las entidades sin animo de lucro,

PRINCIPALES

CARGO

Miembro

Consejo De
Administracion
Miembro

Consejo De
Administracicn
Miembro

Consejo De
Administracion
Miembro

Consejo De
Administracicn
Miembro

Conselo De
Administracion
SUPLENTES

CARGO

Miembro
Suplente
Consejo De
Administracion
Miembro
Suplente
Consejo De
Administracion
Miembro
Suplente
Consejo De

NCOMERE

Jeimy Pacla Tovar Chala

Maria Mercedes Lope:z
Gutierrez

Angel Humberto Diaz
Cruz

Rosa Angelica

Estupifian Rodriguez

Claudia
Martinez

Yineth Camelo

NOMBRE

Edwin Andres Cvalle

Ovalle

Angie Viviana Sierra

Arevalo

Aura Sofia Rics Clavijo
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Administracion

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 35 del 24 de marzo de 2023, de Asamblea General, inscrita
en esta Cémara de Comercic el 9 de mayo de 2023 con el No. 00050622
del Libre III de las entidades sin animo de lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal ACAD BPFO S5.A.5 N.I.7T. No. 90124¢c443 4
- Firma

Auditoria

Per Documento Privade del 31 de marzo de 2022, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Camara de Comercic el 27 de julic de 2022 con el No.
00048522 del Libro III de las entidades sin Adnimo de lucro, se designéd

a:
CARGO NCOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fisczl William Andres Rubiano C.C. No. 19451716 T.P.
Principal Benavides No. 25367-T

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revigor Fiscal Andres Felipe Rubianc c.c. No. 80844284 T.P.
Suplente Pulido No. 138272-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutes de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
Acta No. 25 del 14 de marzo de 00019945 del 26 de marzo de
2014 de la Asamblea de Delegados 2015 del ZLibre III de las

entidades sin animo de lucro
Acta No. 26 del 27 de marzo de 00021028 del 7 de mayo de 2015
2015 de la Asamblea General del Libro III de las entidades
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sin animo de lucro
Acta No. 31 del 22 de marzo de 00038287 del 27 de mayo de
2019 de la Asamblea General 201¢% del Libro III de las
entidades sin &nimo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cddigo de Procedimiento
Administrativoe y de lo Contenciosc Administrative y la Ley 9262 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre gue no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sdbados NO scn
dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos gquedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulec 79 del Cédigo de
Procedimiente Administrativo y de los Contenciosc Administrativo.

A la fecha y hcra de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningln recursc.

CLASIFICACIGN DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 8010
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 8020

TAMANGC EMPRESARIAL

De conformidad c¢on 1lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 vy la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdec a la informacién reportada por el matriculade o
inscrite en el formulario RUES:

Ingresos poxr actividad cordinaria $ 69.693.531.234

Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el
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periodo - CIIU : 8010

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresaric y/o el establecimientec de comercio han
sido puestes a disposicidn de "la. Policia Nacienal a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscritoc secretario de 1la Céamara de Comercio de Bogotéd, en el
ejercicic de la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1885,

Que en esta Cémara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disoclucidén, liquidacidn o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Cémaras de Comercic no constituye aprobacién de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1986).

La persona juridica de gue trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidn, vigilancia y contrcl de las autoridades gue ejercen
esta funcidén, por lo tanto deberid presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respective, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dizs hédbiles siguientes a la
fecha de inscripecién, més el término de la distancia cuando el
domicilio de la perscna juridica sin animo de lucro que se registra
es diferente al de la Cémara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copia de los
estatutoes.

Toeda autorizacidn, permiso, licencia o reconocimiento de caracter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcién de las
personas Juridicas sin animo de lucro en la respectiva Camara de
Comercic.
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El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningdn casc.

R AR R AR AR E LR E R R R R R R R R R R o e R

Este certificado refleja 1la situacidn Juridica registral de la
entidad sin &nimo de lucro, a la fecha y hora de su expediciédn.

LR E SRR SR SRS RS RS RN SRS R T EEEEER R R RS R T R R

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1899,

HHR KRR R Rk kAR R R A A A A A A A I A A A A F IR T A LR A KA KA AF A A AR A A AR A AR AL TR AT Aok ok hdkw*
Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1895 y la
autcorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercic, mediante el oficic del 18 de noviembre de 1%96.

CONSTANZA PUENTES TRUILLO

Pdgina 12 de 12




. '}: E
: CEDULA DE CIUDADANIA DEL
REPRESENTANTE LEGAL
2
-
-~ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Norte No.bBN-
25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 25 66 Tel. 700 96 61 Tel. 664 §S 60

starcoop.com.co




22

GIST:

EXPEDICION

NECION ¢

MCHEZ TORRES

ISTHADOR:

e

E DEREGSD

INDICE D

PLOS BIEL 5

e

BoF:G

1

1520036347

A

Gpaze

08

£305-2015 05

B2g&

043475

A-TS0BYSE-Y




¥
¥

’ LooP e i 23

} A B A Ty

. L ] PO

PR N SE o

AUTORIZACION ORGANO SOCIAL

VIGILADO SuperVigilancia f. 20184 * ‘fj()‘?)l L87 de 26 de Qctubre 2018

— Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #351-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Norte No.5BN-
25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 66 Tel. 700 96 81 Tel. 664 99 60

starcoop.com.co




24

REUNION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION .
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA., EN REORGANIZACION.
| ACTA No 854 |

Siendo las 5:44 pm, del dia 31 de Enero del afic 2024, se reunieron de manera virtudi
y presencial los miembros del Consejo de Adminisiracion de lo COOPERATIVA DE
VIGILANTES STARCOOP CTA EN REORGANIZACION., tanto principales como
suplentes, previa citacién realizada de acuerdo a la norma estatutaria v el
regiamento del Consejo de Administracion, asr: o

MIEMBROS PR'NCIPALES Y SUPLENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ANGEL HUMBERTO DIAZ CRUZ

MARIA MERCEDES_‘ LOPEZ GUT]ER%?EZ

CLAVUDIA CAMELO MAR'J;]N E/

JEIMY I;AOLA TOVAR.CHALA

ROSA ANGELICA ESTUPINAN RODRIGUEZ

EDWIN ANDRES OVALLE OVALLE {s)

ANGIE VIVIANA SIERRA AREVALO (§)

INV]TAD(SS : |

ADRIA!LIA PINEROS A en calidad de Represeniante Legdl {s)

Con éE objeto de adelantar €l si'guienfe orden del dia:

ORDEN DEL DIA i

1. Verificacién del Quérum.

2. lecturay Aprobacién del orden del dia.

3. Eleccidn del presidente y secretario. -

4. Solicitud aicances v faculiades de! Representanie Legal (S) paro la
presentacion de propuestas en cuantias ilimifadas de manera individual o a
fitulo de proponente plural {Unién iemporal o Consorcio) resuliante ante las
entidades de carécier publico o privado, asi mismo otorgar la facultad amplia
y suficiente para firmar actas de adjudicacidn, confratos, adjudicacion,
celebracion, suscripcion, gjecucidn vy liguidacién para todos los efectos de las

£
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negocicciones resuitanies de cardcter publico o privado a partir de la fechay
hasta el 31 de diciembre de-2024 o hosta la fecha que sea necesaria para el
cabal cumplimiento del objeio social de la Cooperativa. '

5. Haboracién, lectura y aprobacién del Acta de.la presente reunidn.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1.- VERIFICACION DEL QUORUM

Presentes los miembros del Consejo de Adminisiracién de la Cooperaiiva, cinco
principates y dos suplentes, los cuales fueron convocados con la debida antelacidn
por la Represente Legal (s). de acuerdo ¢ la norma estatutaria, se procedié a
verificar el Qudrum necesario para deliberary tomar decisiones validas de acuerdo
a lo estipulado en el art. 43 de los Esiatutos vigentes v el Reglamento intemo del
Consejo' de Administracién, verificando que existe quérum decisorio v de
liberatorio. |

2.-LECTURAY APROEACEON DEL ORDEN DEL DIA

Se procede a dar leciura al orden del dia propuesio..En discusion, la propuesta |
anterior, el Consejo lo aprueba por unanimidad, es decir por el 100%. de los
asistenies. o

3.- EiECCléN DEL PRESIDENTE DE LA REUNION

Se propone como presidente de lareunion al Sr. HUMBERTO DIAZ y como secretaria
CLAUDIA CAMELO Se someie esta propuesta a votacidn y es aprobada por
unanimidad. Estando presente la sefiora CLAUDIA CAMELO MARTINEZ y el sefior
HUMBERTO DIAZ, aceptan estos cargos en cumplimiento de sus funciones
estatutarias. ‘ : '

4- FACULTADES OTORGADAS REPRESENTANTE LEGAL (S).

La representante legal (s) de la Cooperafiva solicita el uso de la palabra a los
miembros del consejo de adminisiracidén para solicitar autorizacién y facultad
amplics suficiente para la presentacién de propuestas en cuaniias ilimitadas de
manera individual o a titulo de proponente plural {Unién temporal o Consorcio)
resultante ante las enfidades de cardcter pUblico o privado, asi mismo oforgar la
facultad  amplia vy suficiente para firmar actas de  adjudicacion, contratos,
adjudicacion, celebracién, suscripcidn, ejecucion y liguidacion para todos los
efectos de las negociaciones resuliantes de cardcter publico o privado a pardir de
la fecha y hasta el 31 de diciembre de 2024 o hosta la fecha que sea necesana
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para el cabal cumplimiento del ebjefo social de la Cooperdfiva. , asf mismo otorgar

la facultad amplia v suficiente para firmar actas de adjudicacién, coniratos,

adjudicacion, celebracion, suscripcion, ejecucidn y liquidacién para todos los

etecios de las negociaciones resuliantes de cardcter plblico o privado a partir de

la fecha vy hasta el 31 de diciembre de 2024 o hasta la fecha que sea necesaria
- para el cabal cumplimiento del objeto social de la Cooperativa.

Seguidamente, toma la palabra el presidente de la reunién y somete a aprobacién
de los demds miembros del Consejo de adminisiracién o propuesta presentada
por la represenianie legal {s} y la misma es votada favorablemente por
UNANIMIDAD por fodos los miembros del Consejo de Administracion de la

- COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOCP CTA., EN REORGANIZACION Asf Ias coscs,
se autorza o la representante legal (s) amplia vy suficiente para que el
Representante Legal Suplente, presenie propuesias en cuantia ilimitada, de
manera individual o a iitulo de proponente plural {Unién temporal o Consorcio)
para los procesos de seleccion de cardcier pUblico o privado asi mismo otorgar la
facultad amplia y suficiente para firmar actas de adjudicacién, contratos,
adjudicacidn, celebracién, suscripcién, gjecucién v liquidacién para todos los
efectos de las negociaciones resultantes de caracier pUblico o privado a parfir de
la fecha y hasia el 31 de diciembre de 2024 o hasta la fecha que sea necesaria
para el cabal cumplimiento del objeto social de la Cooperativa.

- 5- ELABORACION, LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA PRESENTE REUNION.

El presidente de la reunién solicita un receso de veinte (20) minutos para la

redaccion y elaboracién del acta. Una vez franscurrido el tiempo para tal efecto,

el presidenie de Ia reunidn sometio a deliberacion de los asistenies el contenido del

Actala cuadl es aprobada sin ninguna modificacion por la totalidad de ios miembros
- asistentes del Consejo de Adminisiracidn, es decir, el ciento por ciento 100%

No siendo oiro el motivo de la presente reunidén se levanta la sesidn o'la 6:25 pm,
siendo firmada por el presidenie y secretario de la reunion.

%!‘Q/’; =

CLAUDIA CAMELO MARTINEZ

secretaria de la Reunidn

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO

Representanie Legal (s}

pEg. 3
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OBLIGACIONES PARA CON EL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIALY
APORTES PARAFISCALES - FORMATO
No. 5
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" FORMATO 5
MODELO CERTIFICACION PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES CUMPLIMIENTO ARTICULOS 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003. -

--PERSONA JURIDICA

Yo WILLIAM ANDRES RUBIANO BENAVIDES idenfificado (a) con c.c. 19.451.7146 de
Bogotd, de acuerdo con lo sefialado en el arficulo 9 de la Ley 828 de 2003,
DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO vy con sujecidn a las sanciones
que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que he
efectuado el pago por concepto de mis aportes y el de mis empleados (En caso
de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cojas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF} y Servicio Nacional de Aprendizaje {SENA]}, durante los Ultimos seis
{6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de nuesira
propuesta para el presente proceso de seleccion.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes comrespondientes al sistema de
seguridad social, se deberdn tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto
47 del 2000. Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes
parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberd tener
en cuenta los plazos dispuestos para tal efecto, en el Decreto 1464 de 2005.

Nota: Declaro bajo la gravedad de juramento que en relacién con los aportes
de ICBF y SENA, la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A ~ STARCOOP
CTA - EN REORGANIZACION, siendo una Entidad del Sector Solidario consignado
expresamente en el arficulo 19-4 del estatuto tributario se encuentran
exoneradas del pago de los aportes al ICBF, SENA vy al subsistema de salud por
expresa disposicion del inciso 2 del pardgrafo 2 del arficulo 114-1 de estatuto
tributario.

VIGILADO Supervigilancia /. 201844 "‘391987 de 26 de Octubre 2018

f‘?INDICAC___ N DEL «

“™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
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25
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b Segumdad con Brspoesaialdnd Socal CIA a

Dada en Bogotd, a losDos (02) dias del mes de abril de 2024.7 ¢

LGl

NOMBRE DE QUIEN DECLARA; WILLIAM ANDRES RUBIANO BENAVIDES
Revisor Fiscal ‘ '

C.C No. 19.451.716 de Bogot&
TP No. 25367-T ;

VIGILADO SuperVigilancia R, 201844 "‘391‘387 de 26 de Octubre 2018
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ANTECEDENTES Y TARJETA
- PROFESIONAL REVISOR FISCAL
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uin JUNTA CENTRAL

ADRMIMISTRATIVA

eseecir DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMEIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pulblico WILL{AM ANDRES RUBIANO BENAVIDES identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19451716 de’ BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C} Y Tarjéta Profesional No 25367-T
Sl tiene vigente su mscnpcnon en la Junta Central de Contadores y desde !os ultlmos 5 afios.

NO REGISTRAANTECEDENTES DlSCEPLiNARlOS******************************

******************************************************************

******************************************************************

Dado en BOGOTA a los 13 d:as del mes de Febrero de 2024=con \ngenma ‘de (3) Meses contados
apartirde la fecha de su expedlczon e el e

D;RECTQ&.GE'NERAL

ESTE CERTIFICADOI DlGITAL TIENE PLENA VAL]DEZ DE CONFORM[DAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1989, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 YARTECULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos vy verac:dad de este cert:f cado !o puede consultar en la pagina web
www _jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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is79BOGOTADC. .
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDIGION Lot ity o
B " REGISTRADOR'NACIONAL
Anls&glﬂcnszmnﬂss

00007715034 1 1160014087
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ANTECEDENTES FISCALES
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUSLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy lunes 01 de
abril de 2024, a las 15:03:41, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nimero de identiﬁcaqiéh
No. Identificacion 8301014767 :
Cédiqo de Verificacion 8301014767240401150341

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, s1empre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqu1 reg15trados :

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y 1a Resolucmn 22

?_31' : 'dgz'gibtubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales o o e

— 52

D LOZANO PUENTES
rd
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR==
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1de 1
E Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL. ,-
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO CoLn

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sisterma de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR!, hoy lunes 01 de
abril de 2024, a las 15:03:08, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento ' Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 52966303 _
Cadigo de Verificacion 52966303240401 150308

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional;: 31empre y cua.ndo el tlpo y numcro consignados en ¢l
respective documento de identificacidn, coincidan con los- aqui-

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v 1a Resoluc1on-220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales i :

>

I3 LOZANO PUENTES
/
Coentralor Delegado

Generd: WEB

COR==
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina I de 1
ks Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C,
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ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EIIB

= 15:18:
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e e 1
(GENERAL DE LA NAGION No. 244261963

Bogota DC, 01 de abril det 2024

Form

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1}, la perscna COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A.-ENR identificado(a) con NIT nimero 8301014767;

NC REGISTRA SANCIONES Nt INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anataciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registrc de antecedentes solamente [os reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En ¢aso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: htips:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/centificado-antecedentes.aspx

SATARSVENN

CARLGS ARTURO ARBCLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadanc

/\‘\TENCION :

Z8TE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000210315; quejas@procuraduria.gav.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotad D.C.
Www_procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

. 15:17:27
PROGURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 244261657

Bogota DC, (1 de abril del 2024

L.a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultade el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el{la} sefior{a) ADRIANA ELISA PINEROS ACERO idenfificado(a) con Cédula de ciudadania ntimero 52966303

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificardn todas las
anotaciones que figuren en el registro, (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificade de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estade, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accién de repeticién o llamamientc en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca [a ley o demas disposiciones vigentes. Se integran sl registro de antecedentes solamente los reportes que hagan [as autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de [a Entidad, validar la informacion

que presente el aspirante en la pagina web: https:/Awww procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

/\.
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano
“TNaTENCION :

£STE CERTIFICADG CONSTA DE &1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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ANTECEDENTES JUDICIALES
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Rt e
N

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales ™ . :

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:04:14 PM horas del 01/04/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52966303
Apellidos y Nombres: PINEROS ACERO ADRIANA ELISA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CQN LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, [a leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial compeétente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn; Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atenclén administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals; 018000910112
E-miall: dijin.araic-
ato@policia.govico

https://antecedentes. policia.gov.co:7005/WebJudicial formAntecedentes xhtml 1/2




1/4/24, 15:04 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de

GO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados,

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/fformAntecedentes.xhtml
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CERTIFICADO MEDIDAS CORRECTIVAS |
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1/4/24, 15:05 - ©o L Consuita RNMC

. @ Policfa Nacional de Colombia o | ‘ o 44
| S 'ﬁ»-(‘Default.ESPX) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/04/2024 04:04:57 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52966303 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 88725693 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

! 515 8000

. Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
10S y Direccién General - Cra, 56 N226 - 21 (? POTENCIA DE LA
Centro Administrative Nacional CAN, Bogota 0.C. VE a A

? iz | Linea de atencion: 018000-910112

B @icovco

https://srvenpe.policia.gov.co/PSCHm_cnp_consulta.aspx 171
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INHABILIDAD POR |
INCUMPLIMIENTO REITERADO
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B Segendad con Repemaalilided

Bogotd, 02 de abril de 2024,

Senores
TEVEANDINA S.AS
Ciudad

REF: CERTIFICACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO.

Yo ADRIANA ELISA PINEROS ACERQ, identificada con C.C 52.966.303 de Bogotd,
en mi calidad de Representanie Legal de la COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOOP CTA ~ STARCOOP CTA — EN REORGANIZACION, con NIT: 830.101.476-
7, Manifiesto bajo la gravedad de juramento que, no me encuentro ni personal
ni corporativamente, ni la sociedad que represento incurso en ninguna de los
causales de inhabillidad ¢ incompatibilidad previstas en las normas legales, asi
mismo sefalo que no me encuentro o lafs} persona(s) por mi representada(s)
no se encuentra{n} en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica, tal y como se indica en el FORMATO No. 1 — CARTA
DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Altentamente,

VIGHADO SuperVigilancia R, 201844 "‘3‘9158? de 26 de Octubre 2018

Aviona€Paos .

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO

Representante Legal

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA -~ EN
REORGANIZACION.

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-147 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Norte No.5BN-
25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 28 66 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 60

starcoop.com.co



47

P

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA' OFERTA

VIGILADO Supervigilancia R 201842 ”’5’9158? de 26 de Qetubre 2018
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COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS 5.A,

% DIRECCION GENERAL CALLE 33 N 6B.- 22 BSCET 3 ¥ 3 - BOCOTA
i - i TELEFONC: 2855500 FAX 2351220 - WWW.SEGU] NDIALCOMCO
tu compafia siempre | :
-i ANEXO DE MODIFICACION PE POLIZA DE SEGURC DE CUMPLIMIENTO
et NIT 850.037.013-6 Cédigo de Sequridad:  SLmBIrTUwgpgbIPGpdnfzQ== ; ENTIDADES PUBLICAS REGIMEN PRIVADQ DE CONTRATACION
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES i
1A REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES iL VERSYGR CLAUSULADC 06-84-2021-1317-P~65-PPSUS2ROBO0070~DOOT
T Na POLIZA %NB-169315433 ING. ANsxog 1 No. CERTIFICADQ 5 71918094 INa, mssco§
. TIPO DE DOCUMENTO | | FECHA DE EXPEDICION J e1/e4/2024 ISUC EXPEDIDORA’ BOGOTA
' VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA Dias | VIGENCA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
: 0:08 Horas Del | ©2/84/282¢ | 24:00 Horas Del | 11/67/2024 N/A ‘ N/A N/fA : N/A
. { TomADOR COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCCOP No. DOC. IDENTIDAD | 839.101.476-7 j
¢  DIRECAON CRA 47 91 - 33 TELEFONO 3108407799 I
! ASEGURADD | CANAL REGIONAL DE TELEVISION -TEVEANDINA SAS No. DOC. IDENTIDAD | 830.8€5.378-4
DIRECCION CARRERA 45 NO. 26~ 33 TELEFONO 6051313
BENEFICIARIO | CANAL REGIONAL DE TELEVISION -TEVEANDINA SAS { Mo.DOC. IDENTIDAD | B3@.885.370-4 ;
\ DIRECCON CARRERA 45 NO. 26~ 23 TELEFONO 6851313 J,
i OBJETO DE CONTRATO )
POR MEDI0 DEL PRESENTE ANEXO SE ACLARA QUE:
TOMADOR: COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCCOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN REORGANIZACION NIT: 838191476 7
GARANTIZAR LA SERIEDAD DE LA OFERTA PRESENTADA POR EL OFERENTE EN VIRTUD DEL PROCESO OFERTA POR INVITACION CERRADA NO. @87 DE 2824 ,
CUYO OBJETO ES:
PRESTAR SERVICIOS INTEGRALES DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE TEVEANDINA S.A.S.
LOS DEMAS TERMINDS ¥ CONDICIONES CONTINUAN SIN MODIFICAR.
GARANTIZAR LA SERIEDAD DE LA OFERTA PRESENTADA POR EL OFERENTE EN VIRTUD DE PROCESO No.e@7 DE 2024 , CUYQ OBJETO ES
N
NOMBRE DEL AMPARO VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADAS VALOR PRIMAS
SERTEDAD DE LA OFERTA 90:08 Horas Del @2/04/2024| 24:8@ Horas Del 11/07/2024 22.755.002,59 8,62
o
TOTAL ASEGURADO 3 22.755.662,58 J
r INTERMEDIARIOS TIPO % PARTICIPACION PRIMA BRUTA ¢ 8,00
{MILLENIUM BROKER LTDA AGENCIAS 168,00
f DESCUENTOS $
N J
~ EXTRA PRIMA
MSTRIBUCION COASEGURG
COMPARNIA TIPOCCASEGURO | POLIZALIDER | CERTIELIDER % PARTICIPACION, PRIMA NETA $ 8,08
GASTOS EXP. $ 8,08
J
VA $ 2,00
(convsum DE PAGD | DIRECTO EFECTIVD, Fecha de Pago: ©2/84/2024 || TOTALAPAGAR $ 2,00
\, : i
- ™y
CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA :
E£S DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE {CIRCULAR EXTERNA 626 DE 2008 SUPERFINANCIERA).
EL TOMADOR Y/0Q ASEGURADO SECUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE & PAGAR LA PRiIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADCS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA,
DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1088 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULD 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRiMA DE LA PRESENTE POLIZA
0 DE LOS CERTIFICADOS O ANEXDS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.
EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A M DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POUZA
MANIFIESTC ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA ¥/0 POR EL INTERMEDIARIO$ DE SEGURCS AGUI
INDICADO, SCGBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEFTO ¥ DECIDO TOMARLA
A POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO,
g ay
? i
ks ‘;) l { Lineas de Atencion ai Cliente:
H | e Nadi .
H Y | 05 acional: 01 8000 111 935
H fia Mundidfoe SequrosS.A | y e l - @ .
# ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO Pl i OnCi s Bogotd: 327 4712-327 4713
2 C.L.52.646.070 2 TOMADOR J
-
—
= Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente.
= Protege el medio ambiente evitando la impresisn de este documents.
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COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS 5.A. 49
DIRECCION GENERAL CALLE 33 M. 6B+ 24 PISOS 1,2 Y 3 - BOGOTA
TELEFONG: 2855500 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

s

tu compania siempre POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

NIT £50.037.0136 ENTIDADES PUBLICAS REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION
SCMOS GRANDES CONTRIBUYENTES _aa- - _ppE "
WA SECIMEN COMI - AUTORETENE DORES VERSION CLAUSULADCf 96-84-2021-1317-P-05-PPSUS2ZRO0000007E-DBOT

'm,pc':uza! NB-100315433 ]No.mexo{ 2 { No. CERTIFICADO 171915399 ]Nu_RIESGO
TIPG DE DOCUMENTO | FECHA DE EXPEDICION | 27/03/2824 |sur.sxpmmm BCGOTA

VEGENCIA DESDE VIGENCLIA HASTA DIAS VIGENCA DEL CERTIRCADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
{89:08 Horas Del l 82/64/2024 |24:82 Horas Del! 11/67/2024 N/A | N/A NSA ] NrA
i CONDICIONES PARTICULARES

Lineas de atencién: Bogota (+6@1) 3274712 - (+601) 3274713 Nacional £1806€111935"

Cumplimas los suefios de nuestro planeta reddanda responsablernente.
Protege el Madio Ambiente evitande la impresion de este documento. HOJA No,
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SUPERINTEHDENCIA FINANCIERA
DE COLGHBIA

IGILADO

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON
REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION

COMPARA MUNDIAL DE SEGUROS S.A,




CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA CUMPLIMIENTO .
ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION

LA COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A, EN ADELANTE DENOMINADA LA ASEGURADORA, EXPIDE EL PRESENTE
CONTRATG DE SEQURO, SUJETO A ESTAS CONDICIONES GENERALES, LAS CUALES ESTAN DEBIDAMENTE DEPOSITADAS EN
LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA Y A LAS CONDICIONES PARTICULARES QUE SE DELIMITAN EN SU
ALCANCE Y VIGENCIA SEGUN LOS AMPAROS OTORGADOS EN FORMA EXPRESA EN LA CARATULA DEL SEGURO, CONFORME
ALO NCRMADO EN EL ARTOCULO 1047 DEL CORIGO DE COMERCIO.

1. AMPAROS

1.1. SERIEDAD DE LOS OFRECIMIENTCS

LA ASEGURADORA CUBRE A LA ENTIDAD DE LAS SANCIONES IMPUTABLES AL PROPONENTE DE LAS OBLIGACIONES

ESTABLECIDAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES, LOS TERMINOS DE LA REFERENCIA, EL ESTUDIO PREVIO Y/O LAS REGLAS

DE PARTIGPACION, EN LOS SIGUIENTES EVENTOS:

1.1.1. LANQ SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO.

1.1.2. LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUANDC EL TERMINO
PREVISTO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES, LOS TERMINOS DE REFERENCIA, EL ESTUDIO PREVIO Y/O LAS REGLAS
DE PARTICIPACION, SE PRORROGUE O CUANDQ EL TERMINO PREVISTO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO SE
PRORROGUE, SIEMPRE Y CUANDO ESAS PRORROGAS NO EXCEDAN UN TERMINO DE TRES (3) MESES.

1.1.3. ELRETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL TERMING FIJADO PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

1.1.4. LAFALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIGNADO DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
EXIGIDA POR LA ENTIDAD PARA AMPARAR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLICACIONES DEL CONTRATO.

1.2. AMPARG DE BUEN MANEJC Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO

CUBRE CONTRA LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA DERIVADOS DE LA NO INVERSION, USO INBEBIDO,

APROPIACION INDEBIDA DE LAS SUMAS EN DINERO O ESPECIE QUE SEAN ENTRECADAS EN CALIDAD DE ANTICIPO. SE

ENTIENDE QUE ELLO A QCURRIDO CUANDO LOS BIENES O DINERO NO SE HAN APLICADO O UTILIZADO EN EL DESARROLLO

DEL CONTRATO O EN LAS OBLIGACIONES A CARCO DEL CONTRATISTA.

CUANDO SE TRATE DE BIENES ENTREGADOS EN CALIDAD DEANTICIPO, ESTOS DEBERAN TASARSE EN DINERQ PREVIAMENTE

EN EL CONTRATO.

1.3. AMPARO PAGOS ANTICIPADOS

CUBRE CONTRA LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA DERIVADOS DEL NO REINTEGRO DE LAS SUMAS DE

CINERQ O ESPECIE QUE SEAN ENTREGADAS EN CALIDAD DE PAGO ANTICIPADO Y QUE EL CONTRATISTA NO DEVUELVA A

LA ENTIDAD.

EN CASC DE CUMPLIMIENTO PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES, SE ESTIMARA LA PROPORCION DE LA PARTE CUMPLIDA DEL
CONTRATO, PARA DESCONTARLA DE LA INDEMNIZACION.

06/04/2021 -1317-P-05-PPSUSZRO0DG00076-DO0I
06/04/2021-1317-NT-P-05-NTPSUSZRO0000069




TN

1.4, AMPARD DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

EL AMPARC DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO CUBRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS ]MPUTABLES AL CONTRAT!STA
DERIVADO DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS PCR EL CONTRATISTA CON LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO, ¥ CONTEMPLA TAMBIEN EL CUMPLIMIENTG TARDIO, DEFECTUDSO O IMPERFECTO DE. LAS MISMAS ASI CoMO
MULTAS ¥ CLAL}SULA PENAL, SEGUN SE PACTEN.EN EL CONTRATO. :

1.5 PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES

EL AMPARC DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES DE ORIGEN LEGAL £ iNDEMNIZACIONES LABORALES CUBRE
A LA ENTIDAD EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE, CONTRALOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA DERIVADOS
CEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA, DERIVADAS DE CONTRATOS LABORALES A
QUE E5TA OBLIGADC, EN SU CALIDAD DE EMPLEADOR, INCLUIDAS LAS DE PAGOS DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES
LEGALES, LIQUIDACION DE CONTRATOS DE ACUERDO A [AS OBLIGACIONES DE LEY ASUMIDAS POR EL EMPLEADOR Y
QUE GUARDAN RELACION DIRECTA CON EL PERSONAL UTlLlZADO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN EL
TERRITORIO NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE OBRA

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE OBRA, CUBRIRA A LA ENTIDAD EN CALIDAD DE CONTRATANTE, CON MOTIVO
DE LOS PERJUICICS QUE SE LE OCASIONEN COMOC CONSECUENCIA DE CUALQUIER TIPO. DE DANO O DETERIORO,
INDEPENDIENTEMENTE DE SU CAUSA, SUFRIDOS POR LA OBRA ENTREGADA IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 CALIDAD DE ELEMENTOS, BIENES Y EQUIPOS QUE ENTREGUE EL CONTRATISTA

EL AMPARC DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS CUBRIRA LOS
PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, CAUSADOS POR LA MALA CALIDAD, LA CALIDAD DEFICIENTE O DESEMPENQ
DEFECTUOSO DE LOS ELEMENTOS, BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS POR EL CONTRATISTA, FRENTE A LAS
ESPECIFICACIONES CONTENIDAS EN LA LEY 1480 DE 2011 Y LAS NORMAS QUE LA MODIFIQUEN, Y AQUELLAS ADICIONALES
PROPIAS DEL BIEN, EQUIPO Y ELEMENTOQ, ASI COMC AQUELLAS QUE SE PACTEN EN EL CONTRATO.

1.8 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA CAUSADOS PCR LA MALA
CALIDAD, LA CALIDAD DEFICIENTE O DESEMPENO DEFECTUOSO, FRENTE A LAS ESPECIFICACIONES QUE SE PACTEN EN EL
CONTRATO, TODOS ELLOS SIEMPRE QUE SEAN EXIGIBLES EN LA ETAPA POST-CONTRACTUAL, UNA VEZ FINALICE EL PLAZO
DE EJECUCION.

1.8. AMPARG DE PROVISION DE REPUESTOS

EL AMPARO DE PROVISION DE REPUESTOS CUBRE LOS PERJUICICS IMPUTABLES AL CONTRATISTA CAUSADOS POR
EL INCUMPLIMIENTO PCR NO SUMINISTRAR LOS REPUESTOS, PARTES, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS PARA LA
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE  BIENES SUMINISTRADOS POR EL CONTRATISTA, FRENTE A LAS ESPECIFICACIONES
QUE SE PACTEN EN EL CONTRATO O PREVISTAS EN LA LEY EN LA ETAPA POSTCONTRACTUAL.

2. EXCLUSIONES

LOS AMPAROS PREVISTOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN EN 1.0S CASOS SIGUIENTES:

2.1.  CAUSAEXTRANA, ESTO ES LA FUERZA MAYOR O CASQ FORTUITO, EL HECHO DE UN TERCERO © LA CULPA EXCLUSIVA
DE LA VICTIMA (EL ASEGURADO).
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2.2. EN CASC DE PACTARSE © IMPONERSE CONDICIONES, CAMBIAR LOS TERMINOS. DEL CONTRATQ.Y.NO REPORTARLO
DEBIDAMENTE AL ASEGCURADOR Y QUE NC SEAN ACEPTADAS EXPRESAMENTE POR EL, ESTE QUEDARA RELEVADO
DEL PAGO DE LA PRESTACION ASEGURADA DFR‘VADA DE TALES CAMBIQS, PACTOS O MODE’:ICAC ONES

2.3, ESTE SECURO NO CUBRE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DE LOS RECLAMOS DE TERCEROS AJENOS AL CONTRATO
CON OCASION DE EVENTUALES RESPONSABILIDADES DE CARACTER CIVIL EXTRACONTRACTUAL:-TAMPOCO SE
CUBRE LA RESPONSABILIDAD CIViL DE CARACTER PATRCNAL, DERIVADA DE ACCIDENTE DE ?RABAJO

2.4, VIGOS PORTRANSCURSO DEL TIEMPO. LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL SIMPLE TRAI\%SCURSO DEL T[EMPO SCBRE
BIENES Y OBJETOS.

2.5, ELUSOINDEBIDO G INADECUADC O LA FALTA DEMANTEN IM]EN’FO PREVENT]\/O A QUE ESTE OBLIGADA LAENTIDAD
CONTRATANTE. ; o

2.6 Terrorismo nuclear, biolégico, quimico y radioactive
2.7. Riesgos/atagues cibernéticos

2.8, Pandemias/Epidemias/Enfermedades por Coronavirus no cubre las pérdidas (mdltiples o individuales), reclamaciones,
dafios a personas o bienes, responsabilidad, la interrupcidn de las actividades comerciales, la pérdida de beneficios
o cualquier gasto consecuente o coste de cualquier naturaleza directs o indirectamente causado por, que surja de,
que resuite de o en conexién con, 0 miedo a una epidemia o pandemia (declarada o no' como tal por las autoridades
competentes) o enfermedad infecdiosa real o percibida incluido pero no limitade a: a) Enfermedades por coronavirus
{COVID-18); b) Sindrome respiratorio agudo severo coronavirus 2 (SARS-CoV-2);c) Cualquier variacidn o mutacion de
lo arriba. También excluye cuslquier pérdida, reclamacién, dafo a personas o bienes, responsabilidad, la interrupcién
de las actividades comerciales, 2 pérdida de beneficios o cualquier gasto consecuente o coste de cualquier naturaleza
directa o indirectamente causado por, que surja de, resultante de o en conexién con cualguier accidn llevada a cabo
o fracaso a la hora de tomar medidas para controlar, prevenir, suprimir dicha epidemia, pandemia ¢ enfermedad
infecciosa o cualguier variacién ¢ mutacién de la misma.

3. TERMINO DEL AMPARO

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS SE REGISTRA EN LA CARATULA DE LA POLIZA. CUANDO EL CONTRATISTA O LA ENTIDAD
REQUIERAN AL ASEGURADOR PARA AMPLIAR LA VIGENCIA DE LA GARANTIA, EL ASEGURADOR PCDRA HACERLO,
MENDIANTE ANEXO ALAPOLIZA, LAS VIGENCIAS PODRAN SER MODIFICADAS DE COMUN ACUERDO CON EL ASEGURADCR.

4, VALOR ASEGURADO

EL VALOR ASEGURADO PARA CADA UNO DE [.OS AMPARCS OTORGADOS SE REGISTRA EN LA CARATULA DE LA POLIZA.
CUANDO EL CONTRATISTA O LA ENTIDAD REQUIERAN AL ASEGURADOR PARA AMPLIAR EL VALOR ASECURADO DE LA
GARANTIA, EL ASEGURADCR PODRA HACERLD, MEDIANTE ANEXO A LA POLIZA, LAS SUMAS ASEGURADAS PODRAN SER
MODIFICADAS DE COMUN ACUERDO CON EL ASEGURADOR.

EN TODO CASG, LAS SUMAS ASEGURADAS PARA CADA AMPARD CONSTITUYEN EL LIMITE MAXIMO Y NO SE ACUMULAN
ENTRE 5I, PARA AUMENTAR EL VALOR ASEGURADO TOTAL DE LA GARANTIA, LO ANTERIOR SIN PERJUICIO DE LC DISPUESTO
EN EL INCISO SEGUNDO DEL ARTICULO 1674 DEL CODIGO DE COMERCIO.
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5. SINIESTROS ’ cooLm T L S T

5.

1.

AVISO. LA ENTIDAD ESTARA OB-LIGAI-DA A DAR NOTICIA AL ASEGURADOR DE LA QCURRENGIA. DEI. SINIESTRO,
DENTRO DELOS DIEZ {10} DIAS HABILES SIGUIENTES A LAFECHA EN QUE LO HAYAN CONOCiDO O DFBIDO CONOCFR
ESTE TERMINO PODRA AMPUARSE MAS NO REDUCIRSE POR LAS PARTES I T T

T

EL ASEGURADOR NO PODRA ALEGAR EL RETARDO O LA OMISION Si, DENTRO DEL M[SMO PLAZO ]NTERVIENE EN
LAS OPERACIONES DE SALVAMENTO O DE COMPROBACJON DEL SINIESTRO.

CUANTIA Y OCURRENCIA. EN CONCORDANC[A CON LO NORMADC} EN EL ART[CULG ‘%(}77 DEL CODIGO DE
COMERCIO, LAENTIDAD DEBERA ACREDITAR LA OCURRENCQA DEL SINIESTRO Y L.A CUANTIA DE LA RECLAMACION.

SiN PERJUICIO DE LA LIBERTAD QUE T!ENE LA ENTIDAD PARA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA Y LA CUANTIA DEL
SINIESTRO, ESTA SE ACREDITARA CON LA COMUNICACION EN LA QUE CONSTA EL INCUMPLIMIENTO QUE RESULTE
DEL PRODECIMIENTO ESTABLECIDG PARA TAL FIN EN £L CONTRATO Y QUE SE DESCRIBE A CONTINUACION:

PROCEDIMIENTO PARA DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL Y PARA EXIGIR EL PAGO DE LA
CLAUSULA PENAL DE APREMIC Y/O CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

Cuando se presente un posible mcumplam;ento parcual 0 Lotai del contrato atribuible al CONTRATISTA respecto de
cualquiera de las obligaciones del mismo, LA ENTIDAD, deberd evacuar el siguiente procedimiento para declarar dicho
incumplimiento: A) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL. CONTRATISTA, segiin
conste en informes elaborados por la Supervisién o la Interventorfa, LA ENTIDAD lo citara a éi y al GARANTE, mediante
comunicacidn que por escrito se remitird al domicilio del CONTRATISTA v del GARANTE, a una audienciz para
debatir lo ccurrido. LA ENTIDAD, fijara la Fecha para realizar la audiencia, como minimo al quinte dia habil siguiente 3
la fecha de recepcion de la comunicacion de citacidn a.audiencia al CONTRATISTA y al GARANTE. En la citacién, se hara
mencién expresa y detallada de los hechos que la soportan y por ello deberd indicar los presuntos incumplimientos
contractualesatribuibles al CONTRATISTA, acompanado elinformea de lasupervisién o interventorfa en el que se sustente
la actuacién y las demés pruebas que soporten la citacidn y enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas
y las consecuencias que podrian derivarse para EL CONTRATISTA, de acuerdo con las estipulaciones contractuales.
En la misma se establecerd el lugar, fecha y hora para la realizacién de la audiencia la que debers tener lugar a la
mayor brevedad posible, atendida {a naturaleza del contrato v la periodicidad establecida para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales. B} En desarrollo de la audiencia, el Subgerente de Contratacién, presentara las
circunstancias de hecho que motivan la actuacién contractual, indicara los presuntos incumplimientos contractuales
atribuidos al CONTRATISTA, enunciara las posibles normas o clausulas posibiemente violadas y las consecuencias que
podrian derivarse para EL CONTRATISTA, segln las estipulaciones contractuales. Acto sequido se conceders el uso de
la palabra al representante legal del CONTRATISTA 0 a quien lo represente v al GARANTE, para que ejerzan su derecho
de defensa y se pronuncien scbre las imputaciones de incumplimiento, en desarrolio de lo cusl podran rendir las
explicaciones del caso, solicitar y aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad. C} Una vez evacuada la
préctica de las pruebas ¢ recibidos los medios probatorios aportados por los interesados, se cerrarz la audiencia para que
la ENTIDAD mediante decision contractual motivada que constara por escrito, proceda a resolver sobre |3 exigibilidad
o no de la sancién o declaratoria o no del incumplimiento. Si se resuelve que no hubeo incumplimiento, se archivara la
actuacién contractual. Por el contrario, si se decide que hubo incumplimiento contractual, en el misme documento, se
hard la tasacién de la suma a favor de LAENTIDAD v a cargo del CONTRATISTA y/e EL GARANTE, como consecuencia
del incumplimiento de acuerde con las estipulaciones contractuales. La respectiva decisién, se informara mediante
comunicacion escritz gue se remitird al domicilio del CONTRATISTA v del GARANTE. EL CONTRATISTA v el GARANTE,
podran presentar por escrito de reconsideracién ante LA ENTIDAD, dentro de los cinco (5) dfas hébiles siguientes a ia
fecha de adopcidn de la decision que declara el incumplimiento contractual. Si declarado este ni EL CONTRATISTA,
ni EL GARANTE, presentan el escrito de reconsideracién o lo hacen en forma extempordnea, se entenderd que esa
decisidn se ratifica y se procede para su posterior cobro. La decision sobre el escrito de reconsideracion, si se presenta,
serd resuelta por LA ENTIDAD por escrite, dentro de los 15(quince) dias habiles siguientes a su recepcién y remitida al
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5.3.

5.4.

CONTRATISTAY del GARANTE. El plazo anteriormente descrite podrd ser prorrogade por i términe igual alinicialmente.

pactado. Por el contrato, si se resuelve que no hubo incumplimiento, se comunicara por escrito a los interesados y se
archivara la actuadén contractual. D) En todo caso, en cualquier momento del desarroliode Ia sudiencia contractual,
el Subgerente de Contratacidn, podra suspender la audiencia cuando el oficio o peticidn dé parte, ello resulte en sy
criterio necesaric para altegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, b.cuando por cualquier otra
razén debidamente sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacién contractual. En todo
caso, al adoptar la decisidn, se sefialara-Fecha y hora para reanudar la audiencia. LA ENTIDAD:podrs erdenar el archivo
de la actuacién contractual en cualquier momento, si se prueba ia cesacién de situacidn dé incumplimiento que dio
{ugar a este procedimiento.

PARAGRAFQ PRIMERQ. PLAZOS PARA EL-PAGC DE LA OBLIGACION ECONOMICA A CARGC DEL CONTRATISTA Y/O

“GARANTE COMO CONSECUENCIA DE LA DECLARATCORIA DE INCUMPLIMIENTO PARCIAL O TOTAL. EL CONTRATISTA

deberd pagar la totalidad de L3 obligacién a su cargo.y .a faver de LA ENTIDAD, conforme:a lo indicado en [a decisién
de declaratoria de incumplimiente, deritre de los ocho (8) dias habiles siquientes a la fecha de confirmacién de s
declaratoria de incumplimiento. Cuando el GARANTE, sea una entidad bancaria, debéra pagar la totalidad de la
obligacién asu cargoy & favor de LA ENTIDAD, conforme a lo indicado en la decisién de declaratoria de incumplimiento,
dentro de los ocho (8) dias hibiles siguientes a la fecha de confirmacién de declaratoria de incumplimiento. Cuande EL
GARANTE, sea una compafifa de seguros, deberd pagar la totalidad de [a obligacién a su éargoy a favor de LA ENTIDAD,
cenforme a lo indicado en la decisién de declaratoria de incumplimiento, dentro del término establecido en el articulo
1080 del Caédigo de Comerdio. El plazo pars el pago de la obligacién econémica sefialada en la decision de declaratoria
de incumplimiento, se contara a partir de la fecha del recibo de la comunicacién escritarespectiva en la que conste la
confirmacién de la declaratoria de incumplimiento ¢ desde el vencimiento del término para presentar el escrito de
reconsideracién. ’ ‘

PARAGRAFQ SEGUNDO. Parz los efectos del presente contrato, 2l decumente donde conste la declaratoria de
incumplimiento contractual parcizal o total atribuible al CONTRATISTA, se constituye en la prueba de la ocurrencia v la
cuantia del siniestro. ‘

PARAGRAFO TERCERO. Para efectos de valores 3 favor de LA ENTIDAD, referentes a clausula penal de apremio, clausula
penal pecuniaria, cantidades de obra contractuales que no requieran adicién de mayores valores contractuales, gjustes
posteriores a las actas de obra parciales y/o definitiva, procederé la compensacién de los saldos a Favor del contratista.

OPORTUNIDAD PARA EL PAGO DE LA PRESTACION ASEGURADA.

EL ASEGURADOR ESTARA OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA FECHA
EN QUE LA ENTIDAD ACREDITE SU DERECHO EN LA FORMA PREVISTA EN EL NUMERAL 5.2 ANTERIOR. VENCIDO
ESTE PLAZO, EL ASEGURADOR RECONOCERA Y PAGARA A LA ENTIDAD, ADEMAS DE LA OBLIGACION A SU CARGO Y
SCBRE EL IMPORTE DE ELLA, UN INTERES MORATORIC IGUAL AL CERTIFICADO COMO BANCARIO CORRIENTE POR
LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA, AUMENTADO EN LA MITAD.

COMPENSACIONES

St LA ENTIDAD AL MOMENTO DE TENER CONOCIMIENTS DEL INCUMPLIMIENTO, O EN CUALQUIER MOMENTO
POSTERIOR AESTE Y ANTERIOR AL PAGO DE LA INDEMNIZACION, FUERE DEUDOR DEL CONTRATISTA GARANTIZADO
POR CUALQUIER CONCEPTO, LA INDEMNIZACION SE DISMINUIRA EN EL MONTO DE LAS ACREENCIAS SIEMPRE Y
CUANDO ESTAS SEAN OBJETO DE COMPENSACION DE ACUERDO CON LA LEY, DE CONFORMIDAD CON LO REGLADO
ENLOS ARTICULOS 1714 Y SIGUIENTE DEL CODIGO CIVIL. LOS MONTOS COMPENSADQS SE DISMINUIRAN DEL VALOR
DE LA INDEMNIZACION. EN AQUELLOS CASOS EN QUE LA ASECURADORA HAYA PAGADO INDEMNIZACICNES EN
VIRTUD DE DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO, UNA VEZ SE INICIE LA ETAPA DE LIQUIDACION DEL RESPECTIVO
CONTRATO LA ENTIDAD DEBERA COMUNICAR AL ASEGURADQOR Sl HAY SALDOS A FAVOR DEL CONTRATISTA, PARA
LOS FINES QUE EL ASEGURADOR ESTIME PERTINENTES.

06/04/2021 -1317-P-05-PPSUSZR0O000C0C70-DOOI
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5.5 NOPROPORCIONALIDAD - o . NIER PR

DE PRESENTARSE INCUMPLIMIENTO PAQC AL DE LAS OBL]GACIONES LA [NDEMNIZAC!ON DE PER_}UICIOS A CARGO
DEL ASECURADOR NO SE TASARA-EN PROPORCICN DEL VALOR ASEGURADC EQUiVALENTE AL PORCENIAJE
iNCUMPLIDO DE LA OBLIGACION. .

5.6 PROPORCIONALIDAD DE LA CLAUSULA PENAL.

ENVIRTUD DE LO PREVISTO EN EL ARTICULO 1596 DEL CODIGO CIVIL STEL CONTRATISTACUMPLE SOLAMENTE UNA
PARTE.DE LA OBLIGACION PRINCIPAL'Y LA ENTIDAD ACEPTA ESTA PARTE, EL PRIMERO TENDRA DERECHO A QUESE
REBAJE PROPORCIONALMENTE LA PENA ESTIPULADA EN LA CLAUSULA PENAL, e

6. INOPONIBILIDAD

A LA ENTIDAD NO LE SERAN OPONIBLES POR PARTE DEL ASEGURADOR LAS EXCEPCIONES O DEFENSAS PROVENIENTES
DE LA CONDUCTA DEL TOMADOR DEL SEGURO, EN ESPECIAL LAS DERIVADAS DE LAS INEXACTITUDES O RETICENCIAS EN
QUE ESTE HUBIERE INCURRIDO CON OCASION DE LA CONTRATACION DEL SEGURO NI EN GENERAL, CUALESQUIERA OTRAS
EXCEPCIONES QUE POSEA EL ASEGURADOR EN CONTRA DE LA PERSONA GARANTIZADA.

7.CESION.

Sl POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA, LA ASEGURADORA RESOLVIERA CONTINUAR CON LA EJECUCION DEL
CONTRATO Y ASI LO CONVENGA CON LA ENTIDAD, EL CONTRATISTA ACEPTA DESDE AHORA LA CESION DEL CONTRATO A
FAVOR DE LA ASEGURADORA C DE QUIEN ELLA DESIGNE, SEGUN EL OBJETO CONTRACTUAL.

8. PROCESOS CONCURSALES Y PRECONCURSALES

LA ENTIDAD ESTA OBLIGADA A HACER VALER LOS DERECHOS QUE LE CORRESPONDAN EN CUALQUIER PROCESO
CONCURSAL O PRECONCURSAL PREVISTO EN LA LEY, EN EL QUE LLEGARE A SER ADMITIDO EL CONTRATISTA, EN LA FORMA
EN QUE DEBIESE HACERLO, AUN SINO CONTASE CON LA GARANTIA OTORGADA PORESTESEGURC, Y DEBERADAR EL AVISO
RESPECTIVO A LA ASEGURADORA. DE NO CUMPLIR CON ESTA OBLIGACION LA ASEGURADGRA SOLO PODRA DEDUCIR DE
LA INDEMNIZACION EL MONTO DEL VALOR DE LOS PERJUICIOS QUE LE CAUSE DICHO INCUMPLIMIENTO TAL COMO 1O
REGULA EL ARTICULO 1078 DEL CODIGO DE COMERCIO.

9. ARBITRAMENTO

EN CASO DE QUE LA ASEGURADORA SEA LLAMADA EN GARANTIA DENTRO DE UN TRIBUNAL DE ARBITRAMENTO, CON
OCASION DE UNA CONTROVERSIA ENTRE EL CONTRATISTA Y LA ENTIDAD, LA ASEGURADA QUEDARA VINCULADA A LOS
EFECTOS DEL PACTO ARBITRAL SUSCRITO POR ELLOS EN LOS TERMINOS DEL PARAGRAFO PRIMERQ DEL ARTICULO 37 DE
LALEY 1563 DE 2012 Y LAS NORMAS QUE LA MCDIFIQUEN REEMPLACEN O ADICIONEN,

16. PRESCRIPCION EXTINTIVA DE LOS DERECHGOS DERIVADOS DEL CONTRATO DE SEGURO
LAPRESCRIPCION DELAS ACCIONES DERIVADAS DE ESTE SEGURO SIGUE LO NORMADO POR ELARTICULO 1081 DELCOBIGO

DE COMERCIO Y LAS LEYES QUE LO ADICIONEN, COMPLEMENTEN O MODIFIQUEN ASI COMO NORMAS, DISPOSICIONES &
LEY ESPECIALES QUE SEAN APLICABLES.

06/04/2021 -1317-P-05-PPSUS2RO00000070-D0CI
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11. SUBROGACION

EN VIRTUD DEL PAGO DE LA INDEMNIZACION, DE ACUERDO CON EL ARTICULC 1096 DEL CODIGO DE COMERCIC, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 203 DEL DECRETC 663 DE 1993 - ESTATUTO QRGANICO DEL SISTEMA FINANCIERO,
UNA VEZ QUE LA ASEGURADORA PAGUE LA INDEMNIZACION SE SUBROGARA POR MINISTERIO DE LA LEY Y HASTA
COMCURRENCIA DE sU IMPORTE, EN LOS DERECHOS DE LA ENTIDAD CONTRA EL CONTRATISTA O LAS PERSONAS
RESPONSABLES DEL SINIESTRO.

LAENTIDAD NO PUEDE RENUNCIAR EN NINGUN MOMENTC ASUS DERECHOS EN CONTRA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO
Y SILO HICIERE, PERDERA EL DERECHO A LA INDEMNIZACION.

12. RENOVACION UNILATERAL

EL ASEGURADOR RENUNCIA A APLICAR LA CLAUSULA DE REVOCACION UNILATERAL DEL CONTRATO DE SEGURO.

13. DOMICILIO DEL CONTRATO

SE FIJA COMO DOMICILIO DEL CONTRATO DE LAS PARTES EN ESTE CONTRATO DE SEGURQOS, LA CIUDAD DE BOGOTA
DISTRITO CAPITAL. LO ANTERIOR SIN PERJUICIO DE LO QUE DISPONGAN LAS NORMAS PROCESALES.

EN FE DE LO ANTERIOR, SE FIRMA A1LQOS DIAS DEL MES DE _ DE 20

Adiona€ oo b ’2

EL TOMADOR COMPANIA MUNDIAL DE SEGURCS
CALLE33 No.8B-24PIS0OS2Y 3
TELEFONO 285 5600 BOGOTA, D.C.
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LA TOMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la pdliza NB-1£0315433 y endoso, @ cuyo afianzado es:
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP Asegurade o Beneficiario: CANAL REGIONAL DE TELEVISION -TEVEANDINA
SAS / CANAL REGIONAL DE TELEVISION -TEVEANDINA SAS , expedida por la Compafiia en 27/063/2024, no
expirara por falta de pago de la prima de la péliza o de los certificados o anexos que se expidan con
fundamento en ella o por revocacidn unilateral por parte del Tomador o de la Compafiia.

BOGDTA 3 los 27 dias del mes MARZO del aho 2€24.

2

Firma Auterizada - Compaiiiz Mundial de Seguros S.A.

lpumw

BUPERD

Cumplires los suefios de nuestro planela recidando responssblemente,
Protege el Medio Ambiente eviando ka impresidn de este decumentz,

VIGILADD

AFILIATOS ALA CEA23RA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA ¥ PASA - APF
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COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. |
: @ s ol & DIRECOION GENERAL CALLE 33 N 5B - zﬂssgj.z ¥ 3-BOGOTA |
. THEFONG: 2855500 FAX 2B51220 - WwWW.SEGL! NDIALLOMCO |
tu compalia siempre
POLIZA OE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
WIT86G037.013-6 Cédigs de Seguridad:  ZNA2qdJIEbsISSsSaorQjHA==
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES

ENTIODADES PUBLICAS REGIMEN PRIVADD DE CONTRATACIOR

VERSION CLAUSULADD 86-84~2021-1317-P-@S-PPSUSRROGG000070~D00]

T T : T ; :
i N POLIZA NB-188315433 {No, ANEXO! @ No. CERTIFICADO | 71815890 INo. RIESGO|
3 T i H
| TIPO DE DOCUMENTO } | FECHA DE EXPEDICION J 27/63/2024 ISUC. EXPEDIDORA! BOGOTA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA pias | VIGENCIA DEL CERTIFICADQ DESDE : VIGENCIA DEL CERTIEICADO HASTA
‘i 2@:@@ Horas Del f 82/84/2@24 | 24388 Horas Del ! 11/e7/2824 N/A | N/B. N/A N/A
i : I :
TOMADOR | COUPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP No, DOC, IDENTIDAD | 836.101.476-7
DIRECCION CRA 47 91 - 33 TELEFONG 3108407793
ASEGURADC CANAL REGIONAL DE TELEVISION -TEVEANDINA SAS No, DOC. IDENTIDAD | 838.085.378-4
DIRECCION CARRERA 45 NO. 26- 33 TELEFONO 6851313
BENEFICIARIO | CANAL REGIONAL DE TELEVISION ~-TEVEANDINA SAS No. DOC. IDENTIDAD | 83@.805.378-4
i DIRECGON CARRERA 45 NO. 26- 33 TELEFOND 6851313 /
2
OBJETO OE CONTRATO
GARANTIZAR LA SERIEDAD DE LA OFERTA PRESENTADA POR EL OFERENTE EN VIRTUD DE PROCESQ NO.237 DE 2024 , CUYO OBJIETO ES
PRESTAR SERVICIOS INTEGRALES DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE TEVEANDINA S.A.S.
“Con la emisién de la pdliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de gque
aplique, a través de los siguientes canmales: correo electrénico, llamada, SMS vy WhatsApp. No obstante, en cualquier momente podra
selicitar la exclusién de alguno estos canales por medic de:
P3gina web: www.segurosmundial.com.ce
Correo electrénico: mundial@segurosmundial.com.co
1
N
NOMBRE DEL AMPARD VIGERCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADAS VALOR PRIMAS )
SERIEDAD DE LA OFERTA 80:0@ Horas Del ©2/84/2024; 24:8@ Horas Del 131/87/2024 22.755.882,50 56.800,68
i TOTAL ASEGURADO s 22.755.882,50
r
INTERMEDIARIOS TIPO % PARTICIPACION PRIMA BRUTA 3 58002, 08
MILLENIUM BROKER LTDA AGENCIAS 1e,88
DESCUENTOS s
- y,
- EXTRA PRIMA
{ DISTRIBUCION COASEGURO
i COMPARIA TIPO COASEGURG POLIZALIDER | CERTIELIDER PRIMA NETA % 50.000,80
{ GASTOS EXP. $ 5.608,00
J
VA - 16.456, 69
-
(cmvsum DE PAGD : DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: ©2/84/2024 J TOTAL A PAGAR * 6%.458,08
' ;
- Y
CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIQ DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACKSN DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCERA).
&
N3 T . monERRERE e
EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIC DE VIGENCIA DE LA POLIZA.
DE ACUERDO CON EL ARTICULO 10568 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1999, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS G ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥ DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGURCS PARA EXIGIR EL PAGD DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.
EN M CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A Mi DISPOSICION LAS CONDICIONES GEMERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE £L PROCESO DE NEGOCTACIGN, ANTIOPADAMENTE ME HAN $IDC EXPLICADAS POR LA COMPARHA ¥/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADD, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIOO TOMARLA, |

E_g POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTQ.
N 5 A

5? k ﬁ R Lineas de Atencién al Cliente;
?E‘ sidmMundilfie SequrosS.A. oncl e F%‘@QS . E £ ° Nacional: 01 8000 111 935

d ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO i ¢ Bogota: 327 4712 -327 4713

g €.L.52646.070 . TOMADOR J

-

o Cumpiimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente.

> Protege el medio ambiente evitando la impresidn de este dorumento.

HOJA No.

AFRIADOS ALA CAMARS (COLOMBANA DF LA HIFRAESTHUCTURA ¥ PASA « APF
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ARTMNTEDEY
DE OO0

VIGILADC

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. 6 O
DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 6B - 24 PISOS 1, 2V 3 - socom
TELEFONO: 2855500 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL COM.CO

tu Compania siempra ANEXO DE.MODIFICACION DE POLTZA DE SEGURC DE CUMPLIMIENTO
NIT 860.637.G13-6 ENTIDADES PUBLICAS REGIMEN PRIVADD DE CONTRATACION
SCMOS GRANDES CONTRIBUYENTES .
J & VERSTON C -94- - ~P-85-PPSUSZR -
& REGIMEN COMUIN - ATORETEMEDORES ERSTON' CLAUSULADD 96-04-2821-1217-P-85-PPSUSZROBODASATD-DOBE
.(No.PéUZ.AE NB-228315433 iﬁu.maxol 1 ’ Na. CERTIFICADO |7191see4 ) iNo.mEsco T e
i
TIFQ DE DOCUMENTS | ’ | FECHA DE EXPEDICION | 61/04/2824 Isdc'.zxpébmm B0S0TA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA ) DIAS * VIGENCIA DEL CERTIACADO DESDE VIGF.NCIADH. CERTIF!CAE)O‘“’ASTA
9808 Horas Del I 82/84/282% |24:83 Horas Del | 11/07/2024 N/A N/A ‘ N/R ) f Lo A
i CONDICIONES PARTICULARES
PRESTAR SERVICIQS INTEGRALES DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE TEVEANDINA S.A.S. - Viowl .o
=t
................................................................................................................ A S P LS,
"Cen 1a emision de la pdliza se entiende que se autoriza a Seguros Mumdizl para que realice gestidn de cobranza en caso de que
apliqus, & través de los siguientes c¢anales: correo electrénico, 1lamada, SMS y WhatsApp. No cbstante, en cuaiqu;er mnmen‘to ;;odr'a
solicitar ls exclusidn de alguno estos canales por medic de: .
Pigina web: www.seguresmundial.com.co
Correo electrdnico: mundial@segurosmundial.com.co
Lineas de stencidn: Bogotd (+601) 3274712 - {+661) 3274713 Nacional 618666111535”

Cumplimos los suefios de nuestro planeta recidando responsablements,

Protege el Medio Arnbiente evitando la impresion de este documenta. HOJA No.

ARLIADGE A LA CARMASA COLOMBIANA DE LA INFRAESTEUCTURAY PASA - ADF
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NIT 860.037.313-6 . Ca
SOMOS GRANDES CONTRIELIVENTES
1A PEGIMEN COMUN - AUTORETEHEDORES
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[Afisas COLOMETANG
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LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGURZS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la péliza NB-199315433 y endosa, 1 cuyo afianzado es:
CCOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP Asegurado o Beneficiario: CANAL REGIONAL DE TELEVISION -TEVEANDINA
SAS / CANAL REGIONAL DE YELEVISION -TEVEANDINA SAS , expedida por la Compafiia en ©01/64/2024, no
expirard por falta de pago de la prima de la péliza o de las certificades o anexos que se expidan con
fundamento en ella o por revocacidn unilateral por parte del Tomador o de la Compafiia.

-
BOGOTA @ los @1 dias del mes ABRIL del afio 2824.
Firmz Autorizada - Compafiia Mundial de Seguros 5.A.
g
g
i
&
o
21
W
o Cumplimos los suefios de nuestro planeta reddande respansablemente,
> Protege el Medio Ambiente evimande b impresién de este documento.

PASAESAPF
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FORMATO No. 2

VIGILADO SuperVigilancia R, 201844 "5]‘31’:537 de 26 de Octubye 2018

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18
25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 66 Tel. 700 96 61

starcoop.com.co

63

COMPROMISO ANTICORRUPCION -

Cali
Calle 52 Norie No.bBN-

Tel. 664 99 60




VIGILADO SuperVigilincia R, 201844 ‘{5]91587 de 26 de Octubre 2018

‘i'arcoop |

o4
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FORMATO 2 ¥
COMPROMISO ANTICORRUPCION/PACTO DE TRANSPARENCIA.

Bogotd, D. C., 02 de abril de 2024.

Senores . )
Proceso de INV[_TAQ_IQN__CERRA_DA No. 007 de 2024
Ciudad ' |

Cordial saludo,

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO identificada como aparece al pie de mi fima,
en mi calidad de representante legal de COOEERAT!VA DE VIGILANTES
STARCOOP CTA — STARCOOP CTA - EN REORGANIZACION, manifiesto que:

1. Apoyamos la accidn del Estado colombiano y de TEVEANDINA S.AS. para
fortalecer la fransparencia y la rendicién de cuentas de la administracién
publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato
objeto del Proceso de Contratacion No. 007 DE 2024.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dddivas, sobornos o cualguier
forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores pUblicos o asesores de
la Entidad Confratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas
o tercero.

4, Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o redlizar actos o
conductas que tengan por objefo o efecto la colusidn en el Proceso de
Confratacién No. 007 DE 2024.

5. Nos comprometemos a revelar la informacidén que sobre el Proceso de
Contratacion No. 007 DE 2024 nos soliciten los organismos de control de la

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrara 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Norfe No.5BN-

25

Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 €6 Tel. 700 G6 61 Tel. 664 99 60

sfarcoop.com.co




' Starcoop .. 65

Serparnded eon Rsprmstrhded Sacad CI4

Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos o comunicar a nuestros empleados y asesores el
-contenido del presente Compromiso Anticorrupcidn, explicar su importancia y

~las consecuencias de su incumplimiento por nuesira porfe y la de nuestros
empleados o dsesores.

7. . Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso cmﬁcorrupcién.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los DOS (02} dias del mes
de abril de 2024.

Advona€ ecs .

FIRMA ‘

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO
Represenianie Legal

C.C No. 52.966.303 de Bogotd

VIGILADO Supervipilancia B, 201844 4“339158? de 26 de Octubye 2018

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Norte No.ZBN-
25
Tel. 756 2852 Cel. 318 423 29 68 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 60

starcoop.com.co




VIGILADO supervigilancia R, 201844 "‘!)09158? de 26 de Octubre 2018

™ Bogota D.C
Carrera 47 #91-33
25
Tel. 756 2832

PR
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ASPECTOS FINANCIEROS

Cartagena ' Bucaramanga Cali
Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N® 27-18 Calie 52 Norte No.5BN-
Cel. 318 423 25 66 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 60

starcoop.com.co
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INFORMACION FINANCIERA -
FORMATO No. 9

VIGHADO Supervigilancia B, 201844 ”1539158? de 26 do Ootubre 2018

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Nerte No.5BN-
25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 66 Tel. 700 86 61 Tel. 664 29 60
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INDICADOR

FORMULA

VALORES

CAPITAL DETRABAJO

Activo Corriente - Pasivo
Corriente

$ 19.689.798.527

LIQUIDEZ

Activo Corriente / Pasivo
Corriente

8,06

ENDEUDAMIENTO

(Pasivo Total / Activo
Total) X 100

36,57

PATRIMONIO TOTAL

Patrimonio Total

$ 15.368.811.484

Adnona€ feos h.

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO
Firma del representante legal.
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA

REORGANIZACION.

Bogota D.C
Carrera 47 #91-33
25

Tel. 756 2892

Cartagena
Carrera 26 No. 25-127

Cel. 318 423 29 66

Bucaramanga
Catrrera 10 N° 27-18

‘ Tel. 700 96 61
starcoop.com.co

STARCOOP CTA - EN
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Calle 52 Norte No.bBN-

Tel. 664 99 60
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.TA~STARCOOP C.T.A. - EN REORGANEACION
Wi 826,181476-7
Estado de Ziidlacién Financiera
A 31 de diciembre 2023
Con cifras comparativas a 31 de diciembre 2022
(Expresado en Pesos Colombianos)

Activo Nota 1 de Diciembre 2023 31 de diciembre 2022
Active corriente:
Efectvo y equivalentes al efective 5 566.777.962 234% 254.430.087
Cuentas comerciales por cobrar y ofras cuentas por cobrar 6 21.843.204.230  9C,15% 17.444.250.108
Otres actvos ne financieros 7 69.632.373  0,20% 205.407.813
Inventarios 8 ¢ 600% 40.063.442
Activas por impuestos corrientes 8 o 060% 153.592 458
Total activo corriente 22.479.704.565 92,77% 18.097.744.814
a Acfivo no corriente:
b Propiedades, planta y equipo 10 1278800275 5,28% 1445331517
u Activos intangbles distinios de la plusvalia 1" 34680727 0,14% 71204678
2 Propiedad e inversitn 12 285000000 1,18% 285.000.000
g Inversiones 13 47842108 0,20% 71.763.163
o Activos por impuestos diferidos 14 105.238.300  043% 101.854.434
: Total activo no corriente 1.761.531.410  7.23% 1.975.153.792
’; Total active 24.231.235,975 100,00% 20.072.898.606
=~
& Pasivo v Patrimonio
o
A2 Pasivo corriente: S S
Cuentas por pagar comercizles y otras cuentas por pagar 15 2.789906.038 31,48% -~ 2.044.265.454
g Total pasivo corriente §$2.789.906.038 3148% C . 52.044.265454
o~ Pasivo no corriente: S
“';‘,f Otros pasivos ne financieros 16 53773586 0.61% . 54908267
= Cuentas por pagar comerciales y ofras cuentas por pagar. 17 5.997.151.157 67.67% ST BA15806348
%: Pasivos por impuestos diferidos 128 21593.710 0,24% - 22.107.849
I Total pasive ro corriente $ 6.072.518.453 6852% $ 5.192.622.464 e
E Total pasive $8.862.424.491 100,00% - $7.236.887.918 . . . .
2 Patrimonio o B
5 Aportes asociados 18 3326952107 2168% - T 18985269327 :
& Efectos en convergencia - AATITEE09 -822% o7 417079809
= Excedente integrat 1487.766.683 9,68% . . - §60.485.904 :
Otras reservas 19 11876990650 T7.28% oo 011500805688 o
Otas participaciones en el pairimenio 19 94181773 061% T T
Total patrimanie 18.368.811.484 100,00% T Uy gannoegs
Total pasive y patrimonia ’ $24231235975 T i §20.072.898.606
Véanse las notas que acompanian a los estades financiercs
, DoctSignad By:
Mlnena€ Freash . 4 : Williors Gt Rubiomo Boravides
ADRIANA ELISA PINEROS ACERO OSCAR ALBINO PABON CABALLERO VALLIRR ANDERS RUBIANO BENAVIDES
Representante Legal Contador . Revisor Fiscal
TP. 133663-T ’ T.P.26367-T
Por Delegacion de ACAD BPO SAS
Miembro de INAA Group
B { Vgr dictamen acjunio)
~—~ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91~33 Carrera 26 No. 25-127 Calle 89 No 20-36 Diamante 2 Calle 52 Norte No.5BN-25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 2S 66 Cel. 315 9283294 Tel. 664 99 60
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.TA-STARCOOP C.TA.-EN REORGANIZACION
- WIT: 230.101.476-7
" 'Estado de Resuliados integrales
. Al 31 te diciembre de 2023
* Con cifras comparativas a 31 de diciembre 2022
(Expresado en Pesos Colombianos)

M R

31 dic 2023 31 dic 2022

Nota

Ingresos de acfividades ordinarias 20 §9.693.531.234 41.713.495.714
- Costo de ventas 21 60.451.313.006 35.405.751.700
g Ganancia bruta ' 9.242.218.228 6.307.744.014
3 .
E; Ctros ingresos 22 253914443 145.735.945 -
§ Gastos de administracion 23 3.607.235400 2.104.648 465
z Ofros gastos, ventas 24 215.964.373 352.519.691
; Resultados de actividades de la operacion 5.672.932.898 3.996.311.803
i
% Costo financiero, neto . 25 " 116.230.319 ) 189.734.585

_,?:3\ Otros Costos 26 4072870444 3.168.169.111

Ganancias antes de impuestos 1.483.732.135 £38.408.107
% Ingreso yfe Gastos por impuesto a fas ganancias 27 4.034.548 22.077.797
o .
= Gasto por Impuesto de Renta Q e
E Ganancia procedente de actividades que continttan 1.487.766.683 660.485.904
=
H Excedente integral total del afio 1487.766,683 " §60.485.904
&
L
=
g Véanse las notas que acompaﬁan a Jos estados financieros

Arcaa € Tresh @ e s Bl B

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO OSCAR ALBINO PABON CABALLERD WW&'@RUBIANO BENAVIbES
Representante Legal Confador .- Revisor Fiscal
TP. 133663-T S TR25367-T

Por Delegacion de ACAD BPO SAS
Miembro de INAA Group
= { Ver dictamen adjunto)

~—~ Bogotéd D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Calle 89 No 20-36 Diamante 2 Calle 52 Norte No.5BN-25
Tel 756 2892 Cel. 318 423 29 66 Cel. 315 9283294 Tel. 664 99 60
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T. A, - STARCOOP C.T.A.EN REQRGANIZAC]ON
-Estados de Flujos de Efectivo
A 31.Diciembre 2023
Con cifras comparatlvas por el afio que terminé el 31 diciembre 2022
« (Expresado en Pesos Colombianos) '

/2

2023 2022
Flujos.de efectivo de las actividades de operacion:
Resuliades del ejercicio 1.487.766.683 660.485.904
ajustes por:
Depreciacion 217.785.740 187.651.420
Amortizacion 43.301.389 110.177.517
Irmpuesto de renta diferido (3.898.006) {78.949.512)
Deterioro inversiones y otras cuentas por cobtar 1.612.157.185 23.921.085
= Cambios en activos y pasivos:
8 Cuentas comerciales por cobrar y atras cuentas por cobrar (5.987.280.221) (4.912.769.903)
g Otros activos no financieros 135.775.446 190.363.604
,2 Inventarios 40,083.442 33.161.076
o
L4 Activos por impuestos corrientes 153.592.458
e Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 1.627.185.393 902.763.818
e Otros pasivos no financieros (1.134.681) 47.303.948
= Provisiones - -
= Efectivo neto proviste por {usande en) actividades de operacion {674.685.202) (2.835.991.072)
z .
2 Flujos de efectivo por actividades de inversidn:
Compras de propiedades, planta v equipo (51.254.498) 281.837.186
'S' Adquisicién de activos intangibles (6.747.438) {123.391.522)
~ Efectivo neto provisto por (usadoes en) las actividades de inversién {58.001.936) 158.445.664
o -
;“I Flujos de efectivo por actividades de financiamiento:
=2 Aportes Sociales 2.572.088.518 503.107.459
§° Aportes sociales pagados {1.527.054.406) (585.091.333)
E Efectivo neto proviste por (usados en) actividades de financiamiento 1.045.034.113 -{§1.983.874)
=
E Variacidén neta del efective y equivalentes al efective 312.346.975 . {2.750.529,287)
g Efective y equivalentes al inicio del afio 254.430.987 . -3.013.960.269
n Efectivo y equivalentes al efectivo al 31 de Diciembre 2023 /Diciembre 2022 566.777.962 254.430.987 |
>
Véanse las notas que acompafan a fos estados financieros
DecuSigned by:

Willori. Qrcris ;e..t,m Bnavides

/L&

Mﬁcﬂgg Tresh

_ 2B04ABSTFOATADA. .-
ADRIANA ELISA PINEROS ACERO OSCAR ALBRO PABON CABALLFRC WILLIAM ANDRES RUB!ANO BENAVIDES
Representante Legal Contador Re\nsor Fiscal
TP. 1336637 ; - TP.25367-T
Por Deiegacmn de ACAD BPO SAS
: Miembro de INAA Group
" { Ver dictamen adjunto}
~—  Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrera 47 #91-33
Tel 756 2852

Carrera 26 No. 25-127 Calle 83 No 20-36 Diamante 2 Calle 52 Norte No.5BN-25
Cel. 3184232955 Cel. 315 6283264 Tel. 664 9 60

starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARGOOP CTA-EN mEORGANIZACiON~ G E e
INDICADORES FINANCIEROS TP
Valores expresados en pesos colombianos
a 31 Diciembre de 202’*

§ e R T
<t b ey LR T el

AT RS e

g M-dic23 . 3Adic-22
INDICE DE LIQUIDEZ N e
= ACTNO CTE / PASNO CTE ERE R 8,06 S 885
E NIVEL DE ENDEUDAMIENTO - S
2 TOTAL PASVO/ TOTAL ACTNVO L% %5 36,05%
N INDICE DE RENTABILIDAD DE PATRIMONIO S
£ UTILIDAD OPERACIONAL/PATRIMONIO A 3691% o 3113%
2 INDICE DE RENTABILIDAD DELACTVO . e
3 UTILIDAD OPERACIONAL/ ACTIVO TOTAL h  2341% o 1991%
: RELACION DE CAPITAL e
H PATRIMONIO/ACTIVO TOTAL A 6343% . 8395%
3 COMPOSICION DEL PATRIMONIO | S
= CAPITAL SOCIAL / PATRIMONIO A 2165% . 1479%
RAZON COBERTURA INTERESES R
UTILIDAD OPERACIONAL / GASTO DE INTERESES 5664889 . 3135838
—~  Bogota D.C Certagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Calle 8% No 20-36 Diamante 2 Calle 52 Norte No.5BN-25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 66 Cel. 315 9283294 Tel. 664 99 60

starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A-STARCOOP C.T.A.-EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2023

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

Entidad gue reporta

La COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A. “STARCOOP C.T.A”. EN
REORGANIZACION es una Cooperativa de trabajo asociado. Con nimero de asociados y
patrimonio variable e ilimitado; su duracién es indefinida y tiene su domicilio principal en la
ciudad de Bogota D.C. con sucursales en Cartagena de Indias DT C. Bucaramanga y Cali.
Por acta No. 25 de Asamblea De Delegados del 14 de marzo de 2014, inscrita el 26 de
marzo de 2015 bajo el nimero 00019945 del libro Il de las entidades sin &nimo de lucro,
la entidad cambio su nombre de: Cooperativa de Vigilantes Starcoop C T A por el de:
Cooperativa de Trabajo Asociado de Vigilantes Starcoop. Que por acta No. 26 de Asamblea
General del 27 de marzo de 2015, inscrita el 7 de mayo de 2015 bajo el nimero 00021028
del libro lli de las entidades sin animo de lucro, la entidad cambio su nombre de:
Cooperativa de Trabajo Asociado de Vigilantes Starcoop por: Cooperativa de Vigilantes
Starcoop C.T.A.- Starcoop CTA.

Debidamente reconocida como entidad de derecho privado sin animo de lucro mediante
Resolucion 707 del 22 de marzo de 2002, la cual reconoce personeria juridica, mediante
Resolucion 20184440091587 del 26 de Octubre de 2018 por la cual se concede licencia de
funcionamiento en las modalidades de vigilancia fija, escolta a personas, vehiculos,
mercancias y servicio conexo de asesoria, consultoria € investigacion en seguridad privada
con la utilizacién de armas y sin armas, medios tecnoldgicos.

La Cooperativa de Vigilantes Starcoop CTA en Reorganizacién, tiene como objeto social
generar ¥ mantener trabajo sustentable para sus asociados de manera autogestionaria,
con autonomia, autodeterminacion y autogobierno, vinculando voluntariamente el esfuerzo
personal y los aportes econdmicos de sus asociados, mejorando su calidad de vida; sobre
la base de la ayuda mutua como expresion de |z solidaridad. lgualmente es objetive de
Starcoop C.T.A., contribuir a dignificar y valorar el trabajo humano; a la produccién de la
riqueza social y a una equitativa distribucion del ingreso. Asi como al desarrollo empresarial
autogestionario en beneficio de la comunidad en general. La cooperativa buscara cum plir
con su objeto social a través de la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada.
De conformidad con la sentencia No. 11001-03-24-000-2008-00227-00 del Consejo de
Estado —seccion primaria de 8 de Mayo de 2014, la cual declara la nulidad del articulo 7
decreto 4588 de 2006..."Por el cual se reglamenta la organizacién y funcionamiento de las
Cooperativa y Pre cooperativas de trabajo asociado”..."considera que el derecho
parciaimente demandado, atribuyé la competencia de reconocer la personalidad juridica
de las cooperativas y pre cooperativas de trabajo asociado a la Superintendencia de fa
Economia Solidaria, indicando que los requisitos que debian cumplir son los previstos en
el articulo 15 de ley 7¢ de 1988, norma que se encuentra derogada por el decreto 2150 de
1995”. Asi mismo aduce que la norma demandada, contempla como requisito para la
obtencién de la personalidad juridica, la autorizacién de los regimenes de compensaciones
y de trabajo asociado por parte del Ministerio de la Proteccién Social, cuando la iey no
exige tal requisito ni ha sido afribuida tal competencia por la ey al Ministerio de la
Proteccion Social.

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrerg £7 2#01-23 Carrerz 26 Mo, 25-127 Carrerg 10N 27-18 Caie 27 Nors Mo EBMN-2E

- T

Cel 315 453 2% BC Tel 700 90 61

starcoop.com.co
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OPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCQOP C. T A - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2023

{Valores Expresados en Pesos Colombianos)

El dia 2 de abril de 2.018, se presenté en la oficina judicial de reparto de la ciudad de
Bogota, solicitud de admisién al proceso de Reorganizacion de la Cooperativa de Vigilantes
Starcoop C.T.A., en los términos y para los fines consagrados en la Ley 1116 de 2.006 y
las demas normas que complementan y adicionan. La mencionada solicitud le correspondié
por reparto al Juzgado Quince {15) Civil del Circuito, bajo radicado 2018-0015100, la cual
fue admitida el 28 de mayo de 2018 donde el juzgado ordena la apertura del tramite de
reorganizacion empresarial adelantado por la Cooperativa.

En audiencia pablica de fecha 29 de agosto de 2018, el juez del concurso designé al Sr
Néstor Gerardo Echavarria, representante legal de la Cooperativa, como promotor para
efectos del frémite concursal, de conformidad con lo estipulado en el articulo 35 de la Ley
1429 de 2010, sin embargo dada la renuncia del sefor Néstor Echavarria, mediante auto
del 06 de mayo de 2019 se nombrd a la sefiora Adriana Elisa Pifieros Acero como
promotora de la Cooperativa de Vigilantes Starcoop CTA en Reorganizacién.

El proceso de reorganizacion se encuentra en la etapa procesal del traslado a los diversos
acreedores del proyecto de calificacion y graduacién de créditos v determinacién de los
derechos de votos, término que depende del Juez del Concurso.

(2) Bases de preparacién de los estados financieros

(a) Marco Técnico Normativo

Los estados financieros han sido preparados de acuerde con las Normas de

76

Contabilidad e Informacion Financiera aceptadas en Colombia (NCIF), establecidas en . '

la Ley 1314 de julio de 2009, reglamentadas por el Decreto Unico Reglamentario 2483

del 28 de diciembre de 2018, anexo decreto Unico reglamentario 2420 de 2015
modificado por el Decrefo 2496 de 2015, decreto 2131 de 2016 vy el decreto 2170 de
2(017. Las NCIF se basan en las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIIF para Pymes), emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
{International Accounting Standards Board - IASB, por sus siglas en inglés); las normas
de base corresponden a las traducidas al espafiol y emitidas en 2015, asi como las
“correcciones de redaccién”, emitidas por el IASE en diciembre de 2017

La presentacién de estados financieros con corte a 31 de Diciembre 2023 se elaboraron
con base en el cumplimiento de la NIC 34 debido a que la Norma Internacional de
informacién financiera para pymes no contempla ni requiere en ninguna de sus
secciones, la presentacion de estados de informacion financiera intermedia; solamente
considera la presentacion por lo menos anual de la misma. Sin embargo de ser
necesario presentar estados financieros intermedios, debe seguir la jerarquia
establecida por la Seccién 10 del estandar en lo parrafos 10.4, 10.5 y 10.6.

Bogota DC Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers 27 #571-33 Carrers 26 Mg, 25-12 Carrera 10N 27-18 Caue 82 Nors
Tel 755 2882 Cal 318 425 20 &5 Tel. YOO 05 81 Teal, 654 93 50

starcoop.com.co 2
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP CTA.-EN

"REORGANIZACION
Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2023

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)
Bases de medicion

Los estados financieros han sido preparados sobre la base del costo histérico A este
valor se le adicionan todas las erogaciones que fueron necesarias para colocario en
condiciones de funcionar o de generar renta.

Moneda funcional v de presentacidn

Estos estados financieros son presentados en pesos colombianos, que es la moneda
funcional de la Cooperativa. Toda [a informacion es presentada en pesos colombianos
y ha sido redondeada a la unidad mas cercana (M$).

Uso de estimaciones y juicios

La preparacidon de los estados financieros de conformidad con las Normas de
Contabilidad e Informacién Financiera aceptadas en Colombia (NCIF) requiere que la
administracion realice juicios. Estimaciones y supuestos que afectan la aplicacion de las
politicas contables y los montos de activos y pasivos en la fecha del balance, asi como
los ingresos y gastos del afio. Los resultados reales pueden diferir de estas
estimaciones

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente. Las revisiones
de las estimaciones contables son reconocidas en el periodo en que la estimacién es
revisada y en cualquier periodo futuro afectado.

Negocio en marcha.

La Cooperativa de Vigilantes Starcoop CTA. se encuentra en proceso de reorganizacion
bajo la Ley 1116 de 2006 la cual tiene como objetivo la proteccion del crédito, la
recuperacion y conservacioén de la Cooperativa como unidad de explotacién econémica
y fuente generadora de empleo.

Los estados financieros con corte a 31 de Diciembre de 2023 con ¢! cumplimiento de
negocio en marcha ya que continuamos generando estrategias de sostenibilidad que

permitan mayores rentabilidades, inversiones que se requieren para poder lograr el

objetivo planteado por la gerencia general y cubrimiento en sus pasivos. De igual
manera se sigue trabajando en el manejo eficaz de los recursos de la Cooperativa
generando un control en los gastos y costos que se tienen. La concentracion de la
Cooperativa se encuentra en el crecimiento de las ventas por lo tanto se trabaja en una
estructura comercial con el fin de contar con mas capacidad para generar nuevos
negocios y sostener los actuales. La Cooperativa cuenta con una estructura operativa
que le permite responder con el nivel de servicio prometido al cliente.
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(3) Politicas contables significativas

78

Las politicas contables establecidas mas adelante han sido aplicadas consistentemente a
todos los periodos presentados en estos estados financieros y al preparar el estado de
situacion financiera inicial bajo la NCIF al 1 de enero de 2015 para propésitos de transicion

a las NCIF, a menos que se indique lo contrario.

Las politicas contables han sido aplicadas consistentemente por COOPERAT
VIGILANTES STARCOOP C.T.A. - REORGANIZACION.

(a) Instrumentos financieros

. Activos Financieros

Reconocimiento, Medicién inicial v posterior. Clasificacion

VA DE

El reconocimiento de los activos financieros se dara solo cuando se convierta en una

parte sequn las clausulas contractuales del instrumento.

Inicialmente un activo financiero se medird al precio de la transaccion {incluyendo
los costos de fransaccion excepto en la medicién inicial de los activos financieros
que se miden al valor razonable con cambios en resultados) excepto si el acuerdo

constituye, en efecto, una transaccion de financiacion.
Después del reconocimiento inicial, los activos financieros se miden
razonable o al costo amortizado, considerando su clasificacion

al valor

Los activos financieros se clasifican en Instrumentos Financieros Basicos y otros

instrumentos financieros y transacciones mas complejos.

Baja en cuentas

Un activo financiero (0. de cotresponder. parte de un activo financiero o parte de
un grupo de activos financieros similares) se da de baja en cuentas cuando:
« Expiren los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo;

» Se transfieran los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del

se asuma una obligacion de pagar a un tercero la totalidad de los flujos de

sin una demora significativa. a través de un acuerdo de transferencia. y:

(a) Se hayan fransferido sustancialmente todos los riesgos y beneficios inhe
la propiedad del activo.

activo o
efectivo

rentes a

(b) No se hayan ni transferido ni retenido sustancialmente todos los riesgos y
beneficios inherentes a la propiedad del activo. pero se haya transferido el control

del mismo.

Deterioro de activos financieros

Un activo financiero que no esté registrado al valor razonable con cambios en
resultados es evaluado en cada fecha de balance para determinar si existe evidencia
objetiva de deterioro. Un activo financiero esta deteriorado si existe evidencia

Bogotd D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrars 27 #61-33 Camers 06 Ne. 25-127 Cerrerg IONT 2712 Caze 52 Nors Mo 5BN

Tel 755 ZBIZ Cel 31540328 88 Tel TOU 88 51 Tel 654 €8 a0
starcoop.com. co 4




VIGILADO Super\igilinsis R, 2018 )19158? de 26 da Octubra 2018

79

Starcoop

- 'E&ﬁOOPERATEVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A- STARCOOP C.T.A.-EN

REQRGANIZACION
Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2023

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)
objet:va que ha ocurrido un evento de pérdida después def reconocimiento inicial del
activo, y que ese evento de pérdida haya tenido un efecto negativo en los flujos de
efectivo futuros del activo que puede estimarse de manera fiable.

La evidencia objetiva de que los activos financieros (incluidos los instrumentos de
patrimonio) estén deteriorados puede incluir mora o incumplimiento por parte de un
deudor, reestructuracion de un monto adeudado a la cooperativa en términos que la
Cooperativa no consideraria en otras circunstancias, indicios de que un deudor o
emisor se declarara en bancarrota, desaparicion de un mercado activo para un
instrumento.

Ademas, para una inversién en un instrumento de patrimonio, una disminucién
significativa o prolongada las partidas en su valor razonable por debajo del costo,
representa evidencia objetiva de deterioro.

La Cooperativa considera la evidencia de deterioro de las partidas por cobrar y de
los instrumentos de inversién mantenidos hasta el vencimiento a nivel especifico.

Una pérdida por deterioro relacionada con un active financiero valorizado al costo
amortizado se calcula como la diferencia entre el valor en libros dei activo y ef valor
presente de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados a la tasa de interés
efectiva, Las pérdidas se recanocen en resultados y se reflejan en una cuenta de
provisién contra las cuentas por cobrar. El interés sobre el activo deteriorado
continlta reconociendose a través del reverso del descuento. Cuando un hecho
posterior causa que el monte de la pérdida por deterioro disminuya, esta disminucion
se revierte con cambios en resultado.

Efectivo v equivalentes de efectivo

El efectivo y los equivalentes de efectivo se componen de los saldos en efectivo y
depositos a ia vista con vencimientos originales de tres meses o menos desde ia
fecha de adquisicién que estan sujetos a riesgo insignificante de cambios en su valor
razonable y son usados por la cooperativa en la gestion de sus compromisos a corto
plazo.

Activos por impuestos corrientes

La Cooperativa registra en sus estados financieros los saldos a cargo de entidades
gubernamentales y a favor del ente econémico, por concepto de anticipos de
impuestos y los originados en liguidaciones de declaraciones tributarias,
contribuciones y tasas para ser solicitados en devolucién o compensacion con
liquidaciones futuras.

Por su naturaleza (saldos a cargo de entidades gubernamentales), la cooperativa
medira estos saldos por el valor de la transaccion y los mismos no seran sometidos
a ningun tipo de deterioro dado que no existen indicios para tal y su utilizacién y/o
disposicion sera en un lapso de tiempo de no méas de doce (12) meses,
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Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o
determinables. Después del reconocimiento inicial, estos activos financierocs se
miden al costo amortizado mediante el uso del método de la tasa de interés efectiva,
menos cualquier deterioro del valor. El costo amortizado se calcula tomando en
cuenta cualquier descuento o prima en la adquisicion v las comisiones o los costos
que son una parte integrante de la tasa de interés efectiva. El devenga miento a la
tasa de interés efectiva se reconoce como ingreso financiero en el estado de
resultados integrales. Las pérdidas que resulten del deterioro del valor se reconocen
en el estado de resultados integrales como costos financieros.

(b} Inventario

(c)

Este inventario es de caracter administrativo o financiero, debido a que se hace un
conteo fisico de los consumos normales de insumos de sistemas de la cooperativa.
valorando contablemente las existencias, consumos promedios, periodicidad de
abastecimientos, justificaciones de los faltantes y costos financieros de estos
materiales, Sin embargo, a pesar de que este inventario es de caracter contable.

Propiedad, planta y equipo

Reconocimiento y medicién

lLas partidas de propiedad, planta y equipo son valorizadas al costo menos
depreciacién acumulada y pérdidas por deterioro.

El costo incluye gastos que son directamente atribuibles a la adquisicion del activo.
Cuando partes de una partida de propiedad, planta y equipo poseen vidas dtiles
distintas, son registradas como partidas separadas (componentes importantes) de
propiedad, planta y equipo :

Las ganancias y pérdidas de la venta de una partida de propiedad, planta y equipo
son determinadas comparando la utilidad obtenida de la venta con los valores en libros
de la propiedad, planta y equipo y se reconocen netas dentro de otros ingresos en
resultados

Costos Posteriores

El costo de reemplazar parte de una partida de propiedad, planta ¥ ‘equipo es
reconocide en su valor en libros, si es posible que los beneficios econdmicos futuros
incorporados dentro de la parte fluyan a la Cooperativa y su costo pueda ser medido
de manera fiable.

El valor en libros de la parte reemplazada se da de baja. Los costos del mantenimiento
diario de la propiedad, planta y equipo son reconocidos en resultados cuando se
incurren.

Cartagena Bucaramanga Cali
5-127 Carrera IO0N° 27-18 Caie

Cal 318423 29 65 Tel Y0096 61

starcoop.com.co 6




VIGIADO SupeeVigilancis 1, 2018 )‘fBl‘f‘aB'} de 26 de Octlubies 2018

81

Starcoop

Seporida? i ongnmealiidnd Thcail £TA

(d)

(e)

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOQOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A. - EN

REORGANIZACION
Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2023

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)
Depreciacion

La depreciacion se calcula sobre el monto depreciable, que corresponde al costo de
un active, u otro monto que se substituye por el costo menos su valor residual

La depreciacién es reconocida en resultados con base en el método de depreciacién
lineal sobre las vidas (tiles estimadas de cada parte de una partida de propiedad,
planta y equipo, puesto que éstas reflejan con mayor exactitud el patrén de consumo
esperado de los beneficios econdmicos futuros relacionados con el activo. El terreno
no se deprecia.

Las vidas utiles estimadas para los periodos actuales y comparativos son las
siguientes:

« Edificios 60 afios
+ Maquinaria y equipo 10 afios
¢ Muebles y enseres 10 anos
+ Armamento de vigilancia 10 afios
+ Equipos computo 3 afios
+ Vehiculos 3 afios

Los métodos de depreciacion, vidas Utiles y valores residuales son revisados en
cada ejercicio y se ajustan si es necesario.

Activos intangibles

Corresponden a activos de caracter no monetario y sin sustancia fisica, los cuales son
controlados por la Compariia como resultado de hechos pasados y de los cuales se
espera obtener beneficios econémicos futuros.

Los activos intangibles que son adquiridos por la Cooperativa, son valorizados al costo
menos la amortizacién acumulada y las pérdidas acumuladas por deterioro

La amertizacion se calcula scbre el costo del activo o costo atribuldo, menos su valor
residual.

La amortizacién es reconocida en resultados con base en el método de amortizacion
lineal durante la vida Util estimada de los activos intangibles, desde la fecha en que se
encuentren disponibles para su uso, puesto que éstas reflejan con mayor exactitud el
patrén de consumo esperado de los beneficios econémicos futuros relacionados con
el activo.

Provisiones

La Cooperativa reconoce como provisiones aquellos pasivos existentes a la fecha del
estado de situacién financiera que surgen como consecuencia de sucesos pasados,
se pueden medir de forma fiable y para su cancelacion es probable una salida de
recursos gue incorporan beneficios econdmicos, vy que ademas tengan incertidumbre
sobre su cuantia y/o su vencimiento

Las provisiones de litigios, costos de contratos onerosos y otras contingencias se
recongcen cuando:
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- La empresa tiene una obligacién presente, ya sea legal o implicita, que surjan como
resultado de hechos pasados, de los que puedan derivarse perjuicios patrimoniales y
econdmicos;

~ Es probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar la
obligacion;

- Sea posible estimar su monio confiablemente.

Las provisiones se revisan en cada perfodo y se ajustan para reflejar la mejor
estimacion que se tenga a la fecha del estado de situacion financiera. Cuando el efecto
def valor del dinero en el tiempo es importante, el monto de la provision se reconoce
por el valor presente de los desembolsos que se espera que sean necesarios para
liquidar la obligacion usando la mejor estimacion. La tasa de descuento utilizada para
determinar el valor presente es antes de impuestos y refleja el valor temporal del
dinero, asi como el riesgo especifico relacionado con el pasivo en particular de
corresponder. El incremento de la provisién por el paso del tiempo se reconoce en el
rubro gasto por intereses.

Las provisiones se revierten contra resultados cuande es menor la posibilidad de
ocurrencia de que exista una salida de recursos para cancelar tal obligacion.

Reconocimiento de pasivos contingentes

Los pasivos contingentes son obligaciones surgidas a raiz de sucesos pasados, cuya
existencia esta sujeta a la ocurrencia o no de eventos futuros que no se encuentran
enteramente bajo el control de la Cooperativa u obligaciones presentes que surgen de
eventos pasados de los cuales no se puede estimar de forma fiable la cuantia de la
obligacién o no es probable que tenga lugar una salida de recursos para su
cancelacion,

La Cooperativa debera revelar en notas la obligacién contingente bajo un escenario
considerado como Posible, a menos que sea remota la posibilidad de la salida de
recursos.

Pasivos y patrimonio

I Clasificacién de un instrumento como pasivo o patrimonio

Patrimonio es la participacion residual en los activos de una entidad, una vez
deducidos todos sus pasivos, por su parte un pasivo es una obligacion presenie de
fa entidad, surgida a raiz de sucesos pasados, al vencimiento de la cual y para
cancelarla, la entidad espera desprenderse de recursos que incorporan beneficios
econdmicos.

El patrimonio incluye las inversiones hechas por los propietarios de la entidad, mas
los incrementos de esas inversiones, ganados a fravés de operaciones rentables y
conservados para el uso en las operaciones de la entidad, menos las reducciones
de las inversiones de los propietarios como resultado de operaciones no rentables
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vy las distribuciones a los propietarios.

Aportes de socios a entidades Cooperativas

Los aportes sociales, toda vez que estos se definen como la cuota que entrega el
asociado con la objetivo de crear y mantener una organizacién de la economia
solidaria cuyo objeto sea la produccién o distribucion de bienes o servicios para
satisfacer las necesidades de sus asociados, el mandato contenido en el numeral
10° del articulo 19 de la Ley 79 de 19887, determina gue los estatutos de las
cooperativas deben establecer la forma de pago y devolucion de los aportes
sociales de sus asociados, en similar sentido los articulos 46 y 49 de la Ley 79 de
1988 sefialan frente a los aportes sociales lo siguiente:

“Articulo 46: El patrimonio de las cooperativas estaré constituido por los aportes
sociales, individuales y los amortizados, los fondos y reservas de cardcter
permanente y las donaciones o auxilios que se reciban con destino al incremento
patrimonial’. Articulo 49. “Los aportes sociales de los asociados quedaran
directamente afectados desde su origen en favor de la Cooperativa como garantia
de las obligaciones que contraigan con elfa. Tales aportes no podran ser gravados
por sus titulares a favor de terceros, seran inembargables y sélo podran cederse a
ofros asociados en los casos y en la forma que prevean los estatutos y sus
reglamentos”.

Concordante con los preceptos legales antes citados, la Corte Constitucional, en
la Sentencia T-274/00, indicé que los aportes de una cooperativa constituyen
capital de riesgo y, por lo tanto, su devolucion puede ser restringida cuando la
organizacién solidaria se encuentre en peligro.

Expresamente la Corte indico:

“(...) Los socios pagan aportes a su cooperafiva, con la esperanza de obtener
servicios y utilidades de su desempefio econémico, pero también a sabiendas de
que, si éste es negativo, effos pueden perder el capital pagado, tal como ocurre en
foda empresa econdmica. Los apories sociales constituyen, en realidad, un capital
de riesgo. Por lo tanto, en situaciones en las que se advierta - con claridad - que fa
empresa esta en pelfigro, y con ello los derechos de terceros, las cooperativas
pueden restringir la devolucion de los aportes a los socios que expresan su
voluntad de refirarse, hasta que la empresa vuelva a salir a flote. Obsérvese gue si
se aceptara iz tesis contraria se podria descapitalizar completamente a una entidad
cooperativa, en defrimento de los intereses de los terceros que confiaron en ella.
Este seria ciertamente un resultado inaceptable, pues conduciria a que en toda
situacion de riesgo los socios de las cooperativas solicitaran el reintegro de sus
aportes, dejando ifiquida la entidad.

! Articuio 19. “Los estatutos de toda Cooperativa deberan contener; 10. Aportes sociales minimos no reducibles durante a vida de
la cooperativa; forma de pago y devolucion; procedimiento para el avallio de los aportes en especie o en trabajo,
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Las cooperativas son entidades econbémicas que tienen por fin servir a los socios
y ala comunidad, pero eso no implica que siempre tendrén que generar utilidades.
Como toda empresa econdmica, las cooperativas estan sujetas a las leyes def
mercado y pueden fracasar. Y en esos casos, los socios deben asumir las
consecuencias del desastre. Si se pensara de manera distinta, no tendrian las
cooperativas posibilidad de incorporarse al mundo de los negocios, pues Jquién
podria tener interés en realizar transacciones con entidades gue no asumen las
consecuencias econdmicas desfavorables que genera su actividad?”

En similar sentido la Corte Constitucional, en Sentencia T—1286/01 sefald lo
siguiente:

“(...) 3.2 La Corfe Constitucional ha admitido que, en circunstancias de normalidad
economica y financiera, el derecho a la devolucion de los aportes a una cooperativa
se encuentra incluido en el derecho fundamental a la libertad de asociacién en su
dimension negativa, esto es, en el derecho fundamental a refirarse de la
asociacion. “Tradicionalmente, dentro del movimiento cooperalivo se ha
considerado que el retiro de un socio apareja la devolucién de sus aportes.” [6]
Pero tal derecho no es un derecho absoluto. Lo que vale para condiciones de
normalidad, no vale necesariamente para las cooperativas que atraviesan por
circunstancias criticas en materia econémica o financiera. La razén para ello es
que al ser las cooperativas empresas econdmicas solidarias, sus asociados corren
con fos riesgos del desempefio de la entidad en el mercado, y los aportes de sus
miembras son prenda generaf de fos acreedores”

Mas adelante expuso

“(...) Asi, por ejemplo, en el caso de las cooperativas, el articulo 9 de la ley 79 de
1988 determina que ellas son sociedades de responsabilidad limitada Y que "se
limita la responsabilidad de los asociados al valor de sus aportes y Ia
responsabilidad de la cooperativa para con terceros, al monto del patrimonio
social." Igualmente, el articulo 120 de la misma ley establece que para-la
liquidacion de las cooperativas "debera procederse de acuerdo con el siquiente
orden de prioridades: 1. Gastos de liquidacion. 2) Safarios y prestaciones sociales
ciertos y ya causados al momento de la disolucion. 3) Obligaciones fiscales. 4)
Creditos hipotecarios y prendarios. 5) Obligaciones con terceros, y 6) Aportes de
los asociados...". Las anteriores disposiciones significan que los aportes de Jos
socios sirven como garantia de los derechos de ferceros acreedores de fa
cooperaliva y que, por lo tanto, fos asociados deben responder con ellos.
(Subrayado mio)

Adicionaimente la Corte Constitucional mediante Sentencia T— 479/02 manifesto:

“(...) 4. La Corte Constitucional, a partir de los preceptos superiores y de fa tradicién
del movimiento cooperativo, ha definido su posicion en esta materia en ef sentido
de considerar que el retiro de un socio apareja la devolucion de sus aportes, “Con
base en lo anterior puede afirmarse que, en condiciones normales, el derecho de
desalfiliacion incluye fambién el de la devolucién de los aportes. {...} Sin embargo,
la conclusién precedente no puede afirmarse de manera automética a las
cooperativas gue se encuentren en condiciones extraordinarias. Por lo tanto,
habra de analizarse de manera especial la situacion de estas asociaciones”. Asi
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entonces, segln lo expuesto por esta Corporacion, las cooperativas pueden
negarles a los socios el reintegro de sus aporfes solamente cuando, al tener un
conocimiento muy preciso de la sifuacion de cada una de ellas, se advierta que la -
entidad se encuentra en serios problemas econémicos y amenaza con incumplir
sus obligaciones para con terceros. “En estos casos se puede restringir —aplazar-
la restifucion de los aportes hasta que se supere la situacion. Ademas, en virtud
del principio de igualdad, una vez se ha tomado la decision habra de ser aplicada
a fodos los socios, sin establecer Iratos preferenciales”(...)"

(h} Ingresos

U]

Prestacion de servicios

Los ingresos provenientes de la prestacion de servicio en el curso de ias actividades
ordinarias son reconocidos al valor razonable de contrapartida recibida o por recibir,
neta de devoluciones, descuentos, bonificaciones o rebajas comerciales. Los ingresos
son reconocidos cuando los riesgos y ventajas significativos derivados de la propiedad
de los bienes son transferidos al cliente, es probable que se reciban los beneficios
economicos asociados con la transaccién, los costos incurridos y las posibles
devolucicnes de bienes pueden ser medidos con fiabilidad y la empresa no conserva
para si ninguna implicacién en la gestién corriente de los servicios prestado.

Si es probable gue se otorguen descuentos y el monto de estos puede estimarse de
manera fiable, el descuento se reconoce como reduccion del ingreso cuando se
reconocen la prestacion de servicios.

Impuestos a las ganancias

Comprende las obligaciones a favor del Estado y 2 cargo de la Cooperativa,
determinadas con base en las liquidaciones privadas generadas en el respeétivo
periodo fiscal; incluye entre otros: impueste sobre la renta y complementario.

A las ganancias
El gasto o ingreso por impuesto a la renta comprende el impuesto a la renta corriente.

El impuesto corriente es la cantidad a pagar o a recuperar por el impuesto de renta
corriente, se calcula sobre la base de las leyes tributarias promulgadas. La Gerencia
evalla periddicamente la posicion asumida en las declaraciones de impuestos,
respecto de situaciones en las que las leyes tributarias son objeto de interpretacién y
en caso necesario, constituye provisiones sobre los montos que espera debera pagar
a las autoridades iributarias.

La reforma tributaria 1819 del 2016 establecié que desde el prirh'e’ro de enero de 2018
las fundaciones, entidades sin &nimo de lucro y similares tendran que reportar sus
actividades y acogerse al nuevo régimen tributario especial.

En el Articule 19-4 del Estatuto Tributario, se cita lo siguiente:” Las cooperativa, sus
asociaciones, uniones, ligas centrales, organismos de grado superior de cardcter
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financiero, las asociaciones mutualistas, instituciones auxiliares del cooperativismo,
confederaciones cooperativas, previstas en la legisfacion cooperativa, vigilados por
alguna superinfendencia u organismo de control; pertenecen af Régimen Tributario
Especial y tributan sobre sus beneficios netos o excedentes a la tarifa tGnica especial
del veinte por cienfo (20%). El impuesto sers tomada en su totalidad del Fondo de
Educacion y Solidaridad de que trata el articulo 54 de la Ley 79 de 1988.

Las cooperativas realizaran el calcufo de este beneficio neto o excedente de acuerdo
con la ley y la normativa cooperativa vigente. Las reservas legales a las cuales se
encuentran obfigadas estas entidades no podrén ser registradas como un gasto para
ta determinacion del beneficio neto o excedente.

PARAGRAFO 1. Las entidades cooperativas a las que se refiere el presente articulo,
solo estaran sujetas a retencion en la fuente por concepto de rendimientos financieros,
en los términos que sefiale el reglamento, sin perjuicio de las obligaciones que les
correspondan como agenfes refenedores, cuando el Gobierno Nacional asi lo
disponga. Iguaimente, estaran excluidas de renta presuntiva, comparacién patrimonial
y liguidacion de anticipo del impuesto sobre la renta.

PARAGRAFO 2. El recaudo de Ia tributacion sobre fa renta de que trata este articulo
se destinara a fa financiacion de la educacion superior piblica.

PARAGRAFO 3. A las entidades de que trata el presente articulo, solamente les sera
aplicable fo establecido en los articulos 364-1 y 364-5 del Estatuto en los términos del
paragrafo 7, sin perjuicio de las demas obligaciones previstas en las normas
especiales.

PARAGRAFO 4. El presupuesto destinado a remunerar, retribuir o financiar cualqufer
erogacion en dinero o en especie, por némina, contratacion o comisién, a las personas
que ejercen cargos directivos y gerenciales de las entidades de que trata el presente
articulo, no podra-exceder del freinta por ciento (30%) del gasto total anual de fa
respeciiva entidad. Lo dispuesto en este paragrafo no le seré aplicable a las entfidades,
de que trata el presente articulo, que tengan ingresos brutos anuales inferiores a 3.500
UVT.

PARAGRAFO 5. Las entidades de que frata el presente articulo podran ser excluidas
def Régimen Tributario Especial en fos términos del articulo 364-3. '

PARAGRAFO TRANSITORIO PRIMERO. En el ao 2017 la tarifa a la gue se refiere
el inciso 1 de este articulo seré def diez por ciento (10%). Ademas, el diez por ciento
{10%) del excedente. fomado en su totalidad del Fondo de Educacion y Solidaridad
de que trata el articulo 54 de fa Ley 79 de 1988. debera ser destinado de manera
autonama por las propfas cooperativas a financiar cupos y programas en instituciones
de educacion superior ptiblicas autorizadas por ef Ministerio de Educacion Nacional.

PARAGRAFO TRANSITORIO SEGUNDO, En ef afic 2018 /a tarifa a Ia que se refiere
el inciso 1 de esfe articulo serd del quince por ciento (15%). Ademas. el cinco por
ciento (5%) del excedente. fomado en su totalidad del Fondo de Educacién y
Solidaridad de que trata el articulo 54 de la Ley 79 de 1988. debera ser destinado de
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manera autonoma por las propias cooperativas a financiar cupos y programas en
instituciones de educacion superior publicas autorizadas por el Ministerio de
Educacion Nacional.”

. Impuesto de renta diferido

El impuesto de renta diferido se origina por las diferencias temporarias y otros eventos
gue crean diferencias entre la base contable y tributaria de activos y pasives. El
impuesto de renta diferido se reconoce al valor no descontado que la Cooperativa
espera recuperar o pagar a la autoridad fiscal calculado con base a las tasas fiscales,
que se espera sea de aplicacion en el periodo en que el activo se realice o el pasivo
se cancele.

El impuesto de renta diferido activo solo se reconoce en la medida en que sea
probable que se disponga de ganancias fiscales en el futuro contra las que pueda
cargar esas diferencias temporarias deducibles. El impuesto de renta diferido pasivo
siempre es reconocido.

El efecto del impuesto diferido se reconoce en los resultados del periodo excepto
cuando se trata de partidas que se reconocen en el patrimonio o en otro resultado
integral en funcion de dénde se hayan registrado las ganancias o pérdidas que lo
hayan originado y se presentan en el estado de situacion financiera como partidas no
corrientes.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se compensan para efectos de

presentacion si existe un derecho legaimente exigible para ello vy son con la misma
autoridad tributaria.

(4) Nuevos pronunciamientos contables

VIGILADG Suparigilancia ), 2018° )(191587 o 26 de Getubirs 2018

El Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad {IASB) emitié la Norma Internacional
de Informacién Financiera para las Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES)
en julio de 2009. Al mismeo tiempo el IASB sefalé su plan de llevar a cabo una revision
integral inicial de la NIIF para las PYMES para evaluar la experiencia de los dos primeros
anos que las entidades habrian tenido al implementarla y para considerar si existe Ia
necesidad de introducir modificaciones. En algunas jurisdicciones las entidades comenzaron
a utilizar la NIIF para las PYMES en 2010. Por consiguiente, el IASB comenz6 su revision
integral inicial en 2012, -

Seccion 9 Estados a. Aclaracién de que todas fas subsidiarias adquiridas con la intencion de venta o

Financieros disposicion en el plazo de un afio se excluiran de la consolidacién e incorporacion
gonsohcciiados y de guias que aclaran la forma de contabilizar y disponer de estas subsidiarias
eparados

(véanse los parrafos 9.3 a 9.3C y 8.23A).

b. Incorporacion de gufas que aclaran la preparacion de los estados financieros
consolidados si las entidades del grupo tienen diferentes fechas de presentacion
(véase el parrafo 8.16).

ST
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¢. Aclaracion de que las diferencias de cambio acumuladas que surgen de [a

conversion de una subsidiaria en el extranjero ho se reconocen en el resultado
del periodo en el momento de {a disposicién de la subsidiaria—sobre |a base de
las PyR 2012/04 Redlasificacién de las diferencias de cambio acumuiadas en el
Momento de la disposicién de una subsidiaria (véase el parrafo 9.18).

. Incorporacién de una opcién para permitir que una enfidad contabilice las

inversiones en subsidiarias, asociadas y entidades coniroladas de forma
conjunta en sus estados financieros separados utifizande el método de la
participacién y aclaracién de la definicién de "estados financieros separados™—
basada en el Método de la Participacion en los Estados Financieros Separadoes

Modificaciones a la NIC 27} emitida en agosto de 2014 (véanse los  pérrafos
9.24 a 9.26 y la definicion en el glosario).

. Modificacion de la definicién de "estados financieros combinados" para referirse

a entidades bajo control comiin, en lugar de solo a agquelias bajo control comun
de un sole inversor (véase el parrafo 9.28 y la eliminacién de la Definicién en el
glosario).

[Existen también cambios consiguientes a los parrafos 9.1 y 9.2 relativos a los
cambios en la Seccién 1 (véase ia modificacion 2).]

Seccion
Combinaciones

Plusvalia

19

de Negocios \

Sustitucion del término no definido “fecha de intercambio” por el término
Definido "fecha de adquisicién” [véase el parrafo 19.11{(a)].

. Incorporacidn de gufas que aclaran los requerimientos de medicién para

acuerdos de beneficios a los empleados, impuestos diferidos y participaciones
no controladoras al asignar el costo de una combinacién de negocios (véase el
parrafo 19.14).

. Incorporacién de la exencién por esfuerzo o costo- desproporcionade al

requerimiento para reconocer actives intangibles de forma separada en una
combinacién de negocios y la inclusién de un requerimiento de informacion a
revelar para todas las entidades de proporcionar una descripcién cualitativa de
los factores que forman parte de cualguier plusvalia reconocida [véanse los
parrafos 19.15(c} v (d)} y 19.25(g)].

[Existen también cambios consiguientes en el parrafo 19.2(a) relativos a cambios
en la Seccién 9 [véase la modificacion 13) y los parrafos 19.23(a) y 19.26
relativos a cambios en la Seccién 18 {véase la modificacion 24).] .

Seccion

33

Informacion a Revelar

Alineacion de la definicién de "parte relacionada” con fa NIC 24 Informacidn a
Revelar sobre Partes Relacionadas, incluyendo la incorporacién de Ia

sobre Partes modificacién a la definicion de la NIC 24 procedente de Mejoras Anuales a las
relacionadas NIIF, Ciclo 2010-2012, emitida en diciembre de 2013, que incluye una entidad de
gestién que proporciona servicios de personal clave de la gerencia en la
definicion de una parte relacionada {(véase el parrafo 33.2 y la definicidn en el
glosario).
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
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{a) mercado activo;

{b) familiares cercanos a una persona;
{c} negocio en el extranjero;

{d) pagos minimos del arrendarniento; y
{e) costos de transaccidn.

Glosarios Ademas de las definiciones nuevas que se afiaden al glosario como resultado de
(definiciones nuevas) fas otras modificaciones, se han propuesto las siguientes definiciones nuevas:

Tras considerar la informacion recibida durante la revisidn integral inicial, y tener en cuenta
el hecho de que la NIIF para las PYMES es, todavia, una Norma nueva, el IASB ha realizado
maodificaciones limitadas a la NIIF para las PYMES.

Las modificaciones en este documento se detallan en una tabla a continuacion de esta
infroduccién. Con la excepcién de las tres modificaciones siguientes, cada maodificacion
individual solo afecta a unos pocos parrafos, y en muchos casos solo a unas pocas palabras
de la Norma:

(a) permitir una opcion para usar el modelo de revaluacién para propiedades, planta
¥ equipo en la Seccién 17 Propiedades, Planta y Equipo;

(b) alinear los requerimientos principales para reconocimiento y medicion de
impuestos diferidos con Ia NIC 12 Impuesto a las Ganancias; y

(c) alinear los requerimientos principales para el reconocimiento y medicion de
activos para exploracion y evaluacion con la NIIF 6 Exploracion y Evaluacion de
Recursos Minerales;

Este documento solo incluye los parrafos/subpéarrafos de la NIIF para las PYMES v los
elementos del glosario que se han visto afectados por las modificaciones. En las paginas
web sobre las PYMES del sitio web del IASB (www.ifrs.org) estard disponible una
actualizacion completa de la NIIF para las PYMES que incluye todos los parrafos/subparrafos
de la Norma, incluyendo todos los elementos del glosario. En el sitio web del IASE estar
disponible en breve, una vez que se hayan emitido las modificaciones, una version completa

de la revision de 2015 de la NIIF para las PYMES (una version con todas las modificaciones

incorporadas que ha estado también sujeta en su totalidad a una revision editorial). Se
requiere que las entidades que informen wilizando la NIIF para las PYMES apliquen las
modificaciones a los periodos anuales gue comiencen a partir del 1 de enerc de 2017. Se
permite su aplicacion anticipada.

Con base en las disposiciones legales vigentes, la cooperativa de vigilantes Starcoop CTA
en reorganizacion seguira cumpliendo con las disposiciones técnicas v legales descritas en
el decreto 2420 del afic 2015, en el cual se establece el Marco Conceptual Para la
Informacién Financiera, publicado por ASB, y vigente a la fecha del presente documento.
Sin embargo, la Comparila cumpliendo con lo establecido en la Seccién 8 “Notas a Jos
Estados Financieros” en su parrafo:

8.7 - Una entidad revelard en las notas informacién sobre los supuestos clave acerca del
futiiro y ofras causas clave de incertidumbre en la estimacién en fa fecha de presentacion,
que fengan un riesge significativo de ocasionar ajustes significativos en el importe en fibros
de los activos y pasivos dentro del ejercicio cortable siguiente. Con respecto a esos activos
Y pasivos, las notas incluiran detalles de:

Bogota DC Cartagena Bucaramanga Cali
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{a) su naturaleza; y
(b) suimporte en fibros al final del perfode sobre ef que se informa”.,

Notifica a los usuarios de la informacién “Stakeholders™ lo siguiente:

I

‘Que el Consejo Técnico de la Contaduria Pablica - CTCP, observando lo dispuesto en
el articulo 8 0 de fa Ley 1314 de 2009, "tras la puesta en discusién pablica, recepcion y
analisis de los comentarios recibidos sobre: 8) Marco conceptual para la informacién
Financiera, publicada por IASB en marzo de 2018; b) Modificaciones a las referencia al
Marco conceptual en las normas NIIF, publicada por IASB en marzo de 2018; ¢) Definicién
de un negocio, modificacién a la NIIF 3, publicada por IASB en octubre de 2018; d)
Modificacion, reduccién o liquidacion del Plan, modificaciones a la NIC 19 publicada por
IASE en febrero de 2018; e) Definicion de material o con importancia relativa, GD-FM-
017 V31 DECRETO NUMERQ . -2270 de ;'Por ef cual se compilan y actualizan los marcos
técnicos de las Normas de Informacién Financiera para el Grupo 1 y de las Normas de
Aseguramignto de Informacién, y se adiciona un Anexo No. 6 - 2019 af Decreto Unico
Reglamentario de las Normas de Contabilidad, de Informacién Financiera y de
Aseguramiento de la Informacion, Decreto 2420 de \ 2015 y se dictan ofras
disposiciones.” modificaciones a fas NIC 1 y NIC 8, publicada por IASB en octubre de
2018, f} Interpretacion CINIF 23", remitié, mediante oficics electrénicos Nos, CTCP-2018-
000021 y 2-2019-022176 a los Ministros de Comercio, Industria y Turismo y de Hacienda
¥ Credito Publico, respectivamente, el informe denominado "Documento de sustentacion
de la propuesta a los Ministerios de Hacienda y Crédito Pablico (MHCP), y de Comercio,
Industria y Turismo (MinCIT} - sobre la aplicacion de las enmiendas emitidas por el IASB
durante ef afio 2018" de 15 de julio de 2019, recomendando fa expedicién de un decreto
reglamentario que ponga en vigencia el nuevo marco conceptual y las enmiendas
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad - IASB (International
Accounting Standards Board) en el afio 2018. Que el Consejo Téchico de la Contad. —
Decreto 2270 de 2019.”

Lo anterior se basa con el cumplimiento de que algunas Secciones aplicables a las NIIF
para las Pymes cumplen lineamientos de las NIC aplicables a Ias NIIF Plenas, por ende,
al ver medificado su contenido y/o estructura podrian afectar. sigriificativamente la
presentacion de los Estadoes Financieros de periodos Futuros.

Con Corte a marzo del afio 2019, 1ASB presento el borrador de comentarios para las
enmiendas aplicables al marco conceptual para la presentacion de informacidn financiera
de las NIIF para las Pymes, el cual sera de promuigacion publica en la vigencia del afio
2020 y con aplicacion obligatoria para los periodos futuros.

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
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(5) Efectivo y equivalentes al efectivo
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El siguiente es un detalle del efectivo v equivalentes de efectivo al 31 de Diciembre 2023 y

31 de diciembre 2022:

2.023 2.022
Cajas menores 1.600.000 1.800.000
Cuentas Corriente ( Banco Bogotd) 29.323.327 29.323.327
Cuenta Corriente (Banco Colpatria) . 19.460 19.460
Cuenta Corriente (Banco Davivienda) 929 929
Cuenta Ahorro (Banco GNB Sudameris) 49.030.403 148.526.977
Cuenta Ahorre (Caja Social) 486.773.843 74.730.204
Cuenta Ahorro (Confiar) 30.000 30.000
Total Efectivo y equivalente 566.777.962 254,430,987

Este rubro representa los valores recibidos en efectivo, cheques y consignaciones en el desarrollo
de sus operaciones, asi como los importes establecidos para la constitucién de cajas menores,
distribuidos de la siguiente manera: Afic 2022 Sede principal $800.000, Cartagena $200 000,
Sincelejo $800.000, Afo 2023 Sede principal $800.000 y Sincelejo 800.000.

Las cuentas bancarias de la cooperativa algunas se encuentra en proceso de embargo por
investigacion de superintendencia de indusiria y comercio {detalle de proceso en hechos
relevantes) las cuales son: cuentas corrientes Banco de Bogota, Colpatria v Davivienda y de

ahorro Confiar.

{6) Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

El siguientes es un detalle de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar al 31 de

Diciernbre de 2023 y 31 de diciembre 2022:

2.023 2,022

Otros Convenios por Cobrar 6.667.813.209 7.139.174.717

Convenios por Cobrar a Uniones

Temporales 9.157.392.918 8.441 .7805.848

Otras cuentas por cobrar 2.545.082.440 1.585.975.389

Retencién en la Fuente 2.778.837 3.267.346

Industria y Comercio Retenido 84.734.976 56.874.449

Anticipe ICA 5.181.400 5.142.400

Ingresos por Cobrar 2.398.787.540 o 0

Sobrantes en Liguidacion Privada ' :

de Impuestos IVA e ICA 38.533.000 28.108.000

{-} Provisién de cuentas por cobrar,

ofras cuentas por cobrary -214.521.361 -1.526.752.708

convenios :

Clientes Nacionales 942.979.298 1.106.502.788

Deudas de dificil cobro 214.531.973 604.321.878
Bogota D.C Cartagens Bucaramanga Cali
Carrers &7 281-33 Carrera 26 Mo, 25-177 Carrera I0NT 2V-18 Caiz
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2.023 2.022

Total Cuentas comerciales por
cobrar y otras cuentas por 21.843.294.230 17.444.250.108
cobrar

El rubro de convenios por cobrar a uniones temporales corresponde a los importes
adeudados por las Uniones Temporales a la Cooperativa dada su participacién de las
cuales las mas representativas se detallan a continuacion:

- Union Temporal seguridad ider cs 2021 la cual fue adjudicada mediante operacion
42171769 para prestar servicios de de vigilancia en INSTITUTO DISTRITAL DE
DEPORTE Y RECREACION Cartagena iniciando en el mes de febrero 2021 donde la
cooperativa es participante en ef 50% de dicha unién. El saldo de la cuenta por cobrar
31 de Diciembre del 2023 es de $ 33.865.800.

- Union Temporal seguridad ider ¢cs 2022 la cual fue adjudicada mediante operacin
48905359 para prestar servicios de de vigilancia en INSTITUTO DISTRITAL DE
DEPORTE Y RECREACION Cartagena iniciando en el mes de abril del 2022 donde la
cooperativa es participante en el 50% de dicha unién. El saldo de |la cuenta por cobrar
31 de Diciembre del 2023 es de § 197.424.072

- Union Temporal Acuerdo VIP 2022 la cual fue adjudicada mediante contrato No 1017
y 1021 de 2022 para prestar servicios de escolta de la UNP iniciando en el mes de
marzo 2022 donde la cooperativa es participante en el 52% de dicha unién. El saldo
de la cuenta por cobrar 31 de Diciembre del 2023 es de $ 2.751.642.852

- Unién Temporal SESLA 2022 , la cual fue adjudicada mediante contrato No FGN-
RNOCC-0042-2022 para prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada
fija y movil, con medios tecnoldgicos y personal donde Ia cooperativa es participante
en el 20% de dicha union. El saldo de la cuenta por cobrar 31 de Diciembre del 2023
es de § 568.422.058

- Unién Temporal Metis 2023 la cual fue adjudicada mediante contrato No 999 del 2023
para prestar servicios de escolta de la UNP iniciando en el mes de febrero 2023 donde
la cooperativa es participante en el 20% de dicha unién. La cuenta por cobrar a 31 de
Diciembre del 2023 es por valor de $ 4.368.930.544

- Unién Temporal ALLSTAREX 2023 la cual fue adjudicada medianté [a comision No 005
de 2023 para prestar servicios de Vigilancia de la Alcaldia de Cartagena iniciando en
el mes de Marzo 2023 donde la cooperativa es participante en el 20% de dicha union.
La cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2023 es por valor de $ 2.540.193.251

- Unién Temporal ALLSTAR RISK 2023 la cual fue adjudicada mediante la comisidén No
1397 de 2023 para prestar servicios de Vigilancia de en el Instituto Distrital de
Patrimonic Cultural iniciande en el mes de Mayo 2023 donde la cooperativa es
participante en el 20% de dicha unién. La cuenta por cobrar a 31 de Diciembre del 2023
es por valor de $ 140.012.907

Bogota DC Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers 27 £01-23 Carrers 78 Mg, 25-127 Carrera 10 27-18 vg BT Nore No BEN-2E
Tal 755 2247 Cel 3 2320 EE 70595 el Tel 654 G0 50
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El valor restante de este rubro corresponden a la participacién que tiene la cooperativa en
Uniones Temporales con las cuales se presentaron a licitaciones y se adjudicaron contratos
de Seguridad privada con entidades Publicas las cuales se encuentran en proceso de
liguidacion.

En la otras cuentas por cobrar se encuentra en su gran mayoria representado por los
embargos realizados en el proceso administrativo que adelanto la superintendencia de
industria y comercio el cual, se encuentra detallado por en los hechos relevantes. Asi
mismo, se encuentran las cuentas por cobrar que son de alta recuperabilidad al corto plazo.

{7) Otros actives no financieros:

Los activos no financieros se detallan a continuacion al 31 de Diciembre de 2023 y 31 de

diciembre 2022:
2.023 ' 2.022
Anticipos a proveedores 2745424 193.684.253
Deudores patronales y empresas 2.437.200 233.332
Adelantos al personal 239.955 0
Otros activos no financieros - seguros 64.209.794 11.490.234
Total otros activos no financieros 69.632.373 205.407.819

Representa los anticipos que se les efectuaron a proveedores y asociados para la
instalacién de nuevos proyectos o contratos de seguridad privada. Registran los créditos
otorgados por la Cooperativa a sus asociados en calidad de préstamos, los cuales son’
descontades de las compensaciones mensuales. En ofros actives no financieros se
encuentra el rubro de seguros la péliza anual todo riesgo que cubre toda la Cooperativa y
gue se renueva en el mes de marzo de cada afio.

VIGILADO SupaVigiingda R, 20187 519158? de 26 de OQetubro 2018

{8) Inventarios

El siguiente es un detalle de los inventarios al 31 de Diciembre de 2023 'y:3'1' de .Di(':iem'bre

de 2022:
2,023 . 2022
Inventario de papeleria - minutas consumo ¥ o . 48.875
Inventario de dotacion consumo 0 40.014.657
Total inventarios 0 40.063.442
—_
Bogota DC Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers 27 #61-23 Carrers 26 Mo, “"—J."“ Carrerg I0N 27-10 Cais B2 More Mo.EBN-2E
Tel 755 2892 {21 315422285 el 7O 95 51 Tl 654 99 50
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A- STARCOOP C.TA. - EN
REORGANIZACION

Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2023

{Valores Expresados en Pesos Colombianos)
Todas las partidas del inventario estan clasificadas dentro de los Actives Corrientes, dado
que corresponden a elementos de consumo durante la prestacién del servicio
principaimente equipo de dotacion el cual rota todos los afios.

9 Activos por impuestos corrientes:

El detalle de este rubro es el siguiente para el periodo terminado al 31 de Diciembre de
2023 y 31 de Diciembre de 2022:

= 2.023 2.022

= . - .

= Descuentos tributarios por aplicar — (IVA,

i Activos productivos) 0 153.592.458

=z Total activos por impuestos corrientes 0 153.592.458
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Notas a los Estados Financieros

31 de Marzo de 2022

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)
{11}  Activos intangibles distintos de la plusvalia

El siguiente es el movimiento de los activos intangibles distintos de la plusvalia por el periodo
que terminaron al 31 de Diciembre del 2023 y 31 de Diciembre de 2022:

2.023 2.022
Licencias software 34.650.727 41.153.906
Portes de armamento 0 18.515.286
Tenencia de arrmamento 0 11.535.486
Total activos intangibles distintos de 34.650.727 71.204.678

la plusvalia

En lo referente al manejo contable de los activos diferidos como marcas, concesiones v
derechos; se reconocieron todas aquellas erogaciones en que se incurrieron para adquirirlos,
formarlos o usarlos. En cuanto al valor correspondiente a derechos son las licencias
pertenecen al software de la Cooperativa para el control de los costos en la prestacién de
servicios tales como Sistema UNO. SIGS. La vida Gtil de los activos intangibles que posee la
cooperativa a diciembre de 2023 es de 10 afios y estos no presentan ningin tipo de
restricciones.

{12) Propiedad de inversion

El siguiente es el movimiento de las propiedades de inversion por los periodos que terminaron
el 31 de Diciembre y 31 de Diciembre de 2022:

2.023 2.022
Propiedades de inversién inmaobiliaria 285.000.000 285.000.000"
Total propiedades de inversion 285.000.000 285.000.000

La propiedad de inversion corresponde a un terreno que posee la Cooperativa en la localidad
de suba. Este no presenta ningdn tipo de restriccion.
{13) Inversiones

El siguiente es el movimiento de las Inversiones contabilizadas ‘por Ib's-periodds' que
terminaron el 31 de Diciembre 2023 y 31 de diciembre de 2022:

2.023 2022
Constructoras 47.842.108 L 71.763.163
Total inversiones 47.842.108 .. 71.763.163
Bogot§ DC. Carfagena Bucaramanga Cali
- Carrera 47 No. 94A-80 - Carrera 26 No. 25-127 - Calle 104 No. 22-167 * Calle 52 Norte No. 5BN-15
. Tel 756 28 90/93/9% Tel. 660 92 19 ' Tel 636 5119-6816378 . Tel. 68116 58
starcoop.com.co
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Esta cuenta registra las inversiones adquiridas por la Cooperativa con la finalidad de mantener

una reserva secundaria de liquidez donde la cooperativa posee inversiones en la Sociedad

Promotora Zilca en la ciudad de Cartagena, siendo esta, una inversién de tipo simple sobre

la cual la cooperativa no posee control debido a que la participacién en dicha sociedad es del -
0,30%. .
La promotora ZILCA S.A. "EN LIQUIDACION" se encuentra en proceso de liquidacion

conforme a lo registrado en la camara de comercio de Cartagena. Por tal motivo para el afio

2024 se estima un deteriore correspondiente al 20% para un total acumulado de

$(47.842.110).

(14)  Activos por impuestos diferidos

El detalle de este rubro es el siguiente para el periodo terminado al 31 de Diciembre 2023 y 31 '

de diciembre de 2022.

2.023 2.022
Inventario de consumo 4.426.901 4.426.901
Propiedad Planta y Equipo - muebles y
equipos de oficina 2.488.239 2.488.239
Propiedad Planta y Equipo — equipos de
cémputo y comunicacion 3.723.875 3.723.875
Propiedad Planta y Equipo — maquinaria 5.369 5.369
Y equipo ) '
Propiedad Planta y Equipo —
Depreciacién acumulada 94.593.915 91.210.050
Total impuesto diferido 105.238.300 101.854.434

El activo por impuesto diferido fue aplicado para reconocer las diferencias que se presentan
respecto del impuesto de renta, por los diferentes tratamientos aplicados a los hechos
econdmicos realizados.

VItLADO SupoiVigilaneis R, 2018* 391387 dee 26 do Oetubive 2018

T
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{15) Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar corrientes
E! detalle de este rubro es el siguiente para los periodo terminados al 31 de Diciembre de 2023
y 31 de Diciernbre de 2022.
DESCRIPCION 2.023 2.022
Costos y gastos por pagar 156.555.484 8985.817.283
Retencion en la fuente 15.577.000 6.765.000
Retencion Impuesto de industria y
g comercio 1.768.094 5.303.000
g Retenciones y aportes de nomina 23.592.409 53.759.197
z Aporte ex asociados 487.426 487.426
S Compensacion anual de descanso 698.370.714 222.206.663
'; Salarios no asociados 1.052.919 18.227.294
£ Auxilio anual 432.226.927 455.370.294
@ Prestaciones por pagar no asociados  1.059.497.732 59.652.398
B Compensacion mensual por pagar 40.645.376 136.689.232
. Compensacion por pagar 321.394.431 76.679.282
= Auxilio Semestral 111.717 213.390
< E;Z\:rsion para costos y gastos por 38 625.809 23 095.155
-
= Total cuentas por pagar y otra
::m’ cuentas por pagar 2.789.906.038 2.044.265.454
e
&
<
g El saldo representa las obligaciones con los diferentes proveedores de bienes y servicios que
< se han originado en el desarrollo de las actividades propias de la Cooperativa. Después del afio
> 2018, corresponde al detalle de los acreedores comerciales y otras cuentas por pagar
corrientes que son reconocibles para pago posterior al proceso de reorganizacién empresarial
de acuerdo a la ley 1116 de 2006 al cual se acogid la cooperativa en el 28 de mayo de 2018
con saldo al 31 de Diciembre de 2023 y 31 de diciembre de 2022,
Los costos y gastos por pagar coresponde a proveedores de servicios del Glimo trimestre,
seguridad social del mes de diciembre 2023 que se paga en el mes de enero 2024. Asi mismo,
las compensaciones de los asociados son del mes de diciembre que se paga en el mes de
enero 2024. Las retenciones y aportes de ndmina corresponde a descuento realizados por
planes exequiales y otros conceptos a asociados vy no asociados del mes de Diciembre de 2023
que se pagan en enero 2024.
Para los periodos posteriores al afio 2018 el detalle de las auxilios anuales de los asociados
que son reconocibles para pago posterior al proceso de reorganizacién empresarial de acuerdo
a la Ley 1116 de 2006 al cual se acogid la cooperativa en el 28 de mayo de 2018 con saldo al
31 de Diciembre de 2023.
P
Bogota DC Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers 47 #§1-33 Carrers 26 No. 25—12? Ca'rnre 0N 2518 Caie &1 hors N EBN-IE
Tel 755 2887 Cel 312473238 R Tzl 654 99 53
sfarcoop com ca 24
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(16) Otros pasivos no firiancie}oé no corrientes
El detalle de este rubro es el siguiente para el perfodo terminado al 31 de Diciembre de 2023 y
31 de Diciembre de 2022.
2023 2.022
Valores recibidos para terceros . 51.180.124 53.509.676
Para servicios 2.593.462 1.308.502
Total otros pasivos no financieros no corrientes 53.773.585 54.908.268
(17)  Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar no corrientes
El detalle de este rubro es el siguiente para el periodo terminado al 31 de Diciembre de 2023 y
31 de diciembre de 2022.
_ 2.023 2.022
Costos y gastos por pagar ' 570.,933.348 565,705.991
Subrogacion costos y gastos por pagar 47.918.281 47.918.281
Proveedores 236.167.771 236.167.771
Subrogacién Proveedores 1.618.428 1.618.428
Fondo social de educacion 85.296.349 92.553.686
Fondo social de solidaridad 0 106.014.892
Subrogacién compensaciones 274.645.636 274.645.636
Cuentas corrientes comerciales 3.420.477.963 2.941.450.863
Uniones temporales 114.822.405 114.822.405
Compensacion anual de descanso 274.645.636 217.931.083
Auxilio anual 931.659.805 - 479.029.868
Impuestos gravamenes vy {asas 38.965.536 - 37.837.444
Total cuentas por pagar y otra cuentas
por pagar no corrientes 5.997.151.157 _.5.1 15.606.348
Representa las obligaciones con los diferentes proveedores de bienhes y'sérvi'ci'os .que se han
originado en el desarrolio de las actividades propias de la Cooperativa, Corresponde al detalle
de los acreedores comerciales y olras cuentas por pagar que se encuentran incluidas en el
procesc de reorganizacion empresarial de acuerdo a la Ley 1116 de 2006 al cual se acogié la
cooperativa en el 28 de mayo de 2018 con saldo al 31 de Diciembre de 2023, Las cuales solo
pueden ser pagas por orden del Juzgado Quince (15) Civil del Circuito.
Asi mismo se detalla de las compensacion anual de descanso de los asociados, que se
encuentran incluidas en el proceso de reorganizacién empresarial de acuerdo a la Ley 1116 de
2006. al cual se acogid la cooperativa en el 28 de mayo de 2018 con saldo al 31 de Diciembre
de 2023. Las cuales solo pueden ser pagas por orden del Juzgado Quince (15) Civil del Circuito.
Con respecto al rubro de obligaciones laborales corresponde a las obligaciones (cesantias,
interés de cesantias, vacaciones) que tiene la Cooperativa con personal especializado
contratado como trabajador no asociado.
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
g &7 #81-33 Carrars 06 Np. 25-177 Carrera ION® 27413 Caig B2 Nore Mo 5B
Tel 735 2897 Cel 515 403 20 &2 Tel 70096 cT Tel. 554 93 50
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(18) Pasivos por irﬁg’uest—os} diferidos

El detalle de este rubro es el siguiente para los periodos terminados al 31 de Diciembre de
2023 y el 31 de diciembre de 2022.

2.023 2.022
Propiedad Planta y Equipo - Vehizuios 6.217.484 8.528.855
Propiedad Planta y Equipo —
Armamento de vigilancia 15.376.226 13.578.994
Total pasivo por impuesto difgrido 21.593.710 22.107.849

El pasivo por impuesto diferido fue aplicado para reconocer las diferencias que se presentan
respecto del impuesto de renta, por los diferentes tratamientos aplicados a los hechos
econdmicos realizados.

{19) Patrimonio

l. Aportes Sociales

El capital emitido de la Cooperativa corresponde a Los aportes sociales de la cooperativa
que corresponden al 5% de un salaric minimo legal vigente, que aportan los asociados
mensualmente y los cuales son descontados de las compensaciones mensuales.

2.023 2.022 L
Aportes ordinarios 3.326.952.107 1.898.526932 . ..
Total aportes sociales 3.326.952.107 1.898.526.932
il Ofras Reservas
a) Reservas
El siguiente es un detalle de las reservas: _ BT
2.023 _ -2.022 -
RESERVAS OBLIGATORIAS _ S '
Proteccion Aporte Social 1.779.504,.058 .. 1.779.504.058
Total reservas obligatorias 1.779.504.058 1.779.504.058

Comprenden los recursos retenidos por la Cooperativa para su beneficio tomados de los
excedentes que disponga la Asamblea General, con el objeto de cumplir con disposiciones
legales o estatutarias.

Bogotz DC Cartagena Bucaramanga Cali
Carrars &7 £61-33 Carrers 26 Mo, 2B-127 Carrera 10K 09-18 Cais BT Mors Mo 5BN-
Tel THG 7237 Cel. 31542520 68 Tel 700 56 51, Tel 554 98 55
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b) Fondo de destinacidén especifica
Comprende e! valor como fondo de reserva de los recursos provenientes.de la apropiacion

de excedentes destinados a la amortizacion y revalorizacién de aportes, para adquisicion,
mejora o remodelacion de propiedades entre otros.

DESCRIPCION 2.023 2,022

Fondo social mutual 4.047.844.711 ; .4.208.489.896
Fondos para amortizacion de aportes 110.121.471 110.121.471
Fondos para revalorizacion de aportes 1.610.703.880 1,360.931.670
Fondo para infraestructura fisica 2.570.493.695 2426.732.704
Fondos sociales capitalizados 682.578.096 682.578.096
Otros Fondos 1.075.744.609 1.031.537.794
Total fondos de destinacién especifica 10.097.486.472 9.820.391.631
Total otras reservas 11.876.920.530 11.599.395.688

Otras Pardicipaciones en el Patrimonio

Corresponde al fondo de bienestar social y recreacion que tiene la Cooperatwa para sus
asociados.

DESCRIPCION 2.023 ' 2022

Inv, Disponible para venta titulos part. 94.181.773 .. 94.181.773
Total otras participaciones patrimonio 94.181.773 ‘94.181.773

Efectos variacicnes cuentas de convergencia

El procedimiento aplicado por la administracién no implicé la modificacion de la
informacion financiera comparativa de la vigencia 2021 en los estados financieros del
periodo 2022 de acuerdo con lo contenido en los parrafos 10.21 y 10.22 de la Seccién 10
de la NIIF para Pymes (Anexo Técnico 2 del Decreto 2420 de 2015 y modificatorios),
siendo que ios saldos objeto de depuracion existian desde la fecha de preparacién del
Estado de Situacion Financiera de Apertura (ESFA).

Cartagena Bucaramanga Cali
Carrara 27 #51-33 Carrers 26 MNe. 75-127 Carrerg IG N 27-12 Caig 57 Mors Mo BBN-ZE
Cel, 318 423 :9 5& el 70D 85 61 Tel. 654 88 50
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(20) Ingresos por acuw;dades ordinarias
El siguiente es un detalle de los ingresos por actividades ordinarias por los afios gueterminaron
el 31 de Diciembre de 2023 y 2022:
" 2.023 2.022
Ventas de Servicios
Devoluciones en Ventas de Servicios
Servicios de Vigilancia -2.194.491 -13.137.953
Total ingresos por actividades ordinarias 69.693.531.234 41.743.495.714
Los ingresos estan directamente relacionados en el desarrcllo del objeto sccial de la
Cooperativa de Vigilantes Starcoop C.T.A en Reorganizacion, que es la prestacion de servicios
de Vigilancia Humana y medios tecnologicos.
{(21) L. Costo de ventas
El siguiente es un detalle del costo de ventas por los periodos que terminaron el 31 de
Diciembre de 2023 y 2022:
, 2.023 . 2.022
Compensaciones. Seguridad Social y Parafiscales 52.648.833.422 19.808.225.371
Suministros (Dotaciones-Materiales-Supervision) 61.991.923 82.995.886
Impuestos 205.749.859 276.993.223
Hongrarios ¢ . ..3425000
Arrendamientos 193.937.475 - 120.978.245
~ Seguros 91.254.500 - ©10.048.796
Servicios 4089.856.351 . . 1100.340.046
Legales 96.773.472 .+ © . 12576478
Mantenimiento y Reparaciones 23619.672: . '_6.984;647 o
Adecuacién e instalacion 5641114 .~ 9.198.647
Gastos de Viaje 7.793.029 5.844.708
Depreciaciones 194.636.907 ' 208.547.826
Amortizaciones 35.053.094 .- 93.885723
Otros (diversos) 161.775.710 0. 73.586.899
Indirectos U.T 6224396478 - - 14:442.120.205
Diversos Co0- - 150.000.000
Total costo de ventas 60.451.313.006 - 35.405.751.700
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers 47 £61-33 Carrers 25 Mo, 25-127 Carrera 10N 2V-18 Caie 5 Nors Ne.SBN-IT
Tel 755 2892 Cel 312 423 29 8¢ Tel TOD 96 61 Tzl 5564 88 61
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. Los costos de ventas se ven representado por las compensaciones y seguridad social del ..
e . personal operative directamente relacionada con |a prestacion de serviciss comio asociados,

que permiten la generacién de ingresos de las cooperativa. Asi mismo por 'os costos de las

uniones temporales de la cual es integrante la cooperativa.

(22) Ofros ingresos

El siguiente es un detalle de los ofros ingresos por los periodos que terminaron el 21 de

Diciembre de 2023 vy 2022:
2.023 2022
Recuperaciones 236.340.537 71.936.605
Diversos 17.573.906 7.589
Utilidad en ventade PPy E ) Y] 60.007.700
Total ofros ingresos 253.914.443 145.735.945

por venta de propiedad, planta y equipo.

(23) Gastos de administracién

Diciembre de 2023 y 2022:

VIGILADO Supervigitoncia f, 2014 )91 587 do 26 de Octubrs 2018

starcoop.com.co

2,023 2.022
Beneficios a Asociados 848:975.948 569.936.726
Honorarios 86.811.849 59.636.040
Impuestos 9.439.547 -15.549.806
Arrendamientos 188.654.152 32511419
Seguros 0 - 2.473.105
Mantenimiento y Reparaciones 10.758.199 . 5506.422
Cuotas de Administracion 0 . 636.574
Reparaciones Locativas 4.820.000 ' 12.480.289
Aseo y Elementos 65.455477 " .49.507.745
Cafeteria 10.850 . .308.659
Taxis y Buses 201.600 573.175
Servicios Plblicos 85.774.450 " 82.:657.411
Portes. Cables y Télex 276.480 .~ 351.655
Transporte. Fletes y Acarreo 618.540 © . 1.322.091
—_—

Bogota DC Cartagena Bucaramaﬂ'ga Cali

Camrera o7 #81-33 Carrerz 26 Ng. 25-127 Carrars 10 27-18 Caug &l

Tel ThE 2882 Cal 31847320 ¢6¢8 Tl 700 3B SL Tzl 654 3'9 54

Comprenden los ingresos provenientes de transacciones diferentes a los del objeto social, incluyendo
recuperaciones por reconocimiento de siniestros en seguros, arrendamiento de vehiculos y utilidad

El siguiente es un detalle de los gastos de administracion por los afios que terminaron el 31 de

29
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»

. 2.023 - A -
X Papeleria y Utiles de Oficina ©T B.949.256 12.108.323 .
; Fotocopias "7 475508 1.698.074
Suminisiros 317.500 1.825.719
Publicidad vy Propaganda 2.574.000 30.000.000
Asesaria Técnica 460.000 17.605.919
Servicio de Digitacion 0 4.386.265
Gastos Legales 70.002.751 19.752.526
. Gastos de Representacion 0 174.000
= Gastos de Viaje 23.971.746 962,579
£ Vigilancia privada 3.001.660 5.870.464
;E Servicios Temporales 738.000 220.000
3 Adecuaciones e instalaciones 428.400 2418000
E Asistencia Técnica 41.517.611 11.254.783
Y Gastos otros fondos 80.000 0
b Gastos Varios 4.993.650 7.625.509
N Provision cuentas por cobrar 17.733.840 25,065,366
= Amortizaciones 33.536.636 45.510.789
‘35 Depreciaciones 23.637.513 22.577.763
z Oftros (diversos) 1.350.994.439 306.115.179
E Gastos Administrativos UTs 723.025.708 685.926.091
23__-: Total gastos de administracién 3.607.235.400 2.104.648.465
é Son todas las erogaciones y causaciones incurridas para la administracién de la Cooperativa
o permitiendo el desarrollo del objeto social.
:jé {24) Oftros Gastos, Ventas o
- El siguiente es un defalle de los ofros gastos, por funcion, por los periodos que terminaron al
31 de Diciembre de 2023 y 2022:
2.023 -.2.022
Beneficios a Asociados 186.649.615 132.487.894
Honorarios 0 495.000
Impuestos 0 15041
Seguros 22524407 38 284.309
Servicios 340.000 7 1.108.470
Gastos de Viaje 0 2473705
Gastos Legales 5.786.387 . 13.937.637
Amortizacién y Agotamiento 0] 48.808
Otros (diversos) 663.964 163.657.927
Total otros gastos, ventas 215.964.373 352.519.691
Y
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #61-33 Carrers 26 Ne. 25-127 Carrera 10N 271128 Caiz 57 hors No.BEM-ZE
Tel THE ZBIT Cel 312 423 29 B el 70D 96 61, Tzl 654 83 58
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Corresponde 2 los gastos utilizados en e! proceso de licitaciones y todos aquellos que tlenen
relacion directa con la promocion, realizacién ¥ desarrollo del vaturnan de las ventas

{25) Costo financiero, nete

El siguiente es un detalle del gasto y costo financiero, neto por los periodos que terminarort al
31 de Diciembre de 2023 y 2022:

- 2023 2.022

Costo financiero

(-}intereses Financieros -16.341.035 -61.5693.332
Gastos bancarios 319.359 4,219,225
Comisiones : 9.903.987 661.694
Intereses 100.142 127.440
Diferencia en Cambio 4] 23.089
Impuesto 4x1000 122.247.866 28.338.916
Gastos financieros UTs 0 217.957.553

Total costo financiero 116.230.319 189.734.585

(26) Otros costos y gastos

VIGILADO SuperVigilancla ®. 2018 }9158’1 de 26 do Octubire 2018

terminaron el 31 de Diciembre de 2023 y 2022:

2.023 .2.022
Otras costos: :
Impuestos asumidos 6.954.700 - ..-269.740
Donaciones 1.150.000 o0
Perdidas de Siniestros 0 - 9805729
Muitas, sanciones y Litigios 0 S13.134.079
Ajuste al peso 0 ' L2410
Gastos no deducibles 1.235.451.824 142 967 153
Otros costos uniones temporales 2.829.413.920 3.000.000.000
Otros gastos 0 2000000
Total Otras ganancias (pérdidas). 4 072.070.444  3.168.169.111
AN
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga: Cali
Carrers 47 £61-33 Carrers 26 Mo, 25-127 Carrerg 10N 2V-1E Caug EZ Mors
Tel 755 2897 Cel 318 423 20 62 el V0l3e 8l Tzl 584 02 55
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(27) (asto perimpuesto a las gananciags ~ v 7

El siguiente es un detalle ingreso/costo del impuesto diferido dei periodo que term:naron el 31
de Diciembre de 2023 y 2022: T

2,023 2.022

Impuesto diferido T 2.034548 22.077.797

{28) Hechos Relevantes

1. SIC-Multas impuestas a la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP LTDA .

l.  RESOLUCION NO. 58818 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2014: POR MEDIO DE LA CUAL
SE IMPONE UNA SANCION A LA COOPERATIVA STARCOOP POR INFRINGIR LO
DISPUESTO EN EL. ARTICULO 25 DE LA LEY 1340 DE 2009- OBSTRUCCION EN
UNA INVESTIGACION ADMINISTRATIVA.

II. INVESTIGACION ADMINISTRATIVA No. 1171590 (RESOLUCION NO. 19890 del 24
DE ABRIL DE 2017 POR MEDIO DE LA CUAL SE IMPONE UNA SANCION A LA
COOPERATIVA POR INFRACCION AL REGIMEN DE LA PROTECCION DE LA
COMPETENCIA Y RESOLUCION NO. 4604 de fecha 29 de enero de 2018 POR MEDIO
DE LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION)

La Delegatura para la Competencia expidié la Resolucion 19890 del 24 de abril de 2017, por medio
de la cual resolvid imponer unas sanciones por infracciones al régimen de proteccion de la
competencia y sanciond a la Cooperativa con una multa de SIETE MIL VEINTISEIS MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($7.026.754.425), decision respecto de la cual, se formulé el correspondiente
recurse de reposicion dentro del cual se expusieron entre otros los siguientes vicios procesales:

Finalmente, a fravés de la Resolucion 4604 de fecha 29 de enero de 2018, ¢l nuevo Superintendente
de Industria y Comercio Ad hoc, dispuso modificar sin sustento alguno la sancién interpuesta en la
Reselucion 19890 por valor $7.026.754.425 y en su lugar impuso una multa a la Cooperativa
equivalente a la suma de $3.740.225,190,

La Resolucién anteriormente sefialada no tiene méas recursos en via Gubernativa, por lo que el 31 de
julio de 2018 fue instaurada la demanda de NULIDAD Y RESTARLECIMIENTO DEL DERECHO ante
el Tribunal Administrativo de Cundinamarca — Seccion Primera, radicade 250002341000201800764-
00 a la fecha la demanda esta debidamente admitida, el 7 de noviembre de 2019, término de traslado
de la reforma de la demanda, con escrito allegado en oportunidad por la apoderada judicial de la

Bogota DC Cartagena Bucaramanga Cali
Carrere L7 281-33 Carrers 05 Mo, 25-127 Ca'rcra 0N Z27-18 Caiis BZ More Mc.SEN-
Tel 755 2832 Cel 31842323 B Y0096 81 Tel 554 G0 5
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superintendencia de industria y comercio. El 24 de Marzo 2023 el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca Seceion Primera Subseccion A en el proceso No 25000234100020180076400 dictd
sentencia de primera instancia y resolvié declarar la nulidad parcial de la Resolucion No 19890 del 24
de abril 2017 “por la cual se imponen unas sanciones por infracciones al reg.rmen de profeccion de la
competencia sé adoptan otras deferminaciones “ y de la resolucion y de ld resolucién 4609 dei 29 de
enero de 2018 “Por fa cual se deciden unos recursos de reposicién y se toman ofras determinaciones”
Unicamente frente a la Cooperativa. De igual manera se le solicita a la Superintendencia de Industria
y Comercio que realice un nuevo calculo de la multa impuesta a la Cooperativa en la que excluya los
procesos de seleccion indicados en la sentencia. La sentencia se encuenira surtiendo e! recurso de
apelacion presentado por las Partes.

El dia § de marzo de 2.018, por medio de Resolucién 16631 notifican a Starcoop de un cobro coactivo
por parte de la Superintendencia de industria y Comercio.

El dia 8 de mayo de 2018 el grupo de cobro coactivo de la SIC decretd el embargo del contrato No.
0-0301-2017 del 27 de noviembre de 2017, suscrito entre la COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOOP y la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL RIO GRANDE DE LA MAGDALENA
(CORMAGDALENA) la medida fue limitada a la suma de $ 5.638.213. 327

Ad;monaimente proceden a embargar las siguientes cuentas bancarias:

- Cuenta Corriente 106337769 Banco de Bogota
- Cuenta Corriente 391063211 Banco de Bogota
Cuenta Corriente 162150064 Banco de Bogota
- Cuenta Corriente 476269997328 Banco Davivienda

La SIC remiti6 el expediente de cobro coactivo seguido contra la Cooperativa al Juzgado 15 Civil del
Circuito dentro del proceso de Reorganizacion No. 2018-151, ordenado por este despacho en auto
calendado 27 de agoste de 2018, en el cual se ordend a la doctora ALBA LUCRECIA FLOREZ
CORONEL, Coordinadora del Grupo de Trabajo y Cobro Coactivo de la SIC., para que en
cumplimiento a lo previsto en el articulo 20 y ss. de la Ley 1116 de 2008 vy lo ordenado en la
providencia del 28 de mayo de 2018, atinente a los procesos de cobro coactivo No. 15-100603 y 18-
(80298, en contra de la Cooperativa de Vigilantes Starcoop, debiendo remitir los expedientes a ese
Juzgado y dejar a ordenes del proceso las medidas cautelares decretadas y practicadas y los titulos
judiciales con ocasién a estas, nos encontramos en espera que los TITULOS JUDICIALES sean
puestos a 6rdenes del despacho.

2, Liquidacion Oficial No. RDO-2017-0415% UGPP

A través de requerimiento RCD-2017-00730 de fecha 25 de mayo de 2017, remitido a esta
Cooperativa por medio del correo de fecha 01 de junio de 2017, la Unidad Administrativa Especial de
Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social, efectud requerimiento para
declarar y/o corregir en el proceso de determinacién oficial de las contribuciones parafiscales de la
Proteccion Saocial, con respecto a los periodos de enero a diciembre de 2013 en los Subsistemas
Salud, Pension, FSP, ARL, Caja de Compensacion Familiar, SENA e ICBF.

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers 47 #G1-33 Carrers 26 No. 25-127 Carrera IO N® 2918 Caie 52 Nors Me.EBN-ZE
ThE ZEQ2 Ol 31542350 ¢ Tel 70096 81 Tel g54 59 50
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El 28 de diciembre de 2018, la UGPP expidi¢ la resolucion No RDC-2018-01806 por medio del cual
se resuelve recurso de reconsideracin interpuesto contra la resolucion No RDO-2017-04159 del 21
diciembre 2017 a través de la cual se profirid liquidacion oficial a la Cooperativa por omision en la
afiliacion y pago, mora e inexactitud en las autoliquidaciones y pagos de los aportes al sistema de la
proteccion social y se sanciona por Omisién en la suma de UN MILLON CIENTO NOVENTA Y OCHO
MIL PESOS M/CTE ($1.198.000) y por Inexactitud en la suma de MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO
MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS . MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS
($1.228.516.440).

Que mediante escrito radicado No. 2019500500939232 del 22/03/2019, ADRIANA ELISA PINEROS
ACERQ, identificada con cédula de ciudadania nimero 52.966.303, actuando en calidad de
Representante Legal de COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOQP C.T.A- STARCCOP C.TA.,
con Nit. 830.101.476, presentd solicitud de revocatoria directa contra las Resoluciones No.
Resoluciones RDO-2017-04159 del 21 de Diciembre de 2017 y RDC- 2018-01806 del 28 de Diciembre
de 2018., por medio de la cual [z Subdireccién de Determinacion de Obligaciones de la Direccion de
Parafiscales y la Direccion de parafiscales respectivamente, se pronunciaron sobre las sumas por
pagar con destino al Sisterna de la Proteccidn Social por haber incurrido el aportante en omisién, mora
e inexactitud en las autoliquidaciones y pagos de los aportes al Sistema de la Proteccién Social por
los periodos enero a diciembre de 2013, por la suma de DOS MIL CINCUENTA MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE.
($2.050.592.340), sancidn por inexactitud en cuantia de MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO
MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE.
{$1.228.516.440) y sancién por omisién por valor de UN MILLON CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL
PESOS M/CTE. ($1.198.000); a la fecha se han agotado todos los recursos en via Gubernativa,
gquedando solo el Recurso Extraordinario de Revocatoria Directa, el cual serd debidamente
presentado dentro de los dos meses siguientes a la notificacién del Acto Paralelo a este Recurso
extraordinario se debera incoar la demanda de Nulidad y Restablecimiento del Derecho de estos
Actos habida cuenta que fa UGPP no ha tenido en cuenta el caracter de Cooperativa y sus argumentos
en cuanto al régimen de compensaciones.

El 21 de Junio 2019 el Tribunal Administrativo —Cral Seccidn Cuarta - bajo el radicado
2500023370002019003730-0 admitic demanda de nulidad y restablecimiento del derecho de la
liquidacion oficial de revision RDO-2017-04159 del 21 de diciembre 2017 y resolucién RDC-2018-
(1806 del 21 de diciembre de 2017.

El pasado 01 de noviembre de 2022, el Tribunal Administrativo seccion cuarta, dictd sentencia de
primera instancia declarando la nulidad parcial de ia Liguidacion Oficial No. RDO-2017-04159 del 21
de diciembre de 2017, mediante Ia cual se liquidaron fos aportes al Sistema ‘de la Proteccion Social
a cargo de la Cooperativa de Vigilantes Starcoop C.T.A. por los periodos de enero a diciembre del
afo 2013; y de la Resolucion No. RDC-2018-01806 del 28 de diciembre de 2018, que resolvié el
recurso de reconsideracién interpuesto contra la primera. SEGUNDQO: Como consecuencia de lo
anterior, a titulo de restablecimiento del derecho se ORDENA a la Unidad de Gestién Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social:» Eliminar o reliquidar, segin el caso, los aportes
al Sistema de Seguridad Social y contribuciones especiales por las conductas de mora e inexactitud
en donde se excluyan los mayores valores determinados en los casos en los que se integré al IBC
sumas adicionales a las compensaciones. ordinarias y extraordinarias en toda la némina distinta del
personal administrativo, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa.- Consecuencia de
io anterior, reliquidar la sancién por inexactitud impuesta en los actos demandados.

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
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No obstante la nulidad parcial la sentencia fue objeto de apelacion ya que se considera que hay
valores que se siguen tomando como base y por qué la sentencia no es clara en indicar como debe
reliquidar nuevamente la UGPP :

Resolucién sanciéon No. RDO-2018-02880

El 18 de agosto de 2018, le fue impuesta sancién por parte de la UGPP a la COOPERATIVA por
extemporaneidad en la entrega de informacién en la suma de $105.679.825. .

Sobre esta resolucion se presentd por parte de la Cooperativa Recurso de Reconsideracién con
radicado No. 201850053334932 del 19 de octubre de 2018, en la que se exponen todos los elementos
de hecho y de derecho a la entidad para tratar de que se revoque la decisién sancionatoria arriba
indicada,

El 14 de junio 2019 mediante resolucién RDC-2019-00831 del 31 de mayo 2019 la Ugpp resolvié
primero revocar el auto No ADC-2018-02265 del 21 diciembre 2018 por medio del cual se inadmite el
recurso de reconsideracion interpuesto contra la resolucion sancionatoria No RDO-2018 02280 del 15
de Mayo 2018. Segundo: Admitir el recurso de reconsideracién interpuesto por Néstor Gerardo
Echavarria identificado cedula 79.569.408 representante legal de la Cooperativa de vigilantes
starcoop contra la resolucion sancionatoria RDO-2001802680 del 15 de agosto 2018.

El 03 de diciembre de 2019 se notifico la Representante Legal de la Cooperativa de la Resolucién No.
RDC- 2019-02498 Por medio de la cual se resuelve el recurso de reconsideracion interpuesto contra
fa Resolucion No. RDO- 2018-02880 del 15 de agosto de 2018 a través del cual se profirié sancién a
fa COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP., por no suministrar fa informacion solicitada dentro
del término establecido.

Dicha Resolucidn resolvid CONFIRMAR en su integridad la Resolucién RDO- 2018-02880 del 15 de
agosto de 2018 y sancionar a la Cooperativa en la suma de $105.679.825.

Ante tal situacion, se radico proceso de NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO UGPP,
correspondio al JUZGADO 039 ADMINISTRATIVO DE LA SECCION CUARTA DE BOGOTA, bajo el
radicado 110013337039202000188-00, e pasado 02 de agosto de 2022 el Juzgado 39 administrativo
de Bogota dicté sentencia negando las pretensiones de la Cooperativa. La sentencia se encuentra
apelada.

3. Proceso de Reorganizacion Ley 1116

El dia 2 de Abril de 2.018, se presentd en la oficina judicial de reparto de Ia ciudad de Bogota, solicitud
de admision al proceso de Reorganizacion de la Cooperativa de Vigilantes Starcoop C.T.A., en los
términos y para los fines consagrados en la Ley 1116 de 2.006 y las demas normas que
compiementan y adicionan. La mencionada solicitud le correspondié por reparto al Juzgado Quince
(15) Civil del Circuito, bajo radicado 2018-0015100, la cual fue admitida el 28 de mayo de 2018 donde
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el iuzgado ordena la apertura del framite de reorganazacmn empresarial adelantado por la
Cooperativa. .

En audiencia piblica de fecha 29 de agosto de 2018, el juez del concurso designd al Sr Néstor
Gerardo Echavarria, representante legal de la Cooperativa, como promotor para efectos del tramite
concursal, de conformidad con io estipulado en el articulo 35 de la Ley 1429 de 2010.

Por expresa indicacién de la Ley 1116 de 2006 la contribucién de 2018 de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada no se canceld en la fecha establecida para tal efecto esta obligacion
al igual gue todas aquellas que hayan sido causadas con anterioridad al inicio del proceso de
reorganizacion, estaran sujetas, en cuanto al pago, a los términos en los cuales se celebre el acuerdo
da reorganizacion.

Proyecto de calificacion y graduacién de créditos 'y la determinacion de los derechos de votos, asi
como el inventaric de activos. Este traslado se producird para que los acreedores si lo tienen a bien,
presentes sus objeciones en la medida en gue no estén de acuerdo con lo expuesto en dichos
proyectos; todo lo anterior conforme lo establece el-art. 29 de la Ley 1116 de 2008.

El 18 de enero 2019 el Juzgado Quince Civil del Circuito resolvié las diferentes peticiones, respuestas
y autorizaciones presentadas en el tramite de recrganizacion empresarial asi, hasta ese momento:

a. Negar la solicitud de autorizacion de pago de aportes presentada por los siguientes
exasociados Edgar Antonio Linbdarte Nufiez, Jaime Holguin Sanchez, Luz Yanneth
Benavides Copete, Juan Humberto Rey, Luis Fernando Arciniegas Ledn, Maria Cristina Sosa
Gaitan, Marleny Moreno Daza, Luz Nelly Nava Gomez, Vicky Quina Palmito, Yudi Paocla
Agudelo Ramos, Andrés Mauricio Baezxa, Gustavo Adolfo Garcia Romero, Doris Zoraida
Rodriguez, Yulis Maria Ricardo Belefio, Saturiua Pinilla Guzman, Angela Patricia Romero,
Gloria Susana Guzmén Morales, Diana Quintero Barrios, Elisa Escobar Ordofiez y Rudis
Maria Albornoz con fundamento en ef art 17 de la ley 1116 de 2006. Los pagos solicitados
corresponden a obligaciones generadas con anterioridad a la iniciacién del concurso de
acreedores (28 de -mayo de 2018) y deben ser tenidos en cuenta al momento del
correspondiente acuerdo de reorganizacion.

b. Tener en cuenta el crédito o acreencia del Municipic de Palmira y Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

¢. Tener en cuenta la fijacion del aviso sobre el inicio del proceso de Reorgan:zamon conforme
a las fotografias aportadas al proceso y la inscripcién en el correspondiente registro de la
Camara de Comercio el inicio del proceso de reorganizacion.

d. Teneren cuenta la comunicacion al Ministerio de proteccién social, a la directora de impuestos
y aduanas y a la superintendencia de vigilancia y seguridad privada.

e. Tener por presentado e incorporado al proceso de reorganizacion al crédito o acreencia a
favor del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar con las prelaciones a que haya lugar.

f. Incorporar en tiempo al proceso de reorganizacidn el crédito ¢ acreencia a favor de la
Superintendencia de vigilancia y seguridad privada con las prelaciones a que haya lugar.

g. Tener en cuenta el informe trimestral de los estados financieros con corte al 31 de Diciembre
2018, manténgase agregados a los autos, y en conocimiento de los extremos de la Litis.

h. Confundamento en el art 17 de ley 1116 de 2006 y estando probada la urgencia la necesidad
y conveniencia se AUTORIZA LA REALIZACION DE LA REFORMA ESTATUTARIA DE LA
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COOPERATIVA teniendo en cuenta lo ordenado por la Superintendencia de-Vigilancia y
Seguridad Privada ¥ previa aprobacién de la Asamblea General Ordinaria que se realizara el
22 de marzo 2018.

El 06 de mayo de 20198 el Juzgado Quince Civil del Circuito resolvio las diferentes peticiones,
respuestas y autorizaciones presentadas en el tramite de reorganizacién empresarial asi, hasta ese
momento:

a.

Negar la solicitud de.autorizaciones de entrega de los dineros por parte de los sefiores Herley
Ocampo Londofio, Maria Adelia Cambiando Cifuentes, Jorge Enrique Betancourt, Wilson -
Contreras Rojas, Carlos Mario Ruiz y Yonathan Quintero Escobar, con fundamento en el art
17 de la ley 1116 de 2006. Los pagos solicitados corresponden a obligaciones generadas con
anterioridad a la iniciacién del concurso de acreedores (28 de mayc de 2018) y deben ser
fenidos en cuenta al momento del correspondiente acuerdo de reorganizacion, y para ello se
haya surtido los procedimientos consagrados en la ley; mas sin embargo estese a lo dispuesto
en esta providencia donde se autoriza unos pagos respecto a las personas alli mencionadas.
Tener por incorporado en fiempo la acreencia a favor de Starcoop C.T.A,, y a cargo de Hielo
Polar de Colombia S.A., conforme al expediente remitido por el juzgado 65 Civil Municipal de
Oralidad de Bogota D.C. .

De conformidad-con el art. 17 de laley 1116 de 2006 se autoriza a la Cooperativa de Vigilantes
Starcoop C.T.A,, realizar el pago de las compensaciones anuales y de descanso adeudadas
a los asociados y respecto a las personas y por los valores relacionados en la peticion.

Para los fines a que haya lugar, téngase en cuenta la resclucién No. 00302 del 24 de enero
de 2019, por el cual modifica la resolucion No. 004261 del 14 de diciembre de 2017 por el
cual se sanciona a la empresa Starcoop C.T.A., para efectos de la modificacion del credito
litigioso.

Tener a UT Restitucién Segura 2017, como subrogacion del pago de la contribucién del afo
2018, mediante transferencia bancaria, por los valores cancelados y a que alude la peticién
del apoderado judicial.

Para los fines a que haya lugar, tengase en cuenta la comunicacion de la subsecretaria de
cobro coactivo de la Secretaria de Hacienda, por- concepto de Impuesto de Industria y
Comercio v su complementario de avisos y tableros a favor del Municipio de Palmira, Valle;
por lo que se tiene por incorporado en tiempo dicho crédito.

Manténgase agregada a los autos las respuestas de los juzgados: 10 Civil del Circuiio de
Bogot4, 18 Civil del Circuito de Bogota, 30 Civil Municipal de Bogota, Primerc Civil Municipal
de Duitama Boyaca. 47 Civil del Circuito de Bogota.

Para los fines legales del proceso, téngase en cuenta la Resolucion 1209 del 19 de febrero
de 2019. Por el cual ordena cerrar y archivo del procedimiento administrativo Sancionatorio
contractual, por parte del ICBF; lo anterior para que tenga efectos en la graduacién y
calificacién de acreencias.

Conforme a lo informado por el apoderado judicial de Starcoop C.T.A., se admite la renuncia
del cago del promotor, por parte del sefior Nestor Gerardo Echavarria Salamanca.

En su lugar se designa a la Dra. Adriana Elisa Pifieros Acero, como promotora de la
Cooperativa de Vigilantes Starcoop C.T.A. comuniquese bajo las advertencias de ley.

Para los fines legales, téngase en cuenta la Resolucién No. 20182300076507, por el cual se
resuelve el recurso de reposicién conira la resolucion No. 20172300089747 del 10 de
noviembre de 2017, por el cual se impuso una sancidn; y ordena el archivo del expediente,
para efectos de la graduacién y calificacion de acreencias.
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I. Para ios fines legales del proceso, téngase en cuenta la-resulto por el juzgado 12 Laboral del
Circuito de Cali, en providencia de fecha 6 .de julio de 2018; lo anterior para efectos de la
graduacion de acreencias.

m. Para los fines a que haya lugar, téngase en cuenta la resolucion No.GGI-DT-RS-1 del 03 de
enero de 202 de la secretaria de Hacienda Distrital — Gerencia de Gestidn de Ingresos, para
efectos de la graduacion de acreencias.

n. Negar la solicitud del apoderado de oficiar a la Superintendencia de Industria y Comercio y a
la Contaduria General de la Nacion, por No estar dentro de la competencia del Juez, ya que
no se trata de finalidades del proceso de reorganizacion empresarial, como tampoco es
funcion de ordenacién e instruccion del proceso; se trata de medidas atribuidas a otro
funcionario que nada tiene que ver con los fines del proceso de reorganizacién.

0. En conocimiento de las partes, el informe del estado actual del proceso de reorganizacién;
manténgase agregado a los autos para los fines pertinentes.

p. Enconocimiento de las partes, el informe de page oportuno de las obligaciones causadas con
posterioridad al inicio del proceso de Reorganizacion, por parte del representante legal, el
contador publico y el revisor fiscal.

El 21 de Febrero 2020 se autoriza la devolucién de aportes de algunos exasociados por valor de
$749.647.428 ( Setecientos cuarenta y nueve millones seiscientos cuarenta y siete mil cuatrocientos
veinte ocho pesos mcte). Decisién que fue recorrida con memorial de fecha del 27 de febrero 2020,
razén por la cual no se encuentra en firme. Esta decision fue revocada, mediante Auto del 19 de
marzo de 2021, proferido por el Juzgado 15 Civil del Circuito.

El proceso se encuentra al Despacho desde el 04 de octubre de 2023 con diferentes solicitudes
radicadas por parte de la Cooperativa, asociados y acreedores, entre ellas la devolucion de los titulos
judiciales remitidos por la SIC.

4. Renovacion Licencia de Funcionamiento:

El 1 de Junio 2018 se presento la renovacion de Iz licencia de funcionamiento de Ia Cooperatlva con
el radicado No 20180122722.

El 29 de agosto 2018 la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada; a fravés del
requerimiento No. 20184440239881 de fecha 29 de agosto de 2018, solicité a la Cooperativa una’

serie de aclaraciones frente a los documentos aportados y frente a temas financieros, juridicos y
operativos, &l requerimiento fue debidamente respondido dentro de los términos.

Resolucién 20184440091587 del 26 de Octubre de 2018 por la cual se concede licencia de
funcionamiento en las modalidades de vigilancia fija, escolta a personas, vehiculos, mercancias, y
servicio conexo de asesoria, consultoria e investigacién en seguridad privada, con ia utilizacién de
armas, sin armas, medios tecnolégicos por el términc de tres afios.

Sin perjuicio de lo anterior, se presentd recurso de reposicién con el fin de que la entidad aclare lo
relacionado con la agencia de Barrancabermeja dado que la misma fue excluida de dicha ficencia,
mediante la resolucién No. 20191310090087 se resolvié el recurso renovando la licencia para las
Sucursales de Bogota, Cali, Cartagena, Bucaramanga y la agencia de Barrancabermeja.
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El 11 de octubre de 2019, se resolvid el Recurso de Reposicion interpuesto en conira de la Resolucion
20191310090097 y en su lugar resolvié RENOVAR LA LICENCIA ‘DE FUNCIONAMIENTO de la
Cooperativa por el termino de 3 afios, con domicilio principal en‘la ciudad de Bogota, sucursales en
Cali, Bucaramanga, Cartagena vy agencia en la ciudad de Barrancabermeja.

Adicionalmente el 11 de diciembre de 2019, la Representante Legal de la Cooperativa se notificd del
contenido de la Resolucion 20194440113467 por medio de la cual la SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA., resalvi6 AUTORIZAR la ampliacién de la licencia de
funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia con medio canino.

En aplicacion del articulo 84 del Decreto 2106 de 2019, que adiciona el articulo 115 A al Decreto Ley
356 de 1994, [a SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA mediante la
resolucion numero 20204440056857 prorrogé el término de la ficencia por 10 afios, hasta el 15 de
octubre de 2029, a la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA.

5. Control de Legalidad Reforma de Estatutos 2014:

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada a través del radicado No. 2018444025570
efectud un control de legalidad frente a la reforma de estatutos efectuada en la Asamblea General de
Delegados def 2015, solicitando algunas modificaciones a los articulos de los Estatutos Sociales, los
cuales fueron debidamente modificados y autorizados por el Juzgado 15 Civil del Circuito de Bogota.

El pasado 10 de junic de 2019 mediante la Resoluciéon 20194440186351, la Superintendencia de
Vigilancia sefiala que de conformidad con la documentacién aportada para el controt de legalidad de
la Asamblea General Ordinaria de Delegados, se tiene que dicha reunién fue realizada de manera
virtual, es decir debe ser cataloga como una Asamblea no presencial en los términos establecidos en
el Articulo 19 de la Ley 222 de 1995. Por tal razén, se concluye que la Asamblea General Ordinaria
de la Cooperativa STARCOOP celebrada el dia 23 de marzo de 2018 adolece de ineficacia y por lo
tanto, todas las decisiones, elecciones o determinaciones adoptadas en la misma, no tienen efectos
juridicos. En ese sentido, se le ordena a COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A que
proceda a convocar nuevamente la realizacion de la Asamblea General Ordinaria (extemporanea),
dando pleno cumplimiento a las disposiciones legales vigentes que resulten aplicables al respecto,
dentro del término de 30 dias calendarios contados a partir de la fecha del recibo de la presente
comunicacion.

Frente a dicha Resclucion se presentd el recurso de Reconsideracién el 17 de Diciembre de 2019, al
cierre de 2021 siguen en curso el proceso y no ha presentado novedad.

6. Resolucidon No. 732 del 20 de febrero de 2017 Por medio de la cual se fija_ cuota de

aprendices- Resolucién 3076 del 16 de mayo de 2017 de 2018 , por medic de la cual se
resueive el recurso de reposicién y se confirma la sancion- Resolucidn No. 2177 del 01 de
diciembre de 2017, por medio de la cual se resuelve el recurso de apelacién y se confirma
la sancion.

Teniendo en cuenta que el SENA confirmd la sancion vy fijo una cuota de aprendices, se procedio a
solicitar nuevamente una RECONSIDERACION de dicha decision tenienda en cuenta que la entidad
omitié considerar que la COOPERATIVA se enconiraba en proceso de REORGANIZACION, en ese
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EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- En ejercicio de la:
facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por jos articulos 93 y siguientes del Cadigo de
Procedimients -Administrativo y de Jo Contencioso Administrativo, precede a decidir sobre lz solicitud de
Revocatoria Directa dela Resolucion N° 2177 del 1 de diciembre de 2017 emanada por la Direccion Genesz
del SENA, mediante Ja cual se confima la Resolucion No. 0732 del 20 de febrero de 2017, por medio de Ia cuz
la Direccion del SENA Regional Distrito Capital fij a la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA, I
ohligacitn de contratar tres (3) aprendices. '

ANTECEDENTES Y ACTUACION PROCESAL

Que medianie Resolucion No. 0732 del 20 de febrem de 2017, ta Direccion del SENA Regional Distrito Capita
determing la obligacion a la empresa COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA, con Nit
830101476-7, de contratar tres (3) aprendices. : .

Que Ja Resolucion No. 0732 del 20 de febrero de 2017, fue notificada personaimente el 3 de marzo de 2017.

Que mediante escrito del 17 de marzo de 2017, radicado en el SENA Regional Distrite Capital con el No. 1-
2017006858, ef Representante Legal de la empresa interpuso recurso de reposicion y en subsidio el de
apelacion contra la Resolucidn No, 0732 del 20 de febrero de 2017. -

Que mediante Resolucion No. 3075 del 16 de mayo de 2017, la Diraccion del SENA Distrito Capital decidid no
reponer [a Resolucion No. 0732 del 20 de febrero de 2017,

El Direct&r :Generaf del SENA, mediante Resolucion N° 2177 del 1 de diciembre de 2017, confimé la
Resolucion No. 0732 del 20 de febrero de 2017.

Por escrita radicado en el SENA Regional Distrito Capital con el No. 1-2018-004418 del 20 de febrero de 2018,
el Representante Legal de la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA presenta soficitud de
revocatonia directa.

Que fa Direceian del'SE'NA'Reg-ional Distrito Capital remitit los documentos a la Direccion General para resolver
la solicitud de revocatoria-directa con el Memorando 8-2018-041906 del 27 de julio de 2018.

SUSTENTACION DE LA :$OLIC!TUD DE REVOCATORIA DIRECTA DEL SENOR NESTOR ECHAVARRIA
SALAMANCA REPRESENTANTE LEGAL DE LA COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A

...} I PETICION: Dejar sin efecto ni valor fegal fa Resolucion No. 2177 de 2017, por medio de Je cual se
CONFIRMA en apelacion: fa Resofucion No. 0732 del 20 de febrero de 2017, mediante fa cual fa direccicn def
SENA Regional Distrito Capital fjs 2 la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.TA, con Nit
830101476-7, 2 obligacitn de contrater fres (3) aprendices del SENA feniendo en cuenta Jz parte resolufiva def
zcto administrativo.

1. HECHOS Y OMISIONES DE LA ADMINISTRACION QUE CONLLEVAN A LA REVOCACION DE [A
RESOLUCION NO. 2177 de 2017

Para el casp que nos ocupa, se observd que Iz Entidad sefals lo siguiente:

Revisado ef expediente de Iz acfuacion administrativa se evidencia que una vez excluidos los oficios de

nensajero, vigilante, conductor y aseador. el promedio de trabajadores de fa empresa recurrente para ef
sequndo semestre de 2016 es el siguientfe:

SEGUNDO SEMESTRE ANO 2016
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sentido mediante Resolucidn 11-11962-2019, el SENA resolvié NO FIJAR CUOTA DE APRENDIZAJE
a cargo de la Cooperativa a partir del 28 de mayo de 2018. -
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MES TOTAL EMPLEADDS '
JOLIO 713
AGOSTO 62
SEPTIEMBRE 57
OCTUBRE 56
NOVIEMBRE 53
DICJEMBRE 52
- TOTAL DE TRABAJADORES 293
PROMEDIO SEMESTRAL 655

Por lo anterior ¢l adiculo 2.2.6.3.32 del Decrefo 1072 de 2013, amgja como resuftado un fotal de 226
trabgjedores asi;

Promedio de frabajadores de julfo & diciembre de 2016 11 3+62+57+55+53+52=393/6=65.5

65.5/20-3275 aprendices” (subrayado y negriffa es nuesin}

Resulia entonces determinante establecer si dicho analisis que reafizé Ia entidad respecto de la exclusion de fos
oficics de mensajero, vigilante, conducfor y aseador. ef promedio de trabajadores de la_empresa

recurrente para el s_egundo semestre de 2016, es concordante con Ia realidad de los traba;adores vincuiados
afa Cooperativa.

Como primera medida es nnpor[anfe sefslar que ef objeto social de la cooperativa de vigilantes Starcoop se
circunseribe a prestar los servicios de vigitancia y sequridad prvada en iz modafidad de wgtfancra fifa, mévil:
servicips de viglancia y seguridad privada en fa modafidad de escolta @ personas y mercancias; todos los
servicios con la wtilizacin de annas de fuego; servicios de vigilancia y seguridad priveda fija y movil 2 fravés de
medio-caning, en las especialidades de defensa confrolada ¥y btisqueda de explosivos; senvicios de vigilancia y
seguridad pnvada con fa utilizacion de medios tecnologicos.

Para ello resuffa necesario vincular personal idéneo pera fa preslacion de dichos serviclos los cuales se
incluyeit bajo fla denominacién de vigilantes, supervisores, operadores de medios tecriolégicos y escoltas y cuyo
pesfil no es de un profesional, pues son cargos propios def servicie de vigilancia que repito se presta por parte
de la Cooperativa.

Asi Ias cosas al momento de efectuar la exclusion por parte del SENA para sacar el promedio de frabajadores
recurrentes para ef segundo semesfre de 2016 no se fvo en cuenta Ios cargos anteriommente descritos, esto es
supervisores, operadores de medios tecnologicos y escoffes {...J"

CONSIDERACIONES

En‘prii'riér lugar, ia Revocatoria Directa se define coma un procedimiento de controt de fos actos proferidos por
les autoridades administrafivas, que puede ser iniciado a soficitud de parte por ¢l interesado o de oficic por la
misma administracion, con la finalidad de que el funcionario que expidié el acto que se pretende revocar o su
superior jerrquico, festablezean la legalidad del ordenamiento juridico, refirando aquet acto administrativo con
fundamento en unas causales expresas, sefiatadas por nuestro legistador.

Por su parfe, ef tratadista Jaime Orfande Santofimio Gamboa' en su obra 1a define como: 7...) & mwcgtoda es
fa pérdida de'vigencia de un aclo administrative en razbn de fa deciaraforia hecha por ef funcionario que lo
profirié o su inmediato superior, con base en precises causales ffadas en la fey.”

Sobre fo antérior es importante destacar que la Revocatoria Directa no puede enfenderse como un recurso
extraordinario del administrado frente a las decisiones de la administracion,

* ‘I‘RATAD'O DE DERECKHO ADMINISTRATIVO - Tor . 4" edicibn. Edtorial Lintversided Exiemao de Cofombia.
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De acuerdo con lo-antericr, la Corte Constitucional? ha destacado lo siguiente:

116

‘La Revocatoria Directa no hace parfe de ke via gubemabva i es un recurso administrativo ordinario; se frata ¢ -

ur procedimiento especifico de conirol de la misma administracion sobre aclos, en ef que puede participar e
interesado y con &f cual no se pueden desconocer unilateraimente derechos de terceros (...)"

Para que la Revocatoria Directa proceda es necesario que se cumplan una sefie de presupuesios 0 requtszto
que establece ef legistador, con la finalidad de dejar sin efectos juridicos los actos administrativos que lesiona
de una u ofra' manera el principio de legalidad y ef ordenamiento normativo colombiano.

No podemes. olvidar. que el fin principal que persigue la Revocatoria Directs es el restablecimiento de I:
legalidad y Ia proteccion de nuestro ordenamiento juridico.

Sefiala el articulo 93 del Codigo de Procedimient Administrativo y de io Contencioso Administrativo que fo:
actos administrativos debian ser revocados por los mismos funcionarics que los hayan expedido o por su:
inmediatos superiores, de oficio o a solicitud de parte, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando sea manifiesta su oposicion a la Gonstifucion Polftica 0 a la ley.
2. Cuando no estén conformes con el inferés pablico o socizl, o atenten contra &1,
3. Cuando con ellos secause agravio injustificado a una persona.

Es decir; al revocar un acto administrative proferido como producto del ejercicio de sus funciones, lz
adminjstracién debe sustentar de manera clara y precisa 13 causal o causales del articulo 93 del mencionadc
Cadigs en que se va a apoyar su decision si asi fuere el caso.

Las dnicas causales frente a las cuales procede la Rewvocaforia Direcla de los actos expedidos son fas
consagradas en el articulo 93 ibidem, por lo tanto no es de recibo alegar ofras causales o situaciones distintas z
las mencionadas anterionmente.

Alrespecto, Ja Corte Constitucional, en Sentencia de T-033 del 25 de enero del 2002 precisd: "Para iz Corte, Ia
Revosatorid Direcla fiene una nafuraleza y un propésito diferente al de Ia via gubemativa, pues fa primers
compoita un auténtico privilegio para la administracin, como titular del poder del imperium de! Estado y gestora
del inferés plblica de efiminar de/ mundo juridico sus propios acfos por considerarios confrarios a fa
Constitucién y la Ley. De ahi, que esta Corporacion haya declarado que faf facultad consiste en (...} dar a fa
autoridad Iz oporfunidad de corregir por elfa misma, inclusive de oficio, ya no con fundamenty en
consideraciones refstivas & inferés parficufar del recurrente sine por una causa de inferés general que consiste:
en Ia recuperacion def imperio de la fegalidad (} en fa reparacin def dafio piblico (...} (Sentencia C-742 de:
1993, M. P Dr, JOSE GREGORIO HERNANDEZ GALINDQ).3"

Debe advertlrse que la revocatoria no procede cuando: ...) f peticiorrario haya inferpuesto los recursos de que:
dichos actos sean suscepfibles, ni en refacion con los cuales haya operado fz caducidad para su controf
judiciaf.

Bajo este entendido, la interposicion del recurso de apelacion por parte de la solicitante, hace improcedente la
soficitud de revocatoria de su parte.

En cuanto 2 lzs ¢ausales de revocaforia directa, se ha sostenido que algunos de los eventos que se pueden
enmarcar en la infraccitn mariifiesta de Jas normas constitucionales, legales y reglamentarias o ia vulneracion o
amenaza manifiesta de os derechos fundamentales se dan cuando los fallos disciplinarios incumen, entre ofros,
en defectos organicos, defectos sustanciales, defecios procedimentales absolutos, defecfos facticos, errores
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Carrers 27 201-33 Carrers 06 No. 25-177 Carrera 10 N° 27-18 Caie B2 Nore

Tel 755 2892 Cel 315423285 Tel 70O 95 51 T2l 65199 0
si’arcoop COM.CO




43

-2 ’rarcoop

s s wﬂz%OOPERATEVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C.TA. - EN
REORGANIZACION
Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2023

{Valores Expresados en Pesos Colombianos)

inducidos, decisiones carentes de moﬁvacién, decisiones que desconozean el precedente o violen directamente
la Constitucion.

Se trata enfonces, de un examen excepcional que Gnicamente esta circunsciito a unas causales especificas
que hayan side capaces de lesionar enormemente el ordenamiento juridico o que hayan afectado los derechos
fundamentales, Por efio, no se trata de cualkquier vicio o irregularidad, sine de eventos parficulares donde se
evidencie unos yermros de ial naturaleza. Ademas de ello, no debe perderse de vista que el examen de
revocatoria directa no s una fercera instancia, donde se abre nuevamente ol debafe juridico y probatorio para
valorar las cansiderationes en las que se fundé la decision.

Adicionalmente, debe subrayarse que ef examen que conlfeva 2 solicitud de revocatoria o su asuncion oficiosa,
tiene como objeto los actos administrativos de primera y segunda insfancia, en el momento en que se hubieren
proferido. Cualquier consideracion de hechos posteriores que pudieran incidir en ellas, guardan relacion con su
eficacia mas no con su validez,

Con fundamento en las precisiones que anteceden, se puede afirmar que del andiisis del acte administrativo
proferido por la Direccion General del SENA, se infiere gue no hay lugar a revocarlo. Cierfamente, de cara af
andlisls de las causales de revocatoria, puede concluirse respecto del acto administrative bajo estudio, lo
siguiente:

* 1° La detuacion se soportd en normas vigentes cuya constitucionalidad se presume. -

2° La decision guarda una relacion Iogica con les razones que Ia animan.

3° En todo momento se respets la exigencia de motivacitn,

4° Tampoco se advierte divorcio algune entre los hechos determinantes del supuesto legal v las consecuencias
derivadas de la misma. En este sentido, hay absolsiz coherencia Ibgica en las providencia bajo analisis,
tornandose imposibie predicar la concurrencia de un defecto factico,

5°-No hay en e curso de la actuacion procesal, ninguna alteracion de la secuencia del procediriento sefialado

porla ley. Las distintas-etapas procesales se observaron con riger, garantizando el debido. proceso desde su
perspectiva formal.
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6° Las pruebas se obluvieron en debida forma, s que hasta el momento haya habido cuestionamiento que
ponga en qluda_ su procedengia. .

Bajo fos anteriores argumentos legales y jurisprudenciales, ef Despacho no se pronunciaréa de fondo respecto
de los argumentos esbozados por el soficitante, pues los mismos no se enmarcan dentro de ninguna de las
causales faxativamente previstas para soficitar la revocacion directa de Ios actos administrativos.

Por liimo, tampoco se observa agravio injustificado a fa empresa solicitante de Ia revocatoria directs, pues si
bien es cierto que con dicha decision se le acamed el cumplimiento de una obligacién, no es menos cierto que
se le respetd el debido procese, de contradiccién y de defensa en todas las etapas procesales, por elio, no hay
lugar & declarar la revocatonia directa de la Resolucion N° 2177 del 1 de diciembre de 2017 emarnada por la
Direccion General del SENA, mediante la cual se confimé fa Resolucion No. 0732 del 20 de febrero de 2017,
mediante la cual la Direccion del SENA Regional Distrito Capital fijlo a la COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARGOOP C.T.A con NIT. 830101476-7, {a obligacion de confratar tres (3) aprendices.

Al cierre de 2022 siguen en curso el proceso ¥ no ha presentado novedad

EaimnN
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Carrara 47 #G1-33 arrers 08 Ne. 25-127 Camrera IO N 27412 Caie 52 Nore No.sBMN-2E
Tel 784 2882 Cel 315423 29 &2 Tel. 700 56 61 Tzl 554 83 50

starcoop.com.c 43




jﬁlﬁﬁ? ddo 26 de Oetabre 2018

VIGILADE SuparVigibineds 8, 20187

Starcoop -

twigerelang tes Brgealdial e (34

7.

44

REQRGANIZACION
Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2023

118

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOQF C.T.A- STARCOOP C.T.A. - EN

{Valores Expresados en Pesos Colombianos)
Informe de Compensaciones Finales

En el mes de Mayo de 2018 se realizd la subrogacion de 283 compensaciones finales que ia
Cooperativa tenia por pagar. El 28 de mayo del 2018 el Juzgado 15 Civil del Circuito admitio & la
Cooperativa en el proceso de reorganizacion empresarial, por lo anterior se procedié a realizar la
subrogacion con la Union Temporal Educacién GS — 2017 NIT 901.069.315-0 de las siguientes

compensaciones finales:

CEDULA NOMBRE TRABAJADOR ASOCIADC . NETO A PAGAR
52554157 Acosta Rodriguez Nelly 1.124.,954
52955632 Agudelo Ramos Yudi Paola 1.127.929
1050780542 Aguilar Matu Denis 1.105.524
1105677987 Aguirre Orjuela Yeison Alexander 1.138.725
1057410828 Aguirre Ramirez Andrea Pacla 1.038.621
1110179912 Alape Pérez Yurani Loreyne 1.114.276
52557842 Albornoz Cuadrado Rudis Maria 1.047.798
73576631 Aleman Montero Eduarde Emilio §15.498
1010181482 Alvarado Rodriguez Victoria Carolina 1.071.743
80442015 Alvarez Gonzélez Yoiner Lorenzo 1.114.068
71361667 Alvarez Vélez Duvan Arley 524.821
16675680 Arango Lépez Jaime Daniel 198.263
79847695 Arciniegas Ledn Luis Fernando 1.138.237
1100482008 Ardila Diaz Marcela Del Pilar 382923
51878100 Arévalo Casteblanco Diluvina 1,102,707
1084252046 Argote Vargas Alfonso £98.205
8002323 Arias Molina Deyby Jarol 1.137.726
1090412616 Arias Morantes José Dayan 803.551
80387159 Arias Neiva Wilfredo 1.281.804
96360149 Arrahondo Mufioz Belisario 263.221
1103105857 Arrieta Lazaro Dariel Del Cristo 800.604
92511411 Arrieta Romero Alex Alfonso 1.141,054
73152633 Avendarnio Ballestas Nelson Rafael 1.127.757
3123473 Avila Ballesteros Alfredo 1.133.004
78725948 Avila Mantes Adelfo Antonio 1.185.308
4060320 Ayala Acuna Rall 1.133.004
63252049 Avala Villamil Nidia 1.147.990
1002300467 Baez Lopez Diego Ferney 979.058
1115182254 Baeza Oviedo Andrés Mauricio 1.012.907
79669572 Ballesteros Beltran Javier 1.304.829
35376892 Barbosa Arias Ruth Yolanda 1.101.239
1118530536 Barrera Luna Yurly 1.122.431.
35505910 Becerra Salguerc Maria Isabel 1.124.854
1059785250 Bedoya Restrepo Juan Camilo 1.089.355
80864624 Beltran Luna Edwin Alberto 1,229,066
52421367 Beltran Ofelia 1.133.004
52357384 Benavides Copete Luz Janneth 1.051.090
13062741 Benavides JesUs Antonio 1.133.004
21088276 Benavides Moreno Yasmin Zoraida 1.135.139
52342608 Bemal Acero Luz Marina 1.092,541
1073533457 Bernal Arias Rafael Guillermo 746.449
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CEDULA - NOMBRE TRABAJADGR ASOCIADO NETO A PAGAR
52523504 Betancur Suarez Transito Milena 1.140.286
93204137 Bocanegra Otavo José Francisco 1.235.386
65772309 Bohorguez Ruiz Paula Andrea 1.1298.309 |
1090453791 Bonilla Bonilla Luen Fischert 1,124,118
2231803 Bonilla Valbuena Ramiro 722481
19470100 Bosa Vasco William Fernando 1.131.890
53892846 Brango Uran Navy Ester 1.127.545
52183575 Buitrago Ramirez Josefina 1.047.435
36593909 Bully Garcia Yamile Esther 1.106.735
11176518376 Calderén Leonel Jorge Ignacio 605.025
1010104480 Candela Pena Edwin Javier 355.712
73878333 Cardenas Monzon Jorge Luis 1.407.468
1024570894 Caro Ayala Leidy Johanna 424.049
28125297 Carretero Lopez Yudy Milena 763.862
26592974 Carvajal Silva Edilma 1.127.929
1084922234 Castafieda Saenz Yicela Lorena 1.120.920
53082118 Castellanos Figueredo Sandra Ascension 1.140.056
1047221116 Castilla Alvis Ana Milena 842.202
52358414 Castro Diaz Yana Astrid 1.072.029
53007276 Castro Luisa Fernanda 1.141.054
28936633 Castro Preciado Carmmen Tulia 1.123.545
1030610577 Castro Roias Danny Steven 1.071.414
23875387 Castro Villamil Teresa De Jesls 1.131.595
22663876 Cerpa Mercado Tulia Leonor 378.057
2758154 Chaar Hernandez Oscar 1.100.801
79382447 Chaparro Alvarez Fabio Orlando 1.141.054
78385652 Chaves Rojas Oscar Hernando 732.944
65800401 Cifuentes Yara Flor Dely 988.308
19343384 Clavijo Bertulfo 734.950
1024539366 Contreras Cardenas Yasmin 1.091.959
1022974120 Cortes Guevara Waldir 1.251.811
52562491 Cortes Puentes Clemencia 1.141.054
80014294 Cortes Rodriguez Jonny Alexander ~1.211.812
8192579 Cubides Aponte Moisés 1.095.168
79561083 Cubillos Romero Luis Ermesto 1.108.851
76335033 Daza Chilifo Yohn Fredy 577.797
1105782091 Delgadc Roa Diana Carolina 371.823
52325024 Diaz Bermidez Haidy Astrid 1.133.004
53066326 Diaz Castro Yina Paola 357.609
1130679978 Diaz Olaya Luz Karime 258.619
52516678 Diaz Ortiz Mary Luz 1.085.876
1110172431 Diaz Tique José Herndn 1.141.054
78730204 Durango Nisperuza Manue! Gregorio 1.139.645
39673588 Escobar Ordofiez Elisa 1.058.321
52373684 Espejo Paez Dora Inés 1.126.249
1019003757 Fernandez Espitia John Alexander 937.016
52970163 Figueroa Rincon Mary Yaneth 1.123.228
52535765 Fiquitiva Pérez Sandra Janeth 1.124.954
4899687 Firigua Preciado Reinel 1.141.054
23485620 Feorero Forero Maria Ermencia 1.130.775
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CEDULA NOMERE TRABAJADOR ASOCIADC . NETO A PAGAR
72206321 Fuentes Solano José Manuel - : 1.144.662
79969882 Galindo Farfan Javier Hernando 826.366
1121872559 Garavito Diaz Aura Yamile - 1.127.158
1012037806 Garavite Hermnéndez Diana Milena - 344.265
1122725958 Garcés Vega Antonio Amable 827.032
1012438208 Garcia Fandino Jhoan David 821.917
30859956 Garcia Molina Miguel Eduardo 545.297
51985297 Garcia Neira Floralba 1.270.453
79822466 Garcia Romero Gustavo Adolfo 1.141.054
6441982 Garcia Vera Luis Eduardo 1.128.778
75264458 Garzén Prada Victor Emesto 961.858
79568368 Gil Daniel 1.133.004
10160567670 Gil Rodriguez David Esteban 1.141.054
1032421854 Giral Martinez Sara Del Carmen 1.135.036
1130597638 Giraldo Acevedo Oscar Eduarde 968.260
10182524 Giraldo Fernando De Jes(s 147.299
52080038 Girén Pinilla Clarelizeth 1.138.928
52328657 Gomez Gutiérrez Gloria Piedad 371.303
1047447894 Gomez Paternina Maria Claudia 1.346.828
65769237 Gongora Quintana Luz Dary 1.141.054
21177936 Gonzélez Baracaldo Mariela 382.499
24989718 Gonzalez Gonzalez Diana Milena 365.692
1026555582 Gonzélez Osorio Xiomara 1.164.648
79161637 Grande Suarez Rafael Gustavo 464.982
52444245 Guaman Ospina Alexandra 1.061.250
11319674 Guarin Mancera Jorge Eliecer 410,574
39566603 Gutiérrez Dondel Elinor - 1.431.122
5996855 Gutiérrez Miller Andrés 1.655.059
1020757780 Guzman Devia Yanina Seviith 1.118.682
65790305 Guzman Morales Gloria Susana 1.133.004
1000461449 Herrera Gutiérrez Nora 360,226
1014206205 Herrera Medina Heiner - 1.141.054
19050475 Holguin Sanchez Jaime 1.529.080
7700711 Horta Perdomo Wilson - 728.934
80261495 Hurtado Castre Carles Julio 1.133.004
80763221 Jiménez Arias Juan Giovanni 1.122.267
79847904 Jiménez Carlos Eduardo 1.124.045
28797982 Jiménez Cruz Erica Del Pilar  1.134.628
78516970 Jiménez Seplilveda Marco Antonio 668.189
1016068331 Ladino Morales Raqguel Yadira 983.482
1063343735 Laiton Osorio Luz Myriam 365.241
1019075220 Lamprea Torres Kelly Lorena 66.910
74325965 L edn Bernal Benedicio 1.351.585
19387725 Ledn Gonzélez Manuel Antonic 1.185.577
79302306 Lizarazo Lépez Elias De Jeslis 101.152
79294708 Lopez Martinez José Sall 1.133.004
1023921422 Lopez Pena Joseph Felipe 1.080.169
19340040 Lopez Ramirez José Francisco 989.945
52101647 Lépez Sdanchez Luz Omaira 1.141.054
1024498338 Lopez Vargas Gissel Angélica 962.742
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CEDULA - - NOMERE TRABAJADOR ASOCIADC NETO A PAGAR
10904469 . Lora Cabrales Franklin Enrique 873.016
16860488 . - Losada Esparza Adolfo Ledn 928.420
1110548347 ' - | Lozano Borda Alexis Giovanni 313.740
1012334385 .| Lugo Carmona Ingerman 1.115.494
50898212 -7 Madrid Sanchez Siomara Patricia 844.485
80420028 ' .| Manrigque Mauricio 1.306.312
78744605 Martinez Arcia Agustin José 1.131.585
80014499 . - Martinez Cediel Edgar Hernando 1.182.116
15703877 " Martinez Contreras Darvin Dario 1.141.054
57291232 Martinez Garcia Yaine Esther 1.114.847
411456518 - - Martinez Zapata Yudi Marcela 759.844
1087332194 . | Mateus Sanchez Luz Mila 1.141.054
10’15415199 Mateus Vasquez Rubén Dario 1.124.954
16200961 . Mejia Vicuna Ratll 652.366
13923066 Meléndez Ayala Otoniel 1.141.054
52485204 Melo Rodriguez Genny Andrea 1.130.187
17951878 Mendoza Juldor Enrigue 1.143.487
925558537 Mercado Ortega Amaury De Jesls 1.133.004
52655275 Merchancano Garzén Maria Jagueline 1.114.341
80902063 Meza Araujo Juan David- 510,372
51663590 Molina Guiazua Maria Rubiela 505.828
79396963 Molina Méndez Jorge Enrigue 1.125578
79111911 Moncada Moncada Olegario 371.303
1067851695 Montano Payares Yohandri Patricia 1.132.676
1121875978 Montealegre Gonzalez Bryan Anderson 1.206.838
51996191 Montenegro Moreno Maria Inés 1.133.179
1100247890 Montiel Corpus Yaelis Maria 1.124.954
1049794225 - Mora Salazar Yenny Alexandra 1.115.495
39751674 Morales Claudia 1.119.704
52183708 Moreno Daza Marleny 1.002.484
1059911 189 Moreno {jaji Kevin Andrés 197.993
52437688 Movano Luz Aidé 1.137417
19361735 Mufioz Castiblanco Gerardo 1.135.804
7177450 Murioz Garcia Wilington Alexander 1.140.837
52930370 Mufioz Gomez Johanna - 1.124.954
79747885 Mufioz Gémez Maximino ~ 718.756
83092834 Murcia Suarez Diego Armando 1.119.687
1019025637 Nava Gomez Luz Nelly 1.236.407
1115913801 Nufez Orellano Jhonatan Smith 765.818
80409694 Orjuela Gémez Rafael Alberto 1.021.738
33700858 Ortega Gonzalez Yeny -1.024.169
6890047 Ortega Hernandez Antonio Francisco 1.056.905
79770914 Ortega Martinez Andrés - 1.141.054
80734727 Osorio Arboleda Edilson Herbey 1.116.803
53116662 Osorio Patino Yenny Paola 1.116.803
52495090 Ospina Panche Arcela Maria 1.116.520
79651435 Ospina Salgado John Leoncio 1.123.034
374439938 Ovalle Escalante Carmen Patricia 1.133.004
1066718384 Oyola Escobar Jorge Eliecer 1.121.920
98656123 Padilla Landero Eduard Andrés. 1.088.094
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starcoop.com.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP.C.T: A STARCOOF C.T.A.-EN
REORGANIZACION':

Notas a los Estados Financigros -

31 de Diciembre de 2023

{Valores Expresados en Pesos Colombiarnos)

starcoop.com.co

CEDULA NOMBRE TRABAJADOR -ASOCIADD - NETO A PAGAR
52531482 Paez Orjuela Orlinda 1.116.135
52024477 Paez Tautiva Maria Isabel - 1.105.112
3838699 Palacio Suarez Luis Miguel 851.859
22866293 Palacios Suarez Derly Luz - - 986.679
12970208 Palechor Ruiz Frede Hernan 487.221
1012322857 Parra Bautista Wester Fabian 649.639
50386415 Paternina Redondo Sandra Milena 755.393
1077840956 Pedroza Trujilio Lorena 1.123.545
79658820 Pena Cruz Harold Wilson 303.496
1033731364 Pena Robles John Fredy 991.553
52766077 Perdomo Santos Yolanda Maria 1.092.697
73136724 Pérez Collantes Martin Miguet} - 1.116.902
57425808 Pérez Garcia Sandra Palricia 489.289
1020755098 Pérez Regino Cindy Paola 1.108.013
52792347 Perilla Betancourth Ana Elizabeth 416.515
78709708 Petro Negrete Euler Efrén 370.322
52376186 Pinilla Guzman Saturia . 1.109.082
1056505175 Pinilla Herndndez Maria Fidelia 1.139.940
1057164117 Pinto Torres Deisy Marcela 1.107.443
52289107 Poveda Corredor Viflanira 117.330
52767123 Prieto Olaya Jenny 1.083.397
53167519 Quina Palmito Maria Vicky 380.308
52320957 Quintero Bartios Diana Melba 1.080.796
10255329 Ramirez Cardona José Néstor 1.147.990
79634334 Ramos Franco ElKin 1.273.879
1026557702 Ramos Prieto Edgar Fernando 627,399
1098780657 Rangel Cabarcas Yorleinys 1.098.999
1016024784 Ravelo Morales Paula Andrea 1.122.394
79268602 Rey Palacios Juan Humberto 1.101.501
52554734 Reves Vargas Luz Mery 1.031.329
80501866 Riario Galindo Omar Yecid 1.133.004
30572117 Ricardo Belefio Yulis Maria 418.728
79107977 Rivera Rodriguez Luis Daniel 1.141.054
52412449 Redriguez Doris Zoraida 1.141.054
1032421949 Rodriguez Guevara Karold Tatiana 977.093
30319707 Redriguez Largo Maria Lucia 562.141
52950759 Redriguez Murillo Mary Luz 326.335
52340834 Rodriguez Torres Blanca Liliana 1.127.500
52318891 Rojas Barrera Liliana 1.116.902
6873626 Rojas Grajales Ricaute 1.441.425
79920476 Rojas Hernéndez Gabriel Esteban 1.129.565
53030105 Rojas Rojas Cecilia 1.124.954
1052358166 Romero Fernéndez Angela Patricia 1.130.828
65733082 Rondén Zaiz Luz Angela 1.124.954
75075477 Rosas Valeriano Elvin Alexander 1.539.033
20700155 Rubio Castillo Angela 1.138.531
53089250 Rubio Duran Siomara Milena 1.132.236
23494010 Ruiz Chavez Dunia Evelin Del Pil 1.068.989
1001087452 Ruiz Correa Luz Delly 1.147.990
5837381 Saavedra Rios Edgar 1.133.004

Cartagena Bucaramanga Cali
¢1-33 Camsrs 06 Np. 25-107 Carrers ION® 25-1 Caue 82 Nor
z Cel 31842325 8% 8. 70 56 81 Tal 64 835
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CEDULA" -

NETO A PAGAR

NOMBRE TRABAJADOR ASOCIADC
52496038 ‘| Saavedra Umba Viviana Constanza 1.140.926
52851196 | -Sabogal Ana Carolina 1.137.315
80762901 -Sabogal Molina Leyder Andrés 823.882
93385619 - Saenz Herndndez Hermando 1.140.670
74453043 . | Salarar Gaydn Guiovanni Andrés 1.123.145
80177175 ‘Salcedo Gil Cristian Eduardo 1.107.832
53005547 “Salinas Riafio Llud itidi Liliana 360.687
51998977 Sanabria Baquerc Nubia Elizabeth 1.148.196
52798969 Sanchez Castillo Beatriz Adriana 1.141.054
5873473 Sanchez Cruz Modesto 1.196.089
1030529057 - | Sanchez Gémez Edison Andrés 764.795
6391452 Sanchez Montoya Efrid 183.377
1121218956 Santos Santos Diana Marcela 505.852
1000805061 Sastre Ortiz Oscar Andrés 975.451
1051184275 Sicacha S8anchez Yenid Alexandra 817.214
52770426 Silva Benavides Eunice 1.084.859
1006032483 Silva Guamnizo Juan Camilo 464.984
39539261 Sosa Gaitédn Maria Cristina 1.100.209
51831342 Sotelo Espitia Luz Stella 1.132.483
19481525 Suarez Ledn Ronal Fidel 1.116.904
79575089 Suarez Monroy lvan Alberto 1.008.980
1106777097 Tapiero Granados José Arley 718.545
1012430521 Timote Cutiva Olga Angélica 1.041.931
40362990 Torres Carmenza 1.141.054
79999774 Trejos Buritica Vidal 1.276.084
79864970 Valbuena Aricapa William Alexander 1,105.267
80000125 Vargas Buitrago Edgar Giovanni 598.832
30320097 Vargas Marin Olga Beatriz 1.131.585
52368238 Vega Nubia Yaneth 1.124.954
1026577230 Veldsquez Pira Andrés Fernando 1.141.054
1023906222 Veldsquez Quintero Juan Carlos 516.367
77188273 Veldsquez Sanchez Jaider Enrigue 1.125.780
52314210 Venegas Sandra Janneth 1.100.644
1129521051 Vergel Arellano Dener Alexander 1.133.004
52441662 Villamil Caro Ruth Yomaira 1.103.601
39581973 Villareal Perdomo Adriana 1.120.327
64581409 Vitola Cardenc Maria Del Carmen 372.666
1117549057 Yate Mufioz Andrés Yecid 296.690
12522817 Yath Gémez Jorge Eliecer 1.133.004
1024474093 Yossa Carvajal Edwin Alejandro 1.134.012
3480377 Zapata Toro Vicente 1.141.054
1101814712 Mercado Arrieta José Gregorio 2.203.775

Con corte al 31 de diciembre de 2022 |a Cooperativa no adeuda a sus asociados que terminaron con
todo el proceso de paz y salvo para el pago por concepto de compensaciones finales. Asi mismo se
informa, que a la fecha estd pendiente el pago de $3.342.184 de compensaciones finales de
asociados que no han culminado su proceso de refiro a marzo de 2021, dejando salvedad que en el
evento que el ex asociado culmine su proceso de refiro no podran ser pagadas por haberse causado
igualmente dentro del periodo que en virtud de la Ley 1116 debe ser reorganizado.

Bogota D.C

~n - LT P A
Carrers 27 £81-33
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_".
[+

Cartagena Bucaramanga
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Finaliza mformando que una vez agotados los términos senalados en el articulo 52 del capitulo X
“Derechos Econdmicos” del regpmen de trabajo asociado, para estos asociados que no han cuiminado

con su retiro se dara paso de estos recursos al Fondo correspondiente.

PERIODO CEDULA NOMBRE TRABAJADOR FINGRESO F. RETIRO
201809 1085688803{ESPANA HERNANDEZ RUBEN DAR 20180825 20180920
201809 1114899404|HERNANDEZ COLLAZOS JUAN PA 20180913] 20180923
201809 31308655|LABIANO OTERO ANGELICA 20180723} 20180917
201809 31573732|SEGURA ZUMARRAGA KAREN MIL 20180307! 20180929
201811 1110575238| TRUJILLO MADERA OLGA JORLENIS 20180509 20181110
201812 19874835|DIAZ GOMEZ ZAIDE 20050519f 20181211
201812 1083882047|GALLARDO ORDONEZ JHERSON ESNEID| 20181206 20181225
201503 14398679 MOTTA MENDEZ ANDRES MAURICIO 20180216 20190313
201503 14466001 [VALENCIA PRIETO ALEXIS 20170613] 20190228
201904 1099708683|LOPEZ ARIAS ALVARO 20181221 20190426
8. Informe de Aportes Pendientes por Cancelar:

Cabe senalar que la Cooperativa a partir de la admision del proceso de Recrganizacion Ley 1116, ha
dejado de cancelar en las compensaciones finales, los aportes sociales por considerar que ellos
hacen parte del patrimonio de la Cooperativa.

Lo anterior dado que la Ley 1116 prohibe expresamente al deudor gue tramita procesos de
insalvencia, efectuar reformas estatutarias, constituir y ejecutar garantias o cauciones que recaigan
sobre bienes propios del deudor, incluyende fiducias mercantiles o encargos fiduciarios que tengan

dicha finalidad; efectuar compensaciones,

pagos, arreglos,

desistimientos,

allanamientos, -

terminaciones unilaterales o de mutuo acuerdo de procesos en curse; conciliaciones o transacciones
de ninguna clase de obligaciones a su cargo; ni efectuarse enajenaciones de bienes u operaciones
que no carrespondan al giro ordinario de los negocios del deudor o que se lfeven a cabo sin sujecién
a las limitaciones estatutarias aplicables, incluyende las fiducias mercantiles y los encargos fiduciarios
que tengan esa finalidad o encomienden o faculten al fiduciario en tal sentido; salvo que exista
autorizacion previa, expresa y precisa del juez del concurso.

Bogota D.C

Carrers 47 #81-33

Tel 755 NEIZ

Cartagena Bucaramanga Cahl
Carrere 26 NWe., 25127 arrera 16N 27-12 Czie B More NoEB
Cel 318 425 20 B8 Tel. TGO 26 61 Tel 554 99 52
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(Valores:Expresados en Pesos Colombianos})
Por lo anteriormente expuesto y hasta tanto el Juez del concurso no autorice la devolucidn de dichos
eportes ta Cooperativa no podrd a ningln asociado devolver este importe. Se relaciona los ex
ascciados que se tienen pendientes por realizar la devolucidn con corte al 31 de Diciembre 2018 -

ﬁ_'*."

El 18 de Diciembre 2019 la Cooperativa de Vigilantes Starcoop CTA radica al juzgado 15 civil del
circuito las siguientes autorizaciones para efectuar la DEVOLUCION DE LOS APORTES SOCIALES:

1 Que se autorice a la Cooperativa de Vigilantes Starcoop Cta a realizar el pago de los aportes
sociales a todos los ex asociados y asociados que'se han RETIRADO Y ACTIVOS desde el momento
de su vinculacion hasta la fecha de su retlro como asociado y trabajador asociado que ascienden a la
suma $750,704.541.

2 Que se autorice a la Cooperativa de Vigilantes Starcoop la devolucién de aportes sociales a todos
los ex asociados que se han retirado desde el momento de su vinculacién hasta el 27 de mayo 2019
fecha en la que se admitié el procese de reorganizacion de la Cooperativa. Estos apories suman
$215.828.095.

Esta autorizaciones se realizan , entendiéndose gque estos aportes se realizan por descuentos
efectuados al asociade mensualmente y que se encuentra soportades en el articulo 11 numeral @ de
los Estatutos sociales.

De igual manera a continuacién se relaciona los aportes pendientes por cancelar al 31 de diciembre
2021 de los ex asociados:

CEDULA NOMERE ASOCIADO F._RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
52554157 | ACOSTA RODRIGUEZ NELLY 20180406 420.086
52955632 | AGUDELO RAMOS YUDI PAOLA 20180408 416.181
1050780542 | AGUILAR MATU DENIS 20180406 410104
1105677987 | AGUIRRE ORJUELA YEISON ALEXANDER 20180408 416.543
1057410829 | AGUIRRE RAMIREZ ANDREA PAOLA 20180320 214.823
1110179912 | ALAPE PEREZ YURAN} LOREYNE 20180406 429777
52557842 | ALBORNOZ CUADRADO RUDIS MARIA 20180406 415.095
73576631 | ALEMAN MONTERO EDUARDO EMILIO 20180407 167.959
1010181482 | ALVARADO RODRIGUEZ VICTORIA CAROLINA 20180404 413.793
80442015 | ALVAREZ GONZALEZ YOINER LORENZO 20180406 413.648
71361667 | ALVAREZ VELEZ DUVAN ARLEY 20180405 483.219
1032464562 | AMADO REYES JOSE RICARDO 20180501 169.410
16498520 | ANGEL MAESTRE JUAN CARLOS 20180326 220,321
16675680 | ARANGO LOPEZ JAIME DANIEL 20180218 39.062
79847695 | ARCINIEGAS LEON LUIS FERNANDO 20180408 420.232
1100482098 | ARDILA DIAZ MARCELA DEL PILAR 20180408 344.428
51978300 | AREVALO CASTEBLANCO DILUVINA 20180408 407.645
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrars &7 261-33 Carrers 26 Mo, £5-127 Carrera 1O N° 27-138 Cang 82 horme Ne 28
Tel 785 2837 Cel 33542 ¢ Tel TOD 9% BL Tel &od 83 30
starcoop. com co 51
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COORERATIVA DE VIGILANTES STARCOOFP C.T.A-STARCCOP C.T.A - EN
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“y
Notas a los Estados Financieros
31 de Diciembre de 2023 -
‘ {Valores Expresados en Pesos Colombianos)
CEDULA NOMBRE ASOCIADO F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
1084252046 | ARGOTE VARGAS ALFONSO 20180215 891.539
8002323 |-ARIAS MOLINA DEYBY JAROL 20180408 415.313
1090412616 | ARIAS MORANTES JOSE DAYAN 20180405 524.953
80387159 | ARIAS NEIVAWILFREDO 20180410 425.295
96360149 | ARRAHONDO MUNOZ BELISARIO 20180212 886.481
1103105857 | ARRIETA LAZARO DARIEL DEL CRISTO 20180308 379.723
92511411 | ARRIETA ROMERO ALEX ALFONSO 20180408 422691
1088001876 | ARRUBLA BENJUMEA BERTHA YULIANA 20170202 95.570
73159633 | AVENDANO BALLESTAS NELSON RAFAEL 20180408 407.864
3123473 | AVILA BALLESTEROS ALFREDO 20180412 421.388
78725948 | AVILA MONTES ADELFO ANTONIO 20180408 377.702
4080320 | AYALA ACUNA RAUL 20180408 421.388
63252049 | AYALA VILLAMIL NIDIA 20180408 422 691
1002300467 | BAEZ | OPEZ DIEGC FERNEY 20180408 329.174
1115182254 - | BAEZA OVIEDQ ANDRES MAURICIO 20180405 410.972
79669572 | BALLESTEROS BELTRAN JAVIER 20180412 414.878
35376892 | BARBOSA ARIAS RUTH YOLANDA 20180407 405,186
$4452392 | BARBOSA MARIN EDUING OBDULICO 20180515 3.558.486
1118530536 | BARRERA LUNA YURLY 20180407 417.554
18120537 | BASTIDAS CORDOBA JHON ALEXANDER 20180228 366.919 |
35505910 | BECERRA SALGUERO MARIA ISABEL 20180408 420.086
1058785250 | BEDOYA RESTREPO JUAN CAMILO 20180404 406.271
80864624 | BELTRAN LUNA EDWIN ALBERTO 20180407 416.180
52421367 | BELTRAN OFELIA 20180407 421.388
52357384 | BENAVIDES COPETE LUZ JANNETH 20180327 407.138
13062741 | BENAVIDES JESUS ANTONIO 20180407 421.388
21088276 | BENAVIDES MORENO YASMIN ZORAIDA 20180408 416,387
1112466503 | BERMUDEZ BERMUDEZ LUIS FERNANDO 20180218 29.947
52342608 | BERNAL ACERO LUZ MARINA 20180407 401.642
1073533457 | BERNAL ARIAS RAFAEL GUILLERMO 20180403 420.229
52523504 | BETANCUR SUAREZ TRANSITO MILENA 20180408 420.232
93204137 | BOCANEGRA OTAVQ JOSE FRANCISCO 20171008 723.821
65772309 | BOHORQUEZ RUIZ PAULA ANDREA 20180408 412.854
1090453791 | BONILLA BONILLA LUEN FISCHERT 20180407 418.784
2231803 | BONILLA VALBUENA RAMIRO 20180223 879.779
18470100 | BOSA VASCO WILLIAM FERNANDO 20180408 420.086
53892846 | BRANGO URAN NAVY ESTER 20180408 413.866
52183575 | BUITRAGO RAMIREZ JOSEFINA 20180407 393.975
36593909 | BULLY GARCIA YAMILE ESTHER 20180408 404.606
1117518376 | CALDERON LEONEL JORGE IGNACIO 20180131 . 889.222
1010104480 | CANDELA PENA EDWIN JAVIER 20180406 329.166
73576333 | CARDENAS MONZON JORGE LUIS 20180310 3.479.583
1024570894 | CARO AYALA LEIDY JOHANNA 20180408 67.707
29125297 | CARRETERC LOPEZ YUDY MILENA 20180213 2.094.493
6103644 | CARRETERO ROJAS JAIME ENRIQUE 20180223 918.512
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers <7 £01-33 Carrers 76 Mo, 25-107 Carrera 10N "’T-_E Caue 52 Nors Do EBN-ZE
Tal 755 2837 Cal 815 478 25 65 TOL9R 6 Tel 65299 50
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' CEDULA KOMBRE ASOGIADO F. RETIRO | APORTE.SOCIAL LEY $116
26592974 | CARVAJAL SILVA EDILMA 20180408 416,181
7719510. | CASAGUA:CESAR EDUARDO 20180107 114.854
1084922234 | CASTANEDA SAENZ YICELA LORENA 20180407 417.554 |
53082118 | OASTELLANOS FIGUEREDO SANDRA ASCENCION | 20180408 400.559
28542421 | CASTELLANOS SALAVARRIETA ADRIANA EMILCE | 20171016 14,754
1047221116 | CASTILLAALVIS ANA MILENA 20180408 405908
52358414 |. CASTRO DIAZ YANA ASTRID 20180408 405.186
53007276 | CASTRO LUISAFERMANDA 20180408 422691
28936633 | CASTRO PRECIADO CARMEN TULIA 20180407 418.856
1030610577 |- CASTRO ROJAS DANNY STEVEN 20180408 360.527
23875387 | CASTRO VILLAMIL TERESA DE JESUS 20180407 420.158
22663876 | CERPA MERCADC TULIA LEONOR 20180401 345,202
2758154 | CHAAR HERNANDEZ OSCAR 20180404 416.180
79382447 | CHAPARRO ALVAREZ FABIO ORLANDO 20180408 422.691
79385652 | CHAVES ROJAS.OSCAR HERNANDO 20180408 113.280
65800401 | CIFUENTES YARA FLOR DELY 20180408 288671
19343384 | CLAVIJO BERTULEQD 20180315 652.818
1024539366 | CONTRERAS CARDENAS YASMIN 20180405 429,776
1022974120 | CORTES GUEVARA WALDIR 20180408 537.037
52562491 | CORTES PUENTES CLEMENCIA 20180408 422 691
80014294 | CORTES RODRIGUEZ JONNY ALEXANDER 20180408 416.543
8192579 | CUBIDES APONTE MOISES 20180404 416.180
79561083 | CUBILLOS ROMERQ LUIS ERNESTO 20180406 417.482
76335033 | DAZA CHILITO. YOHN FREDY 20170928 140.167
1105782091 | DELGADO ROA DIANA CAROLINA 20180406 328.300
52325024 | DIAZ BERMUDEZ HAIDY ASTRID 20180407 421,388
53066326 | DIAZ CASTRO YINA PAOLA 20180406 323.090
1130679978 | DIAZ OLAYA LUZ KARIME 20180428 49478
52516678 | DIAZ ORTIZ MARY LUZ 20180408 .- 403,739
1110172431 | DIAZ TIQUE JOSE HERNAN 20180408 422,691
1058966525 | DORADO ZUNIGA WILMAR 20180510 130.207 .
78730204 | DURANGC NISPERUZA MANUEL GREGORIO 20180408 421.461
39673588 | ESCOBAR ORDONEZ ELISA 20180326 407.066
52373684 | ESPEJO PAEZ DORA INES 20180408 411,552
1019003757 | FERNANDEZ ESPITIA JOHN ALEXANDER 20180408 240574
52970163 | FIGUEROA RINCON MARY YANETH 20180406 418.784
52535765 | FIQUITIVA PEREZ SANDRA JANETH 20180406 420,086
4399687 | FIRIGUA PRECIADO REINEL 20180408 422 691
23495620 | FORERO FORERO MARIA ERMENCIA 20180406 4£18.784
72206321 | FUENTES SOLANO JOSE MANUEL 20180408 415.313
79969882 | GALINDO FARFAN JAVIER HERNANDO 20180408 171.720
1121872599 | GARAVITO DIAZ AURA YAMILE 20180408 404175
1019037806 | GARAVITO HERNANDEZ DIANA MILENA 20180401 326.562
1122725958 | GARCES VEGA ANTONIO AMABLE 20180305 917.508
1012438208 | GARCIA FANDING JHOAN DAVID 20180408 225.005
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrars 27 £01-33 Carrers 25 Mo, 25-127 Carrerg 1IN 27-18 CeieBlNore i
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COOPERATIVA DEVIGILANTES STARCOOP C.T.A~ STARCOOP C.TA. - EN
REORGANIZACION .-

‘Notas a las Edtades Financieros

31 deBiciembre de 2023 .
: (Valores Expresados en Pesos Colombianos)
CEDULA - NOMBRE ASOCIADG. | F. RETIRC | APORTE SOCIAL LEY 1116
| 80859956 | GARCIA MOLINA MIGUEL EDUARDO 20180407 88.540
51985297 | GARCIA NEIRA FLORALBA - . 20180408 422 691
79822466 | GARCIA ROMERO GUSTAVO ADOLEFQ 20180408 422.691
6441982 | GARCIAVERALUIS EDUARDO ... 20180408 417.699
79264458 | GARZON PRADA VICTOR ERNESTC 20180408 273.917
79568368 | GIL DANIEL o 20180407 421.388
1016057670 | GIL RODRIGUEZ DAV:D ESTEBAN 20180408 422.691
1032421854 | GIRAL MARTINEZ SARA DEL CARMEN 20180408 417.627
1130597638 | GIRALDO ACEVEDO OSCAR EDUARDO 20180416 455.021
= 10182524 | GIRALDO FERNANDO-DE JESUS 20180218 20,947
o 52080038 | GIRON PINILLA CLARELIZETH - 20180408 421.461
_-:f; 52328657 | GOMEZ GUTIERREZ .GLORIA PIEDAD 20180408 341.824
:;‘3, 1047447894 | GOMEZ PATERNINA MARIA CLAUDIA 20180328 936.652
;,j 65769237 | GONGORA QUINTANA LUZ DARY 20180408 422,691
x 21177936 | GONZALEZ BARACALDO MARIELA - 20180408 340.812
E 24989718 | GONZALEZ GONZALEZ DIANA MILENA 20180406 336.833
> 1026555582 | GONZALEZ OSORIOQ XIOMARA 20180408 416.469
f‘é 79161637 | GRANDE SUAREZ RAFAEL GUSTAVO ' 20180407 75.520
7 52444245 | GUAMAN OSPINA ALEXANDRA 20180408 365.402
“ 11319674 | GUARIN MANCERA JORGE ELIECER 20180407 66.405
= 39566803 | GUTIERREZ DONDEL ELINOR 20180408 417.827
;f 5996855 | GUTIERREZ MILLER ANDRES 20180130 §14.990
2 1020757780 | GUZMAN DEVIA YANINA SEYLITH 20180408 406.562
= 65790305 | GUZMAN MORALES GLORIA SUSANA 20180408 421.389
z 52283843 | HERRERA GONZALEZ MARISELA GEORGINA 20180323 316.579
Z 1000461449 | HERRERA GUTIERREZNORA 20180402 336.688
g 1014206205 | HERRERA MEDINA HEINER 20180408 422,691
2 19050475 | HOLGUIN SANCHEZ JAIME 20180424 2.875.881
z 7700711 | HORTA PERDOMO WILSON 20180406 - 114.582
S 80261495 | HURTADO CASTRO CARLOS JULIO 20180408 421.388
80763221 | JIMENEZ ARIAS JUAN GIOVANNI 20180406 o 411.479
79847904 | JIMENEZ CARLOS EDUARDO 20180407 417.554
28797982 | JIMENEZ CRUZ ERICA DEL PILAR 20180408 L 411479
79516970 | JIMENEZ SEPULVEDA MARCO ANTONIO 20180407 | - : 108.071
1016068331 | LADING MORALES RAQUEL YADIRA 20180406 | 362.219
1053343735 | LAITON OSORIO LUZ MYRIAM 20180406 340.504
1019075220 | LAMPREA TORRES KELLY LORENA 20180427 o 11.719
74325965 i LEON BERNAL BENEDICTO 20180408 1.697 257
19387725 | LEON GONZALEZ MANUEL ANTONIO 20180406 | 415,022
79302306 | LIZARAZO |L.OPEZ ELIAS DE JESUS 20180311 19.531
16796731 | LOPEZ AGREDO DEISON 20180517 184.313
79294709 | LOPEZ MARTINEZ JOSE SAUL 20180408 421.388
1023921422 | LOPEZ PENA JOSEPH FELIPE 20180408 408.586
19340040 | LOPEZ RAMIREZ JOSE FRANCISCQ 20180405 307.808
52101647 | LOPEZ SANCHEZ LUZ OMAIRA 20180408 | 422 691
~
Begota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrars 47 £81-33 Carrers 26 Mo, 25-127 Carrere IG N 27418 Caus 57 Morse Nc.EBN-2B
Tel THE ZBIZ Cel 315453 20 62 Tl 705 86 6L Tal 6564 93 55
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CEDULS 1| NOMBRE ASOCIADD - = . ° F.RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
1024498338 | ‘LOPEZ VARGAS GISSEL ANGELICA __ * 20180312 380.157
10904469° | LORA CABRALES FRANKLIN ENRIQUE 20180407 202.313
16850488 | LOSADA ESPARZA ADOLFO LEON 20180409 | 611.603
1110548347 | LOZANO BORDA ALEXIS GIOVANNI 20180215 62.282
1012334385 | LUGO CARMONA INGERMAN 20180407 417.554
50898212" | MADRID SANCHEZ SIOMARA PATRICIA 20180407 393.394
80420928 | MANRIQUE MAURICIO 20180409 422783
1130635298 | MARIN GARCIA CLAUDIA MILENA 20180505 1.052.005
78744605 | MARTINEZ ARCIA AGUSTIN JOSE 20180408" 420,158
80014499 | MARTINEZ CEDIEL EDGAR HERNANDO 20180409 419.074
15703877 | MARTINEZ CONTRERAS DARVIN DARIO 20180408 422 691
57291232 | MARTINEZ GARCIA YAINE ESTHER 20180406 384.429
41145518 | MARTINEZ ZAPATA YUD! MARCELA 20180306 395.778
1097332194 | MATEUS SANCHEZ LUZ MILA 20180408 422.681
1015415199 | MATEUS VASQUEZ RUBEN DARIO 20180406 420.086
1098631485 | MEJIA ECHEVERRIA JAVIER MAURICIO 20180411 837.051
16200961 | MEJIA VICUNA RAUL 20180417 115.884
13923066 | MELENDEZ AYALA OTONIEL 20180408 422 691
52485204 | MELO RODRIGUEZ GENNY ANDREA 20180408 418,929
17951872 | MENDOZA JULDOR ENRIQUE 20180408 405477
92555537 | MERCADO ORTEGA AMAURY DE JESUS 20180408 421.388
52655275 | MERCHANCANO GARZON MARIA JAQUELINE 20180408 415.095
80902063 | MEZA ARAUJO JUAN DAVID 20180405 843.278
1090512934 | MOJICA DELGADO WILLGNTON JAIR 20180309 24.740
51663590 | MOLINA GUIAZUA MARIA RUBIELA 20180405 377.121
79396963 | MOLINA MENDEZ JORGE ENRIQUE 20180408 414,010
79111911 | MONCADA MONCADA OLEGARIO 20180406 341.824
52956841 | MONGUI CARO OLGA LUCIA 20180226 31.250
1090518245 | MONTAGUTH ROJAS DIONEL STIVEN 20180309 24.740
1067851695 | MONTANO PAYARES YOHANDR| PATRICIA 20180407 417.554
1121875978 | MONTEALEGRE GONZALEZ BRYAN ANDERSON | 20180408 415.314
51996191 | MONTENEGRO MORENO MARIA INES 20180408 418.785
1619244 | MONTERO LUIS EDUARDO 20180413 131.509
1100247890 | MONTIEL CORPUS YAELIS MARIA 20180406 420,086
1049794225 | MORA SALAZAR YENNY ALEXANDRA 20180406 . 417.554
39751674 | MORALES CLAUDIA 20180407 417.482
52183708 | MORENQ DAZA MARLENY 20180406 406.199
1059911189 | MORENO WAJI KEVIN ANDRES 20180218 37.760
52437688 | MOYANO LUZ AIDE 20180408 418.856
19361735 | MUNOZ CASTIBLANCO GERARDO 20180408 420.087
7177450 | MUNOZ GARCIA WILINGTON ALEXANDER 20180408 422.691
52030370 | MUNOZ GOMEZ JOHANNA 20180408 420.087
79747885 | MUNOZ GOMEZ MAXIMING 20180408 117.186
83092834 | MURCIA SUAREZ DIEGO ARMANDO 20180406 413.721
1019025637 | NAVA GOMEZ LUZ NELLY 20180408 415.313
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Camrera 47 #81-33 Carrers 25 o, 05-127 Carrera IGN° 27-18 Caus 52 Nor= Ne.BBN-25
Tel 785 2837 Cel 318 DA R L0898 6L Tel 554 93 50
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COOPERATJVArDE"‘![C’LANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOPGT A - EN

CEDULA ! & NOMBRE ASOCIADO F.RETIRO | APGRTE SOCIAL LEY 1416
B 1115913801, | NUNEZ ORELLANO dHONATAN-SMITH . 20180406 ¢ - 123.696
o 80409694 | ORJUELA GOMEZ RAFAEL ALBERTO 20180408 336.550

33700858 | ORTEGA GONZALEZ YENY 20180407 403.450
6890047 | ORTEGA HERNANDEZ ANTONIO FRANCISCO 20180408 397.737
79770914 |- ORTEGA MARTINEZ ANDRES 20180408 422.691
80734727 | OSORIC ARBOLEDA EDILSON HERBEY 20180406 406.489
53116662.] OSORIO PATINO. YENNY PAOLA 20180406 418.784
52495090 | OSPINA PANCHE ARCELA MARIA 20180406 417.554
79651435 | OSPINA SALGADO JOHN LEONCIO 20180407 413.938
37443998 | OVALLE ESCALANTE CARMEN PATRICIA 20180408 421.388
1086718384 | OYOLA ESCOBAR JORGE ELIECER 20180405 412,636
98656123 | PADILLA LANDERO EDUARD ANDRES 20180408 396.650
52531482 .| PAEZ ORJUELA ORLINDA 20180405 416.324
52024477 | PAEZ TAUTIVA MARIA ISABEL 20180407 414.878
3838699 °|. PALACIO SUAREZ LUIS MIGUEL 20180325 398.242
22866293 | PALACIOS SUAREZ DERLY LUZ 20180408 413.938
12970208 | PALECHOR RUIZ FREDE HERNAN 20171214 175.822
1012322857 -| PARRA BAUTISTA WESTER FABIAN 20180408 101,562
50986415 ;- PATERNINA REDONDO SANDRA MILENA 20180408 402.002
1118775632 :| PATING DURAN JEIMY VIVIANA 20180507 306.614
29687927 | PAZ MONA YULIANA 20180518 58.593
1077840956 | PEDROZA TRUJILLO LORENA 20180406 418.856
79658820 | PENA CRUZ HAROLD WILSON 20180406 319.261
1033731364 |. PENA ROBLES JOHN FREDY 20180406 321.650
52766077 | PERDOMO SANTOS YOLANDA MARIA 20180408 404.175
73136724 | PEREZ COLLANTES MARTIN MIGUEL 20180405 418.784
57425808 | PEREZ GARCIA SANDRA PATRICIA 20180408 162.892
1020755098 | PEREZ REGINO CINDY PAOLA 20180407 406.199
52792347 | PERILLA BETANCOURTH ANA ELIZABETH 20180225 346.085
78709708 | PETRO NEGRETE EULER EFREN 20180408 59.895
52376186 | PINILLA GUZMAN SATURIA 20180405 411.262
1056505175 | PINILLA HERNANDEZ MARIA FIDELIA 20180408 421.388
1057164117 | PINTO TORRES DEISY MARCELA 20180406 416.252
52289107 | POVEDA CORREDOR VILLANIRA 20180320 23.437
52767123 | PRIETO OLAYA JENNY 20180408 336.624
53167519 | QUINA PALMITO MARIA VICKY 20180408 351.733
52320957 | QUINTERO BARRIOS DIANA MELBA 20180407 334.732
1130658150 | QUINTERQ DELGADO LINCEY NATALY 20180401 40.364
1117542721 | RAMIREZ AMAYA JUAN SEBASTIAN 20180312 138.012
10255329 | RAMIREZ CARDONA JOSE NESTOR 20180408 422.691
79634334 | RAMOS FRANCO ELKIN 20180408 422 691
1026557702 | RAMOS PRIETO EDGAR FERNANDO 20180408 582.622
1098780657 | RANGEL CABARCAS YORLEINYS 20180406 416.324
1016024784 | RAVELO MORALES PAULA ANDREA 20180407 415.167
79268602 | REY PALACIOS JUAN HUMBERTO 20180408 405.764
Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers 28 Ne, 25-127 Carrera IO N° 27-18 Caig 52 More No 5BM-C5
Cel 318 422 20 82 Tl TOD 38 £ Tel 6ad 83 83
starcoop.com.co 56
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{Valores Expresados enPescs Colombianos)

CEDULA NOMBRE-ASOCIADO -~ - F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116 |
79561813 | REYES BARRERO FELIX « - - 20180309 108.286
52554734 | REYES VARGAS LUZ MERY". " -- o 20180408 415.167
80501866 | RIANO GALINDO OMAR YEGID 20180408 421.388
30572117 | RICARDO BELENO YULIS MARIA ‘ 20180408 360.484
79107977 | RIVERA RODRIGUEZ LUIS DANIEL - 20180408 422,691
52412449 | RODRIGUEZ DORIS ZORAIDA .~ - | 20180408 422.691
1032421949 | RODRIGUEZ GUEVARA KAROLD TATIANA 20180407 208434
30319707 | RODRIGUEZ LARGO MARIA LUCIA 20180404 361.855
52050759 | RODRIGUEZ MURILLO MARY LUZ . ‘ 20180213 461,589
» 52340834 | RODRIGUEZ TORRES BLANCA LILIANA 20180408 410.322
2 52318891 | ROJAS BARRERA LILIANA - 20180405 418.784
Z 6873626 | ROJAS GRAJALES RICAUTE . - 20171204 1.109.530
E 79920476 | ROJAS HERNANDEZ GABRIEL ESTEBAN 20180408 416.253
S 53030105 | ROJAS ROJAS CECILIA . - 20180407 420.086
b 1052358166 | ROMERO FERNANDEZ ANGELA PATRICIA 20180408 417.699
£ 65733082 | RONDON ZAIZ LUZ ANGELA . - 20180407 420.086
5 75075477 | ROSAS VALERIANO ELVIN ALEXANDER 20180409 3.238.979
= 20700155 | RUBIO CASTILLO ANGELA . 20180408 420.158
7 53089250 | RUBIO DURAN SIOMARA MILENA 20180408 . 418.929
. 23494010 | RUIZ CHAVEZ DUNIA EVELIN DEL PIL 20180408 408.730
= 1001087452 | RUIZ CORREA LUZ DELLY 20180408 422,691
- 5837381 | SAAVEDRA RIOS EDGAR ' 20180407 421.388
2 52496038 | SAAVEDRA UMBA VIVIANA GONSTANZA 20180408 420.087
5 52851196 | SABOGAL ANA CAROLINA 20180408 420.086
£ 80762901 | SABOGAL MOLINA LEYDER ANDRES 20180408 180.473
Z 93385619 | SAENZ HERNANDEZ HERNANDO 20180408 421.461
& 74453043 | SALAZAR GAYON GUIOVANNI ANDRES 20180408 412782
g 80177175 | SALCEDO GIL CRISTIAN EDUARDO 20180406 396.652
3 53005547 | SALINAS RIANO LLURI ITIDI LILIANA 20180405 - 320.020
= 51998977 | SANABRIA BAQUERO NUBIA ELIZABETH 20180408 421.461
52798969 | SANCHEZ CASTILLO BEATRIZ ADRIANA 20180408 422601
5873473 | SANCHEZ CRUZ MODESTO 20180408 398.967
1030529057 | SANCHEZ GOMEZ EDISON ANDRES 20180408 123607
6391452 | SANCHEZ MONTOYA EFRID 20180218 40.364
1076651893 | SANTANA CARABANTE CARLOS ALEXANDER 20180407 114,581
1121218956 | SANTOS SANTOS DIANA MARCELA 20180406 468.683
1000805061 | SASTRE ORTIZ OSCAR ANDRES 20180408 319.046
1051184275 | SICACHA SANCHEZ YENID ALEXANDRA 20180408 1.044.989
52770426 | SILVA BENAVIDES EUNICE 20180404 407.210
1006032483 | SILVA GUARNIZO JUAN CAMILO 20180408 88.541
39539261 | SOSA GAITAN MARIA CRISTINA 20180405 411.116
51831342 | SOTELO ESPITIA LUZ STELLA 20180408 391.953
19481525 | SUAREZ LEON RONAL FIDEL 20180408 418,785
79575089 | SUAREZ MONROY VAN ALBERTO 20180405 372.856
1106777097 | TAPIERC GRANADOS JOSE ARLEY 20180213 911.148
N )
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrarg <7 #81-33 Carrers 2o No. 25-127 grrerg IGNT 2712 Cais 50 Nore NeBBN-Z
Tal 756 2897 Cel 31842379568 T, TAS 95 6L Tal 554 99 20
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COQPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOGP C.TA -EN

CEDULA [, . . NOMBRE ASOCIADO F. RETIRO ['APORTE SOCIAL LEY 1116
1012430521 |- TIMOTE CUTIVA OLGA ANGELICA 20180408 415.096
40362990 | TORRES CARMENZA 20180408 472891
79999774 | TREJOS BURITICA VIDAL 20180409 321.721
1082129260 | TUMBO SUNS FENER YOHAN 20171230 346.728
1087197854 | URRUTIA CORTES ALEX FERNANDO 20170510 118.035
79864970 | VALBUENA ARICAPA WILLIAM ALEXANDER 20180407 412.563
80000125 .| VARGAS BUITRAGO EDGAR GIOVANNI 20180406 383.995
30320097 | VARGAS MARIN OLGA BEATRIZ 20180408 420.158
52368238 | VEGA NUBIA YANETH 20180406 420.086
1026577230 | VELASQUEZ PIRA ANDRES FERNANDO 20180408 422,691
1023906222 | VELASQUEZ QUINTERO JUAN CARLOS 20180407 83.332 |
77188273 | VELASQUEZ SANCHEZ JAIDER ENRIQUE 20180407 420.086
52314210 | VENEGAS SANDRA JANNETH » 20180408 403.304 -
1129521051 | VERGEL ARELLANO DENER ALEXANDER 20180408 421.288
52441662 | VILLAMIL CARO RUTH YOMAIRA 20180405 411.189
39581973 | VILLAREAL PERDOMO ADRIANA 20180408 412.492
64581409 | VITOLA CARDENO MARIA DEL CARMEN 20180406 325.768
1117549057 | YATE MUNOZ ANDRES YECID 20180315 57281
12522817 | YATH GOMEZ JORGE ELIECER 20180407 421.388
1024474093 | YOSSA CARVAJAL EDWIN ALEJANDRO 20180408 421461
3480377 | ZAPATA TORO VICENTE 20180408 422.691
83160007 | URAZAN JOVEN HERNEY 20171231 196.725
94381252 | QUINTERO YILBER 20180315 106.262
8019439 | GODOY FREDY 20180503 46.874
1063163753 _| CORTEZ PAEZ JESUS ALBERTO 20170809 56.558
1117542721 | RAMIREZ AMAYA JUAN SEBASTIAN 20180407 3.906
1106896445 | BURGOS AGUIAR JHONATAN 20180228 61.197
7527006 | BARCO QUINTERO FIMBENER 20180618 130.242
14606193 | BAUTISTA RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO 20180606 53.385
1108456823 | BEJARANO GOMEZ JEYSSON 20180630 180.987
8437578 | BERRIO GONZALEZ RODRIGO ANTONIO 20180528 927.978
19298105 | BETANCOURT NIETO JORGE ENRIQUE 20180630 987.358
1031139213 | CAMBINDO CIFUENTES MARIA ADELAYDA 20180630  1.263.628
10388868 | CAMPAZ SANCHEZ JHON FREDY 20180531 1.051.618
7686957 | CASTRO OBANDO JHON ALEXANDER 20180531 1.045.873
7306410 | CONTRERAS ROJAS WILSON 20180630 2.123.216
1123531544 | FEO DUQUE RICARDO 20180630 35.156
5657817 | GIL HERNANDEZ LUIS ALFREDO 20180630 . 246.878
11316072 | LINDARTE NUNEZ EDGAR ANTONIC 20180613 610.747
52787178 | LOZANO PICC ADELAYDA 20180721 335.960
1020766162 | MACHUCA SILVA MARIA MAGDALENA 20180626 331.837
53045908 | MARTIN ROMERO DIANA PATRICIA 20180615 126.300
16834514 | MEZU VILLA ALEXANDER 20180625 39.062
11389605 | MORENQ FRANCO OSCAR 20180704 211.149
98431331 | MORENO QUINONEZ WILSON NERI 20180706 1.048.171
Bogotza DC Cartagena Bucaramanga Cahli
Carrars 27 #51-33 Carrers 26 No. 25-127 Carerg 10N 2718 Cauz 52 MNore Me5BN-IE
Tel 7HE5 2587 Cel 313403 ’”_'J &g el 00 95 &1 Tl 554 88 55
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOCOP C.T.A.- STARCOOP C.T.A:-EN

CEDULA . NOMBRE ASOCIADO F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
14252167 | OCAMPO GONZALEZ WALTER ALFONSO 20180630 676.195
79615211 | OCAMPO LONDONO HERLEY 20180630 550.641

1031182734 | PARRA GONZALEZ DAIRA FERNANDA 20180615 | 138.019
93345629 | PIMENTEL CUTIVA GUSTAVO 20180630 1.848.359
78753150 | PLAZA RODRIGUEZ FERNANDO ANTONIO 20180625 468.266

1064992011 | RUIZ MARTINEZ CARLOS MARIOQ 20180630 970.986

4752866 | SALAZAR NORIEGA ORLANDO 20180630 180.987
12435779 | VALDELAMAR GUERRA VICTOR MANUEL 20180704 335.477
72232057 | VEGA URZOLA ELKIN DEL CRISTO 20180531 576.897
94499631 | ARARAT AVILA ALBERTO 20180613 39.062

1106738718 | GOMEZ CRISTANCHO ALFONSO 20180706 1.051.618

1193020254 '| ALVAREZ PAZOS LiINA MARCELA 20180531 292.080

1130654636 | COSSIO MARROQUIN ANGEL 20180611 39.062

1062300457 | QUINTERO ESCORAR YONATHAN 20180723 1.037.120

1130651127 | CUERQ YUSTY EDIER JONATHAN 20180729 1.028.756

1107038121 | MORENO MENDEZ ANDRI MAYERLY 20180730 754.739

1059064727 | MANCHABAJOY VALENCIA WILMA 20180904 1.005.375
12231859 | OCHOA PERDOMO CARLOS EDUAR 20180930 548.185
94532139 | PAJOY CORTES ABRAHAN RAFAE 20180920 3.017.188
79099774 | TREJOS BURITICA VIDAL 20180902 36.458 |

1096237222 | ARANGO LOPEZ BRAYAN MAURICIO 20180826 232.196
63526736 | CORREA PINEDA LILIANA 20180816 232.196

1096200208 | SANCHEZ MOLINA YAN CARLOS 20180816 53.385
24713188 | VEGA MORENO RUTH EDITH 20180830 54 687

6227890 | ANGULO GONZALEZ FRANCISCO 20180913 1.009.554

1015394918 | BERNATE BARRERO GLORIA ESP 20180904 354.275

1096215576 | GUEVARA BAUTISTA JHON EDIS 20180914 53.385

1128480632 | IBARGUEN RIVAS YILMER ANTO 20180910 1.046.869

- 79907672 | MUNOZ REYES JAIRQ 20180921 - 232,196

1096218894 | NOGUERA JIMENEZ JULIAN AND 20180921 232.196
15451764 | PINERES LERMA LEONARDO 20180821 - 230.894

1096229834 | TORRES GARRIDO JADISON 20180914 232.196

1096215578 | BUSTAMANTE YEPES YHONY ALEXANDER 20180816 53.385
72125857 | MORALES MARTINEZ JULIO CES 20180910 1,041,645
13565607 | ROMERO CASTANEDA JULIO AND 20180914 230.966
78115503 | GONZALEZ DURAN LUIS MANUEL 20181012 - 452.282

1032403567 | GARCIA VILLAMIL YEFFERSON 20180823 9.114

1118471787 | MARIN MUNETONEZ JHONIER JAZMAN)| 20181117 697.221

1111765757 | CUERO MOSQUERA JOSE JHONNY 20181125 1.003.516
79620743 | MONROY PARDO JESUS ALFRED 20181212 2.056.632

1407057805 | FERNANDEZ PRADA CARLOS DAVINSI 20181231 33.854

1032385291 | GONZALEZ ASTRIT VIVIANA 20181228 135,415
51589622 | LOPEZ MARIA YOLANDA 20181228 393.986
96361534 | OSPINA ROMERD DANIEL ODUBER 20181226 880.577
24081324 | ZAMBRANO FUENTES ANITA 20181228 53.385

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrars 47 £#81-23 Carrers 26 No. 25-177 Carrerg 10N 27<18 Caile 87 More No 3BN-CE
Tel 785 2897 Cal, 312425320 E2 el 700 95 51 Tel 554 83 55

starcoop.com.co
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CEBULA NOMBRE ASOCIADO F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
56832788 | GOMEZ BENAVIDEZ LILIAN RUBY: 20180825 953.554
8024758 | CRUZ PERALTA JHON FREDY 20181218 33.854
1033796933 | GAONA TRIANA JHEFERSON REYNALDO 20181219 7.812
1124849542 | ACOSTA HERNANDEZ JAIME ANDRES 20181220 620.729
1104415190 | ALFARO ABAD CARLOS EDUARDO 20181220 389.576
1065375749 | ARRAEZ DIAZ MODESTO 20181220 631.432
92531486 | ARROYO MARTINEZ JUAN CARLOS 20181220 623.042
85453438 | BARROS CABARCA EMILIO SANTANDER 20181220 606.838
1131064149 | BUELVAS AGUAS MIGUEL ANGEL 20181220 183.592
85490305 | CUETQ PEREZ JESUS ALBERTO 20181220 470.725
71976464 | DIAZ BLANCO GABRIEL 20181220 £37.942
17651207 | DUQUE CARVAJAL FREDY 20181220 636.712
78708168 | DURANGO CARRASCAL PEDRO NEL 20181220 628.973
1061746664 | ESPANA TORRES JULIAN ALEJANDRO 20181220 637.942
12597050 | FIERRO SOLORZANO WILSON JOSE 20181220 624.921
39020712 | GUERRERQ MUNOZ LILIANA 20181220 627.960
1061755557 | HOYOS BENITEZ JHONATAN ESTEBAN 20181220 637.942
93414127 | HUERTAS GONZALEZ RICARDO 20181220 637.942
1061718881 | IBARRA LOPEZ EDWIN ANDRES 20181220 337.935
1060207186 | JAVELA AMAYA YOHON EDUARD 20181220 468.266
18130565 | LOPEZ RUIZ MAURO OMAR 20181220 629,335
1135014118 | LUNA DIAZ YOBANY 20181220 345.314
12448828 | MARTINEZ SILVA YADITH ALFONSOQ 20181220 610.743
10781074 | MONTES SOLERA GERARDOC ANTONIO 20181220 637.942
73434022 | NAVARRO CARVAL CARLOS ALBERTO 20181220 £37.942
1148692673 | NUNEZ PERTUZ JANIS MARIA 20181220 501.464
1065588523 | ONATE BUENO ALEXANDER ENRIQUE 20181220 634.253
77191774 | PINTO OBREGON VICTOR RAFAEL 20181220 623.188
18124605 | PORTILLA [ZQUIERDO RAUL FROILAN 20181220 617.181
1004324661 | RODRIGUEZ CUETO ALDAIR RAFAEL 20181220 607.852
5076926 | SALCEDO JIMENO DICK DAVID 20181220 637.942
1123400723 | VEGA CARRILLO EDINSON 20181220 637.942
1052076286 | VEGA RIVERA JOHN JAIRO 20181220 637.942
92190290 | VELLOJIN OSORIQ JULIO MANUEL 20181220 626.876
1052733667 | YANEZ VALENGIA ARISTOBULO 20181220 619.498
16798395 | MICOLTA TORRES MARTIN 20190109 39.062
76324181 | ACOSTA RESTREPO LUIS ANDRES 20181126 648.054
87102687 | AYALA POTOS| EULER JAVIER 20190103 1.051.618
1221717272 | MARIN BLANDON JORGE LUIS 20190114 6.510
93398169 | RODRIGUEZ YATE JESUS ADOLFO 20181229 485.480
72021686 | VELEZ CONSUEGRA NILSON DE JESUS 20190127 203.699
37326453 | AVENDANO AVENDANO YANETH 20190129 3.937.766
9286642 | PAJARO BALLESTAS CARLOS JOSE 20181211 80.728
1057516103 | VARGAS TAPIAS SERGIO ANDRES 20181231 1.021.439
79569408 | ECHAVARRIA SALAMAN NESTOR GERARDO 20190127 624.417
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrare &7 #81-33 Carrers 26 Ne. 25-177 Carrers IHNT 27-18 Cais 52 Inore Mo BEM-28
Tal TEE ZE3Z £l 31540328 62 Tel 70086 8L Tel 654 G5 5%
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CEDULA |- - . NOMERE ASOCIADO F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
32295371 I#LAINA VINASCO PAQOLA ANDREA 20190226 | .. - 20.833
16675680 | ARANGO LOPEZ JAIME DANIEL _ 20190108 | . 39.062
10160691 ° |- CARPINTERO LUIS ALFREDO 20190330 | 3.313.613
1015455699 " GARCIA SANCHEZ WILLIAM SANTIAGO 20190330 | . - 693.474
5756427 | GIRALDO DURAN LUIS ANGEL 20190322 | - 1.041.782
1061768747 | GIRON ESPANA LEIDY DAYANA 20190306 ' 1.046.410
6391452 | SANCHEZ MONTOYA EFRID 20190330 : 39.062
79040613 | MEDINA CIFUENTES MIGUEL ALFON 20190402 208.835
1117784912 | OLAYA CASTRO JOHN EDUARD 20190118 738.902
% 10304656 | PALECHOR ITAS ROBERT 20190111 . 1.045.108
g 1081153028 | GUERRERC OTALORA JHON HARRINSON 20190414 1.029.574
Z 1013621587 | SERRATO KARENT JULIETH 20190401 395.497
E 1032366075 | MATEUS ROLDAN LEIDI MILENA 20190430 1.285.066
P 1114736298 | GOMEZ MONTERO WILLIAM ANDRES 20190311 9.114
3 1113527167 | FORY CESAR ANDRES 20190430 1.167.761
P 16760034 | OSORIQ VILLA CARLOS ALBERTQ 20190330 3.206.021
= 11825083 | VILLALBA LIZALDA ERIBERTO 20190330 39.062
= 96362588 | ROJAS VELASQUEZ OSCAR FABIAN 20190406 | 1.035.993
P 1026283771 | PARDO MUNOZ ERIKA VANESA 20190719 127.602
. 65778806 | PEDRAZA GONZALEZ MILENA 20190710 1.005.907
= 5820155 | QUIROGA CARRILLO ALBEIRO 20190711 | 612.122
- 1007121232 | VILLEGAS JUAN FERNANDO 20190725 1.041.862
z 94061845 | COBO GIRALDO HAROLD 20190330 932.467
2 93152408 | HERNANDEZ RIVERA ALEXANDER 20190723 281.087
= 1143962336 | IRIARTE FERNANDEZ DAVID DARIO 20190725 1.006.866
3 16795661 | ANGEL GOMEZ WILLIAM 20190830 2,969,522
% 1023013714 | HERRERA MONTANEZ KIMBERLY ALEJANDRA 20190830 714.344
g 51987434 | LOPEZ GUTIERREZ MARIA MERCEDES 20190815 2.171.011
= 19243501 | ROMERO AGUILAR NESTOR:EDUARDO 20180815 379740
= 1144059682 | VIVAS PENA KATHERINE 20190820 88.540
73202311 | BERRIO TORRES OSCAR EDUARDO 20190815 2.039.851
52589012 | PATINO SIABATO ANA EDILMA 20190830 _ 469.495
16934851 | QUINONES VALLECILLA YORLI 20190814 | 1.050.388
94286142 | RAMIREZ JARAMILLO MARCO TULIO 20190808 1,040,127
73143671 | SERNA MORENO WILLIAM 20190815 | . . . 1529195
1082778764 | URBANO JOJOA CARLOS JULIAN 20190814 S 9.114
93291015 | AGUDELO CAMELO MIGUEL HERNEY 20190813 . 612122
94281784 | AGUDELO ZULUAGA VICTOR HUGO 20190813 1.051.618
13041436 | AGUIRRE OTERO GUILLERMO ANTONIO 20190813 1.038.367
1117530364 | ALBA RAMON YEFFERSON 20190813 153.644
18129221 | ALVAREZ JAMIOY DAVID HERNAN 20190813 1.047.923
1058968393 | ANACONA CAJAS ELVA YULY 20190813 863.354
12276803 | ANDRADE MONTANO JAVIER MAURICIO 20190813 1.047.857
14475981 | ANGULO SINISTERRA WILLINGTON 20190813 999.756
94444822 | ANGULO TORRES HECTOR 20190813 1.004.892
.
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers 27 #81-33 Carrers 26 No. 25-127 Carrera I0NT 27-1R Caie BZ Mo Nc.EBN-ZE
Tel 755 22387 Cel 3154252588 el VU0 38 81 Tzl 554985
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CEDULA o NOMERE ASOCIADO F.RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
10105725 | ARANGO SALAZAR CARLOS ARTURO 20190813 ‘ 1.051.618
£7940105 | ARAUJO ROSERO DARWIN ROBERTO 20190813 1,025,794

1087789131 | ARAUJO SALAZAR LEONARDC STIVEN 20190813 1.029.483
65631305 | ARDILA BONILLA NOHORA ALEXANDRA 20190813 1.011.775
1077842555 | ARIAS SALAZAR ROBEIRO 20190813 986.650
93207284 | ARROYO ROCHA WILLIAM FERNANDO 20190813 1.029.487
16749719 | ASTUDILLO MURIEL ARLES 20190813 796.212
1105785211 | BARRERA RODRIGUEZ CESAR ANDRES 20190813 1.035.222
14323246 | BELTRAN PEREZ LUIS FERNANDO 20100813 1.051.618
18128931 | BERMEO RUIZ JHON JAMES 20190813 1.019.810
1108933690 | BETANCOURT ROJAS JHON FREDY 20190813 1.045.180
1061737121 | BOLANOS OBANDO ANDRES FELIPE 20190813 828.532
17788764 | BOLANOS VEGA WALTER ARIEL 20190813 685.883
18126360 | BRAVO.CUELLAR NORMAN HENRY 20190813 501.464
1144152743 | BUENDIA OCAMPO ANDRES OCTAVIO 20190813 1.008.343
10497654 | BURBANO AGUILAR EDGAR GERMAN 20190813 1.051.618
14271866 | BUSTOS ANGARITA FEDERICO 20150813 1.050.469
1082691728 | CABEZAS RODRIGUEZ BREINER ESTEBAN 20190813 918.024
1117815480 | CABRERA QUINTERO JOSE ALBEIRO 20180813 1.035.530
94392888 | CAICEDO GRUESO JULIO CESAR 20190813 1.045.470
1059042458 | CAICEDO LERMA ANDERSON 20190813 1.017.304
10293090 | CAMACHO ANGUCHO EDUARDO ANDRES 20190813 1.005.118
10534750 | CAMAYQ LEDEZMA LUIS ORLANDO 20190813 972.924
1113656680 | CAMBINDO VIDAL FRANKY 20190813 983.580
14475241 | CAMPAZ CAICEDO JHON WILLIAN 20190813 1.023.661
76339584 | CAMPAZ RUIZ YIDUAR JOSE 20190813 1.051.618
16790592 | CAMPO RUIZ OMAR DIEGO 20190813 574.656
16233027 | CANDELA BARRERA EDWIN 20190813 1.037.829
5886015 | CANIZALEZ ORTIZ SAIN ANTONIO 20190813 1.018.440
15486395 | CANOLA DUQUE CARLOS MARIO 20190813 3.226.940
1113308194 | CARO VARGAS EDWIN NORBERTO 20190813 702.202
30500368 | CARVAJAL BECERRA SANDRA LILIANA 20190813 940.454
7719510 | CASAGUA CESAR EDUARDO 20190813 65.103
5938370 | CASTANEDA CAMARGO CESAR AUGUSTO 20190813 1.029.566
76141059 | CASTILLO ALVARO YIMY 20190813 1.024.567
34673815 | CASTILLO GONZALEZ MARIA NERCY 20190813 649.048
18401724 | CASTRO BERNAL GABRIEL FERNANDO 20190813 1.040.052
1113785339 | CEDENO OSPINA EDUARD FELIPE 20190813 454.741
1113654797 | CERON PILLINUE LUIS LEONARDO 20190813 925428
5885012 | CERQUERA VASQUEZ HEDILBERTO 20190813 1.051.518
12282668 | CHAUX PULIDO FISCHER 20190813 1.045.873
83166262 | CHAUX TOVAR HAROLD SNEIDER 20190813 1,035.450
67019783 | CHAVEZ VASQUEZ MARIBEL 20190813 1.002.126
10691276 | CHILITO ILES LUIS HERNANDO 20190813 1.006.050
1110535571 | CONDE ORTIZ DIEGO FERNANDO 20190813 1.004.576
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 201-33 Carrers 26 Ne, 25-107 Carrera IDNT 2718 Cais BC MNors
Tei 755 2207 Cel 312423 24 BE Tel 7O 96 61 Tsl. 55485 55
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CEDULA | - NOMBRE ASOCIADO - - F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
79803843 | CORTES BERNAL EDWIN GIOVANNI - 20190813 55.989
87948147 | CORTES LUIS CARLOS : S 20190813 1.051.618
12233998 | CORTES REYES LUIS CARLOS ‘ 20190813 1.024.568
94268627 | CUARTAS GALVIZALEXANDER . -~ ° .~ 20190813 933.261
16611395 | CUARTAS SUAREZ CARLOS ALFONSO 20190813 990.339
14797622 | CUASIALPUD MARULANDA FABIAN ANDRES 20190813 638.930
93300445 | CUBILLOS CUBILLOS JHON HENRY 20190813 1.051.618
76335033 | DAZA CHILITO YOHN FREDY ' 20190813 261.487

1058972395 | DAZA ZUNIGA WILSON ANDRES 20190813 1.001.373
14270773 | DELGADO GONZALEZ ORLANDO 20190813 1.028.257
94478580 | DELGADO LOPEZ ANDRES FELIPE 20190813 1,023,661

5883351 | DEVIA BUSTOS ARNULFO 20190813 1.006.408

1123301210_| DIAZ PAYOGUAJE JUAN JOSE 20190813 1.050.388
98136011 | ERASO ARTEAGA RICHAR GUILLERMO 20190813 502.693
16186772 | ERAZO SANCHEZ ELADIO 20190813 661.614
97470952 | ESCOBAR BENAVIDEZ JOSE DANIEL 20190813 1.030.716
14136605 | ESPINOSA LOPEZ WILLIAN 20190813 630.202
97470261 | FAJARDO ORTEGON MIGUEL ANGEL | 20190813 1.051.618

1117502721 | FIGUERQA RIVAS JOSE MIGUEL 20190813 352.619

1113528732 | FILIGRANA CESAR AGUSTO 20190813 1.218.765

1130672316 | FLOR ZEMANATE CARLOS ANDRES 20190813 2.546.663

1085298635 | FLOREZ JOJOA CRISTHIAN DAYAN 20190813 1.024.891

1085325782 | FREIRE IBARRA GIOVANNY DAVID 20190813 1.045.108

5937642 | GALEANO LOPEZ JOSE LUIS 20190813 1.029.636
87028414 | GALINDEZ VALDES ALIX 20190813 1.030.716
10698322 | GALINDEZ VALENCIA EDWIN RAMIRO 20190813 813.673

1124850957 | GARCES URBANO ALEX ENEFREY 20190813 | 1.047.022
93400552 | GARCIA CORTES ALBEIRO 20190813 . 1.051.618

1112766197 | GARCIA GRAJALES JESUS ANTONIO 20190813 : 156.248
65553171 | GARCIA SANCHEZ LUZ DARY 20190813 889.514
16401046 | GARCIA SUAREZ LUIS CARLOS 20190813 448.370

1122730429 | GARZON TRUJILLO ANGELA CAROLINA 20190813 | . 394.494

2472112 | GIL LOPEZ LUIS FERNANDO 20190813 ~1.223.315
14566798 | GIRALDO CARDONA ARIEL BISONDER 20190813 3.123.796
16752457 | GOMEZ CALDERON GUILLERMO 20190813 39.062
1063813751 | GOMEZ ERAZO DIANA MARCELA 20190813 ~976.570
4627551 | GOMEZ GOMEZ ARVEY 20190813 | - 1.000.886

1115792104 | GOMEZ NARVAEZ YEFER ELEIXI 20190813 353,702
16733542 | GONZALEZ VALDES JUAN CARLOS 20190813 33.854
16513543 | GRUESO BELAL CAZAR CARLOS ALBERTO 20190827 1.230.033
18104284 | GUACAN GUACHAVEZ MANUEL JESUS 20190813 ' 1.051.618

1087006247 | GUERRERO GUERRERO SILVIO FERNANDO 20190813 1.026.879
83089808 | GUERRERQ ORTIZ LUIS FERNANDO 20190813 938.581

1143851077 | GUERRERO URBANO GUSTAVO ADOLFO 20190813 1.014.685
12195813 | GUEVARA TRUJILLO RUBEN ARNULFO 20190813 1.024.729

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrers 27 £61-33 Camars 06 Mo, 25-107 Carrera 10N 27-12 Caue 57 Nors Mo BBN-ZE

Tel Th3 2837 Cei 315 423 23 &8 el TOL 88 61 Tel 552 98 50
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CEDULA - « NCMERE ASOCIADO F.RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1115
18104635 | GUSTIN VARGAS CUILLERMO FERNANDO 20190813 " |- 859.718
165948191 GUTIERREZ JOSE FABIAN 20190813 | "t 173.175
40779575 | GUZMAN MARTHA CECILIA 20190813 .[* - - 1.022.248
17646484 | HERNANDEZ CERQUERA BERNARDO ARTURO 20190813 1.051.562
83163198 | HERNANDEZ MARIO 20190813 1.011.547
17641878 | HERNANDEZ SALAZAR JUAN JOSE 20190813 993.861
87425435 | HUELGAS.CORAL MIGUEL ANGEL 20190813 1.051.618

1059985020 | IBARBO PALOMINOG FABIO ENRIQUE 20190813 1.031.551
12264492, | IBATA CARDOSO DEIVER 20190813 1.027.269
9760227 .| IDARRAGA‘COLORADO MIGUEL ANGEL 20190813 725640
6498491 |- IDROBO ROMERQC GUSTAVO ADOLFO 20190813 258.016
1061704644 | IMBACHI ORDONEZ JAIME LEANDRC 20190813 1.043.806
1126452765 | INSUASTI NUPAN LUIS ARLEY 20190813 . 490.398
4763911 | JIMENEZ GAVIRIA WILMER 20190813 1.041.201
4627491 | JIMENEZ UNI MARCO ANTONIO 23190813 899997
1082688429 | LANDAZURI VALENCIA JOSE ADELFO 20190813 725.014
5881686 | LASERNA GIRALDO RAMIRO 20190813 924.068
7715561-| LEON TRIVING FREDY 20190813 1.051.618
1115082080 | LLANOS MARTINEZ EDINSON 20190813 961.827
93137090 |- LLANOS MOLINA JORGE ENRIQUE 20190813 614.581
14837932 '| LOAIZA PALOMINO LUIS FERNANDO 20190813 931.194
98378628 | LOPEZ CALDERCN FRED! UBILBERTO 20190813 1.051.618
13070029 | LOPEZ CARLOS MAURICIO 20190813 1.025.797
1085312163 | LOPEZ LARA CHRISTIAN JONNATHAN 20190813 1.009.814
5995656 | LOPEZ MESA NORBEY 20190813 614.581
76335319 | LOPEZ NARVAEZ EDUAR CARLOS 20190813 1.027.027
12747104_| LOPEZ ROSERO NESTOR JAIRO 20190813 829.462
93206106 | LOZANO ARMANDO 20190813 650.582
93471549 | MACHADO ZARATE JORGE ORLANDO 20190813 734.466
18113195 | MADRINAN ORTIZ HILDER DAVID 20190813 1.028.257
1122783108 | MAFLA PEJENDINO SORAYDA DEL CARMEN 20190813 754.001
76303051 | MAJIN MUNOZ AURELIO 20190813 1.005.976
93237277 | MANCHOLA VEGA DIEGO MAURICIO 20190813 1.041.419
17658654 | MANQUILLO SAAVEDRA SANDRO YANIO 20190813 901.086
1079177056 | MANRIQUE SOTO CELSON MAURICIO 20190813 1.043.574
1115080011 | MARIN MANZANO VAN ANCIZAR 20190813 928.431
12200480 | MARIN ROMERO JAMES 20190813 1.028.257
1117513751 | MARLES LOPEZ JAVIER MAURICIO 20190813 889.940
14575259 | MARLES RUBEN DARIO 20190813 1.050.316
1004611932 | MARQUINEZ JACOME YULEMA 20190813 100.259
76335680 | MARTINEZ DURAN ALEXANDER ALBERTO 20190813 1.030.716
65753446 | MARTINEZ PACHON YOLANDA 20190813 513.759
93434507 | MARTINEZ PEREZ HUGO FERNEY 20190813 719.528
96361970 | MARTINEZ TRUJILLO EDINSON 20190813 138.019
93403788 | MAZETA VARON JOHN JAIRO 20180813 1.046.700
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrara 47 £§1-33 Camrers 26 Mo, 25-127 Carrera IGNT 27-18 Caie Bl =
Tel 755 2882 Cal 315 473 2 B8 el TOO 36 81 Tal 554 98 al
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CEDULA | . _NOMBRE ASOCIADO . °F. RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1176
1130630165 | MELO JARAMILLO WILMER EMERSON | 20100813 [ 1.038.658
1058973746 | MENESES JAIR . ‘ 20190813 . - 808.779
10297640 | MINA ERAZO FANOR - 20190813 955.168
93385243 | MOLINA BELLIZAMON MARIANG 20190813 | ‘ _ 833.899
6199021 | MONDRAGON MORENO OSCAR MARINO 20190813 | - 1.046.555
1085248638 | MONTENEGRO JACOME MIGUEL ANGEL 20190813 753.702
13016581 | MONTENEGRO QUIROZ MANUEL MARIA 20190813 - 205.146
16452051 | MONTENEGRO SANCHEZ SILVIO- : 20190813 - 1.050.388
6334260 | MORCILLO ALMENDRAS GIOVANNY ANDRES 20190813 760.815
o 1116246870 | MORENO LERMA GUSTAVO ADOLFO 20190813 -' 1.028.337
£ 93136779 | MORENO TORRES MIGUEL 20190813 965.189
e 93180296 | MORENO TOVAR GABRIEL 20190813 , 927.515
e 1143935799 | MOSQUERA AYALA LIZETH JOHANNA 20190813 769.902
z 82382008 | MOSQUERA MOSQUERA AMIN 20190813 1.019.291
> 10496791 | MUELAS GOMEZ IVAN ANDRES 20190813 1.019.731
P 4627650 | MUNOZ NAVIA GERARDO ALIRIO 20190813 697.214
3 76334607 | MUNOZ VELASCO ALVEIRO 20190813 1.028.256
= 15672301 | NIETO IBARRA JOSE LUIS 20120813 1,051.618
G 1113531802 | NUNEZ BALANTA JHON JAIRO 20190813 1.028.257

1058968528 | ORDONEZ FERNANDO ANTONIO 20190813 479.332
b 12962648 | ORDONEZ MARTINEZ FRANCISCO 20190813 1.031.946
o 10696286 | ORDONEZ MEZA ALEX 20190813 1.031.945
= 1061698385 | ORTEGA SOLARTE YONY ALFREDOQ 20190813 899.397
K 93181158 | ORTIZ GARCIA RODOLFO 20190813 1.018.421
Z 87943641 | ORTIZ QUINTERO EDWIN ALFONSO 20190813 1.025.577
H 10498113 | ORTIZ RANGEL JUAN CARLOS 20190813 1.027.028
2 1087196807 | PALACIOS CUELLAR VICTOR DARIO 20190813 604.745
= 14327525 | PALOMO BARRERO JAVIER ANDRES 20190813 1,015.962
g 12269630 | PAREDES ARCOS LUIS ERNRIQUE 20190813 - 1.003.662
> 12995249 | PAREDES OLIVA NELSON OMAR 20190813 1.030.716
10591346 | PATINO GALLARDO GILBERTO 20190813 £09.936
94356188 | PENA FRANCO JULIO 20190813 1.051.618
1117490979 | PENA VARGAS WILLIAM FERNANDO 20190813 | 1.043.413
1076380742 | PEREA MOSQUERA GUSTAVQ ALEXIS 20190813 ' 1.049.320
1061802349 | PEREZ GARGES WILLIAN ANDRES 20190813 799277
5863283 | PEREZ JARAMILLO LUIS ARNULFO 20190813 993.515
6861640 | PEREZ PETRO CARMELO ENRIQUE 20190813 446.135
71480089 | POSADA LONGA OLEG 20190813 362.527
14470286 | PRADO VALENCIA AL 20190813 1,373.732
16187346 | PRIETO DEVIA ELKIN 20190813 1.033.505
16742926 | PRIETO ORLANDO OMEN 20190813 - 1,041.789
83228044 | PUENTES POLANIA VICTOR GERMAN 20190813 1.051.618
94400012 | QUEVEDO AGRESO HUGO FERNANDO 20190813 935.559
25318671 | QUINONEZ RUIZ ELISA 20120813 564.170
94508507 | QUINTANA JIMENEZ RICARDO 20120813 117.186

PN
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrars &7 Zhore N

Carrars 27 #81-23 Carmers 26 No. 25-177 Camera 10KT 27-13 Cais
T

ram o s welp TAD T

E:E“f 31' LSRR R 1o sk JUU =5 53

starcoop.com.co




VIGUADC SuperVigilanola 8, 2018 )}9158! e 26 de Oetubes 2018

Sfarcoop

e purding nom Bwensalictod el CEA

66

REORGANIZACION

T Motas a los Estados Financieros

Tl . 31 de Diciembre de 2023

140

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.TA - STARCOOP C T Al EN

-« - (Valores Expresados en Pesos Colombianos)

CEDULA

NOMBRE ASOCIADO F.RETIRO | APORTE SOCIAL LEY 1116
76334594 . | QUISOBONI DURAN ARY OSWALDO 20190813 994.003
1083878596 | QUISOBONY GOMEZ JHON FREDY 20190813 1.005.977
5104949 | RAMIREY DIAZ EDWIN 20190813 643527
40777816 | RAMIREZ GARGCIA MARIA CRISTINA 20190813 1.039.806
1120728677 | RAMIREZ HERNANDEZ YEGID ESNEYDER 20190813 96.353
16839198 | RAMIREZ MINA ELVER 20190813 1.050.388
16844692 | RAMIREZ ULLOA WILLIAM 20180813 866.864
1113662539 | RAMOS RIVERA CARLOS ANDRES 20190813 953.703
18187342 | RAMOS SANCHEZ JOSE LIBARDO 20190813 1.037.829
1046427851 | RANGEL MEJIA ELIEGER JAVIER 20180843 857.970
1113665493 | RENGIFO MEDINA ANDRES FELIPE 20190843 1,061,618
17651663 | RENZA MARISANCEN WALTER EMILIO 20190813 1.051.618
13066499 | RIASCOS ORTEGA MANUEL LIBARDO 20180813 557.805
1086549488 | RIVAS GUTIERREZ CRISTIAN 20190813 1.049.159
15815986 | RIVERA RIVERA DANY HERNAN 20180813 1.028.257
7716177 | RODRIGUEZ HORTA ROGSEVELT 20190813 1.051.618
12199546 | RODRIGUEZ RENJIFO RIGOBERTO 20180813 123.696
1111771993 | RODRIGUEZ RIASCOS MILLER 20190813 1.040.881
1087415931 | RODRIGUEZ VALENCIA ANGEL JESUS 20190813 1,051.618
17684792 | ROJAS LOPEZ AMIMELEC 20190813 1.027.027
285564626 | ROJAS LOZANO LIDA MARITZA 20190813 1.048.171
1109001675 | ROJAS VARON CRISTHIAN CAMILO 20190813 985.354
5885053 | ROMERO VILLARREAL HECTOR HERNAN 20190813 1.050.469
13071291 | ROSALES GUERRERO ELIER YIMY 20190813 1.021.674
1085247622 | ROSERO BASTIDAS ROBERT GUILLERMO 20190813 706.888
16261346 | RUALES MADRONERO LUIS EDELBERTO 20190813 1.027.027
55188780 | RUBIANG DIAZ GLADYS 20190813 1,051.618
55189500 | RUBIANG DIAZ MERY 20190813 | 534.253
16849621 | SAAVEDRA OLMOS DIEGO ALEXANDER 20150813 1.032.532
1004251449 | SALAZAR CHANTRE AUDENAR 20190813 35.156
16588009 | SALINAS DIEGO 20190813 961.526
1061778456 | SAMBON! CAICEDO ALEXIS 20190813 1.028.257
93135493 | SANCHEZ BARRIOS LUIS ARVEY 20190813 1.018.597

93372271 | SANCHEZ FANDING RAUL DARIO 20190813 806,779
10385277 | SANCHEZ SANGHEZ LUIS ALEONSO 20190813 1.051.618
10387979 | SEGURA ANTE ELMER 20190813 . 1.051.618
11306090 | SILVA JOSE DANIEL 20190813 | 3.565,942
10388629 | SINISTERRA MICOLTA JOHN JAIRD 20190813 1.051.618
10387992 | SINISTERRA MORENO JORGE MANUEL 20190813 1.050.388
12208813 | STERLING JAVIER 20190813 1,029.567
1105680878 | SUAREZ BONILLA DUVAN STEVEN 20190813 1.033.461
17684726 | SUAREZ CASTANO RICARDO 20190813 1,005,941
1113788343 | TASCON MARIN JEFFERSON 20190813 387.117
34321017 | TOBAR BRAVO MONICA LORENA 20190813 851.565
1123325932 | TORO CLARQS EDGAR ARLEY 20190813 1.051.618

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers 27 281-33 Carrers 26 do. 25-127 Carrers 100 2712 Case B2 Nore Mo 5BMN-28
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15817486 | TORO JURADO FRANCISCO JAVIER 20190813 999.977
03288400 | TORO SIERRA JAIRO 20190813 1.012.556
40077021 | TORRES FIGUEROA ELIZABETH 20190813 722.127
1085276678 '|' TORRES PAREDES ANA ELIZABETH 20190813 1.021.674
17688375 | TQOVAR CUELLAR RICARDO 20190813 1.043.806
12810194 | TULCAN JAIME IGNACIO 20190813 967.823
15816663. | TULCAN ROMERO JOHN JAVER 20190813 1.021.674
10345648 . USMA CARMONA RAMIRO ANTONIO 20190813 996.370
37080043 | VALENCIA AGREDA NELSY ROSA 20190813 791.921
® 94452403 /| VALENCIA PEREZ NELSON QSWALDQ 20180813 1.028.337
2 10859042617 | VALLEJO MUESES RICHARD ALEXANDER 20190813 601.056
z 14296088 | VANEGAS CABEZAS LEANDRO 20190813 1.051.618
§ 6450032 | VASQUEZ AGUDELO NORBEY 20190813 844.399
% 16550764 | VILLA CELADES CARLOS ENRIQUE 20190813 1.015.961-
@ 12984279 | VILLAGOMEZ GOMEZ RIGOBETC RAFAEL 20190813 1.001.445
e 93413602 | VILLARREAL GUZMAN OSCAR ALFONSO 20190813 105.467
ey 17689028 | VILLEGAS ROJAS EDGAR ANDRES 20190813 1.051.618
é 87432254 | VIVEROS CASTILLO LINCOLN DE JESUS 20190813 971,675
N 1124863187 | ZAMBRANO MACIAS DIEGO FERNANDO 20190813 657.396
- 1050000232 | ZAMORA GOMEZ GUILLERMOQ ALBERTQ 20190813 1.002.288
= 83224038 | ZAPATA PENAGOS RODOLFO 20190813 1.030.716
= 1061781716 | ZEMANATE MUNOZ HIYER AUGUSTO 20190813 687.354
e 79263599 | PERDOMO MERCADO JESUS CAMILO 20190813 1.044.565
= 1085266917 | GAVIRIA ARGOTE FERNEY 20190901 148.738
£ 1020742294 | LOZANO CRUZ EDITH JOHANA 20190915 1.653.075
g 80376801 | BEJARANO BEJARANO MANUEL IGNACIO 20181206 1.268.537
3 18757606 | LOPEZ AGUDELO FERNANDO 20190710 1.005.644
-lj 13071291 | ROSALES GUERRERO ELIER 20190813 1,021,674
- 1026558049 | ESCOBAR MACHADQ INGRI YUL 20191031 . 213332
= 1123301910 | DIAZ PAYOGUAJE JUAN JO 20190813 1,050,388
71738870 | MONTOYA PERALTA ELKIN ENRIQUE 20190516 S 1.212.703
29118812 | ROJAS PRADO PATRICIA EUGENIA 20191223 " 1.907.296
66856750 | RODRIGUEZ MUNOZ MONICA BEATRIZ 20191229 : 504.934
16513543 | GRUESO BELALCAZAR CARL 20190827 1.230.033
6405350 | DIAZ CANO ROBEYRO 20200130 ' 987.080
87948451 | CHARLAR CASTILLO ENRIQUE FERNANDO 20190923 1.025.577
79806120 | ACUNA PEREZ DANIEL AUGUSTO 20200303 561.711
20347804 | GOMEZ SAA DIANA GISSELLI 20200228 2.493.198
19874835 | DIAZ GOMEZ SAIDE 20181211 . 3.398.729
TOTAL APORTES 1116 483.567.547
/"\__
. Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers 47 £81-33 Carrera 25 Mo, 25-107 Carrerg IO NS 2718 Cave 5l hore N
Tl 755 2842 Cei 318 403 23 E6 Tange sl Tel. 654 §3 55
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)TB!‘SSI de 26 de Octubre 2018

9.
Pfocesos Laborales Actuales por ciudad
Ciudad Cantidad
Cali - 119
Cartagena 2
'Yopal 1
TOTAL 122
PROCESOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA
No CIUDAD DESPACHO 23 DIGITOS DEMANDANTE DEMANDADO
1 CALI 01 LABORAL DEL | 7600131050012017003200-0 NELSON JERSEY GARCIA | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MARIN STARCOOP _
*EMCALIESP Y OTROS
2 CALI 01 LABORAL DEL | 7600131050012017003330-0 JULIO CESAR SANCHEZ *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO FLOREZ STARCOCOP
*EMCALIESP Y OTROS
3 CAL! 01 LABORAL DEL | 7600131050012017003470-0 MANUEL FERNANDO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO URREGQ FRANCC STARCOOP
*EMCALI ESP
4 CAL 01 LABORAL DEL | 7600131050012017003480-0 ORLANDO JARAMELO *COOPERATIVA DE VIGEANTES
CIRCUITO GARCIA STARCOOP
*EMCALLESP
5 CALI 01 LABORAL DEL | 7600131050012017003740-0 JOSE LONDORO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO QUINTERO RCDRIGUEZ STARCOOP
6 CALt 01 LABORAL DEL | 7600131050012017003760-C JORGE ELIECER GARCIA *COQOPERATIVA DE VIGILANTES
’ CIRCUITO ’ STARCOOP
*EMCALI ESP :
7 CALI 01 LABORAL DEL | 7600131050012017004460-C FREDERMAN SUAZA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO LEGUIZAMO STARCOCP
*EMCALI ESP
8 CALI 01 LABORAL DEL | 7600131050012017004470-0 EDUIN ARLEY DELGADO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ALVEAR STARCOOP
| *EMCALIESP
9 CALI 01 LABORAL DEL | 7600131050012017005150-0 ROBINSON MUNOZ LEMUS | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO - | STARCOOP
*EMCALI ESP
10 CALI 01 LABORAL DEL | 7600131050012018000660-0 JUAN ENRIQUE MARTIN *COOFERATNA DE VIGILANTES
CIRCUITO RUIZ STARCOOP
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
11 CALI 02 LABORAL DEL | 7600131050022015008280-0 FERNANDO STIVEN LENIS | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carers &7 #£51-33 Carrers 26 We. 25-127 ’“’arrﬁra onN 27-1% Cade B2 Wore No.EBN-ZE
Tel TH5 2232 Cel 312 423 29 85 el 700 36 61 Tel 68450 53
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PROCF‘SOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOF CTA

starcoop. com co

{No | CIUDAD DFSPAm&) 23 DIGITOS DEMANDANTE - DEMANDADO
12 . | CALl 174 F_ABQRADEL _| 7600131050022016001200-0 JEICSON ALEXANDER COOPERATIVADE VIGILANTES
CIRGUITO . . RUBIANG STARCOOP
13. | CALl 02 LABORAL DEL | 7600131050022017003120-0 OSCAR WILLIAM BOLIVAR | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RAMIREZ STARCOOP
*EMCAL] ESP
14 | cal 02 LABORAL DEL. | 7600131050022017003130-0 LUIS GONZAGA LOAIZA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
*EMCALI ESP
15 | AUl 02 LABORAL DEL | 7600131050022017003930-0 JOSE ANTONIO QUNAYAS | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIASA. .
16 | CAl 02 LABORAL DEL | 7600131050022017004040-0 JOSE FERNANDO *CGOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO CISNEROS STARCOOP
*EMCALI ESP
17 | CAll 02 LABORAL DEL | 7600131050022019001826-0 EDUING OBBULIO COGPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO BARBOSA MARIN STARCOOP
18 | CALl 02 LABORAL DEL | 7600131050022019006060-0 JERSON JAVIER TORRES | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MEJiA STARCOOP
*EMCALI ESP
“MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
19 | cAll 02 LABORAL DEL | 7600131050022017003310-0 HEISON HERRERA IPIA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIASA. . :
20 | CALl 03 LABORAL DEL | 760013105003201700%580-0 LUIS CARLOS OCAMPO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO | PEREZ STARCOOP
21 CALl 03LABORAL DEL | 7600131050032017003170-0 DEISON GONZALO COOPERATIVA DE VIGILANTES
GIRCUITO MAMIAN STARCOOP
22 | CALI 03 LABORAL DEL | 76001310500320170G3450-0 RUBEN ERAZO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
23 | CALI 03 LABORAL DEL | 7600131050032017003460-0 LUIS CARLOS GUERRERO | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
24 | CAU 04 LABORAL DEL | 7600131050042016005460-0 ALFONSO MARINO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITC SANCHEZ -STARCOOP
25 | CALl 04 LABORAL DEL | 7600131050042017003110-D JHON JAIRO SANCHEZ *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO FERNANDEZ STARCOOP
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
Bogota DL Cartagena Bucaramanga Cali
Carrars 47 281-33 srrers 06 Mo, 25-177 Ce'rcra 1GNNS 2718 Caus 52 Nore Mo 5BR-CE
2l 315 473 25 B 0056 8L Tel 554 99 50
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COOPERAT!VA DE VIGILANTES STARCOQOP C.T.A.- STARCOOP €. TA EN SR

PROCESOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCODE CTA

No | CIUDAD DESPACHO 23 DIGITOS DEMANDANTE DEMANDADO 1. ~fis
126 |cal 04 LABORAL DEL | 7600131050042017003310-0. - | CARLOS ALRERTO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MARTINEZ CHIMACHANA | STARCOOP :
. ‘ *EMCALIESP - - - .
27 | CALI 04 LABORAL DEL | 7600131050042017003320-0 JOSE WILSON RIOS “COOPERATIVA DEVIGILANTES
CIRGUITO BUITRAGO STARCOOP
: *EMCALIESP .
28 | CALl 04 LABORAL DEL | 7600131050042017003330-0 OSCAR FABIO MUNOZ *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO PENA STARCOOP .
. *EMCALI ESP
29 | CAL 04 LABORAL DEL | 7600131050042017003780-0 JOSE FLOVER CERCN *COOPERATIVA DE. VEGILANTES
CIRCUITO GOMEZ STARCOOP
*EMCAL| ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIASA. -~ ' . -
30 | CALI 04 LABORAL DEL | 7600131050042017004000-0 HERMINIO ORTIZ ‘COOPERATIVADE VIGLANTES
CIRCUITO SANTANA STARCOOP
*EMCALI ESP
31 | CAL 04 LABORAL DEL | 7600131050042017004010-0 ANGEL ADRIAN ERAZO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MENA STARCOOP
*EMCALI ESP
32 | CALI 04 | ABCRAL DEL | 7600131050042017004110-0 ALEXIS VALENCIA PRIETO | *ADRIANA PINEROS ACERO
CIRCUITO *NESTOR GERARDO
ECHAVARRIA
*COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOOP .
33 | CALl 04 LABORAL DEL | 7600131050042015004950-0 JHON HENRY ARENAS *ADRIANA PINEROS ACERO
CIRCUITO *NESTOR GERARDO
ECHAVARRIA
*COOPERATIVA DE VIGILANTES
STARCOOP
34 | CAL 05 LABORAL DEL | 7600131050052077002570-0 LUIS HELDER ROSERO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MUROZ STARCOOP
*EMCALI ESP
35 | CALI 05 LABORAL DEL | 7600131050052017002830-0 JULIO CESAR NOGUERA | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RAMOS STARCOOP
*EMCALI ESP
36 | cAll 05 LABORAL DEL | 76001310500520170028400 VICTOR HUGO PORTELA | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO CASTANEDA STARCOOP .
_ *EMCALI ESP
37 | cAll 05 LABORAL DEL | 76001310500520170028500 JHON MARIO RODRIGUEZ | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO GAVIRIA | sTARCOOP
. *EMCALI ESP
38 | CAL 05 LABORAL DEL | 76001310500520170031200 OMAR MARTINEZ URUENA | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO .| STARCOGOP
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrars 27 281-33 Carrers 25 No. 25-127 Carrerg I0N® 27-12 Caie BT Nors Mo BBN-ZE
Tei Thg 2887 Cel 315 473 °5 &4 Tl ToU 36 6L Tl 684 90 53
starcoop.com.co 70
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- STARCOOP CTA.-EN i<+

PROCESOS LABORALES GOOPERATIVADE VIGILANTES &t B’é\ﬁ@@*’@ CTA ol e r
No CiUDAD DESPACHO 23DIGITOS - - . F DEMANIANTE DEMANDADD | &l 7.t
39 Call 0% LABORAL DEL | 760013105005201 70031400~ JESUS HERNAKDO CORAL | *COOPERATIVA DE VIGJLANTES- .
CIRCUITO ot T i ROSADA - STARCCQOP ;- 7'-..
’ o *EMCALI ESP
40 CALI 05 LABORAL DEL | 76001310500520170047600 - OSVALDO MIRANDA *COOPERATIVADE VIGILANTES' .
CIRCUITO o BELLC STARCCOP . '
*EMCALIESP .
, “MAPFRE SEGUROS DE !
COLOMBIA S.A. - :
4 CALl 05 LABORAL DEL | 76001310600520150054400 ALVYARC DE JESUS *COOPERATEVA DE VIGELANTES
CIRCUITO TR ECHAVARRIA STARCOOP - 7
*EMCALI ESP BT
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
42 CALE 06 LABORAL DEL | 76001310500620170029300 EDWIN ALBERTO *COOPERATNA'DE_\_/IGILANTES
CIRCUITO L MENDQZA MUNOZ STARCOOP -
*EMCALIESP | .
*MAPFRE SEGUROS DE
L s COLOMBIA S.A,
43 CALI 06 LABORAL DEL | 76001340500620170030700 JOSE ALFREDO MEZA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITC CANTICUZ STARCOOP
*EMCALIESP - -
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA 8.A.
44 | call 06 LABORAL DEL | 76001310500620170030800 WILLIAM FERNANDO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITC LEMUS LEONAS STARCOOP ‘
*EMCALIESP -
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
45 CAL! 06 LABORAL DEL | 76001310500620170033800 AIMER WILLIAM ANGULO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ESTUPINAN STARCOOQP _
*EMCALI ESP
*MAPFRE SEGURCS DE
-+ COLOMBIASA.
46 CALI 06 LABORAL DEL 1 76001310500620170035800 EDWIN ALEXANDER NAVIA 1 *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RUIZ STARCOOP
*EMCALI ESP
*MAPF_RE SEGUROS DE
COLOMBIA S.A.
47 CALI 06 LABORAL DEL | 76001310500620170043400 SAMUEL ALFREDOQ LUCIC - | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO LEDEZMA .STARCOOP
| *EMCALIESP
*MAPFRE SEGUROS DE
1 COLOMBIA 8.A,
48 CAL 07 LABORAL DEL | 76001310500720170038300 CARLQOS JULIO LOPEZ *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOCP
*EMCALI ESP
Bogotza DC Cartagena Bucaramanga Cali
Carrers &7 £6)-33 Carrers 7% No. 25-177 Carrera IDNT 2718 Cave B2 Mors Mo BBN-2E
Tal Toh 2897 Cal 3184737388 Tel TALSE AL Tel 654 90 55
$Tarcoop.com.co 71




WIGILALCH SuperVigHansia R, 2018 jﬂ!i’;ﬁ'f die 26 de Octabire 2018 )

Starcoop

T mhﬁmy&smﬁmt”

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C

i2

REORGAN IZACION
Notas .xtos Estados Fir;ar;c;ir&ms
: 3% 8e Diclembre de 2023

~ (Valores Exprasaios:en Pesos Colombianos)

HE Y
4 i 4

146

. S
i .
e o W 1 ~

ARCOOPCTA EN ..oy

PROCESOS LABORALES COOPERATIMRTE VIGILANTES $

TARCOOF CTA

DEMANDADO : DETeR

Vel

—;v— EY-Yalal
W L

si'afcoop com fole)

fiat §
Jobgs el

Mo | CIGDAT DESPACHO 23DIGITOS HUaNTE DEMANDAKTE
49 | call 07 LABORAL DEL | 76001310500720170088560- ©~-. . . L.UIS HORACIO PRADO COOPERATIVA DEViGILANTES
CRCUITO Co STARCOOP | i:.
50 | CALI 07 LABORAL DEL | 76001310500720170043300 MARLON STIVEN COOPERATIVA DE VIGILANTES
GIRCUTO MARTINEZ STARCOOP .
51 CALl 07 LABORAL DEL | 76001310500720170045500 JULIAN ANDRES RANGEL | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUAO : RODRIGUEZ STARCOOP
52 | CALl 07 LABORAL DEL | 76001310500720170045600 JHON JAIRD GARCIA *COOPERATIVA DEVIG ILANTES
CIRCUMTO - TOLOSA STARCOOP e
*EMCALI ESP
53 | CALI 07 LABORAL DEL | 76001310500720170036000 JAVIER ORTIZ DORADC *COOPERATIVADE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
R *EMCALI ESP
54 | call 08 LABORAL DEL | 76001310500820170033700 ANDRES MURCIA *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO PULGARIN STARCOOQP
*EMCALI ESP
55 | CAll 08 LABORAL DEL | 76001310500820170035300 MAURICIO FERNANDO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO : MOMPOTES BOLAROS STARCOOP
*EMCALI ESP
56 | CALl 08 LABORAL DEL | 76001310500220180066700 GONZALO DELGADO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RIVERA STARCOOP
*GUARDIANES COMPARIA
‘ LIDER EN SEGURIDAD LTDA -
57 | cal 08 LABORAL DEL | 76001310500820150054500 JORGE ELIECER MENDEZ | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO GIRALDO STARCOOP
* EDUIN OBDULIO BARBOSA
MARIN
58 | CALl 08 LABORAL DEL | 76001310500820160050500 RAUL GARCIA ARANGO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP _
* EDUIN OBDULIC BARBOSA
MARIN
59 | CALI 09 LABORAL DEL | 76001310500920170041600 GREGORIO ROGHA DE *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ARCO STARCOOP
*EMCALIESP .
*MAPFRE SEGUROS DE
COLOMBIAS.A. . - :
60 | CALl 09 LABORAL DEL | 76001310500620170046900 JULIO CESAR DIAZ *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MONTOYA : STARCOOP
*EMCALI ESP
61 CAL| 10 LABORAL DEL | 7600%310501020%50052400 APARICIO LLANGS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO GALEANC - STARCOOP
62 | CALl 10 LABORAL DEL | 760013105G1020470032200 JOSE LUIS CARDOSO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO DELGADO STARCOOP
63 | CALl 10 LABORAL DEL | 76001310501020170034800 OMAR ANTONIO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MOSQUERA GARCIA - STARCOOP
64 | CALI 10 LABORAL DEL | 76001310501020170038200 AICARDO MOSQUERA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carsrs 47 241-33 arrers 05 e, 2B-127 Ce'rcre G o713 ~ Nore No.EBEMN-CE
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PROCESOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES HEARCOOP CTA

No | GIUDAD - DESPACHO - BDIGITOS - >+ <7 DEMANDENTE | DEMANDADD . v~
65 | CAL 10LABORAL DEL | 76001310501020170085500 - | LUIS EOLARDO PADILLA. | COOPERATIVA DE‘ViGILANTES
' CIRCUITO MONROY STARCOOP  * ..
66 | CAL 10 LABORAL DEL | 76001310501020170047200 NUBIA EDITH FONCE COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO BRAVO STARCOOP
67 CALE 10 LABORAL DEL | 76001310501020170059300 JULIO CESAR LOPEZ COOPERATIVADE VEG!LANTES
CIRCUITO : - ZAPATA STARCOOP .-
68 | CALI 10 LABORAL DEL | 76001310501020140072600 * | JAMES ZAMORAMORENA | COOPERATIVA DEVIG!LANTES
CIRCUITO L STARCOOP -
89 | CAL| 10 LABORAL DEL | 76001310501020170033200 LUIS ENRIQUE LEAL COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO T STARCOOP
70 | CALl 11 LABORAL DEL | 76001310501120170026500 ORLANDO VARGAS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO FAJARDO STARCOOP
71 | CALI 11 LABORAL DEL | 76001370501120170026600 HERNAN SANCHEZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO NARANJO STARCOOP
72 | CALl 11 LABORAL DEL | 76001310501120170029000 WELMAR MOSQUERA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO : 3 ' STARCOOP
73 | CAL 11LABORAL DEL | 76001310501120170034100 DAGOBERTO BARRETO | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO _ MIRAN STARCOOP
74 | CALI 12 LABORAL DEL ™| 76001310501220170028200 EDUARDO MONTERO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO PERAFAN STARCOOP
75 | CAL 12 LABORAL DEL | 76001310501220170028300 MARIO ARLEY PAZALOS | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP.
76 | CALI 12LABORAL DEL | 76001310501220170032100 RISMAN CUSPIAN CHAVEZ | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
77 | CALI 12 LABORAL DEL | 76001310501220170044600 NILSON FREDY MAJE COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO SAMBONI STARCOOP
76 | CAL 2 LABORAL DEL | 76001310501220170042100 DAVID SERNA GARRIDO | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ] STARCOOP
79 | CAL 13 LABORAL DEL | 760013105013201700319-00 FAUNIER MOLINA OSORIO | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP '
80 | CALI 13 LABORAL DEL | 760013105013201500367-00 JAVIER RIVAS MUNOZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
81 | CALI 13 LABORAL DEL | 760013105013201700419-00 JOSE OSCAR CUERVO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
82 | CALl 13 LABORAL DEL | 760013105013201700296-00 HENRY ARBEY GOMEZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
83 | CALl 13 LABORAL DEL | 760013105013201700353-00 PEDRO PABLODELGADO | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
84 | CALI 14 LABORAL DEL | 76001310501420160066300 LARRY STEVEN QUINTANA | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ANGULO STARCOOP
85 CALl 14 LABORAL DEL | 76001310501420170029600 JUAN CARLOS HURTADO | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
*EMCALI ESP
8 | CALI 14 LABORAL DEL. | 76001310501420170030000 ARBEY MARINO ARGOTE | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP
*EMCAL| ESP
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 27 £§1-33 Carrers 28 Ne. 28-127 Carrera IDNT OT-18 Caue 82 Nors No.EBN-2E
Tel 755 28382 Cei 315 42323 €8 Te. TRS SR L Tel. 554 28 50
starcoop.com.co 73
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PROCESOS LABORALES COURERATINADE VISILANTES STARCOOP CTA

No CIUDAD DESPACHO 23 DIGITOS~ "L E DEMANDARNTE DEMANDADO & . -
&7 CALl 14 LABORAL DEL - | -76001310501420470030100 « + - § JHON FREDY OCAMPO *COOPERATIVA DE VIGELANTES
CIRCUITO LT LOPEZ STARCOOP :
TR BT *EMCALIESP - .
88 CALI- 14 LABORAL DEL | 76001310501420170031200 | CARLOS ANDRES *COOPERATIVA DE V]GELANTES'
CIRCUITO : == . | BARRIOS ARDILA 'STARCOCP
SR . “EMCALI ESP
89 CALL- 14 LABORAL DEL | 76001310501420170032300 LUIS EDUARDOQ CORDOBA | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO . o STARCOOP
. Uy - | *EMCALIESP
90 CALI 14 LABCRAL DEL | 76001310501420170032400 RUBEN ARIEL TINTINAGO | *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ) TR Ce PIAMBA STARCOOP
’*EMCALI ESP
81 CALl 14 LABORAL DEL | 76001310501420170034200 JHON JAIRO PAZ KLINGER -*COOPERATI\(A DE VIGILANTES
CIRCUITO ca ‘ | 'STARCOOP
. > *EMCALI ESP
92 CAll 14 LABORAL DEL | 76001310501420170034600 MICHEL EDUARDO RIOS *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ' OCAMPO STARCOOP
| *EMCALIESP
93 CALI 14 LABORAL DEL | 76001310501420170040200 HECTOR FABIO GUZMAN *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ' ‘ GUERRERGC STARCOOP -
*EMCALI ESP
a4 CALt 14 LABORAL DEL | 76001310501420170042200 JANIER ANDRES PRADO *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO RAMIREZ STARCOOP
*EMCALI ESP
95 CALI 14 LABORAL DEL | 76001310501420190026800 EDWAR ANDRES COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO - ARAMENDIZ JIMENEZ STARCOCOP
96 CALI 14 LABORAL DEL | 76001310501520170036700 MARINO ANTONIO CALLE *COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MARIN STARCOOP
*EMCALI ESP
97 CALI 15 LABORAL DEL | 76001310501520150052600 WILLIAM RICARDO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MONSALVE STARCOOP
g8 CALI 15 LABORAL DEL | 76001310501520170053300 FRANCISCO GONZALEZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MEDINA STARCOOP
99 CALI 15 LABORAL DEL | 76001310501520170032160 WILLIAM FERNANDC COQPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO BRAND STARCOQOQP
100 | CALI 15 LABORAL DEL | 76001310501520170032000 JOSE WILLIAM COOPERATIVA DE VIGEANTES
CIRCUITO FERNANDEZ STARCOOP
101 | CAU 15 LABORAL DEL | 76001310501520170036200 LUIS ALBERTO MANZANG | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO HOMES STARCOOP
102 | CALI 15 LABORAL DEL. | 76001310501520170040800 MANUEL EDGAR COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ARBOLEDA .| STARCOQP
103 | CALI 16 LABORAL DEL | 76001310501620170032200 JOSE OSWALDO CABRERA | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO MEJiA STARCCOP
104 | CALI 6 LABORAL DEL | 76001310501620170032300 JOSE WEMAR MANCILLA COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO PAZ STARCCOP
05 | CALl 16 LABORAL DEL | 76001310501620170035700 LUIS MARIA LOZANO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO AGUIRRE STARCOOP
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrars £7 #8133 arrers 0o Mo, 25-107F Carrera IO N 9413 Caiz 52 hors N BEN-CE
Tel THE 2807 Cel 315423 23658 sl 700 95 81 Tel. 654 §8 &0

starcoop.com.co




VIGHADO SupedVigiliancia 8, 2187 )293383‘ do 26 de Getubre 2018

Starcoop

ﬂvw&n- e BapiomnatiSedef ot (TR

COOPERATIVA DE ViGILANT‘:S STARCOOP C.T.A.- STARCOOP C T A EN

75

. * REORGANIZACION
Coier o Notas a los Estados Financieros

(RSP

a0 31 de Dicisimbre de 2023

(ValoresExprésados en Pesos Colombianos)

PROCESOS LABORALES COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA

Ho | GIGDAD DESPACHO BDIGITOS ™ =i 7~ DEMANDANTE “DEMANDADO
106 | CALI 16 LABORAL DEL -| 76001310561620170037700 LUIS ALBERTO HERRERA |- COOPERATIVA DE VIGELANTES

CIRCUITO s : STARCOCP

107 | CAU 16 LABORAL DEL | 760013105016201700385600 ALVARO MUNOZ | COQPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO p R | STARCOOP

108 | CAll 16 LABORAL DEL | 76001310501620170040000 ROOSVELT LOPEZ ARCE | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO 3 ) © | STARCOOP.

109 | CALI 17 LABORAL DEL | 76001310561720170037400 DIDIER ANTONIO - | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ECHEVERRY ALVARADO | STARCOOP

110 | CAl 17 LABORAL DEL | 76001310501720170034500 VICTOR RAUL VILLEGAS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ‘ - © | STARCOOP

111 | CALl 17 LABORAL DEEL | 76001310501720170050300 JOSSEPT FERNANDO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO TORRES STARCOOP

112 | CALI 17 LABORAL DEL | 76001310501720170041100 LUIS EDUARDO LOPEZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO : DUQUE STARCOOP -

113 | CALl 17 LABORAL DEL | 760013105G1720170041200 JORGE ELIECER YULE COOPERATIVA DE VIGILANTES
GIRCUITO _ : } STARCOOP

114 | CALl 18 LABORAL DEL | 76001310501820170037200 REINALDO DE JESUS COOPERATIVA DE VIGILANTES -
CIRCUITO SUAREZ LARGO STARCOOP '

115 | CALl 18 LABORAL DEL. | 760013105G1820170041000 JHONNY CAICEDO COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO ' HURTADO STARCOOP

116 | CALl 18 LABORAL DEL | 76001310501820170037300 LUIS FERNANDO RIVAS COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO . . | STARCOOP

117 | CAU 18 LABORAL DEL | 76001310501820170032000 JOSE ELIGIO MOSQUERA | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP

118 | CALl 18 LABORAL DEL | 76001310501820170068500 JESUS ALBERTO LARGO - | COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO STARCOOP

119 | CAUl 18 LABORAL DEL | 76001310501820170060700 BENHUR ARBEY LOPEZ COOPERATIVA DE VIGILANTES
CIRCUITO CUERVG STARCOOP

120 | CARTAGENA | JUZGADQ 006 12001310500620180004200 PEDRC SEVEDEO PETRO | COOPERATIVA DE VIGILANTES
LABORAL DE ESPITIA STARCOGP
CARTAGENA

121 | CARTAGENA | JUZGADO 007 13001310500720150049300 RAFAEL ROMERO COOPERATIVA DE VIGILANTES
LABORAL DE FONTALVO STARCOOP
CARTAGENA : '

122 | YOPAL JUZGADO 850013105001202100004-00 DEISY YOLIMA TORRES COOPERATIVA DE VIGILANTES
PRIMERO UNDA -STARCOOP
LABORAL DEL
CIRCUITO DE
YOPAL

10. Fallos en firme

Contra Starcoop Cta., se han proferido 9 fallos en firme asi:

SCIUDAD - -

“DESPACHO

“RADICADO" " .

- DENMANDANTE

JOAQUIN ELIAS

$ 45.000.000

CALI OSPINA ARIAS
Bogota DC Cariagena Bucaramanga Cali
Csmraers 27 261-33 Carrers 26 Mo, £5-127 Carrera IGNT 2718 Caiz 52 hors Mo 5BM-2
Tel TBE T2E7 Cel 215 423 29 £ TelL Y0055 2L Tel 6564 99 50

starcoop.com.co
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Notas a los Estados Financieros

- 31 de Diciembre de 2023

T, ;.Valores Exresados en Pesos Colombianos
DESPACHO : ' Gl

150

PR

GItD ) - DEMANDANTE = ALOR 70
. WILMER ARCADIO |- .o -
CALl |12 LABORAL DEL CIRCUITG | 76001310501220160058600 ARRAONDS 8 7.284.442
CALI | 12 LABORAL DEL CIRCUITO | 76001310501220150059900 | YEooI0 FRANCISCC | - g 45.000.000
; MARTIN GREGORIS |2
CALI | 08 LABORAL DEL CIRCUITO | 7600131050082017003540-0 | TN SREGORIO | s 45.000.000
CALI |12 LABORAL DEL CIRCUITO | 7600131050122017003670-0 et $  5.396.183
CALI |09 LABORAL DEL CIRCUITO | 7600131050122017003670-0 |  ABECTOREES $  3.466.864
CALI |08 LABORAL DEL CIRCUITO | 7600131050092017004400-0 JORG“EO‘?_?NBA'\ERTO $  5.966.764
TUZGADO LABORAL DE ANIBAL RUBIO
DUITAMA S 15238310500120180004100 NGO S 70.000.000
CALl | 02LABORAL DEL CIRCUITO | 7600131050022015006260-0 | ~oo R0 OTOS |5 34213848
TGTAL SENTENCIAS EN FIRME HASTA 31 de diciembre DE 2022 $261.328.101
11. OTROS PROCESOS:
Civiles
TR . .COGPERATIVA DE VIGILANTES STARCOCF CTA SE—
e - 'TIPO DE e i L
No . CIUDAD - DESPACHO 25 DEG!TOS PROESD | DEMANDANTE  DEMANDADO -
CORPORACION DE
CONSULTORES
JUZGADD 003 ceoutivo COOPERATIVA | INTEGRALES PARA
1 BOGOTA 11001400300320120028700 J. DE VIGILANTES LA GESTION Y
MUNICIPAL DE Singular | aTARCOOP C.T. EDUCACION
BOGOTA | EMPRESARIALY
SOLIDARIA
JUZGADO 051 —
Ordinario LA PREVISORA |. COOPERATIVA DE
2 BOGOTA MUNIGIORL pE | | 00140030132013007540- | Responsabiidad | S. A. COMPANIA VIGILANTES
BOGOTA Civil Contraciual DE SEGUROS .. STARCOOP
JUZGADO .
SEPTIMO CIVIL 5000140030072021009470- Ejecutivo SEO 3]‘;553:{1"\3; C AMEE;E;E EL
MUNICIPAL DE ¢ Singutar STARCOOP | CAMPANARIO LTDA
3 VILLAVICENCIO | VIELAVICENCIO -

Administrativos;

TIPODE

_-CIUDAD ~ DESPACHO' . MAGISTRADO .| 23DIGITOS P oeEs0 DEMANDADO
TRIBUNAL :
ORDINARIO » -
Bogota | ADMINISTRATI | FELPEALIRIO | b00053410002018007640- | NULIDAD SUPERINTENDENG
1 VO - ORAL SOLARTE ADE INDUSTRIA Y
DC. 0 RESTABLEGIMIEN | -
SECCION MAYA R el DEvear s | coMERCIO
PRIMERA
TRIBUNAL
ORDINARID -
Bogota | ADMINISTRATI | LUISMANUEL | ,eio0-esi000o01cotasso- | NULIDAD ¥ SUPERINTENDENCI
2 VO - ORAL LASSO A DE INDUSTRIA Y
bC. o RESTABLECIMIEN
SECCION LOZAND o bl DEREoHO | COMERCIO
PRIMERA
TRIBUNAL UNIDAD
ADMINISTRAT] | CARMEN ORDINARIO - ADMINISTRATIVA
5 | Bogota | GO AMPARO 25000233700020190023730- | NULIDAD Y ESPECIAL BE
DeC. PONCE o RESTABLECIMIEN
SECCION DELGADO TO DEL DERECHO | CEollON
CUARTA PENSIONAL Y
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrarg 47 #01.33 Carrers 26 Mo, 55-127 Cerrerg 10N 2V-13 Caie B2 More Mo BBN-ZE
Tel ThE 22T Cai 313 LRI 8 Tel TO0 98 61 Telobd S5 540

arcoop.CoOmM.co
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Motas a los Estados Financieros .
21 de Diciembre de 2023 ¢

{Valores E’~
LR

! resados en Pesos Colomblanos
AR " TIPO DE :
.PRQCESO_3-

“DESPACHO

CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE
o LA PROTECCION S
DESPACHG
000 TRIBUNAL ‘ SECRETARIA DE
ACMINISTRATI | AMPARC NULIDAD Y HACIENDA
Bogot% | O-SECCION | NAVARRO 2900023370002016020340- | RESTABLECIMIEN | DIRECCIGN
CUARTA™ ' LOPEZ TO DEL DERECHO | DISTRITAL DE
ORAL- IMPUESTOS
BOGOTA*
A UNIGAD
JUZGADO 039 ADMINISTRATIVA
ADMINISTRAT] | NULIDAD ¥ ESPECIAL DE
Bogotd | VODELA 110013357039202000188- | RoCDAO Y L | GESTION
Be, SECCION - - 00 PENSIONAL Y
TO DEL DEREGHO
CUARTA DE : CONTRIBUCIONES
BOGOTA PARAFISCALES
Bogots | JUZ 05 ADMON- 1100133430652022003750 | CONTROVERSIAS EEF}EEATCTS;JA DE
DE BOGOTA 0 CONTRACTUALES | ERUCACIO
Bogotd | Fiscaiia 110016000050202544760 | DENUNGIA PENAL | EWIN BARBOSA

{29) Aspectos generales contables derivados de la emergencia del COVID-19

El brote de la pandemia de COVID-19 y las medidas adoptadas por el gobierno colombiano (en
especial la declaratoria del Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica, emitida con
el Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 declarada por la resolucion 385 de 2020 y prorrogada
por las resoiuciones 844, 1462, 2230 de 2020 y 222, 738, 1315 y 1913 de 2021 y 304 de 2022,
la cual finalizo el 30 de junic de 2022) para mitigar la propagacién de la pandemia tuvieron un
impacto significativo en la Cooperativa no obstante la administracion tomo todas las medidas
necesarias a fin de minimizar los efectos y garantizar la continuidad de la operacion.

WIGILADG SuparVigHancia B, 2018 ')"}9153’1 do 26 de Qetuben 2018

(30) Partes relacionadas

De acuerdo a la seccidn 33 de NIIF para PYMES a continuacion se hace una descripcién de
la naturaleza de la asociacion con partes relacionadas del periodo de enero a diciembre de
2023:

1. Consejo de administracion

2. Representante legal / gerente

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cah
Camrers <7 #81-33 Carrers 26 Me. 05-127 Carrera IGNT 2V-18 Cane 50 Norss Mo BBN-TE
Tel 7EL 2297 Cal 3318 4753 28BS Tel. TG0 95 6L Tel. 654 G350

starcoop.com.co | 7
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Hotas a los Estados Financieros ;

(Valores Expresados en Pesos Co!omblanos)

Matnz parfes relacnonada“' chcwn 33

PR

et 37 de Diciembre de 2023

C’)OPF‘RATNA DE ViGN,.;J\i £S STARCOOP C.T A-- STARCO P C T A EN
: REORGANIZACION

vl ] Total gasto por | Cuentas por Cuenta por
Cedula Nombre . Cargo Compensacion | cobrarala pagar a la
. y otros auxilios | cooperativa cooparativa
ol Pineros Acero Adnana Gerente Admlmsiratwa y financiera
- 52966303 Elisa representants legal suplente 25.712.33¢ 0 0
o Lépez Gutiérrez Maria | Consejo de administracion Principat
} ,51 987434 Mercedes - Gerente regional 6.467.734 0 0
Julie Cesar Aguirre ‘ PR L. i e
1119886072 Gutierrez Consejo de administracién Principat 0 0 0
i Diaz Cruz Angel Consejo de administracion Principal
- 5934557 Humberto ~ Supervisor 5.897.774 0 0
. Tovar Chala Jeimy Consejo de administracién Principal
53.069.875 Paola —Coordinadora Comercial Publico 23.347.606 0 0
. Camelo Martinez Consejo de administracién principat
51951500 | ciaudia Yineth - Arialista de nomina 10.281.873 0 ol
Estupifian Rodriguez Consejo de administracion suplente
1026562933 Rosa Angelica ~ Guarda de Seguridad 6.151.544 0
TOTAL 77.958.870 H

ADRIANA ELISA PINEROS ACERQO

OSCAR ALBINO PABON CABALLERO

Representante Legal Contador
T.P. 133663 T
Cartagena Bucaramanga Cali
Carrerz 26 Mo, 25-127 Ca'rcr“ TD f V12 Cais!
Cal 31542310 61 Tel 5

sfarcoop.c:om.co
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COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A. “STAECOOP C.T.A". EN REORGANIZACION
Estados Financieros por los periodos terminados al 31 de diciembre de 2023 junto con el

Dictamen del Revisor Fiscal

ACCOUNTING CONTROL ADVISERS S.A.5. 900.345.437
-c

por simplificada y matriz del Grupe Empresaricl

Swdlerd

N
ACCOUNTING CONTROL ADVISERS S.AS.,
ACAD y miembro de la red de firmas mismbro independientes INAA Global.
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DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL
Sobre los Estados Financierss por fos afos terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022

COOPERATIVA DE WGILAN YES $TARCOOP C.T.A. “STARCOOP C.T.A™ ENRE J‘RGANIZ:@\ iGN

A- informe sobre los estades financieros

He examinado los Estados Financieros de proposito general (regulados y preparados conforme a las
Normas de Contabilidad e Informacién Financiera-NCIF, de que frata la Seccién 9 de las NIIF para
Pymes) de la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CT.A. “STARCOOP CT.A”. EN
REORGANIZACION, por los afios terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022 (Estade de situacion
financiera, estado del resultadeo integral, de cambios en el patrimonio vy de flujos de efective Neto
terminado en esa fecha, y un Resumen de las Politicas Contables significativas, asi como las Notas
Explicativas).

B- Responsabilidad de Ila Administracién en relacién con los Estados financieros

Los Estados Financieros, que se adjuntan, son responsabilidad de la Administracion, puesto que
reflejan su gestion, quien los prepara de acuerdo con los criterios permitidos por la Seccidn 2 de las
NIIF para Pymes, junto con el Manual de Politicas Contables adoptado por la COOPERATIVA DE
VIGILANTES STARCOOP C.T.A. “STARCOOP C.T.A". EN REORGANIZACION, de conformidad con las
Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en Colombia.

Dicha responsabilidad incluye disefiar, implementar y mantener el control interno relevante para la
preparacion y presentacion de estados financieros para que estén libres de errores de importancia
relativa, seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas y registrar estimaciones contables que
sean razonables.

En la preparacion de los Estados Financieros, la administracion es responsable de la evaluacion de
la capacidad de la Cooperativa de continuar como negaocio en marcha, revelando, segin corresponda,
las cuestiones relacionadas con el principio de negocio en marcha y utilizando el principio contable
de negocio en marcha, excepio si la administracién tiene la intencién de liquidar la compafiia o de
cesar sus operaciones, o bien gue no exista otra alternativa mas realista que hacerlo.

Los responsables del gobierme de la compafiia son responsables de la supervision del proceso de
informacion financiera de la misma.

C- Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacion con los Estados Financieros

Mi responsabilidad es expresar una opinion sobre los estados financieros adjuntos, realizando una
auditoria de conformidad con la Parte 2, Titulo 1°, del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 y
modificatorios, que incorpora las Normas Aseguramiento de la Informacion — NAI.

Obtuve las informaciones necesarias para cumplir mis funciones y llevar a cabo mi trabajo de acuerdo
con las Normas Internacionales de Auditoria — NIA. Tales normas requieren que planifique y efectle
la auditoria para obtener una seguridad razonable acerca de si los estados financieros estan libres de
errores significativos.
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it oare o Una auditoria de esiados -financieros iricluye examinar, sobre una base selectiva, Ia evidencia que. -, ...
s cieetic - soporia las cifras ¥ las revelaciones en los estados financieros. Los procadimaenaca de auditoria
s seleccionados dependen dei juicic profesional del auditor, incluyendo su evakiacidn de los riezgos de
.t -errores significativas enlos estados. financieros, conyel fingde disefiar procedimientos de auditoriasque .+ o134 o7
sean apropiados en las circunstancias.

AR LA Una auditoria también inciuye, evaluar los principios de contabilidad utilizados y las estimaciones _
~ .« w7+ contables significativas hechas por la administracion, asi como evaluar la presentacion generalde los,..o.. a0, g
estados financieros.

Considero que mis. auditorias me proporcionan una base razonable para expresar mi opinion..

Conclui sobre lo adecuado de la utilizacion, por parte de la administracion, del principio contable .de:
la entidad en marcha y, basandome en la evidencia de auditoria obtenida, conciui scbre si existe ono |
una incertidumbre material relacionada con hechos o condiciones que puedan generar dudas | .
significativas sobre la capacidad de la entidad para continuar come negocio en marcha. Si concluyo
. que existe una incertidumbre material, se requiere que llame la atencién en mi informe de auditoria
L sobre la correspondiente informacion revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no
son adecuadas, que exprese una opinién modificada. e
Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi informe de.
auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuras, pueden ser causa de gue la entidad deje de
. ser una entidad en marcha.

Considero que ia evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base suficiente y adécuéda
para fundamentar mi opinidn.

D- Opinion

En mi opinion, los citados estados financieros auditados por mi, tomados de los libros de contabilidad,
presentan razonablemente, en todos los aspecios de importancia, la situacion financiera de
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A. “STARCOOP C.T.A". EN REORGANIZACION al 31 de
diciembre de 2023, asi como los resultados de sus operaciones por e] afio terminado en esa fecha,
de conformidad con las Normas de Contabilidad y de Informacién Financiera aceptadas en Colombia
(NCIF).

E- Fundamento de ia Opinién

La auditoria se llevd a cabo de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria NIA, teniendo
en cuenta las responsabilidades del Revisor Fiscal en relacién con los Estados Financieros
mencionada en el literal C anterior. Como parte de las responsabilidades del Revisor Fiscal, he
actuado con independencia en el desarrolio de las labores de auditoria conforme a los requerimientos
de ética profesional establecidos en Colombia.
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Registres, Operaciones, Actos de la Administracién, Asamblea General de Deicgados .

RIS

Ademds; concepiic que durante dicho periodo ios registros se llevaron de acuerdo con las normas @ -

legales v ta iecnica contabie, las operaciones regisiradas en los libros y los actos de la Administracion, -

en su caso; se ajustaron a los Estatutos, a las decisiones de la Asamblea General de delegados.

Correspendengia, Comprobantes, Libros de Actas .

La correspondencia, los comprobantes de las cuentas ios libros de actas se llevan y conservan

debidamente,

. Informe de Gestion

E! informe de gestion de los administradores guarda la debida concordancia con los Estados.

Financieros basicos al 31 de diciembre de 2023.

Medidas de Control Inierno

La COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A. “STARCOOP C.T.A". EN REORGANIZACION, aobserva
las medidas adecuadas de Control Intermno, conservacion y custodia de sus bienes y de los de terceros
que estdn en su poder.

Obligaciones de Aportes al Sistema de Sequridad Social Integral, Aportes Parafiscales

De acuerdo con ¢l resultado de pruebas selectivas realizadas sobre los documentos y registros de
contabilidad, se encuentra cumpliendo en forma adecuada y oportuna, con las obligaciones de apories
al Sistema de Seguridad Social Integral, mencionadas en el articulo 11 del Decreto Reglamentario
1406 de 1999.

Operaciones de Factoring
la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A. “STARCOOP C.T.A". EN REORGANIZACI@N, no ha

obstaculizado de ninguna forma las operaciones de factoring que los proveedores y acreedores de la
compainiia han pretendido hacer con sus respectivas facturas de venta.

ACCOUNTING CONTROL ADVISERS 5.A.5,, sodedad colombiana per
ACAD y miembre de lo red de firmas miembre indegendientes INAA Globel

simplificode y matriz del Gropoa Empresorial ACCOUNTING CONTRCOL ADVISERS S.A.5. 900345437

-0

e,
“




DocuSign Envelope 1D; 32B81CES-386E-4109-8AD3-847FTAS3C453

mermber of
ACTAD BPD 5.A5. el Teléforo 57(1) 471 23 18 %8
Carrerg ¢ No. 71.38 Of:cmu 203 Bogotc DC www acod.com.ce ) . kL
Celombic . ) )
A R o
TET ACERTTRG ST
G- Gontret interno ¥y Cumplimiento Legal y Normative

Como parie d2 nuestras funciones eomo Revisores Fiscales y en cumplimiznto de los articuldst$ 220 e
y 1.2.1.5 dsi Decreto Unico Reglamentano 2420 de 2015, modificados por los articuios 4 vy 5 del
Decreto 2495 de 2015 y demas modificatorios, respectivamente informamos el resultado de los

procedimisnics de auditoria realizados en’ cumplimiente-de [os numerales 1° y 3° del adiculee20Qdeb:. v oo o

Cadigo de Comercio, detallados como sigue, por &l per:odo de un afio gue termind el 31 de dzczembre

de 2023, ios cuales. indican lo SIQUIen’Ee ) L. . C e T

) ) fee g . - Pl e -
Si los actos dz los administradores de la compafiia“se-ajustan a ios estaiutos vy a las drdenes:oiz . -
instruccicnes de ia Asamblea General de delegados de la COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCCOP
C.T.A. “STARCOOP C.T.A”. EN REORGANIZACION Si hay y son adecuadas !as medidas de control
interno, de conservacion y custodia de los bienes de la cooperativa o de terceros que.estén-en'su. -~
poder

Responsabiiidad de la administracién

La administracidn es responsable por el cumplimiento de los estatutos y de la Asamblea Geheralde . .
delegados por disefiar, implementar y mantener medidas adecuadas de control interno, que incluyen
los sistemas de administracién de riesgos implementados, de conservacién y custodia de ios bienes .
de la compaiiia y los de terceros que estan en su poder. BN

Responsabiiidad del revisor fiscal ' BTN .

Nuestra responsabilidad consiste en flevar a cabo un trabajo de aseguramiento razonable para’
expresar una conclusion basada en la evidencia obtenida sobre el cumplimiento de los numerales 1°
y 3° del articule 209 del Cédigo de Comercio. Efectuamos nuestros procedimientos de acuerdo con la
Norma Internacional de Trabajos para Atestiguar, vigente en Colombia (International Standard on
Assurance Engagements — ISAE, por sus siglas en inglés)

Tal norma requiere que cumplamos con requisitos éticos, planifiguemos y ejecutemos los
procedimientos que consideremos necesarios para cobtener una seguridad razonable sobre el
cumplimiento de los estatutos y las decisiones de la Asamblea General de Delegados y sobre si hay
¥ son adecuadas las medidas de control interno, que incluyen ios sistemas de administracion de
riesgos implementados, de conservacion y custodia de los bienes de la Cooperativa y los de tercercs
que estan en su poder.

Procedimientos realizados:

Este trabajo de aseguramiento razonable incluye la obtencion de evidencia por el periodo de un afio
que termind el 31 de diciembre de 2023. Los procedimientos contemplan los siguientes aspectos: a)
Obtencion de una representacion escrita de la Administracion sobre si los actos de administradores
se ajustan a los estatutos vy a las decisiones de los érganos de la direccion y administracion y sobre
si tienen y son adecuados las medidas de control interno, de conservacion y custodia de los bienes
de la organizacion de los terceros que estan en su poder, de acuerdo con lo requerido en el sisterna
de control interno implementado por la administracién. b) Lectura y verificacion de cumplimiento de
los estatutos de la Cooperativa. ¢) Conocimiento de las actas de drganos de direccion vy
administracion, estatutos y verificacion de si los actos de los administradores se ajustan a los mismos.
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Considerz que la evidencia que he obtenldo es sufi cnente y adecuzda para fundame“ﬂar la op:nlon
‘que expreso mas adelante g Ty LTt R A T fr
Linvitacione i therentes R Coma
Debidoalas i 'n-tamones inherentes a cualqwer estructura dei conirol infemo, éste puede ho: prevemr:‘.
o reaccionar oportunamente frente a todas las desviaciones., Asi mismo, provectar: cualquier . .
evaluacicn histérica sobre la efectividad del control intermo a pericdos fuiuros esta sujeta al riesgo de
que los controles puedan ser inadécuados por cambios en las condiciones o porque el .gradosde
cumplimiento con las politicas o procedimientos se pueda haber deteriorado; de igual manera y-en
razon a las limitaciones inherentes a cualquier. estructura de contrel interno, es posible gue existan’
confroles efectivos a la fecha de mi examen, que cambien esa cendicidn durante el periodo evaluado,
debidc a gue mi informe se basa en pruebas selectivas. Por ofra parte, estas iimitaciones incluyen el
error humano, fallas por colusion de dos o mas personas o incumplimiento de los controles por parte
de la administracion,
H- Opinién Sobre el Cumplimiento legal y normative
En mi opinion, la compafiia ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, asi-como a
las disposiciones estatutarias, de la Asamblea General de Delegados, en todos los aspectos
importanies,

— I- Opinion Sobre la efectividad del Sistema de Control Interno
En mi opinidn el control Interno es aceptable, en todos los aspectos importantes. Se enviaron informes
de recomendaciones y se realizaron mesas de trabajo con el fin de fortalecer dicho sistema:

DocuSigned by:
2804ABETFIATADA. ,

William Andrés Rubiano Benavides
Revisor Fiscal
T.P. 25367-T
Por delegacion de ACAD BPO SAS TR-3609
Miembro de INAA Group
Ciudad, 04 de marzo de 2024
DF-CP210205-23
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CERTIFICACION DE LOS ESTADOS FINARNCIEROS CON L,ORTE A 31 DE
DICIEMBRE 2.023 - 2.022

Nosotros, ADRIANA ELISA PIF.I.E‘R'O“S':ACE_ROT Eome Representante Legal Suplente, y OSCAR -
ALBIND PABON CABALLERO; como Confador, deciaramos que hemos preparado los Estados
Financieros: Estado de Situacidn Financiera, Estado de Resultados integrales, Estado de Cambios
en el Pafrimonio, Estados de. .F'Iujpsu de Efectivo v Notas a los Estados Financieros de la
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.6.- STARCOOP . CT.A. - EN
REOQRGAMIZACION, con 'NIT: 830.101.476-7, aplicando para su elaboracion las Nomas de
Contabilidad e Informacién Financiera aceptadas en Colombia (NCIF), establecidas en la Ley 1314
de 2.009, reglamentadas por el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2.015 modificado por el
Decreto 2496 de 2.015. Las NCIF se basan en las Normas Internacionales de Informacién Financiera
(NIIF para Pymes), emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (International
Accounting Standards Board —IASB, por sus siglas en inglés); las normas de base corresponden a
las traducidas al espafiol y emitidas en julic de 2.008, aseverando gue presentan razohableménte la
posicién financiera a 31 de diciembre de 2.023 y que, ademéas:

1. Somos responsables por la preparacién y presentacién razonable de los Estados
Financieros de la Cooperativa, incluyendo las notas explicativas y declaramos que se han
verificado las afirmaciones contenidas en ellos, que las cifras han sido fielmente tomados de
los libros.

2. Todes los activos, pasivos y patrimonio, incluidos en los estados financieros de la
Cooperativa, existen y todas las transacciones incluidas en dichos estados se han-realizado
durante los afios terminados en esas fechas.

3. Todos los hechos econémicos realizados por la Cooperativa, durante el periodo 31 de
diciembre de 2.023 y 31 de diciembre de 2.022, han sido reconocidos en los estados
financieros.

4. Los activos representan probables beneficios econémicos futuros (derechos) y los pasivos
representan probables sacrificios econdmicos futuros (obligaciones), obtenidos ¢ a cargo de
la Cooperativa.

5. Todos los elementos han sido reconocidos por sus valores apropiados, de acuerdo con el
anexo 2 del Decreto 2420 del 2015, el cual es congruente, en todo aspecto significativo, con
las Normas internacionales de informacién Financiera (Estandar Internacional para Pymes)
fal como han sido adoptadas en Colombia.

VIGILADIC SupeeVipHanoia AL 2018 “f)gl 587 de 26 de Uetobre 2018

6. Todos los hechos econdmicos que afectan la Cooperativa sido correctamente clasificados,
descritos y revelados en los estados financieros.

7. No ha sucedido ningtin acontecimiento con postericridad a la fecha del Estado de Situacién
Financiera que pudiera requerir ajuste o revelacién en los Estados Financieros al 31 de

diciembre de 2.023.
/ -

A rcna€ aeas

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO OSCAR ALBINO PABON CABALLERO

Representante Legal (S) Contador Pablico
Tarjeta Profesional No. 133663-T
o~
Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33  Carrera 26 No. 25-127 Calle 89 No 20-36 Diamanie 2 Calle 52 Norte No.5BN-25
Tel. 756 2832 Cel. 318 423 25 66 Cel. 315 9283294 Tel. 664 89 60

starcoop.com.co
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Starcoop

COOPERAﬂVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A.- STARCOOP CT.A. - EN REORGANIZACION

PN . PROYEETO/DE DISTRIBUCION EXCEDENTES 2023 AP T [
) S e e - . . "'1\', Tty MR AR K]
Excedente integral total del afic * o o 1457 766.683
EXCEDENTENETOADISTRIBUIR -~ @ .=~ .« " . ' ", ot " 1.587.766.683
Ley 73 de 1988 T N g
20% RESERVAPROTECCION APORTESSOCIALES |, ~ = ., -, - * 297.553.3§% ;. <
.

20% FONDO DE EDUCACION o L o ) 297533337 s
10% FONDO DESOLIDARIDAD ‘ 148 776,668
SUBTOTAL - . o 743.883.342 .
50% Amsposu:lousemnsl\mém o o o 743883302

Excedente para las entidades de naturaleza cooperatzva en Cnlombla es aquel que se lleva ante |z Asamblea General de asnczados pam dar aplicacion
alos articulos 54, 55 y' 56 de [ Ley 79 de 1988, previc cumplimiento a lo establecido en el articulo 16 de la menc:onada ley. Esa pamr del

excedente, calculado conforme a la ley y fa normatividad cooperativa vigente que se hace Iz aplicacidn legal asi;

Artitulo 54. Si del ejercicio resultaren excedentes, estos se aplicaran de a siguiente forma: Un {20%) como minimo para crear y mantener una reserva de
proteceion de los aportes sogiales; un (20%) coma minimo para el Fondo de educacion y un {10%) minimo para un Fondo de solidaridad.

El remanente podra apicarse, en todo o parte, segln Jo determinen los estatutos ¢ la asamblea general, en la siguiente forma:

1. Destindndolo a la revalorizacién de aportes, teniendo en-cuenta las alteraciones en su valor real.

2. Destinéndolo a servicios comunes v seguridad social.

3. Retorndndolo 2 los asodiados en relacién con el uso de los servicios o |z participacién an el trabajo.

4. Destindndolo 2 un Fonde para amertizacion de aportes de los asociados.

| Articule 56. L2s cooperativas podran crear por decisidn de la asamblea general otras reservasy fondes con fines determinados, i
lgualmente podrin prever en sus presupuestos y registrar en su contabilidad, incrementos progresivos de las reservas y fondos con cargo el ejercicio
anual.

)19153? dir 26 de Qetubee 2018

Asi mismo de acuerde a lo estzblecido en el articulo 13-4 para f afio 2021 las cooperativas tributan el 209 del impuesto de renta el cual se toma ensu
totafidad del fondo de solidaridad y educacion

1ER PASG
1. Destindndole ala revalerizacicén de aportes, teniendo en cuenta las varfaciones en s valor real.

Los Aportes Sociales se podran capitalizar anualmente, en un limite ne superior
al indice de precios al consumidor con refacién 3! afio inmediatamente anterior.
ELLP.C para el afio 2023 fue de 9,28%.

APORTES SOCIAL A 31 dicfembre 2023 = 3.326.952.107

VIGILADRO SuperVighanzia B 2018

5,28% PORIPC 8,28% 2023 =308.741.156 R 308741156
RESULTADO A DISTRIBUIR 435.142.186
2DOPASO o
Retorno 8 los aseciados en relation con el uso de los servicios * 6a560,000
RESULTADO A DISTRIBUIR . - 366,642,186
3ERPASO
Ef resultado se desting al fondos bienestar de a cooperativa 336_.642.185

—  Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
' Carrera 47 #91-33 Carrara 26 No. 25-127 Cslle 85 No 20-36 Diamante 2 Calle 52 Norte No.5BN-25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 25 66 Cel. 315 9283284 Tel. 664 95 60

starcoop.com.co
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MDA JUNTA CENTRAL

ADRBISTRATIVA

eseecie DME CONTADORES

Certificado No:

LA REPUELICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
'QUIEN INTERESE.

Que el contador pablico WILLIAM"ANDRES RUBIANO BENAVIDES'ldentlﬂcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19451715 de BOGOTA, D.C. (BOGOTAD.C) Y Tarjeta Profesional No 25367-T
Sl tiene vigente su mscnpcnon en la Junta Central de Contadores y desde’ Ios- ultamos 5 afios.

-*'**********-k

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS SRR EATE

*******************************************************.**********

*********

********************************* _***'_*' * *-********

Dado en BOGOTA alos 13 dlas del ‘mes 'de Febrero de 2024 con v:gencna':de (3) Meses' contados
a partir de la fecha de su expedlmon I :

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERT[FICADO.DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFC :RMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE. 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y"ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracndad de este certrF cado o puede consultar en la pagina web
www jec.gov.co digitando el nimero del certificado
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UniRAQ IUIINTA CENTRAL
szo. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que ei contador publico OSCAR ALB[NO PABON CABALLERO Jdentlf cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 80067835 de BOGOTA, D.C. (BOGOTAD.C) Y Tar}eta Profesional No 133663-T
Sl tiene vigente su tnscnpcwn en la Junta Central de Contadores y desde’ Ios ultlmos 5 afios.

NO REG!STRAANTECEDENTES DISCIPL!NARIOS******************************

*************************'.k****************************************

*********************************' '“***********************

Dado en BOGOTA alos 15 dlas del mes de Febrero de 2024 con vsgenma de (3) Meses contados
a partir de la fecha de su expedu:lon i : : i e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DiG]TAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFGRMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL'ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE. 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074’ DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracndad de este certlf cado,'lo puede consultar en la pagina web
www_jec.gov.co digitando el nlimero del certificado




o~

4 ‘f' e,
3“}3‘&

é%- *?0
%

“—ﬂ& § QQ &{ ﬂ‘JH‘ 0' 4’» Q“Q
S RS a
.,‘,.“ A e SR RIS R BT S L S X ‘¢ ‘0’ %
I8
SRR K
S oot o-.{ w
:‘}z“ :‘G"Oo’i‘h
.“’.}' “0’.‘:’."
olne 2
QL Qt S
o2 Susiel ol B IR08 S BRI AR
.“ 8 Shes ,,; 5 e ""0‘3@'“'“’“"”' X ’:gaqf“;’,pﬁ cgmeg,»o.o,o‘,o,e,
“o’ P“"’& G eieel %3 “ SRR S QR “‘:‘» ‘f: & 3 éb o ' “ "
CRERL LI (RIS R RS 3.0 KA %‘,
u

:}"0* Estattarjeta&es el umcc documento que io acrednta cOMQ .’g.,g:.g
*t‘ QE)NTADGRKPUBLICO des cuerdo condo eetablecldo en }:0)3,03?,0
S aeyadde 85052 RRE RS S eane s s e e e SRS
34‘.40. Agradecemos a qmen encuentre 3{esta targeta >A‘de\ﬂrc:u!\,reﬂa :‘r’ﬁ'

¥
T KRN Mmlst"’énc déComercno industna ¥l Tur:smo"’-‘fﬂuma Gentra!.

%L 4’0 S
0::..3 Gcntadores. qt, ,t,o‘*, ,u,o o‘, ’*’6“*.’*‘*3‘".*% *0:00‘00 ‘:,34, .‘o,:‘op

L2 G
RSB #t“» ““”’1& N: 3«#%@‘@; v ”“ﬂ'\'&'"‘r’»’ SRR ﬁ‘

...

166




167

e O G N L D PR
B e R B R A e T e




\ﬁ%

5

168




169

farcoop

Begarided con Respiemeidigded Socal (T4

DECLARACION DE RENTA ANO 2022

VIGILADG SuperVigilancia K. 20184#14(391 587 de 26 de Octubre 2018
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DIAN

Declaragion de renta y complementario parz personas juridicas
y asimiladas y personas naturales y asimiladas no residentss
y sucesiones iliquidas de causantes no residentes, o de ingresos v
patrimonio para entidades obligadas a declarar

PRIVADA,

a0 [2]0]2]2]

Espacic reservado para la DIAN

29,

Fraccion afio gravable siguiente D

|

4, Ndmero de formulario

WAL

1117605106338

707212489984{8020) 00011176
o 5. No. ldentificacion Tributaria (NIT) 6.0V, i7. Primer apellide 8. Segundo apellide 8, Primer numbre/\\ 10. Otros nombres
D=
<5 830101476| 7 | //,_\ -
o5 : I 7 012, Cod. Direce. | 24, Actividad
SE 1. Razén social ;o \\.‘ Seccwnal econémica principal
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A- STARCOOP C.T.A. - EN REORGANIZAGION | | Y lla 208 0 1 0
: 25, 28, No Formularic 30. Renuncic a pertenecer ai Y 31, Vinculado ai pago de
Correcein Cod. X anterior 1117604852116 Régimen Tnbutz'!)nu Especial \_obras l..ol:' |mgue£’img i
Datos 33. Total costos 34. Aportes al sisterna 35 Aportes al SENA, ICBF.
| infors 1a!|vos gasics de nommg 17,613,301,000 de sepﬁ?.m dad soiclal 2 433 029 000 T'::1(3' ccmpensac:d P 537,507,000
Efective y equivalentes al efectivo 36 254.431 ,OOU Renta exenta / \\ 77 0
5
Inversiones e nstrumentos financiercs derivades 37 71,763,000 % |Rentas grava/b!es /_\\ Y 78 0
: . o Y L
ggregot%?,a IS!cx:umei'mcns y arrendamientos financieros | 44 17,544,745,000 Renta liqgiﬁa grzj'ahle hY Py 1,857,088,000
inventarios 39 40.053,000 8 lngresos‘b‘-::r ganan::?i‘a:\_ocasionak?s &0 0
2 /
% Activos intangibles 40 71,205,000 'ég Cog-’.cs par ganamcias ocasm@laé < 8 0
g 2l /
-_—% Activos biclbgicos 41 ) 0 gg Ganancias\q%ional Tno gravadas y exentas 74 0
% |Propiedades, planta y equipo, propiedades de 98|, : il
£ |inudreony ANy 2 SauIPo. prop 42 2,088,842,000 e ! V2 83 0
Otres actives 43 373,447.000/ /—\\ e o 84 311,418,000
Total patrimonio bruto a4 20,449,496,000 £ | Puntos adicionales 2 Ip-{arfa det impuesto renta 85 0
: 4 TN 5§’ De dividendos y pa ciones grav. a la farifa delw%anu
Pasivos 45 7'236'888’009/ /.5 £§ 2022 vam% %z?o 20 3ysmu1e%1es {base casilla 54} & 0
3]
N o8 in 1
Total patrimonio liquido 46 13,212,608,000~_ g3 ag. d’i\lndgnE os *p&rg:epglson:s gravadas 2 latarfadel | g 0
Ingresos brutos de actividades ordinarias 4 41734217000 | Y2 D”“"deﬁ"g; Jarcipaciones 9'3"3“5 alatarfadel | gg ' ¢
s 5T /

i |Ingresos fnencieros 48 //51‘:593’000\\ E‘\ D:odEvlﬁfglai%s%;amgamnes gravadas a la taffa delarticulo. | g ]
Dividendss y parfisipacienes no constitulivos da renta ni ganancis scasional | 48 4] dedendos%/ paruupanon&s gravadas z la tarifa dei o0 1]
&mmw?ﬂnmmm& nggg%%m * 50 //A\ 0 \ ;magll'lepsuesio sobre las rentas liquidas 91 311,418,000
Drvt_dmdnsypar{mpannn% grauzﬂas 2 bataria general orovenientes de | 54 Vi // 0 Malor 2 adicionar (VAA} 92 0
e foaiore gn?awﬁ&wissmwas porpemoras raliles ¥ | 52 / H \0\\/ Descuentos tributaries 93 155,393,060
Didondcy ponicin s rcices s plsoras i P 1 5t

a ms&gnnaﬁ%uai %ﬁggf dasgar reties s | 53 | !‘\\ / 0 rﬁe‘mlge ?enta (sin impuesto adicionado) 54 156,025,000
% e e iieacicnes o ’a‘“ﬂ“ st 54 ! \\// /0 Impuesto a adicionar (1A) o5 0
=
- DMdsnmyuﬁﬁua asgg::gdriga pa?w%imgsg%l (EPysodsaates | 5 /\;} 0 nern de &nta {con impuesto adicionado) 96 156,025,000
Didendosy prtcpaivs poveiertes ceproyecks calfeatos como. | & |7 0 B [Impuesto de ganancias ocasionales 87 0
Z |Descuente por impuestos pagados en ef exterior
Otros ingresos / 57\ //x> 60,243,000 & |por gananc?a% ccgsmnaeg 9 98 0
Total ingreses brutos \\ 53 | / 4’1 358 053 000 5 Total impuesto a cargo 29 156,025,00‘0
[=}
; : I | Valor inversién obras por impuestos hasta del 50%
Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas \5'9\ \/ 13,138,000 E | del valer de e casilia & (Mo%alldad de pago 1) 00 0
Ingresos no constitutivos de renta ni ganansic ., £ | Descuento efectivo inversién obras por impuestos
e i ganas “\ 60 S (Modslidad de page 2) Forime w 0
Total ingresos netes / - 116 41,842,915,000 Crédito fiscal artioulo 286-1 E.T, 102 0
@ |Costas / J&/ % }"3’2‘~7 38,283,308,000 Anficipe renta liquidado afio gravable anterior 103 ¢
= ; 4
i, . Saldg a favar afic mvable anterior sin solicitud de
§ Gastos de administracién s e 63| 1,480,877.000 P et 104 0
T | Gastos de distribucion y ventas ’\\ 64 352,520,000 § Autorretenciones 105 0
&
T [Gastos financiercs MES 237,031,000 2 |otras retenciones 106 3,276,000
i
é Otros gastas v deducciones & 0 2 [Total retenciones afio gravable a declarar | 167 3,278,000
o
© | Fotal costos y gastos deducibl 67 40,363,737,000 Anticipo renta para el afic gravable siguiente 108 0
Eu;,f' Inversiones efectuadas en el afio B8 0 Anticipo Puntos adicionales afio gravable anterisr | 109 0
- N . .
{ig | Inversiones fiquidadas de periodos gravables €9 0 Anticipo Puntos adicionales afio gravable siguiente | 110 0
antericres.
Renta por recuperacion de deducciones 70 77,910,000 $aldo a pagar por impueste 111 152,749,300
Renta gaswa ECE sin residencia fiscal en 7 Q Sanciones 192 0
Renta liquida ordinaria del ejercicio 72 1,557,088,000 Total saldo a pagar 113 152,748,000
o
% |Pérdida liquida del ejercicic 73 0 Total saldo a favor 114 0
« Compensaciones 74 { |Valorimpuestc eXIglble por obras por Impuestos 115 i}
PN pe Medalidad de pago 1
faui Valor impuesto exigivle por obras por Impuestos
Renta liquida 75 1,557,088,000 | yalor impuesic Eigiie p por lmp 116 0
Renta presuntiva 76 0 Aporte voluntario Art, 244-1 ET 117 0
981, Céd. Representacian $87. Espacio exclusive para glsello de fa entidad recaudadora )

Firma del declarante o de quien |o representa

982, Cédigo Contador o Revisor Fiscal I:'
Firma Contader o Revisor Fiscal 984, Con salvedades I:‘

20 53

Fecha ACsze ce Redibe,

(o)

-05-02 7 04:18: OBQ’Ni 808

930. Pago total § |

983. No. Tarjeta profesiona)

2023010546856 1

91900000341468

896, Espacio para €l numero inteme de 1a DIAN / Adhasive
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1A

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepte |3 12| Actualizacion
2.Concepto[0[2

Formulario del Registro Unico Tributario

4. Nimero de formulario 14904137640

IR

7212489984(802 04123764 ¢

5. NUmero de ldentificacion Tributaria (NIT} 8. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénica
8 3010147T6|7 Inpuestes de Bogotd /}
£
IDENTIFICACION AN
24, Tipo de contribuyerte 26, Tipe de documento 26, Numero de ldentificacién P 7 27. Fecha expedicién
Persona juridica 1 { ,:'-//\
Ty . :
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Depariamento /\\ ;wiu{w?jféumpzo
NN {0 v
31. Primer apelido 32, Segundo apelide 33, Primer nombre \/, ,~ ’44“0&0:'% nombres
\\—/ /;:7 <

35. Razdn social
COCPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.T.A- STARCOOP C.T.A.-EN 8&‘.{)@{2&0\0

36. Nombre comercial f: >V5/\ @@

S UBICACIGN, > N\
38. Paks 39. Departamento ﬁ \ 7)) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 (Bogota D.C. / /? &/ 1 1 |Bogots, D.C. 001

41. Direccion principat \% /'\\
cRg7 91 33 \

e electrinico gerencia.administrativa@stcta.com.col ™ // \_/

| 43. Codige postal |44.Telé Ry RN 756289 1|45 Tetsfore2 3167751377
AN/~ CLASIFICACION
Activj,tzg;d lej:c}m}imic \ N QOcupacién
Actividad principal A “Mééfd se?u)ry.q(’::ﬁ% Otras actividades 52, Numero
46. Codige 47, Fecha inicio actividad 48, Codide7 cha“mtu:gec}w d 50, Cadigo 1 2 51. Codigo establecimientos
8 01 0||2014.031 8| [302\0|]/\o1\\ ‘1 8] ! | I | | 3
\_\f

\\_\sp bilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & 7 \? 0 1M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 284 25 26
scwols |7 |8 lo |14faz2laepmaldsl | [ [ [ | b [ | | [ [ [ [ [ | | |
04- Impto renta y compl. régimen especial 52 - Factgradoeléétrénico
07- Retencion en la fuente a titulo de rent 55- I'rifonna'rﬁe de Beneficiarios Finales

08- Retencidn timbre nacional
09- Retencién en la fuerste en ef impuesto | h\ %

H
14~ Informante de exogena /\%\jj

42- Obligado a llevar contabfidad 7, )
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA\ /E

Obligad\és aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10
| | ! I | | I | { | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cidigo | 57. Modo |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L 1] | [ ] e cre |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en ] Registro Unice Tributaric -RUT-, tendra vigeneta indefinida y en e« 1cia ne se exigird su renevacién

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Anexos sl D NO E 0. No. de Folios: EI 61, Fecha |2°23'°3'22"09553315 |

- fermacidn suministrada a través del formulario oficial de inseripeién, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributaric (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fima autorizada:

inexactitud en algunc de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionaterios o de suspensicn, segiin el caso.

Paragrafo del articalo 1.6.1.2.20 del Decrete 1625 de 2016 _
Firma del solicitante: 984. Nombre PINEROS ACERO ADRIANA ELISA

985, Cargo Representanie Legal Suplente Certificado

Fecha generacién documento PDF: 22-03-2023 09:63:33AM
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EXPERIENCIA DEL PROPONENTE —
FORMATO No. 7
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FORMATO 7
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

v
i

. o
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS INTEGRALES DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS INSTAI.A:C ONES DE'TEVEANDINA S.A5.

F “No.: | Entidad contratante | Nomibre confratistal ' Objetode Contrate . | Suantiaovalordelp (ope o] fecha
| ISR EE A R e b T T T T = confrdto {enpesos) | T T Terminacién
d SECRETARIA DE
¥ 1 | STARCOOPCTA | EDUCACIONDEL | SEheICIOSDEVIGILANCIAY | ¢ 5 sor 501 8e8 | 28/04/2020 | 067052021
! SEGURIDAD PRIVADA
N DISTRITO
: SECRETARIA DE -
2 | sTARCOOPCTA | EpucAcionDeL | SERVICIOSDEVIGLANCIAY | o o 0rs 4pv 050 | 29/04/2020 | 470572021
: SEGURIDAD PRIVADA
3 DISTRITO
) DISIRITO TURISTIC O
v SERVICIOS DE VIGILANCIA ¥
3 | sTARCOOP CTA CULTURAL DE o DEVOCAY 15 28935082540 | 8042020 | 31/12/2020
- CARTAGENA.
INSTITUTG - ¢ | <
4 | STARCOOPCTA | COLOMBIANGDE | SER;’;%‘S;SE; ;iib%‘i’” $  32.189.530.303 | 28/12/2015 | 13/08/2019
BIENESTAR FAMILAR EGUR
SERVICIO | L
5 | STARCOOPCIA | NACIONALDE | SERACIOS DEVGIANCIAY | o 7201440031 | 11272002 | /082014
APRENDIZAJE -SENA
TOTAL” $ 98.965.171.901,00

documentos soporie.

EMPRESA: COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA - EN REORGANIZACION
REPRESENTANTE LEGAL: ADRIANA ELISA PINEROS ACERO,
CEDULA DE CIUDADANIA:  52.966.303 de Bogotd

AconaEPacs b

FIRMA:

Certifico bajo la gravedad de juramento, que foda ja informacién contenida en el presenie formato es veraz, al igual que en los
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1. SECRETARIA DE EDUCACION DEL
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ALZALDIA MAYOR
DEBOGOTADC.

SFTRCASR TF LA

EL {LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.I.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacién que reposa en la carpeta contféctual y en las bases de datos de la Direccién de
Contratacién de la Secretaria de Educacion del Distrilo COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA, identificado(a)

con NIT No 830.101.476 suscribi6 en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO No y FECHA:

CO1.PCCNTR. 1523203 del 25 de abril de 2020, resultado del proceso No. SED-LP-DSA-
002-2020 ’

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios I

OBJETO:

PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA
LAS SEDES EDUCATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1. Acatar los lineamientos establecidos en fa Circular Externa N. 2017-0000435 del 18 de
octubre de 2017, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, por la
cual se expide el protocolo de operacién para el servicio de vigilancia y seguridad privada en el
sector educativo,

2. Disefiar y/o actualizar e implementar segun sea el caso, dentro del mes siguiente a la
suscripcion del acta de inicio Jos protocolos que se deben seguir en cada una de fas sedes
donde se prestard el servicio, avalados por la interventoria. Una copia de estos protocoios
debera reposar en la sede administrativa o educativa.

3. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada, el servicio de monitoreo de los sistemas
de alarma, el mantenimiento y ampliacién de los sistemas de intrusién(alarma), CCTV y control
de acceso, previo concepto emifido por la interventoria del contrato y aprobacion de Ia
supervision, con el fin de preservar la seguridad de las instalaciones, bienes y personal de los
Colegios Distritales y Sedes Administrativas de la SED, del o los grupos que le fueron
adjudicados o de las localidades para las cuales fue contratado.

4. Programar las actividades due deba desarrollar para el cumplimiento del objeto de! contrato,
con estricta sujecion a las disposiciones legales y a los términos establecidos en el presente
esiudio previc, en los pliegos de condiciones, en la propuesta presentada y en el contrato
respectivo. :

5. Salvaguardar la seguridad de todas las personas vinculadas a la enfidad y de los bienes
muebles e inmuebles que le sean entregados en custodia para la prestacién del servicio
contratado, en lo que atafie a las condiciones circunstancias dentro de las cuates se presta el
servicio y en razén de las consecuencias que de tales condiciones y circunstancias se deriven
para la salud e infegridad fisica de las personas. Para tal efecto, de conformidad con el numeral
10.2 del protocolo establecido por la Superintendencia de Vigilancia para la prestacion del
servicio de vigilancia, en instituciones educativas, que establece los puntos de control, el
personal de la vigilancia en el sector educativo tendra bajo su custodia:

» Porterlas: custodiar la entrada y salida de la comunidad educativa o escolar, visitantes y
vehiculos, solicitando la plena identificacidn de las personas que deseen ingresar.

Il Ruta: b

Jeommunity.secop.gov.co/Public/Tenderin

Cficialmente este contrato se puede consultar ingresando a la pAgina Web SECOP
niraciNoticeManagementindex?eurrentl. anquage=es-CO&Page=loqin&Couniry=COASkinName=CCE dar

CLICK en Némero del proceso, borrar fechas de publicacién f pulsar BUSCAR / Detalle | Ver conlrato.

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cadigo postal: 111321
PBX: 324 1000 - Fax: 316 3448

hommntn odis rn

ag-1F-020
V.

Péagina: 1 de 13
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ALCALDA
DEBOGOTADE.

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.LT 899.999.061-9
CERTIFICA:

« Areas administrativas: rectoria, secretaria, pagaduria y sala de profesores.

- Areas educativas o escolares: aulas de clase, laboratorios, bibliotecas, otros.
+ Areas sociales y recreativas: salones de teatros, aulas multiplex, otros.

» Parqueaderos internos y externos.

= Almacenes, depbsitos o hodegas

* Terrazas

* Ascensores

» Escaleras

« Parte externa, perimetros y/o alrededores

» Llegada y salida de rutas escolares (transporte escolar).

« Enfrada y salida de materiales, herramientas, equipos y bienes muebles.
+» Otros suscritos dentro del contrato de trabajo.

6. Respecio al perimetro ¢ercano del colegio o sede administrativa, el contratista deberé reportar
al rector, y/o responsable de la sede administrativa, a la central de monitoreo, asi como al
coordinador de vigilancia correspondiente, situaciones que pongan en riesgo la sequridad de los
hienes muebles o inmuebles o personas que ingresen o salgan de la institucién o sede
administrativa.

7. Disponer de personal y medios de transporte idéneos, para la entrega al inicio del contrato y
recibo de los puestos at final del mismo y para €l cumplimiento del alcance del objeto contractual,
de acuerdo con el cronograma entregado por la SED o el interventor asignado.

8. Presentar a la supervisidn y/o interventoria designada el programa de salud ocupacional de
la empresa dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de la firma del
contrato, y atender las chservaciones que se hagan, de manera inmediata.

9. Al Iniclo de Ta efecuclén contractual se deberd realizar un acta de recibo de los puestos y
verificar los inventarlos de cada sede, de acuerdo con los formatos definidos por la SED. Las
actas de recibo y verificacién deberan entregarlas a la supervision SED o al interventor definido
para este servicio, en caso de no realizar el inventario o no hacer su correspendiente
verificacién, el contratista responderd por los elementos que se encuentren_en el ditimo

Oficlaimente este contrato se pusde consultar Ingresando a fa pAgina Web SECOP

1 Ruta: hitps/community.secop.gov.co/Publie/T enderhg.’Qon!ractNotioeManagemenmndex?currentLanguage=es-CO&Page=login&Countrv=CO&SkinName=C(:E gar

CLICK en Ndmero del proceso, bomar fechas de publicacién / pulsar BUSCAR / Detalle / Ver conirato.

Av. El Dorado No, 66 — 63 09-1F-020
Cédigo postal: 111321 A
PBX: 324 1000 - Fax: 31534 48 Pagina: 2de 13

sunanst s imarinnhanata adn v
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADE.

ettt
RS TAR L B ASE

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO cqy B

N.L.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

ety bt

inventario existente en la instilucion educativa o sede administrativa y por aquelios bleneyy
elementos registrados en los libros o minutas bajo su custodia. »\

10. Recibir durante los primeros 15 dias habiles de la ejecucion contractual los sistemag
electrénicos de seguridad existentes bajo inventario que le serd rector del establecimiento
educativo o quien este designe, o con los Directores Locales de Educacion o los responsables
de las sedes administrativas de la Secretaria de £ducacién Distrital, especificando la cantidad,
caracieristicas principales y ubicacién de cada elemento que los constituye, adicionalmente se
debera contar con la zonificacién, la lista de usuarios y las claves de instalador, administrador y
operador; las cuales recibira en sobre cemrado y deberad cambiar en el primer ingreso a los
correspondientes sistemas, asi como los correspondientes planos donde se identifiguen por de;
los sistemas. Lo anterior con copia a la SED o al interventor definido por la SED. La SED podra
solicitar en cualquier momento incluir un nuevo sistema electrénico que se encuentre instalado
o gue se instale et cual debera incluirse dentro de cada inventario, con las especificaciones
antes sefaladas.

11. Acatar tas instrucciones que durante el desamollo del contrato le imparta la SED o el
interventor designado para tal fin.

12. Suministrar los equipos y planes de comunicaciones de conformidad con lo establecido en
el numeral 3.7 del anexo técnico '

13. El contratista debera realizar la reposicién en caso de hurto, de los bienes de propiedad de
la SED, o aquellos que se encuentren bajo su cuidado, responsabilidad, tenenciz, control,
vigilancia y custedia de conformidad con el numeral 10.2 del protocolo establecido por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para la prestacién de! servicio de vigilancia
en instituciones educativas, el procedimiento de repesicion se encuentra descrito en el numeral
4.6 del anexo técnico, sin embargo, ka SED podré realizar su modificacién o ajuste cuando se
requiera, el cual se dara a conocer a los contratistas, momento a partir del cual debera darse
aplicacién y cumplimiento.

14. Garantizar la supervision incluida en el AYS mediante visitas diarias, al personal que preste
el servicio de vigilancia, al sistema de alarma, CCTV y control de acceso dende apliquen,
mediante inspecciones que se efectuaran en forma aleatoria, de conformidad conla metodologia
establecida por el contratista y dejando constancia de estas acciones en las minutas respectivas
y opcionalmente empleando el controlador de ronda o medio electronico alterno.

15. Dolar de uniforme, calzado, radio, elementos y equipos apropiados al personal de seguridad
tales como coordinadores, supervisores, vigilantes y al personal de seguridad electrénica, de
conformidad con Ja Resolucion 5351 de 2007 de la Superintendencia de Vigilancia y fas normas
vigentes, el estudio previo y el pliego de condiciones.

16. Seleccionar el personal que se destinard a la prestacién del servicio de vigilancia, siguiendo
procedimienios que garanticen la idoneidad para la atencidn de la seguridad en instituciones
educativas y el buen tralo a estudiantes, que sus conductas atiendan la moral y buenas
costumbres y que posean apiitudes sicoldgicas para el desempefio del servicio, para tal efecto

debera cumplir con el peril de vigilanie del sector educativo establecido en el numeral 8.2 del

EalianN

Oficizimente este conirato sa puede consultar ingresando & la pdgina Web SECOP
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.L.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

protocolo de operacion para el servicio de vigilancia y seguridad privada en ef sector educativo
y las condiciones establecidas en el anexo técnico el cual hace parte del pliego de condiciones.

17. Adicionalmente, debera efectuar ia revisién de los antecedentes y requerimientos judiciales
de cada uno de los vigilantes, mediante investigaciones de seguridad personal. La revisién
deberd remitirla a la interventorla para la respectiva verificacién de la informacién. El personal
coniratade para prestar el servicio de vigilancia deberd aportar documento mediante el cual
aulorice expresamente a la entidad y/o interventorfa efectuar la respectiva consutlta sobre lag
inhabilidades por delitos sexuales de que trata Ia ley 763 de 201 8. Lo anterior de conformidad
con el pardgrafo del Articulo 2 de 1a ley 753 de 201 9 que eslablece: "Paragrafo 2. Sera
responsabilidad de las entidades ptiblicas y privadas obligadas a consultar el registro de
inhabilidades por delitos contra Iz libertad, integridad y formacién sexuales contra nifios, niftas |
y adolescentes, obtener la autorizacion previa, expresa y escrita del aspirante al cargo, u oficio, |
la cual debera reposar dentro de la documentacién correspondiente al proceso de seleccion |
dirigido 2 su vinculacién laboral, contractual o reglamentaria, segin el caso. La omisién en la
obiencién de la autorizacion del fifular de ka informacion dard lugar a la imposicién de ias
sanciones establecidas en el parégrafo 30 del articulo 5 de la Ley 1918 de 201 8.

18. Contratar ¥ garantizar ia permanencia durante la ejecucion del contrato de los coordinadares
de contrato, acorde con ef grupo adjudicado y en cumplimiento del acta de compromiso firmada
por el representante legal de la empresa de vigilancia. Los coordinadores de contrato aprobados
prestaran sus servicios con destino al grupo adjudicado y con dedicacién exclusiva para la SED,

La SED pemnitiré y/o solicitara el remplazo del coordinador de contrato, siempre y cuando, el
cambio responda 2 casos excepcionales, debidamente justificados y en un plazo no mayor de
tres (3) dias habiles. Igualmente, se requiere que el perfil del nuevo coordinador sea igual o
superior al definidec en los pliegos de condiciones. En todo caso, estas modificaciones deberan
ser aprobadas por el Supervisor del contrato por parte de la SED,

En el evento de ausencias temporales del coordinador del contrato por fuerza mayor 0 ¢aso
fortuito, el contratista deberd informar de manera inmediata a la SED. Estas ausencias deberan
ser suplidas de manera inmediata por el director o gerente de operaciones de la empresa
contratada o quien haga sus veces, quien deberd acreditar el mismo perfil solicitado para tal
cargo dentro del pliego de condiciones.

19, Para garantizar el cumpiimiento de los perfiles y requisitos de los coordinadores de contrato
propuestos, el contratista debera presentar a la supervisién y/o interventoria todos los soportes
requeridos en el pliego de condiciones, con la entrega de la garantia de cumplimiento del
contrato.

20. Conservar Jos archivos, carpeta de ingresc y salida de elementos y visitantes, consignas,
libros, cuadernos de minuta, grabaciones y demas documentos relativos a la ejecucion del
contrato por un iérmino no Inferior a cinco (5) afios, después de finalizado el contrato, los cuales
estaran a disposicidn de la SED, o del Interventor, para tal efecto el representante legal de la
empresa debera a la finalizacién del contrato entregar documento mediante el cual se
compromela a conservar los archivos producidos durante la ejecucidn del contrato por el termino
establecldo en la presente obligacidn.

Dficlaimente este conlrato se puede consultar ingresando a la paglna Web SECOP
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EL (LA} JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO Coy 3

N.LT 899.999.061-9
CERTIFICA:

21, Elaborar las cerlificaciones de prestacién del servicio de vigilancia, certificaciongs
mantenimientos, actualizacion y renovacion tecnologica, por Institucion, de acuerdo al forr
impartido pot la Direccitn de Servicios Administrativos y entregarlas al interventor.

22. Adelantar un estudio de seguridad gue incluya la evaluacicn de las amenazas y.
vulnerabilidades con el fin de establecer los factores de riesgo a los que se encuenira expu,
cada sede donde se prestara el servicio, asi como ia revisién de los esquemas de vigitar
humana y seguridad electrénica y entregarlo por escrito a la SED a través del interventor, dey,
de los dos primeros meses de ejecucidn, con las recomendaciones y sugerencias de seguri
que consideren pertinentes, para la excelente prestacién del servicio, tanto a nivel operati
como a nivel técnico. Esta informacién ademas deberd ser consolidada y actualiza
mensualmente de acuerdo con la dindmica del servicio, en cuadro resumen por loczlidad,
acuerdo al formato establecido por la SED.

23. Revisar y actualizar el estudio de seguridad de los Colegios Distritales y Sede
Administrativas en donde se presente mas de un hurto en dos meses, con el fin de evaluar g,
riesgos de {as sedes y evitar que se sigan presentando.

24, Presentar a la SED a través del Supervisor o interventor, informes eventuales, dentro de un
termino no mayor de un dia a parir del conocimiento de un evento que por sus caracteristicas
afecten el sewicio iales como, accidéntes, hurios, inundaciones, entre otros, haciendo un
analisis detallado y completo de los hechos, indicando las causas y efectos, presentando Ias ;
recomendaciones sobre soluciones definitivas en materia de seguridad, :

25. Presentar a la SED a través de! Supervisor o interventor, informe mensual detaliado sobre
la ejecucion del contrato, el cual se presentara dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la finalizacién de cada mes de servicio, de acuerdo al formato establecido por la SED, como

requisito para cada pago.

26. Realizar un reporte periédico y los extraordinarios cuando las circunstancias lo ameriten a
través de la plataforma que la entidad disponga con el fin de mejorar las condiciones de
seguridad y convivencia en los entornos escolares,

+
i 27. Responder anle las autoridades por los actos u omisiones en ef ejercicio de las actividades
que desarrolie en virtud del contrato, cuando con eflos se cause perjuicio a la SED o a terceros.

28. Instalar sellos de seguridad en las dreas criticas de los colegios Distritales y Sedes
Administrativas determhinadas por la SED, lgual procedimiento se adelantard durante los
periodos de receso escolar. El sello debe ser un adhesivo que contenga entre otros datos, €l
nombre de la empresa, y la palabra sallo, numero consecutivo, al momento de sy jnstalacion
deber4 ser fimmado per el-responsable de' drea quien ademds debera registrar la fecha y hora
de instalacion. Como acclén necesaria en este aspecto, estard la de rendir informe escrito al
Rector, director Local de Educacién o responsable de cada sede donde se preste el servicio, en
relacién con las novedades presentadas durante la ejecucidn del contrato,

28. Disponer de elementos de seguridad lales como cadenas y candados de seguridad, desde
el Iniclo de la eJecucldn contractual y hasta su finalizaclén y empalme con el nusvo contratastij

O clalmente eslg conbalp s pusde consuitar Ingmsando n la pigina Web SECOP
3
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El contratista deberd presentar un inventario por puesto de vigilancia con el nimero y
caracleristicas de estos elementos.

30. Dentro del personal contratado para la prestacion del servicio, deberd garantizar como
minimo que un veinte por ciento (20%) viva en las localidades del grupo (s) en la {los) cual (es)
se va a prestar el servicio, lo cual verificard la interventoria. Si al determinarse el 20% el
resultado no es un nimero entero, se aproximara al entero de menor valor.

31. Acoger los mandatos legales, en Cuanto a la cantidad de horas trabajadas y autorizadas por
el Ministerio del trabajo y 1a proteccion Social en Ia prestacién del servicio de vigilanda.

32. Presentar cuando la SED o requiera la siguiente informacién relacionada con los sisternas | ;

electronicos de seguridad: ‘,
|

a. INFORMES TECNICOS y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: que incluya la metodclogia !
que propone para la ejecucion del mantenimiento preventivo y correctivo, monitoreo y atencién '
de contingencias y e! programa de mantenimientos preventivos que realizard a las diferentes |
sedes durante la ejecucién del conirato.

b. SOPORTES DE CAPACITACION AL PERSONAL DE VIGILANCiA A CARGO DE SISTEMAS
ELECTRONICOS: Que incluye manejo, mantenimiento y operacion de los sistemas de alarmas,
CCTV y control de acceso si es del caso.

¢. PERSONAL y CERTIFICADO DE CAPACITACION: Indicacion del perfil’ de las personas que
adeiantaran el funcionamiento, mantenimiento monitorec de los sistemas de alarmas, CCTV y
control de acceso si es del caso, asi como las funciones que atenderdn, dentro del personal
{écnico de! contratista se deberd contar con personal certificado por el fabricante en las lineas
de alarmas, cAmaras y controt de acceso para las sedes administrativas.

d. SOPORTE LOGISTICO: Recursos y equipos que dispondra para Hevar a cabo la labor del
manienimiento y de monitoreo, atendiendo lo solicitade por la SED en los pliegos de
condiciones. Para tal efeclo debera dotar al personal técnico de elementos de proteccidn
personal, las herramientas, equipos necesarios para realizar los mantenimientos, las
instalaciones, reubicaciones o las labores que se sean asignadas. :

&. ACTA DE SERVICIO: Realizar acta de servicio cada vez que ss leve a cabo alguna labor\
como: Mantenimienlos, instalaciones, reubicaciones, visitas de control, entre otras, firmada por
el recior de la institucion educativa.

33. Contar con una central de monitoreo exclusiva para los sistemas de alarma de la SED, con
minimo dos serviclos de operador de medios tecnoldglcos certificado las 24 horas todos los dias
del afio duranie la elecucidn del contrato, asl como la correcta prestacion del servicio del sistema
de alarma monitoreada con comunicacién GPRS, para cada uno de los grupos que le fueron
adjudicados. Adiclonalmente, parantizard como minimo una central de monitoreo con los
slgulenles equipos:

Oficizlmente este contralo sa puada consultar Ingresando ala pagha Wab SECDP
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a. Dos monitores de minimo 42 pulgadas en modo de imagen espejo con cada uno de log
computadores de cada uno de los oparadores,

b. Receptora de alarmas que debera ser un concentrador industrial de sefiales de Hardware
mundialmente reconocida y certificada con UL o ULC (para no depender del software de
monitoreo). La central y cada una de sus farjetas de Linea telefénica deberén tener la capacidad
de recibir multiformato de comunicacién. La misma receptora de alarmas debera ser capaz de
recibir sefiales: Telefonicas, GSM voz, GPRS y comunicacién via IP, y esta receptora debera
actualizarse por software de manera répida y segura, garantizando sistema FULL. DATA.

¢. Equipos de soporte de energfa (UPS y/o planta eléctrica) para garantizar el funcionamiento
permanente de |a central de monitoreo.

d. Radiofrecuencia para la comunicacion con el persanal asignado al contrato.

Ei contratista debera definir y hacer el uso adecuado de palabras de santo y sefia para verificar
las sefiales de alarma. Igualmente dejar evidencia en fa minuta de la asistencia de la reaccion
motorizada, al igual que hacer uso del controlador de ronda o medio electrénico alterno.

Los equipos empleados para este monitoreo serén de propiedad de la empresa prestadora del
servicio, para lo cual deberd contar con las adecuaciones e instalaciones pertinentes para
garantizar el buen funcionamiento del servicio, asumiendo por su cuenta y riesge el costo de los
MisSmos.,

Las centrales de monitorec deberdn cumplir con lo estipulado en el protocolo de operacién de
los servicios de vigilancia electronica expedido por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

Para el caso del gnipo de sedes administrativas. la SED podra brindar el espacio pamz la
ubicacién de la central dentro de sus instalaciones (sede nivel central) o la misma funcionard en
las instalaciones de! contratista,

El contratista debe encargarse de la instalacion, configuracién de los equipos, puesta en
funcionamiento y mantenimiento de los mismos.

34. El contratista debera mantener equipos disponibles para el reemplazo y préstamo en las
Instituciones en tanto se realiza Ia reparacién y/o la reposicién de los equipos que sufran dafios
por efectos de fenémenos naturales y/o saboteo, establecidos como stock minimo en el anexo

_ técnico.

] o} +
35. Mantener vigentes todas las licenclas que se requleran para la comrecta prestacion de los
servicios, durante Ja ejecucion del contrato, {Licencia de funcionamiento, Licencia de Medios
Tecnolégicos, Licencia de Comunicaclones, Resolucidén de horas extras, Constancia de
vinculacién a la Red de Apoyo de la Policia de Bogotd, licencia para el uso de uniformes y las
demas necesarias),

&

Oﬁcialmente esle tontrato 56 puade consu!tar ingresando sl paglna Web SECOP
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EL {LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.L.T 899.999,061-9
CERTIFICA:

36. Entregar el reporte mensua! de tos controladores de ronda o medio electrénico alterno de
todo el personal: Coordinadores de contrato y supervisores. Este reporte debe contener como
minimo hora, fecha y lugar (nombre de la institucién) de la visita, como requisito para cada pago.

37. Suscribir las actas necesarias para la correcta ejecucién del contrato (iniciacion, entrada al
almacén de la institucion educativa o almacén del nivel central segin sea el caso, de recibo a
satisfaccion, terminacién y liquidacién).

38. Entregar en medio impreso y magnético, un informe final que resuma de manera sucinla y
concreta todas las actuaciones con ocasitn de la ejecucién contractual para ser publicado en
los Portales de Contratacién a fa Vista y Unico de Contratacion.

39, En cuanto a las obligaciones laborales con sus frabajadores el contratista debera:

a. Pagar oporiunamente dentro de los cinco (5) primeros dias calendario de cada mes, los
salarios (incluye las horas extras, recargos nocturnos, y festivos bonificaciones y todo aquello
que el trabajador recibe como contraprestacién por su labor) acorde con lo regulado por el
Cédigo Sustantive de! Trabajo, al personal vinculado al contrato. En ningln caso se aceptara el
pago por tumnos del personal vinculado al contrato. Lo anterior serd verificado por la
interventoria.

b. Liquidar y pagar las prestaciones sociales, obligaciones de seguridad social, y pago de
parafiscales, de todo el personal vinculado por el contratista para la ejecucion de! contrato de
acuerde con lo establecido por Iz ley, esta informacién debe ser discriminada detalladamente
en el desprendible de pago entregado al personal.

¢. Para el ltimo pago el contratista deberd aportar las actas de liquidaciones de su personal,
incluyendo copia del pago con g! fin de cruzar estos pagos con los documentos aportados.

d. Si durante la ejecucion del contrato, se llegara a retirar algtn trabajador que haga parte del
personal asignado para la ejecucién del contrato, el contratista deberd informar a la SED, ¥
adjuntar a la factura del mes siguiente'al retiro, copia de la liquidacién y comprobarte de pago
de la misma.

Nota: Para verificar el cumplimiento de jas obligaciones antes sefialadas, el contratista debera
aportar los soportes requeridos por la SED.

40. Para el caso de las cooperativas de trabajo asociado el contratista debera:

a. Pagar oportunamente dentré de' los cinco (5) primeros dias calendario de cada mes, las
compensaciones establecidas en el régimen trabajo asociado (incluye compensaciones de
horas extras, recargos nocturnos, y festivos bonificaciones y todo aquello que el asociado recibe
como contraprestacién por su labor) acorde con lo regulado por la superintendencia de
economla solidaria. Lo anterior sera verificado por la interventoria.

Av. El Dorado No. 66 —63
Cédigo postal: 111321
PBX: 324 1000 - Fax; 31534 48
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b. Liquidar y pagar la compensacion final, que incluye la compensacion semestral i3 I}
compensacion anual y la compensacion de descanso, o aquellas definidas en tos estatutos de
cada cooperativa, obligaciones de seguridad social, y pago de parafiscales, de todo el personal
vinculado por el contratista para la ejecucion del contrato de acuerdo a lo establecido por la ley,
esta informacién debe ser discriminada detalladamente en el desprendible de pago entregado
al personal.

c. Para el {iltimo pago el contratista debera aportar los documentos en los cuales se certifique
el pago de la compensacién final de su personal, y la devolucién de los aportes sociales que
cada asociado haya hecho en la2 cooperativa con ocasion de su afiliacion, incluyendo copia del
pago con el fin de cruzar estos pagos con los documentos aportados.

d. St durante la ejecucién del contrato, se negara a refirar algin ascciado que haga parte del
personal asignado para la ejecucién del contrato, el contratista debera informar a la SED, y
adjuntar a la factura del mes siguiente al retiro, copia de la liquidacién y comprobarte de pago
de la misma.

Nota: Para verificar el cumplimiento de las obligaciones antes sefialadas, el contratista debera
aportar los soportes requeridos por [a SED.

41. Atender las solicitudes de reemplazo de personal de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 4.1 del anexo técnico

42. Realizar los relevos de personal de conformidad con o dispuesto en el numeral 4.2 del anexo
técnico

43. Ei contratista deberd acoger los mandatos legales, en cuanto a la cantidad de horas
trabajadas y autorizadas por el Ministerio del trabajo y la proteccion Social en la prestacién del
servicio de vigilancia. La asignacién de turnos para el personal que cubre la vigilancia, en ningln
caso podrd exceder las horas corespondientes a cada servicio reguladas legalmente de
conformidad con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo, es decir que el esquema
de programacion del servicio de 24 horas sera de la siguiente manera: dos {2) turnos diumnos,

dos (2) tumnos noctumos y dos (2) tumos de descanso, cubierto por tres personas, de
conformidad con lo estipulado por la Superintendencia de Vigilancia y demé&s disposiciones
legales vigentes que reglamenten horarios para este tipo de servicios.

44. Entrenar y capacitar al personal en servicio, en el drea especifica del puesto de vigilancia,
en la funcionalidad y cuidado de los sistemas de alarma, CCTV y control de acceso si es del
caso, segun instrucciones que deben permanecer por escrito y cumplirse estrictarnente las
consignas de cada uno de los puestos de trabajo.

‘ £ 3 1

45, El contratista debera programar al inicio del contrato la capacitacién al personal vinculado al
contrato con la Secretarfa de Educacion Distrital (coordinadores, supervisores y vigilantes), en
los siguientes temas:

a. infancia y adolescencia

S

Oficiaimente esla contrato se puede consultar Ingresando a |a pagina Web SECOP

il Ruta: hitps:iicommunity.secop.qov.coPublicTenderina/ContractNoliceManagement/indexZcurrentl anquage=es-CO&Page=logind County=CO&SkinName=CCE dar

CLICK en Namero del proceso, borrar fechas de publicacién / pulsar BUSCAR / Detalle / Ver contrato.

Auv. El Dorado No. 66 - 63
Cédigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 31534 48
www.educacionbogota.edu.co
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(LA} JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITOQ, IDENTIFICADC CON EL

N.LT 898.999.061.9
CERTIFICA:

b. Cursos de relacionamiento interpersonal

¢. Promocion al buen trato.

d. Desarrolio integral y proteccién a la primera infancia, nifios, nifias y adolescentes.
€. Prevencion de desastres y primer respondiente.

{. Uso de tecnologias de la informacidn y comunicacién

9. Derechos humanos
Los demds temas que se requieran en el transcurso de fa ejecucidn def contrato.

Para tal efecto el contratista debera entregar dentro del primer mes de ejecucion contractual a
la SED v/o interventor delegado el cronograma de las capacitaciones incluyendo las fechas,
lugares y horarios en que se llevaran a cabo de conformidad con lo establecido en el anexo
técnico del presente proceso, en caso de presentarse algGn fipo de modificacion en la
programacion se debera informar a la SED y/o interventor delegado mediante comunicacion.

Nota: Los temas de cada capacitacién deben ser los solicitados por la SED y relacionados en &l
presente numeral, no se aceptarén capacitaciones en temas similares z los exigides.

46. El contratista debera incorporar el protocolo de operacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada para el sector educative expedido por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad privada, para la prestacién del servicio en las sedes que le correspondan, asi como
debera tener en cuenta todas y gada una de las modificaciones gue sobre este protocolo realice
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

A suvez al inicio del contrato, el contratista debera entregar el protocolo del servicio de vigilancia
educativo de la Entidad, el cual debera contener como minimo los siguientes aspectos:

a. Control de acceso a visitantes y vehiculos, control de ingreso y salida de elementos, rondas,
llaves y candados, botén de panico mediante celular (donde aplique).

b. Conocimiento bésico de los servicios que prestan los colegios y sedes administrativas de la
Entidad.

El contratista debera anexar un'protocofo de atencion a la comunidad educativa que permita al
usuario una directa interiocucion y que garantice una verificacion e investigacion propia de
quejas o Inconformidades que é! mismo pudiese tener en relacion con la calidad y oportunidad
&n la prestacion del servicio.

47. El contratlsta deberd cumplir con los slgulentes programas

Dficlalmente este contrato se puede consultar ingresande a la pagina Web SECOP

N Ruta: hifps://community.secop.gov.co/Publie/T enderingIContfaclNoticeManagementfindex?curren!LaQguagezes-CO&Page=Iggin8Countg:—CO&SkinNarne=CCE dar
CLICK en Nitmero del procese, borrar fechas de publicaclén / pulsar BUSCAR / Detalle / Ver confrato.

Av. El Dorado No. 66 - 63 DQ-IF—E\)IZE!)

Cddigo posfal: 111321
PBX: 324 1000 - Fax; 315 34 48 Pagina: 10 de 13
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“  EL(LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADG SO

N.L.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

a. Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
b. Bienestar

Para ello deberd presentar al supervisor y/o interventor designado por parte de la SED al inic',(,“"\
del contrato, un cronograma de actividades en donde cumpla con las intervenciones a lgs"\
subprogramas sefialados en el anexo técnico, de conformidad con el anexo técnico que hace\

parte integral del presente proceso. |

g\a

\

!
48, El contratista debera garantizar el éptimo funcionamiento del botén de panico en todes Ios\ \

colegios distritales y sedes administrativas donde exista un sisterna de alarma, con monitoreo
permanente (24 horas) en la central de alarmas con la que cuente el Contratista.

48, Todo el personal operativo (coordinadores, supervisores sede central y vigilantes) prestaran
su servicio de manera exclusiva a la SED.

50. Cuando el contratista tenga su sede principal, fuera de Bogota, debera suscribir carta de
compromiso mediante la cual el representante legal de la empresa, UT o consorcio adjudicatario
del contrato se obliga a mantener comunicacién directa con la SED y deberé acudir de manera
inmediata a cualquier citacion que se realice durante el termino de ejecucion del contrato y 6
meses més después de su terminacién, asi mismo debera suministrar al supervisor del contrato
al inicic de 1a gjecucién contractual el niimero celular de contacto directo asi como el correo
electrénico.

§1. Cumplir las demas obligaciones que surjan en desarrollo del objeto del contrato que sean
reqgueridas por la SED.

VALOR DEL CONTRATO:

ONCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($11.532.076.445,00)

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion He acuerdo con cada grupo seré el siguiente:

Av. El Dorado No. 66 -~ 63
Coédigo postal: 111321
PBX: 324 1000 - Fax: 31534 48

umaaar arnnanianhnanta adis rn

Diiciaiments este contrato se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP

=CO&SkinName=CCE dar
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDEN'IlFé’g)O CONEL

_ N.L.T 899.999.061-9
N CERTIFICA:
_GRUrO LA OCALDAD L PLATOEN MESES 50
Ol USAQUEN
02 CHAPINERO
GRUFO1 12 BARRIOS UNIDOS CGchomeses y 06 dios
13 TEUSAQUILLCO
41 SA?IA FE
B 1D 14 LOS MARTIRES y
GRUPQ 2 15 ANTONIO NARH o - Ocha mesesy 09 dics
17 LA CANDELARIA :
GRUPO3. _ |04 SAN CRISTORAL Ocho meses y 15 dias
- 05 USM: o "
GRUPO.4. 90 SUMAPAZ QOcho meses y 06 dias
IR © GSTUNIUELIT .
.GRR{PD 5. 18 RAFAEL URIBE URIBE- Ocno meses y 18 dios
GRUPQ & | 07 BOSA. Qcho meses v 09 dias
GRUYFPD 7 DB KENNEDY “Ocho meses y 09 dos
churos | 7EONIBCR Ocho mesesy 15 cSas
| GRUPO S 10 ENGATIVA ' -Ochomeses ¥ 12 dias
| GRUPC 10 {11 SuBA ] Dcho meses y T2 digs
| GRUPO 1] 12 CIUDAD BQLIVAR Ocho mesesy 13 dios
L GRUPC 12 SEDES ADMINIBTRATIVAS .Ocho mesesy 27 dias
NOTA: El plazo de ejecucidon de los contratos comenzara a partir de la firma del acta de inicio
- suscrita por el contratista y el interventor yfo supervisor del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
FECHA DE INICIO: 28/04/2020
MODIFICACION No.1 DEL | Prorroga hasta el 30 de enero de 2021
24 de diciembre de 2020 | PRIMERO MODIFICAR PLAZO DE EJECUCION: la cual quedara asi: PLAZO DE EJECUCION:
E! plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 30 de enero de 2021, contados a partir del acta
de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento v ejecucion.
MODIFICACION No. 2 de | Se adicion6 valor $ 3.887.734.369 Promoga hasta el 28 de abril de 2021
20 de enero 2020 PRIMERC MODIFICAR EL VALOR el cual quedara asi: El valor del contrato es de QUINCE MIL
CUATROCIENTOS DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS
CATORCE PESOS MCTE ($15.419.810.814). incluidos los impuestos de ley a los que hubiera
lugar, SEGUNDO MODIFICAR PLAZO DE EJECUCION: la cual quedara asi: PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato ser hasta el 28 de abril de 2021, contados a
partir del acta de inicio sustrita enire el contratista y el supervisor del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.
MODIFICACION No. 3 28 | Se adicioné valor $ 214.610.902 Prorroga hasta el 6/05/2021
de abril de 2021 PRIMERO MODIFICAR EL VALOR el cual quedara asi: El valor del contrato es de QUINCE MIL £ i
SEISCIENTOS TREINTA Y ‘CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL”
SETECIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE ($15.634.421.716). incluidos los impuestos de ley a
los que hublera lugar. SEGUNDO MODIFICAR PLAZO DE EJECUCION: la cual quedara asi:
PLAZO DE EJECUCION: E! plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 6 de mayo de 2021,
contados a partir del acta de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
PN

Oficlalmente esle contralo se puede consultar ingresando a la pagina Web SECOP

1! Ruta: hitps://community.secop aov.cofPublic/Tenderng/ContractNoticeManagementindexcurrent anquage=es-CO&Page=login&Country=CO8 SkinName=CCE dar
CLICK en Nimero del proceso, borrar fechas de publicacién f pulsar BUSCAR / Detalle / Ver contrato,

Av. El Dorado No. 66 ~63
Codigo postal: 111321

PEX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
www.educacionbooota.edu.co
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/ EL {LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.L.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

VALOR EJECUTADO: QUINCE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y UNT
MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($15.595.591.868). |

FECHA DE 6/05/2021
TERMINACION FINAL:
OTROS: De acuerdo con el memorando 1-2022-132916 del 9 de diciembre de 2022 y 1-2022-139018 del

27 de diciembre de 2022, suscrito por la Direccién de Servicios Administrativos frente al Contrato

No CO1.PCCNTR. 1523203-2020 COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA se
informa que:

* Los contratos fueron ejecutados en la modalidad y medios empleados de: Vigilancia
fija y mévil sin armas con medios tecnoldgicos.

» Confrato CO1.,PCCNTR.1523203 del 25 de abril de 2020 suscrito con la empresa
COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA, la calificacion dada por la
Interventoria CONSORCIQ INTERSERVIG fue de BUENO, de acuerde con informe
presentado el 30 de mayo de 2021.

ESTADO DEL S
CONTRATO: Liquidado

OBSERVACIONES: El Contrato de que trata la presente certificacion no genera relacién laboral entre el contratista
y la Secretaria de Educacién del Distrito Capital.

La presente certificacion se expide a solicifud del interesado a los 27 dias del mes de diciembre de 2022.

£l presente es un documento piiblico expedido con firma mecénica que garantiza su plena valldez juridica y probatoria segin lo
establecido en fa Ley 527 de 1999,

Elabort: Carolina Osuna Panrs - Contratisia - OFC
Revisd: Yolanda Piez Fendifio~ Profesional OFC

Anexo: Doce (12) folios

Dficialments este contraio se pusde consultar Ingresando & la pagina Web SECOP
It Ruta: https:fico ; v.colPublicTendering/ContraciNoliceManagement/index ?currentl anguage=es-CO8Page=login&Country=CORSkinName=CCE dar

Av. El Dorado No. 66 —63 05-1F-020
Cédigo postal: 111321 VA
PBX: 324 1000 -~ Fax: 315 34 48 Pagina: 13 de 13
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2. SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO

VIGILADO SuperVigilancia B, 201844 ““3)9158? de 26 de Octubre 2018

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Norte No.5BN-
25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 66 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 60

starcoop.com.co
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.I.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

Que de acuerdo con.ia informacidn gue reposa en la carpela contractual y en las bases de dalos de la Direccidn de
Contralacion de la Secretaria de Educacion del Distrito COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA, identificado(a}

~ con NIT No 830101476-7 susctibid en esta Entidad lo siguiente:

CO1.PCCNTR. 1523402 del 25 de abril de 2020, resultado del proceso Mo, SED-LP-DSA-

CONTRATO N*y FECHA: 002-2020
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA
ORJETO: LAS SEDES EDUCATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: octubre de 2017, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privaca, por Iz

1. Acalar los Eneamientos establecidos en la Circular Externa N. 2017-0000435 del 12 dai
cual se expide el protocolo de operacién para el servicio de vigilancia y seguridad privaca en el ! i
sector educativo. ;

1

L
2. Disefar y/o actualizar e implementar segin sea el caso, dentro del mes siguiente a b |
suscripcion del acta de inicio los protocolos que se deben seguir en cada una e las sedes ; :
donde se prestara el servicio, avalados por la interventoria. Una copta de eslcs protoceios;
debera reposar en la sede administrativa o educativa.

3. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada, el servicio de monitoreo de los s:s‘nmas
de alarma, el mantenimiento y ampliacion de los sistemas de intrusion(alarma), CCTV y controt |
de acceso, previo concepto emitido por la inferventoria del contralo y aprobacion de la I
supervisién, con el fin de preservar la seguridad de las instalaciones, bienes y perscnal de ios
Colegios Distritales y Sedes Administrativas de la SED, del o los grupes gue le fuercn| }
adjudicados o de las localidades para las cuales fue contratado. |

4. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato, | E
con estricta su;ectén a las disposiciones legales y a los términos establecidos en el pr&seme

estudio previo, en los pliegos e condiciones, en la propuesta presentada y en el contrato | 1

\

f

respectivo.

5. Salvaguardar 1a seguridad de todas las personas vinculadas a la entidad y de los bienes|
muebles e Inmuebles que le sean enlregados en custodia para la prestacién del senvico !
contratado, en lo que ataile a las condiciones circunstancias dentro de las cuates se presta ef | ’

servicio y en raztn de las consecuencias qua de lales condiciones y circunstancias se deriven |
para la salud e integridad fisica de las personas. Para tal electo, de conformidad con el numeral
10.2 del protocolo establecido por la Superintendencia de Vigilancia para la prestacidn del
servicio de vigilancia en inslituciones educalivas, que establece los puntos de control, el
personal de la vigilancia en el seclor educalivo tendra bajo su custodia:

» Porterlas: custodiar la enirada y salida de la comunidad educativa o escolar, visitantes y
vehlculos, solicitando la plena identificacion de jas personas que deseen ingresar,

» Areas administrativas: rectorla, secrelaria, pagaduria y sala de profesores.

Of clalmmle sl wwam " pusde vonsui:ar mgresanae aia pagha Web SEcOP

CLICK en Numm dvl prmco mkm: de pub!fwaclén I pulsar BUSCAR ! Dataue ! Ver contrab

Av. Ei Dorado No. 66 - 63
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. EL {LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EBUCACIGN DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON Ei_
N..T 899.999.061-9
CERTIFICA:

1

« Areas educativas o escolares: aulas de clase, laboratorios, biblictecas, otros.
+ Areas sociales y recreativas: salones de teatros, aulas multiplex, otros.

+ Pargueaderos internos y externos.

» Almacenes, depoésitos o bodegas

*» Terrazas

* ASCensores

« Escaleras

» Parie externa, perimetros y/o alrededores

- Llegada vy salida de rutas escolares {transporte escolar).
« Entrada y salida de materiales, herramientas, equipos y bienes muebles.
—_ « Otros suscritos dentro del contrato de trabajo.

6. Respecto al perimetro cercano del colegio o sede administrativa, el contratista deberd reportar
al reclor, y/o responsable de la sede administrativa, a la central de monitoreo, asi como al
coordinador de vigilancia correspondiente, situaciones gue pongan en riesgo [a seguridad de ios
bienes muebles ¢ inmuebles o personas que ingresen o salgan de la institucién o sede
administrativa,
+ a

7. Disponer de personal y medios de transporte id6neos, para la entrega al inicio del contrato y
recibo de los puestos al final del mismo y para el cumplimiento del alcance del objeto contractual,
de acuerdo al cronograma entregado por la SED o el interventor asignado.

8. Presentar a la supervisidn ylo interventoria designada el programa de salud ccupacional de |
la empresa dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de la firna del
confralo, y atender las observaciones que se hagan, de manera inmediata.

9. Al inicio de la ejecution contractual se debers realizar un acta de recibo de los puestos y
verificar los inventarios de cada sede, de acuerdo a los formatos definidos por la SED. Las actas
de recibo y verificacién deberan entregarlas a la supervision SED o al interventor definido para
este servicio, en caso,de no realizar el inventario o no hacer su correspondiente verificacion, el
contralisla respondera por los elementos que se encuentren en el Ultimo inventario existente en
la Institucion educativa o sede administrativa y por aquellos bienes o elementos registrados en
los libros o minutas bajo su custodia.

Oﬂcialmente esle contralo ge puede oonsultar Ingresando & la pdgina Web SECOP

e il Ruta: htips Hoemmunity $¢0D.90ov.c0 : IngexFeurrantLanguage=as-COAPage=login8Country=COA SkinName=CCE dar
CLICK en Nﬁmem del proceso, borrar lechas de pubﬂcaclbn { pulsar BUSCAR / Detalle / Ver contratn,

Av, El Dorado No. 66 - 63
Cédigo postal: 111321 OS—IF-(&(‘:
PBX: 324 1000 - Fax; 315 34 48 Pégina: 2de 13 -
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EL (LA} JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL

N.I.T 895.989.061-9
CERTIFICA:

-

10. Recibir durante los primeros 15 dias hébiles de la ejecucidn contractuat los sistemas
electrénicos de seguridad existenies bajo inventario que le sera rector del establecimiento
educativo o quien este designe, o con los Directores Locales de Educacion o los responsables
de las sedes administrativas de la Secretarla de Educacién Distrital, especificando la cantidad,
caracteristicas principales y ubicacidn de cada elemento que los constituye, adicionalmente se
debera contar con la zonificacion, la lista de usuarios y Ias claves de instalador, administrador y
operador; ias cuales recibird en sobre cerrado vy deberd cambiar en el primer ingreso a los
correspondientes sistemas, asi como los correspendientes planes donde se identifiquen por de
los sistemas. Lo anterior con copia a la SED o al interventor definido por la SED. La SED podra
solicitar en cualquier momento incluir un nuevo sistema electrénico que se encuentre instalado
o que se instale et cual deberd incluirse dentro de cada inventario, con jas especificaciones
antes sefialadas.

11. Acatar fas instruccicnes que durante el desarrollo del contrato le imparta ia SED o el
interventor designado para tal fin.

12. Suministrar los equipos y planes de comunicaciones de conformidad con lo establecido en
el numeral 3.7 del anexo técnico

13. E! contratista deberd realizar la reposicién en caso de hurio, de los bienes de propiedad de
la SED, o aguellos qgue se encuentren bajo su cuidado, responsabilidad, tenencia, control,
vigilancia y custodia de conformidad con el numeral 10,2 del protocolo establecido por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para la prestacion del servicio de vigilancia
en instituciones educativas, &l procedimiento de reposicion se encuenira descrito en el numeral
4.6 del anexo técnico, sin embargo, la SED podra realizar su medificacion o gjuste cuando se
requiera, el cual se dara a conocer a los contratistas, momento a partir def cual debera darse
aplicacion y cumplimiento.

14. Garantizar la supervisién incluida en e AYS mediante visitas diarias, al personal que preste
el servicio de vigilancia, a! sistema deralarma, CCTV y control de acceso donde apliquen,
mediante inspecciones que se efectuarén en forma aleatoria, de conformidad con la metodologia
establecida por el contratista y dejando constancia de estas acciones en las minutas respectivas
y opcionalmente empleando el controlador de ronda o medio electrénico alterno.

15. Dotar de uniforme, calzado, radio, elementos y equipos apropiados al personal de seguridad
tales como coordinadores, supervisores, vigilantes v al personal de seguridad electronica, de
conformidad con la Resolucisn 5351 de 2007 de la Superintendencia de Vigilancia y fas normas
vigentes, el estudio previo y el pliego de condiciones.

16. Seleccionar e! personal que se destinara a la prestacion del servicio de vigilancia, siguiendo
procedimientos que garanticen la idoneidad para la atencidn de la seguridad en instituciones
educativas y el buen trato a estudiantes, que sus conductas atiendan la moral y buenas
costumbres y que posean aptitudes’ mcoiﬁglcas para el desempeiio del servicio, para tal efecto
deberd cumplir con el perfil de vigilante del sector educativo establecido en el numeral 8.2 del
protocolo de operacion para el servicio de vigilancia y seguridad privada en el sector educativo
¥ las condiciones establecidas en el anexo técnico el cual hace parte del pliego de condiciones.

Oficlalmenta esta contralo se puede consullar ingresando & la pégina Web SECOP

. W Ruta: https-icommunity secop.gov.co/Publie/Tendering/ContraciNaticeManagement/index?eurreniLanguage=es-COR Page=login& Country=CO&S kinName=CCE dar

Av. El Dorado No. 66 - 63
Cédigo posfal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 31534 48
www.educacionbogota.edu.co

CLICK en Nimero de proceso, borrar fochas de publicacién / pulsar BUSCAR f Detalle / Ver contrato,
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EL {LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.L.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

17. Adicionalmente, debera efectuar la revisién de los antecedentes y requerimientos judiciales /
de cada uno de los vigilantes, mediante investigaciones de seguridad personal, La revisién
deberd remitirla a la interventoria para la respectiva verificacion de la informacién. EI personal
contratado para prestar el servicio de vigilancia deberd aportar documento mediante el cual
autorice expresamente a la entidad y/o interventoria efectuar la respectiva consuita sobre las
inhabilidades por delitos sexuales de que trata la ley 753 de 201 9. Lo anterior de conformidad
con el paragrafo del Articulo 2 de la ley 753 de 201 9 que establece: "Paragrafo 2. Sera
responsabilidad de las entidades publicas y privadas obligadas a consultar el registro de
inhabilidades por delitos contra ia libertad, integridad y formacién sexuales contra nifips, nifias
|y adolescentes, obtener la autorizacién previa, expresa y escrita del aspirante al cargo, u oficio,
! la cual debera reposar dentro de la documentacién correspondiente al proceso de seleccion
dirigido a su vinculacion laboral, contractual o reglamentaria, segin el caso. La omisién en la |
obtencién de la autorizacidn del titular de la informacidn daré jugar a la imposicion de las
sanciones establecidas en el paragrafo 30 del articulo 5 de la Ley 1918 de 201 8.

18. Contratar y garantizar la permanencia durante la ejecucion del contrato de los coordinadores
de contrato, acorde con €l grupo adjudicado y en cumplimiento del acta de compromise firmada
por el representante legal de la empresa de vigilancia. Los coordinadores de contrate aprobados
prestaran sus servicios con destino al grupo adjudicado y con dedicacion exclusiva para la SED.

La SED permitira y/o solicitara el remplazo del coordinador de contrato, siempre y cuando, el
cambio responda a casos excepcionales, debidamente justificados y en un plazo no mayor de
tres {3) dlas habiles. Igualmente, se requiere que el perfil del nuevo coordinador sea igual ©
superior al definido en los pliegos de condiciones. En todo caso, estas modificaciones deberan
ser aprobadas por &l Supervisor del contrato por parte de la SED.

En el evento de ausencias temporales de! coordinador del contrato por fuerza mayor o caso
fortuito, el contratista debera informar de manera inmediata a la SED. Estas ausencias deberan
ser suplidas de manera inmediata por el Director o gerente de operaciones de la empresa
contratada o quien haga sus veces, quien deberd acreditar el mismo perfil solicitado para tal
cargo dentro def pliego de condiciones.

19, Para garantizar ef cumplimiento de los perfiles y requisitos de los coordinadores de contrato
propuestos, el contratisia dsbera presentar a la supervisién y/o interventoria todos los soportes
requeridos en el pliego de condiciones, con la entrega de la garantia de cumplimiento del
contrato.

20. Conservar los archivos, carpata de ingreso y salida de elementos y visitantes, consignas,
fibros, cuadernos de minuta, grabaciones y demas documentos relativos a la ejecucion del
contralo por un términe no inferior a cinco (5) afios, después de finalizado el contrato, los cuales
estaran 8 disposicién de Ja SED, o del interventor, para tal efecto el representante legal de la
empresa deberd a la finalizacién del contrato entregar documento mediante el cual se
comprometa a conservar Jos archivos producidos durante la ejecucion del contrato por el termino
| establecido en la predente obligacién.,

Oficlalments esté contralo se puede consultar Ingresando a 1a pagina Web SECOP
Il Ruta: hiips:ficommunity.secop.qov.co/P, ENGENNE AL anagementinGex (eurmanti anguage=g Hage= 1
CLICK en Nomero del proceso, borrar fechas de publicacidn / pulsar BUSCAR / Detalle / Ver contrato.
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N.I.T 899.999.061-9
CERTIFICA:

21. Elaborar las cerdificaciones de prestacién del servicio de vigilancia, certificaciones por
mantenimientos, actualizacion y renovacion tecnoldgica, por Institucién, de acuerdo al formato
impartido por la Direccién de Servicios Administrativos y entregarlas al interventor.

22. Adelantar un estudio de seguridad que incluya la evaluacién de las amenazas y las
vulnerabilidades con el fin de establecer los factores de riesge a los que se encuentra expuesta
cada sede donde se prestara el servicio, asl como la revision de los esquemas de vigilancia
humana y seguridad electrénica y entregarlo por escrito ala SED a través del interventor, dentro
de los dos primeros meses de ejecucion, con las recomendaciones y sugerencias de seguridad
que consideren pertinentes, para la excelente prestacion del servicio, tanto a nivel operativo
como a nivel técnico. Esta informacién ademds deberd ser consolidada y actualizada
mensualmente de acuerdo a la dindmica del servicio, en cuadro resumen por localidad, de

acuerdo al formato establecido por la SED.

23, Revisar y actualizar e} estudio de seguridad de los Colegios Distritales y Sedes
Administrativas en donde se presente mas de un hurto en dos meses, con el fin de evaluar los
riesgos de las sedes y evitar que se sigan presentando.

24. Presentar a la SED a través del Supervisor o interventor, informes eventuales, dentro de un
términc no mayor de un dia a partir del conocimiento de un evente que por sus caracieristicas
afecten el servicio tales como, accidentes, hurios, inundaciones, enire otros, haciendo un
analisis detallado vy completo de los hechos, indicando las causas y efectos, presentando las
’_\ recomendaciones sobre soluciones definitivas en materia de seguridad.

25. Presentar a la SED a través del Supervisor o interventor, informe mensual detallado sobre
la ejecucién del contrato, el cual se presentara dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes 2
1a finalizacion de cada mes de servicio, de acuerdo al formato establecido por la SED, como
requisito para cada pago.

26. Realizar un reporte periédico y los éxtraordinarios cuando las circunstancias lo ameriten a
través de la plataforma que la entidad disponga con el fin de mejorar las condiciones de
seguridad y convivencia en los entornos escolares.

2

27. Responder ante las autoridades por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con elios se cause petjuicio a la SED o a terceros.

28. Instalar sellos de seguridad en las areas criticas de los colegios Distritales y Sedes
Adminisirativas determinadas por la SED. Igual procedimiento se adelantara durante los
periodos de receso escolar, El sello debe ser un adhesivo que contenga entre otros datos, el
nombre de la empresa, y la palabra sello, numero consecutivo, al momento de su instalacién
debera ser firmado por el responsable de' drea quien ademas deberd registrar la fecha y hora
de instalacién. Como acclén necesaria en este aspecto, estara la de rendir informe escrito al
Rector, Director Local de Educacién o Yesponsable de cada sede donde se preste el senvicio,
en relacién con las novedades presentadas durante la ejecucién del contrato.

29. Disponer de elementos de seguridad tales como cadenas y candados de seguridad, desde
el inclo de la ejecucion contractual y hasta su finalizacién y empalme con el nuevo contratista.

Av, El Dorado No. 66 - 63
Cédigo postal: 111321 ol
PEX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 Pagina: 5 de 13 '
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.I.T 899.999,061-9
CERTIFICA:

El contralista deberd presentar un inventario por puesto de vigilancia con el nimero ¥
caracteristicas de estos elementos.

30. Dentro del personal contratado para la prestacion del servicio, debera garantizar como
minimo que un veinte por ciento (20%) viva en las localidades del grupo (s} en ia (los) cual {es)
se va a prestar el servicio, lo cual verificard la interventoria. Si al determinarse el 20% el
resultado no es un nimero entero, se aproximara al entero de menor valor.

31. Acoger los mandatos legales, en Cuanto a la cantidad de horas trabajadas y autorizadas por
el Ministerio del frabajo vy la proteccién Social en la prestacion del servicio de vigilancia.

32, Presentar cuando la SED lo requiera la siguiente informacién relacionada con los sisternas
electrénicos de seguridad:

a. INFORMES TECNICOS y CRONOGRAMA BE ACTIVIDADES: gue incluya la metodologia
que propone para la ejecucién del mantenimiento preventivo y corrective, monitoreo y atencién
de contingencias y el programa de mantenimienios preventivos que realizard a las diferentes
sedes durante la ejecucion del contrato.

b. SOPORTES DE CAPACITACION AL PERSONAL DE VIGILANCIA A CARGO DE SISTEMAS
ELECTRONICOS: Que incluye manejo, mantenimiento y operacion de los sistemas de alammas,
CCTV y control de acceso si es del caso.

¢. PERSONAL y CERTIFICADO DE CAPACITACION: Indicacion del perfil’ de las personas que
adelantaran el funcionamiento, mantenimiento monitoreo de los sistemas de alarmas,CCTV y
control de acceso si es del caso, asi como las funciones que atenderan, dentro del personal
técnico del contratista se debers contar con personal certificado por el fabricante en las lineas
de alarmas, camaras y control de acceso para las sedes administrativas.

+ L
d. SOPORTE LOGISTICO: Recursos y equipos que dispondré para llevar a cabo la labor del
mantenimientc ¥y de monitoreo, atendiendo lo solicitado por la SED en los pliegos de
condiciones. Para tal efecto deberd dotar al personal técnico de elementos de proteceion
personal, las herramienfags equipos necesarios para realizar los mantenimientos, fas
instalaciones, reubicaciones o las labores que se sean asignadas.

e. ACTA DE SERVICIO; Realizar acta de servicio cada vez que se leve a cabo alguna labor
como: Mantenimientos, instalaciones, reubicaciones, visitas de control, entre otras, firmada por
el rector de la institucién educativa.

L4

33, Contar con una central de monitoreo exclusiva para los sistemas de alarma de la SED, con
minimo dos servicios de operador de medios tecnolégicos certificado las 24 horas todos los dias
del afio durante la ejecycién ded contrato, asl como la correcta prestacion del servicio del sistema
de alarma monitoreada con comunicacion GPRS, para cada uno de los grupos que le fueron
adjudicadoes. Adicionalmente, garantizard como minimo una central de monitoreo con los
siguientes equipos:

Oficlalmente esle contrato se puede consuitar Ingresando a la pagina Web SECOP
1l Ruta; htips:/icommunity.secop.qov.co/Public/Tendering/ContraciNoticeManagament/indexfeurrentLenguage=es-CO8Page=login8Country=CO& SkinName=CCE dar
CLICK en Nimero del procese, borrar fechas de publicacidn / pulsar BUSCAR / Detalle / Ver contrato.
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Codigo postal: 111321 V.
PBX: 324 1000 - Fax; 31534 48 Pégina: 6 de 13

www.educacionbogota.edu.co




P

0=
,¢
*L..?
oA MaYoR 197

SFCRETANA 1O ELEANEY

L (LA} JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
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CERTIFICA:

a. Dos monitores de minimo 42 pulgadas en modo de imagen espejo con cada uno de los
computadores de cada uno de los operadores.

b, Receptora de alarmas que debera ser un concentrador industrial de sefales de

Hardware mundialmente reconocida y certificada con UL o ULC (para no depender dei software
de monitoreo). La central y cada una de sus tarjetas de Linea telefénica deberan tener la
capatidad de recibir multiformato de comunicacién. La misma receptora de alarmas debera ser
capaz de recibir sefiales: Telefénicas, GSM voz, GPRS y comunicacion via [P, y esta receptora
debera actualizarse por software de manera rapida y segura, garantizando sistema FULL DATA.

¢. Equipos de soporte de energia (UPS yfo planta eléctrica) para garantizar el funcionamiento
permanente de la central de monitoreo.

d. Radiofrecuencia para la comunicacion con €l personal asignado al contrato,

El contratista debera definir y hacer el uso adecuado de palabras de santo y sefa para verificar
las sefales de alarma. lgualmente dejar evidencia en la minuta de la asistencia de la reaccién
molorizada, al igual que hacer usc det contrelador de ronda o medio electrénico alterno.

Los equipos empleados para este monitoreo seran de propiedad de la empresa prestadora del
servicio, para lo cual deberd confar con las adecuaciones e instalaciones perinentes para
garantizar el buen funcionamiento del servicio, asumiendo por su cuenta y riesgo el costo de los

mismos.

Las centrales de monitoreo deberan cumplir con lo estipulado en el protocolo de operacién de
los servicios de vigilancia electronica expedido por la Superintendencia de Vigilancia ¥
Seguridad Privada.

' 1

Para el caso del grupo de sedes administrativas. la SED podra brindar el espacio para la
ubicacién de la central dentro de sus instalaciones (sede nivel central) o la misma funcionara en
las instalaciones del confratistar: . _

El contratista debe encargarse de la instalacion, configuracién de los equipos, puesta en
funcionamiento y mantenimienio de los mismos.

34, El coniratista deberd mantener equipos disponibles para el reemplazo y préstamo en las
Instituciones en tanto se realiza la reparacién y/o a reposicion de los equipos que sufran dafios
por efectos de fendmenos naturales y/o saboteo, establecidos como stock minimo en el anexo
técnico.

LN tx q
35. Mantener vigentes todas las licencias que se requieran para la correcta prestacién de los
servicios, durante la ejecucion del contrato. (Licencia de funcionamiento, Licencia de Medios

Tecnoldgicos, Licencia de Comunicaclones, Resolucién de horas extras, Constancia de

TN

Oficiaiments ests confrato se puede consullar Ingresando & la pégina Web SECOP

Auta; hiipscifcommunity.secop.gov.cofPublic/Tendering/ContractNoticeManagemenyindex? currentt anguage=es-COR PagesloginfCounty=CO&SKinName=CCE dar
CLICK en Namero del proceso, borrar fechas de publicacdn / puisar BUSCAR  Detalle / Ver contrako.

Av. El Dorado No. 66 - 63
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PBX: 324 1000 - Fax: 31534 48
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™ (LA} JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.LT 899,999.061-9
CERTIFICA:

vinculacién a la Red de Apoyo de la Policia de Bogota, licencia para el uso de uniformes y las
demas necesarias).

36. Entregar el reporte mensual de tos controladores de ronda o medio electrénico alterno de
todo el personal: Coordinadores de contrato y supervisores. Este reporte debe contener como
minimo hora, fecha y lugar (nombre de la institucién) de la visita, como requisito para cada pago.

37. Suscribir las actas necesarias para la correcta ejecucion del contrato (iniciacién, entrada al
almacén de la institucién educativa o almacén del nivel central segin sea el caso, de recibo a
satisfaccion, terminacién y liquidacién).

38. Entregar en medio impreso y magnético, un informe final que resuma de manera sucinta y
concreta todas las actuaciones con ocasién de la ejecucion contractual para ser publicado en
los Poriales de Contratacién a fa Vista y Unico de Contratacion.

38. En cuanto a las obligaciones laborales con sus trabajadores el contratista debera:

a. Pagar oportunamente dentro de los cinco (5) primeros dias calendario de cada mes, los
salarios (incluye las horas extras, recargos noctumos, y festivos bonificaciones y todo aquelio
que el trabajador recibe como contraprestacién por su labor) acorde con lo regulado por el
Cédigo Sustantivo del Trabajo, al personal vinculado al contrato. En ningdn caso se aceptaré el
A pago por tummos del personal vinculado al contrato. Lo anterior seré verificadc por Ia
interventoria.

b. Liquidar y pagar las prestaciones sociales, obligaciones de seguridad social, y pago de
parafiscales, de todo el personal vinculado por el contrafista para la ejecucion del contrato de
acuerdo a lo establecido por la ley, esta informacion debe ser discriminada detalladamente en
el desprendible de pago entregado al personal.

< -
c. Para el Gitimo pago e} contratista deberd aporiar las acias de fiquidaciones de su personal,
incluyendo copia de! pago con el fin de cruzar estos pagos con los documentos aportados.

d. Si durante la gjecucion del J::ontrato. se llegara 2 refirar algin trabajador que haga parte del
personal asignado para la ejecucion del contrato, el contratista deberd informar a la SED, v
adjuntar a ia factura del mes siguiente al retiro, copia de la liquidacién y comprobarte de pago
de la misma. ‘ _

Nota: Para verificar el cumplimiento de las obligaciones antes sefaladas, el contratista debera
aportar los soportes requeridos por la SED.

40, Para el caso de las cooperativas de frabajo asociado el contratista deberé:

'y 1r »

a. Pagar oportunamente dentro de los cinco (5) primeros dias calendario de cada mes, las
compensaciones establecidas en el régimen trabajo asociado (incluye compensaciones de
horas extras, recargos nocturnos, y festivos bonificaciones vy todo aquello que el asociado recibe

S Oficialmente este confrato se puede consultar ingresando a iz pagina Web SECOP
h gov.co/PublicTendering/ContractNoticeManagement/index?currentLanguage=es-COAPagesionin&County=CO&SKinName=CCE dar
CLICK en Nimero del proceso, borrar fechas de publicacién / pulsar BUSCAR / Detalie { Ver contrato.
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como contraprestacién por su labor} acorde con o regulado por la superintendencia de
economfa solidaria. Lo anterior serd verificado por la interventoria.

b. Liquidar y pagar la compensacién final, que incluye la compensacion semestral la
compensacién anual y la tompensacion de descanso, 0 aquellas definidas en tos estalutos de
cada cooperativa, obligaciones de seguridad social, y pago de parafiscales, de todo el personal
vinculado por el contratista para la ejecucion del contrato de acuerdo a lo establecido por la ley,
esta informacién debe ser discriminada detafladamente en e} desprendible de pago entregado

al personal.

¢. Para e! Gitimo pago el contratista deberd aportar los documentos en los cuales se certifique
el pago de la compensacién final de su personal, y la devolucidn de los aportes sociales que
cada asociado haya hecho en la cooperativa con ocasién de su afiliacion, incluyendo copia del
pago con el fin de cruzar estos pagos con los documentos aportados.

d. Si durante la ejecucion del contrato, se negara a retirar algln asociado que haga parte del
personal asighado para la ejecucion del contrato, el contratista debera informar a la SED, y
adjuntar a la factura del mes siguiente al retiro, copia de la liquidacion y comprobarte de pago
de la misma.

~ Nota: Para verificar el cumplimiento de las obligaciones antes sefialadas, el contratista debera
aportar los soportes requeridos por la SED.

41. Atender las solicitudes de reemplazo de personal de conformidad con o dispuesto en el
numersl 4.1 del anexo técnico

42. Realizar los relevos de personal de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4.2 del anexo
técnico
bl

43. Ei contratista debera acoger los mandatos legales, en cuanto a la cantidad de horas
trabajadas y autorizadas por el Ministerio del trabajo y la proteccion Soclal en la prestacion del
servicio de vigilancia. La asignacién deturnos para el personal que cubre la vigilancia, en ningin
caso podré exceder las horas correspondientes a cada servicio requladas legalmenie de
conformidad con lo establecide en el Codigo Sustantivo del Trabajo, es decir que el esquema
de programacion del servicio de 24 horas ser de la siguiente manera: dos (2) turnos diumnos,
dos (2) tumos nocturnos y dos (2) turmos de descanso, cubierto por tres personas, de
conformidad con lo estipulado por la Superintendencia de Vigilancia y demas disposiciones
iegales vigentes que reglamenten horarios para este tipo de servicios.

T

44, Entrenar y capacitar al personal en servicio, en el &rea especifica del puesto de vigilancia,
en la funcicnalidad y cuidado de los sistemas de alarma, CCTV y control de acceso si es del
caso, segln Instrucciones quesdeben pemmanecer por esctito y cumplirse estrictamente las
consignas de cada uno de los puestos de trabalo.

ah Oficialmente esta contrato 56 puede consullar ingresando A ka pagina Web SECOP
ic/Tende sManagemantindex?curreniL anguage=g &Paqe=loaindCountry=CO&SkinName=CCE dar

CLICK en Nimero del proceso, borrar fechas de publicacidn / pulsar BUSCAR { Detalle / Ver conlrato.
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N.L.T 899.999.061-0
CERTIFICA:

45. El contratista debera programar al inicio del contrato la capacitacién al personal vinculado ai |
contrato con la Secretaria de Educacion Distrital (coordinadores, supervisores y vigilantes), en
los siguientes temas:

a. infancia y adolescencia

b. Cursos de relacionamiento interpersonal
¢. Promocién al buen trato,

d. Desarrolio integral y proteccién a la primera infancia, nifios, nifias y adolescentes.

&. Prevencion de desastres y primer respondiente.

f. Uso de tecnologias de la informacién y comunicacion

g. Derechos humanos

Los demés temas que se requieran en el transcurse de la gjecucién del contrato.

i~ Para tal efecto ei contratista deber4 entregar dentro del primer mes de ejecucién contractual a
fa SED y/o interventor delegado el cronograma de las capacitaciones incluyendo las fechas,
lugares y horarios en que se llevaran a cabo de conformidad con lo establecido en el anexo
técnico del presente proceso, en caso de presentarse algin lipo de modificacion en la
programacidn se debera informar a la SED y/o interventor delegado mediante comunicacion.

Nota: Los temas de cada capacitacién deben ser los solicitadoes porla SED y relacionados en el
presente numeral, no Se acepiaran capacitaciones en temas similares a los exigidos.

46. El contrafista deberd incorporar el protocolo de operacién del servicio de vigitancia y
seguridad privada para el sestor educativo expedido por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad privada, para la prestacién del servicio en las sedes que le correspondan, asi como
debera tener en cuenta todas y cada una de las modificaciones que sobre este protocolo realice
la Superintendencia de Vigilancia y Segundad Privada.

A suvez alinicio del contrato, el contratista debera entregar el protocolo del servicio de vigilancia
educativo de la Enﬁdad'. el cual deberd contener como mfnimo los siguientes aspectos:

a. Control de acceso a visitantes y vehiculos, contro! de ingreso y salida de elementos, rondas,
llaves y candados, botdén dc'a pz;inlco mediante celular (donde aplique).
g v

b. Conocimlento baslco de los servicios que prestan los colegios y sedes administrativas de la
Entidad,

Oficialmente este contrato s pueda consultar Ingmsando ala péglna Web SECOP

CLICK en Nimero del proceso, borrar fechas de pubtlcacién / puisar BUSCAR { Detalle IVer conirato,
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Ei contratista debera anexar un protocolo de atencion a la comunidad educativa que permita aﬂ
usuario una directa inferlocucién y que garantice una verificacién e investigacidn propia de
quejas o inconformidades que €l mismo pudiese tener en relacidn con [a calidad y oportunidad
en la prestacion del servicio.

47, El confratista debera cumplir con los siguientes programas
a. Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo

b. Bienestar

Para ello debera presentar al supervisor y/o interventor designado por parte de la SED al inicio |
del contrato, un cronograma de aclividades en donde cumpla con ias intervenciones 2 los |
subprogramas sefialados en ef anexo técnico, de conformidad con el anexo técnico que hace

parte integral del presente proceso.

48. El contratista debera garantizar el 6ptimo funcionamiento del botdn de panico en todcs ics
colegios distritales y sedes administrativas donde exista un sisterna de alarma, coOn Moniorso
permanente (24 horas) en la central de alarmas con la que cuente el Contratista.

. 49. Todo el personal operativo (coordinadores, supervisores sede central y vigilantes) prestaran
su servicio de manera exclusiva a la SED.

50. Cuando el contralista tenga su sede principal, fuera de Bogotd, debera suscribir carta de
compromiso mediante la cual el representante legal de la empresa, UT o consorcio adjudicatario
del contrato se obliga a mantener comunicacién directa con la SED y debera acudir de manera
inmediata a cualquier citacién que se realice durante el termino de ejecucion del contrato y §
meses mas después de su terminacién, asi mismo debera suministrar al supenviscr del contrato
al inicio de la ejecucién contrattual el ndmero celular de contacto directo asi como el comreo
electronico.

51, Cumplir las demds obligacicaes que surjan en desarrolio del objeto del contrato gue sean

L requeridas por la SED.
VALOR DEL CONTRATO: | ONCE MIL OCHOCIENTOS GUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE {$11.848.838.500,00). ;
PLAZO DEL CONTRATO: | El plazo de ejecucion de acuerdo a cada grupo serd el siguiente: i

| \

— Diiciaiments e5t conlralo 66 pusde consultar ingresando & ta pagina Web SECOP
il Ruta: hiips:/fcommunity secop. gov co/PublicTenderng ContracobceManagamentindex?eurrenilanduageses-COAPagexiogind E dar
CLICK en Nimero de! proceso, borrar fachas de publicackn / pulsar BUSCAR / Detalie f Ver contrato.
Av. El Dorado No. 66 — 63 09-IF-020
Codigo postal: 111321 AT
PBX: 324 1000 - Fax: 31534 48 Pdagina: 11 de 13
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"™ EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.LT 899.999.061-9
CERTIFICA:
0! USAQUEN
02 CHAPINERD - .
GRUPO 12 BARRICS UNIDOS Ocho meses y 08 dios
13 TEUSAQUALLOD
O3 3ANTAFE
R A4 LOS MARTRES ;
GRUP X - .
UPO 2 15 ANTONIO RARING Qcha meses y 09 dics
17 LA CANDELARIA
GRUPC 3 04 SAN CRISTOBAL Ocho meses y 15 dios
GRUFO 4 gg gﬁip A7 Ccho meses y 06 dios
LERUP OSTUNJUELITC .
GRUPG S5 18 RAFAEL URIBE URIBE - Ocho reses ¥ 18 dios
GRUPC 4 1 07 8054, ‘Bche meses y 07 digs:
GRUPO ¥ 08 KENNEDY _Ocho meses y07 dios
11y, OP FONTBCM - e oy AL
GRUPO B 16 PUENTZ ARANDA. Ocho mesesy 15'cas
JGRUPG? 10 ENGATIVA -Cchomeses v 12 dias
L GRUPO 1D 11 SUBA . Ocho mases y 12 dias
LGRUPO 13 1 19 CIUDAD BOLIVAR Ochomesesy 15 dios
{GRUPO 12 SEDES ADMINSTRATIVAS ‘Dicho mesesy 27 dias.
S NOTA: El plazo de ejecucion de los coniratos comenzara a partir de la firma del acta de inicio

suscrita por el contratista y el interventor yfo supemsor del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE INICIO:

20/04/2020

MODIFICACION No.1 24

Prorroga hasta el 15 de febrero de 2021

de diciembre de 2020 PRIMERC MODIFICAR PLAZO DE EJECUCION: la cual quedara asi: PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucin del contrato serd hasta el 15 de febrero de 2021, contados a partir del acta
de inicio suscrita entie el contratista y el supervisor del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

MODIFICACION No. 2 de | Se adicion6 valor $ 3.066.492.013 Prorroga hasta el 29 de abril de 2021

20 de enero de 2021 PRIMERO MODIFICAR EL VALOR el cual quedara asi: El valor del contrato es de CATORCE

MIL NOVECIENTOS QUINCE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS
TRECE PESOS MCTE ($14.915.330.513). Incluidos los impuestos de ley a los que hubiera
lugar. SEGUNDO MODIFICAR PLAZO DE EJECUCION: la cual quedard asi: PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 29 de abril de 2021, contados a
pariir del acta de inicio suscrita entre el contratista y el supervisor del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

MODIFICACION No. 3 de
28 de abril 2021

Se adicioné valor § 124.183.309 Prorroga hasta el 4/05/2021

PRIMERO MODIFICAR EL VALOR el cual quedara asl; El valor del contrato es de QUINCE MIL
TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS
PESOS MCTE ($15.035. 51%822) Incluidos los impuestos de ley a los que hubiera lugar.
SEGUNDO MODIFICAR” PLAZO DE EJECUCION: la cual quedard ask: PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 4 de mayo de 2021, contados a
partir del acta de iniclo suscrita entre el confratista y e! supervisor del! contrato, previo

cumplimiento de Jos requisitos de perfecclonamiento y ejecucion,

.
li Ruta: h

leommunity.secop.aov.co/PublicTender

Oficialments este coniralo se puede consultar ingresando 2 la pagina Web SECOP
iContractNoticeManagement/ind meniLenguage=es-CO&Paneslogind Country=CO8 8kinName=CCE dar

CLICK en Nimero del proceso, bomar fechas de publicacién / pulsar BUSCAR / Detalle / Ver contrato.

Av. El Dorado No. 66 — 63
Cédigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 31534 48
www.educacionbogota.edu.co

09-IF-020
Vi
Pagina: 12 de 13




f*
ALCALIYA MAYDR
DE BOGOTA G C. 4

AL T e rm

EL {LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCAGION DEL DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL
N.LT 895.999.061-9

CERTIFICA:
VALOR EJECUTADO: QUINCE MIL VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL CINCUEMTAY |
NUEVE PESOS M/CTE ($15.023.427.059).
FECHA DE 410572021
TERMINACION FINAL: i
OTROS:

De acuerdo con el memorando 1-2022-132916 del 9 de diciembre de 2022 y el 1-2022-133018 |
del 27 de diciembre de 2022, suscrito por la Direccion de Servicios Administratives frente al

Contrato No GO1.PCCNTR. 1523402-2020 COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP [
CTA se informa que: i
g
«» Los contratos fueron ejecutados en la modalidad y medios empleados de: Vigilancia

fiia y movil sin armas con medios tecnol6gicos. -

i

s Contrato CO1.PCCNTR.1523402 del 25 de abril de 2020 suscrifo con Ia empresaf

|
H
| COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA, Ia calficacién dada por la f
% Inferventoria CONSORCIO INTERSERVIG fue de BUENO, de acuerdo con inforre |
i presentado el 30 de mayo de 2021,
{

—~ %%g}?%g.?oa Terminado |
: OBSERVACIONES El Contrato de gque trata la presenie certificacién no genera relacidén laboral entre el contralista
i y iz Secretaria de Educacion del Distrito Capital.

El presente g5 un documento piblico expedido con firma mecdnica que arantlza su plena validez Juridica y probatoria segun lo
establecido €n 1a Ley 527 de 1599,

Elabonts. Cowpluss Obuni Pt - Conbiwlista - 10T
Favinty Yotancs Pher Fanddue- Fridisagn GFG

Arwus: Teicw [13] Iokos

Kroli

FE bl gnderny privotelanagementinde Ldimd st < WO oL Lr:
CLICK en Nimeto del proceso, bormar fochas de publicaciin { putsar BUSCAR / Detalle / Vet contralo,

Av. El Dorado No. 66 - 63
Céddigo postal: 111321 Dg'lF-E\)fzg
PBX: 324 1000 - Fax: 31534 48 Pagina: 13 de 13 .
www.eiicacinnhoaota.edu.co o
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3. DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE
CARTAGENA

VAGILADO Supedvigilancia R, 20184 ‘3’9158? de 26 de Getubre 2018

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Norte No.5BN-
25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 66 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 60

starcoop.com.co
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MIGUEL QUIJANC Y CIA S.A.
MIEMBRO DE LA BOLSA MERCANTIL DE COCLOMBIA S.A.

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE MIGUEL QUIJANO Y CIA S.A.
CERTIFICA

Que en el escenario de la Bolsa Mercantil de Colombia el dia 08 de abril de 2020 se realizé la operacion
No. 38220622, correspondiente al objeto: prestacién del SERVICIO DE VIGILANCIA Y MEDIOS
TECNOLOGICOS, con destino a nuestro mandante comprador ALCALDIA DE CARTAGENA, con la
firma comisionista BURSAGAN S.A como punta vendedora quien a su vez adujo representar a la
compaiiia COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA identificado con el Nit, 830.101.476-7

Donde Ias condiciones de las negociaciones fueron:

Nimero de operacién 38220622

Lugar de ejecucidn Cartagena

Valor inicial de la operacién $20.222.771.562
IVA de la operacién $ 384.232.660
Valor con IVA adicion No. 1 $3.971.987.391
Valor con IVA adicién No. 2 $584.115.794
Valor con IVA adicién No. 3 $1.168.231.616
Valor con IVA adicién No. 4 $ 934.585.270
Valor con IVA adicién No. 5 $1.205.575.401
Valor con IVA adicién No. 6 $ 463.682.847
Valor total incluido IVA $28,935,182,540
Fecha de inicio de operacién 08 de abril de 2020
Fecha de finalizacién de la operacién 31 de diciembre de 2020

La operacién se encuentra en Estado - Terminado, ejecutado al 100% a satisfaccién'sin imposicién de
sanciones ni multas de ninguna indole, en cumplimiento de las condiciones establecidas en la ficha
técnica de Negociacién, as{ como en lo previsto dentro del reglamento de la Bolsa Mercantil de
Colombia S.A.

La calificacién del mandante es: BUENA

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los:Diez (10) dias del mes de Marzo de
2021,

Atentamente

MIGUEL QUIJANO Y CIA S.A.

Miembros de la Bolsa Mercantil de Colombia S.A.

Calle 72 No. 9 — 55 Oficina 703 Telefax: 5 41 41 38 — Bogota, D.C. Colombia




VIGILADO SuperVigilancia R, 20184 ° ""){}915!3? de 26 de Gclubye 2018

— Bogota D.C
Carrera 47 #91-33
25
Tel. 756 2892
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4. INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR

Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Norta No.5BN-
Cel. 318 423 290 66 Tel. 700 96 61 Tel. 864 99 60
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BIENESTAR
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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Republica de Colombia

Ceacilia De la Fuente de Lisras
Direccion de Contratacion

12400

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:
NUMERO DEL
CONTRATO DE
PRESTACIONDE | 1660 DE 2015
SERVICIOS
NOMERE DE O
ggfou SOCIAL INSTITUTC COLOMEIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CONTRATANTE
NIT
- 899.999.239-2
'?:Eﬁ‘;gib?g Avenida Carrera 68 No, 64c — 75.
PBX: 437 76 30
NOMERE © e
RAZONSOCIAL | COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP C.TA.
CONTRATISTA )
NUMERO DE NIT §30.101.476-7
'PRESTAR EL ' SERVICIO 'DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS
OBJETO INSTALACIONES DEL INSTITUTO COLOMB!ANO DE BIENESTAR FAMILIAR {ICBF) EN LA
MAGROREGION 2 o i :
1. Presentar al superv:sor dei contrato dentro del mes siguiente a la suscripcion del acta de
inicio del contrato, el Cronograma de las capacitaciones adicionales, €l cual tiene un plazo
méximo de ejecucion de seis (6) meses.: 2. Presentar al supervisor del contrato dentro de los
] siguiente a la suscripcion del acta ‘de inicio del contrato, el Cronograma de Elaboracion y
“+| Entrega de Estudios de Seguridad. El cual tiene un plaze maximo de ejecucién de seis (6)
|"meses. 3. °Elaborar y presentar al supervisor del Contrato, en cumplimiento del cronograma
concertado relacionado en €l numeral anterior y a los requerimientos especiales dentro de la
ejecucién del confrato los estudios de seguridad y/o analisis de riesgos de las condiciones
"o | generales y particulares deseguridad, de las diferentes dependencias o sedes que integran la
OBLIGACIONES - .| Macroregion y donde se preste el servicio de seguridad y vigilancia privada contratade. 4. Tomar
ESPECIFICAS “contacto con las autoridades de Policia local dentro de los treinta (30) primeros dias calendario

de ejecucién del contrato. para adelantar actividades interinstitucionales (Actas de reunién,
convenios, afiliaciones a redes de apoyo) que consoliden el apoyo & integracion ante la posible
ocurrencia de hechos que afecten la tranguilidad y seguridad del funcionamiento misional dei
ICBF, asi como poseer los medios tecnolégicos gue permitan la comunicacién en tiempo real,
para efectos de difusion de emergencia y labores de apoyo. 5. Presentar soportes de la
Inscripcion o vinculacién a las Redes de Apoyo de la Policia Nacional en los municipios que
integran las Regiones de la Macroregién, dentro de los treinta (30) primeros diags calendario al
inicio de la ejecucion del contrate, de conformidad con lo establecido en el Decreto 3222 de
2002 o la norma que o modifique o derogue. 6. Elaborar y presentar de forma mensual los cinco
(5) primeros dias de cada mes o cuando el Supervisor del Contrato asi lo solicite,

Sede de la Direccién General
Avenida carrera 68 No. 64c¢ - 75.

ICBFCo!ombia

'3 @ICBFCoiombia’ S @) @isheclombiasicial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 21 8080

PBX: 437 76 30
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BIENESTAR Cecilia De la Fuente de Lleras A2
FAMILIAR Direccién de Contrataciéon S

Republica de Colombia ' 20§
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘ﬁe?

recomendaciones e iniciativas orientadas a mejorar la prestacién del servicio junto con
observaciones relacionadas con la deficiencia de infraestructura del ICBF. 7. Entregar
mensualmente dentro de los cinco (5) primeros dias a los Coordinadores Administrativos de la
Macroregion, al Supervisor del Contrato de la Macroregidn, copia de archivo correspondiente al
registro de visitantes en medio magnético para efectos de supervision y conirol (en las
cantidades existentes) asi como el soporte documental a requerimientos previamente
justificados. 8. Realizar come minimo una (1) visita de control diaria de supervision y controf a
los diferentes lugares que cuentan con e servicio de Seguridad vy Vigilancia privada, incluidos
los sitios en los que se preste el servicio de monitoreo. en desarrollo del plan de frabajo de
supervision del contratista. En aquellos casos especiales (distancia y condiciones de orden
publico), el Supervisor del Contrato concerfara una frecuencia y plan de visitas con el
cantratista. 9. Entregar durante los cinco (5) primeros dias-de cada mes al Supervisor del
Contrato en la Macroregion, copia de la Programacion ‘Mensual de Servicios Interna,
debidamente firmada por el Representante legal de la empresa para adelantar las actividades
de seguimiento y control a los servicios de seguridad y vigilancia privada contratados por el
ICBF; esta programacion serd utilizada por las salas de radio y comunicaciones de las diferentes
Macroregiones. 10. Presentar al Supervisor del Contrato de la Macroregion, el informe mensual
de actividades de prestacidn de servicios de seguridad y vigilancia ‘privada. 11, Presentar al
Supervisor del contrato de la Macroregion, un informe frimestral actualizado de los puestos de
servicios en los cuales se encueniren asignadas armas de fuego.con sus respectivas
novedades pertenecientes al esquema de seguridad del ICBF. 12. Rendir informe en forma
verbal yfo por escrite, en un lapso no ‘mayor a veinticuatro (24) horas de las novedades
presentadas en desarrollo de las actividades y en cumplimiento de las obligaciones del contrato
debiendo estar en permanente y completa comunicacién con el Supervisor del Contrato, a fin
de garantizar un servicio adecuado. Obligaciones especificas relacionadas con el personal de
seguridad. 1. Cumplir con plena autonomia téchica y administrativa-con las actividades
descritas v las especificaciones técnicas definidas en el numeral 6.1 "ESPECIFICACIONES
MINIMAS DEL PERSONAL DE SEGURIDAD” de la Ficha de Condiciones Técnicas -FCT.
2. Cumplir con pléna autoriomia técnica y administrativa ¢on los perfiles y funciones minimos
requeridos para la prestacion del servicio, contenido en el Anexo 1."Perfiles minimos requeridos
para la Prestacion del Servicio” de la FCT. 3. Garantizar que el servicio se prestara con personal
idéneo, debidamente . capacitado, ‘con aptitud . psicolégica, mental y condiciones fisicas
apropiadas ‘para el ejércicic de la ‘funcidén contratada, certificados por centros médicos
reconocidos por el Ministerio de Salud. 4 Garantizar la presencia de vigilantes sin interrupcion
para la prestacién del servicio durante los ‘horarios y modalidades estipuladas en los lugares
asignados; conformié a lo descrito en [a"FCT, ante renunciss, incapacidades laborales,
ausencias injustificadas por parté del personal de seguridad el contratista segln la Regional y
| condiciones de desplazamiento, para lo cual contara con un maximo de 24, 48, 72 'y 96 horas

{-para el‘rélevo, reemplazd’ 'y normalizacion de la actividad de seguridad. Este plazo seréd
“concertado con el Supervisor del Contrato del ICBF PARAGRAFO: El Personal de reemplazo
debera cumplir con el mismo perfil del que reemplaza y debera contar con los mismos equipos,
uniformes y demids elementos. El reemplazo del personal deberd estar autorizado previamente
21| por laSupervision® del Contrato. El ICBF requiere para sus servicios 24 horas vigilantes en

"I tripletas (3 Vigilantes); én aquellos casos donde previa verificacion se compruebe la existencia
de otra modalidad de seguridad diferente por espacio superior a los cinco (5) dias calendario,
se.entenderd como un incumplimiento al contrato por parfe del Contrafista. 5. Ejercer
ininterrumpidamente en cada puesto de vigilancia acfividades de coordinacién. Supervision y
control; tanto administrativa como operativamente debiendo realizar seguimiento y evaluacion
permanente de las fortalezas y debilidades sobrevinientes dentro de la prestacion del servicio
contratado. 6. Disminuir o aumentar la cantidad de puestos de servicio y vigilantes, junto con
los elementos de medios tecnolégicos ante la solicitud expresa por necesidades propias del
servicio requeridas por el Supervisor del Contrato 7. Proceder previo requerimiento del
Supervisor del Contrato, a reubicar o refirar del esquema de seguridad del ICBF al personal que
por su buen desempefio laboral se destague o por su deficiente desempefio laboral lo amerite.

Sede de la Dlrecmon General Lineza gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No. 64c — 75. 01 8000 91 8080

PBX: 437 76 30
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FAMILIAR Direccion de Contratacion

En todo caso cualquier reubicacion o retiro deberd ser informado de forma anticipada al
supervisor del contrato. 8. Abstenerse en forma unilateral de retirar o trasladar al personal que
se encuentra prestando el servicio. sin gue medie para ello previe informe y posterior
autorizacion escrita del Supervisor del Contrato Cuando por razones de seguridad o directa
afectacion de la imagen Institucional se requiera el traslado o retiro del personal se podré
realizar de inmediato. El contratista se obliga a comunicar a la Supervisién del Contrato, denfro
de los c¢inco (5) dias habiles siguientes a la novedad, las razones debidamente motivadas dej
traslado o retire. 8. Liderar los planes y estrategias orientados a garantizar la capacitacion del
personal con gue preste el servicio objeto del contrate, bajo los parametros de calidad e
idoneidad asi mismo estara en la obligacion de respetar y acatar la Ley laboral vigente, no
excediendo el acumulado de horas de frabajo legalmente establecidas, reconociendo el pago
de las horas extras al personal, debiendo diligenciar los registros correspondientes vy
enfregando copia a sus trabajadores previa solicitud como lo establece la Ley. 10. Mantener,
para la ejecucion del contrato el personal y la infraestructura tecnoldgica y logistica ofrecida en
la propuesta. Asi mismo debera solicitar la autorizacién del Supervisor del Contrato en caso de
requerir cambio parcial o total del talento humane presentado en la propuesta. 11. Suministrar
ante requerimiento del ICBF el servicio de personal femenino para la prestacion del mismo en
algunas areas especificas. 12. Ejercer el control sobre la calidad Humana y Profesional del
personal técnico, operative y administrativo relacionados directamente con los sistemas de
seleccion, control, capacitacion y entrenarmiento del personal que disponga para la prestacidn
del servicio. Asi mismo debera garantizar durante toda la ejecucién del contrato el ndmero de
vigilantes y supervisores relevantes necesarios para el cubrimiento total de los puestos de
vigilancia, contemplados en el proceso, con el fin de que el personal fenga los pericdos de
descanso reglamentarios, y asi ofrecer un servicio de excelente calidad. 13. Garantizar que el
personal que preste el servicio en el parqueadero confrole &l ingreso y salida de los vehiculos
empleando elementos que apoyen la labor de seguridad, tales como espejos concavos para
inspeccionar, minutas de registro-de control de acceso y salida vehicular, casetas de vigilancia
(Segin requerimiento), conos de sefializacién y demas ‘elementos necesarios. 14. Prestar el
servicio de seguridad a través de los vigilantes y de los supervisores de la empresa de vigilancia,
a todas las instalaciones fisicas vy los elementos que s& encueniren dentro de ellas. El
contratista debera responder par. los elementos que se extravien de las oficinas por causas
imputables a la afectacion o infrusion al servicio deé seguridad. Todos los bienes que se
encuentren en las instalaciohes del ICBF can demostrada existencia quedan bajo la custodia
de la Empresa de vigilancia. (El registro documerital de equipos tecnoldgicos no es condicién
Unica para garantizar la integridad del bien, esta se entendera iniclalmente como un control de
ingreso, entendiéridose de esta’'manera, que la responsabilidad fotal y permanente del bien,
serd tnica y exclusivamente del funcionario que registra el equipo, salvo comprobada
.. | negligencia det esquema de seguridad).:15. Garantizar la igualdad al cuerpo de vigilantes en
~{-referencia a condiciones [aborales, pagos salariales y prestacionales a que tengan derecho por
Ley, dentro de la ejecucion del contrato de vigilancia y Seguridad Privada en la Macroregién.
16. Garantizar que e} personal perteneciente a la empresa de vigilancia y Seguridad Privada,
dentro de las aclividades de seguridad, porte adecuadamente su uniforme de servicio hacienda
--| uso para su identificacion del camet expedido por el titular de la licencia de funcionamiento,
7| -especificando la modalidad del servicio que desempefia (vigilante, guia canino, motorizado,
-conductor, supervisor etc.). En caso de no cumplir con lo dispuesto en esta obligacion, el
Supervisor del Contrato en ia Macroregién, no permitirdn el desarrollo de la actividad laboral
por patte del personal. 17. Verificar que el personal que preste sus servicios para la ejecucion
del contrato, no se encuentre bajo la influencia de licor o sustancias alucinégenas, en el gjercicio
de sus furiciones, evitando asi se realicen actos gue puedan menoscabar la confianza que el
ICBF ha depositado en ellos. 18. Garantizar en todo momento el transporte del personal de
vigilantes que se requiera para el desarrollo del contrato de Vigilancia y Seguridad Privada en
la Macroregion, en referencia al personal destinado a cubrir servicios adicionales o que atiendan
las novedades propias de la operacién como son: ausencias, renuncias, abandono del puesto,
caso fortuito o fuerza mayor. 19. Ejecutar en la Macroregién, cada cuatro (4) meses y hasta la
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finalizacién del contrate una (1) actividad pedagdgica dirigida a los funcionarios y comunidad
en general del ICBF, orientada a la socializacion de estrategias de seguridad empresarial y de
autocuidado, can el objetivo de reducir los indices internos de hurto, perdida de elementos v
prevencién de incidentes que puedan poner en riesgo la integridad personal de nuestros
funcionarios por factores externos de riesgo. Obligaciones especificas relacionadas con los
Bienes, elementos a custodiar y personas a proteger. 1. Prestar el servicio de Seguridad y
vigilancia en la rmodalidad requerida en las instalaciones del ICBF de la Regional Tolima,
Regional Huila, Regional Caquetd, Regional Putumayo, Regional Valle del Cauca, Regional
Narifio v sus Respectivos Centros Zonales e Inmuebles propios, arrendados, en comodato,
desocupados, de acuerdo con los tumos y requerimientos establecidos en la Ficha de
Condiciones Técnicas - FCT. Los sitios relacionados pueden aumentar o disminuir de acuerdo
con las necesidades del servicio, al igual que el tipe de las modalidades requeridas 2. Ejercer
la salvaguarda y custodia de los bienes propiedad del ICEF, ‘que reposan en todos y cada uno
de los sitios en que se preste &l servicio de vigilancia que se contrata, Para el cumplimiento de
esta obligacion el ICBF, pondré a disposicion del contratista para que sea revisado cuando asi
lo requiera, copia del inventario general y la relacién de actives fijos, desde el momento en que
se dé inicio a la ejecucion del contralo. 3. Verificar dentro de los treinta (30) dias calendario
siguientes a la firma de acta de inicio del contralo, la existencia de'los bienes a custodiar y
presentar asi las observaciones que considere pertinentes. Si transcurride este lapso de tiempo
el contratista ne presenta ninguna observacién se entendera su aceptacion incondicional de
responsabilidad de custodia sobre los bienes propiedad del ICBF. No obstante, lo anterior &l
contratista durante los primeros treinta (30} dias calendario de ejecucion del contrato, sera
responsable de adelantar las acciones necesarias para minimizar posibles hechos que afecten
la infegridad de los bienes propiedad del ICBF. 4. Pagar los deducibles a que haya lugar por
siniestros o huries que se réclamen a la compafifa de segquros; igualmente, cuandoe el valor de
la reclamacién no sea posible por el deducible, la Empresa dé vigikincia réspondera por el bien
con uno de iguales o mejores caracteristicas al extraviado, en el término méximo de un (1) mes
o el tiempo acordado con el Supervisor del Contrato, siempre y cuando haya responsabilidad
de la empresa que presta el servicio de vigilancia lo anterior sin perjuicio de las acciones legales
que lleve a cabo la compaiiia de seguros frente al contratista En todo caso este procedimiento
se levara a cabo previo desarrollo de la investigacién que para el hecho se efectué y en donde
se demuestre la responsabilidad del contratista v del personal a su cargo. 5. Reponer, arreglar
o pagar el valor comercial 'de los bienes o elementos que se encuentren dentro de las
instalaciones ‘def ICBF que sean objeto de sustraccién, hurto, perdida yio dafio previa
investigacién adelantada por el supervisor del contrato, en la cual se compruebe negligencia vy
culpabilidad del contratista o del personal ‘a su servicic y donde se tipifique cualquiera de las
circunstancias antes enunciadas En caso de susiraccion, deberan ser sustituidos. salvo fuerza
mayor o caso fortuito, en 'un términc de diez (10) dias habiles, contados a partir de la fecha de

| comunicacién que en fal ‘sentido le haga el Supervisor del contrato para la Macroregién.,
6. Restituir los elementos de caracter personal (a excepcion de vehiculos y motocicletas)

propiedad de funcicnarios, conirafistas y visitantes del ICBF, siempre y cuando estos hayan
sido previamente registrados 'y puestos en custodia, en cualquiera de los documentos de apoyo
para-la buena prestacion del servicio propiedad del confratista {minutas de servicio, libros de

“-1- anotaciones). Los elementas entregados mediante inventario a cada uno de los funcionarios y
[ ‘contratistas serdn de exclusiva responsabilidad del poseedor y los mismos no serén objeto de

restitucion, salvo que se compruebe la sustraccién, hurto o perdida por conducta de terceros,
hecho que debera ser constatado por el superviser del confrato o por el contratista de vigilancia.
7. Cumnplir de forma estricta y permanente con el funcionamiento del sistema de control de
ingreso y salida de funcionarios y visitantes sin importar las condiciones técnicas del lugar de
servicio, asi como el ingreso y salida de elementos varios y de computo, dejando constancia
escrita de |a salida de estos tltimos en libro o sistema de datos. 8. Ejercer y mantener un estricto
control de todos los vehiculos. particulares u oficiales que ingresen ¢ salgan del ICBF, debiendo
realizar la respectiva inspeccién de los elementos que en ¢lios se fransporten y dejando un
registro de la hora de ingreso v salida debiendo verificar el estado externo del mismo,
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identificande al conductor que lo retira o ingresa por medio de las tarjetas de pargqueo.
9. Garantizar las revisiones e inspecciones parcizles © fotales a paquetes, maletines, bolsos y
similares propiedades de funcionarios, contratistas y visitantes tanto el ingreso y salida de las
instalaciones de la Entidad; el porte de armas de fuego dentro de las instalaciones del ICBF es
prohibido para los servidores publicos, confratistas y visitantes. 10. Delimitar y controlar, de
forma temporal o permanente, el acceso a zonas especiales. La entidad a través del supervisor
del Conirato del ICBF requerird las canfidades necesarias y suficientes de elementos de
sefializacion tales como sellos de seguridad, cinta de cerramiento en color amarilio con franjas
negras, senalizadores plasticos de base conica para zonas de riesgo sin costo algune para el
ICBF. Obligacicnes especificas relacionadas con medios tecnolégicos y equipos. 1. Cumplir
con plena autonomia técnica y administrativa con las actividades descritas v las
especificaciones técnicas definidas en el numeral 6.2 “ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS DE LOS MEDICS TECNOLOGICOS” de la Ficha de Condiciones Técnicas - FCT.
2. Cumplir con la presentacion de los medios tecnoldgicos y de apoyo a la labor de seguridad
fifa en las condiciones, cantidades y calidades técnicas enunciados en la FCT, debiendo cumplir
con todas las obligaciones contempladas en el pliego definitive de condiciones, en la propuesta,
en el contrato y sus anexos, asumiendo los ‘costos, riesgos, v respondiendo coniractual y
extracontractuaimente al ICBF por la gjecucién eficiente oportuna del objeto “contractual
suscrito. 3. Cumplir con todas las obligaciones que se deriven de naturaleza del contrato, asi
como el cumplimiento de todas las normas, leyes y reglamentos vigentes, o que se expidan
posteriormente y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion del servicio contratado, en
especial el Decreto 4580 del 27 de diciembre de 2007, la circular externa 025 de 2014 y demas
normas legales vigentes expedidas por la ‘Superintendencia de Vigilancia. 4. Disponer de los
equipos de comunicacidn movil, radio, Avantel y celilar necesarios y en funcionamiento
permanente, que permitan -la comunicacion “lnmediata “entre el personal de vigilantes,
superviscres, coordinador del contrato, Supervisor del contrato v viceversa, de manera que se
puedan atender las contingencias en tiempo real, dando atencién oportuna y direccionando su
pronta solucion atendiendo a lo establecido en el Decréto 3222 de diciembre 27 de 2002 y el
articulo 18 de la Resolucién 0510 de marzo 16 de 2004 expedida por la Superintendencia de

Vigilancia. 5. Garantizar que los equipos'y elementos requeridos para la operacion del contrato,

sean ubicados en los sitios sefialados por el Supervisor del Contrato de la Macroregion del
ICBF. Debiendo ser operados’ por personal idéneo del contratista, los costos de instalacidn,
traslado, mantenimientos preéventivos,: comectivos 'y de actualizacion correran por cuenta del
Contratista en su totalidad, ¢l ICBF podra variar previa verificacion y justificacion el nimero de
elementos requeridos en |la FCT, ya que el {CBF reconocera €l page por prestacion de servicios.
ElICBF a través del contratt que se derive del proceso de seleccion no adquiere eguipos.
6. Garantizar la custodia e integridad de |as grabaciones de los circuitos cerrados de television
de las Regionales que infegran la Macroregién durante el tiempo de ejecucion del contrato. Con
el fin de mantener los registros y no perder la informacién el Supervisor del Contrato de la

"Maicroregion -def ICBF en cualquier momento y ante solicitud escrita podrén requerir las

grabaciones totales o parciales ante la ocurrencia de hechos de importante verificacion o simple
control. El contratista debera garantizar las condiciones minimas necesarias para la seguridad
y conservacion de la‘informacion recopilada. Las grabacmnes deben conservarse en medios
tecnoldgicos seguros durante |a ejecucion del contrato. Las camaras del CCTV deben grabar
las 24 horas del dia, los equipos de almacenamiento para este fin deberan garantizar minimo
noventa (80) dias de memoria y los costos que se pudiesen generar por este tipo de copia yfo
almacenamientos seran asumidos por el Contratista. 7. Garantizar el correcto funcionamiento
de camaras, circuitos cerrados de televisidn, alarmas monitoreadas de vigilancia y demas
equipos disponibles para el apoyo de la seguridad del Contrato. 8. Controlar el acceso de
visitantes para la totalidad de sedes del ICBF, mediante el uso de "sticker" o medics alternos
de identificacién y recepcién de la informacién en cada una de las sedes pertenecientes a la
Macroregion, llevande un registro sistematizado a fravés de un software que alimente archivo
de registros de usuarios, incluyendo el registro fotografico en los lugares que aplique. En la
totalidad de las demas sedes de la Entidad, deberé registrase un registro mediante el uso de
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libros de control de visitantes y funcionarios. 9. Propercionar el mantenimiento de los equipos
cuando se presenten fallas técnicas y dafios en alguno de los equipos del componente de
medios tecnolagicos y/o elementos de valor agregado por mal funcionamiento. mala instalacion
o mala operacidn del mismo; en caso contrario debera remplazarlo dentro de un tiempo méximo
concertado siguiente al requerimiento para evitar que pueda alterarse el normal desarrollo de
las actividades de segundad del ICBF. Segin la Regional y condiciones de desplazamiento, el
contratista contara con un maxime de 24, 48, 72 Y 96 horas a partir de la comunicacién que en
tal sentido realice el ICBF, para que reemplace, los equipos o elementos que sufran averias o
que no estén en condiciones para prestar el servicio, por otros de iguales o superiores
caracteristicas. El reemplazo de los equipos deberd estar autorizado previamente por la
Supervision del Contrato de la Macroregién del ICBF. Obligaciones relacionadas con permisos,
licencias de funcicnamiento a cargo del Coniratista, soportes documentales. 1. Garantizar y
mantener vigente la licencia de funciohamiento dentro del plazo de ejecucidn del contrato.
2. Garantizar y mantener vigente dentro del plazo de ejecucion del contrato los permisos
otorgados por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones destinados
para €l buen uso de los sistemas de comunicacién requeridos, asi como la documentacién
destinada a demostrar la existencia de los confratos entre el prestador de fos servicios de
telefonia celular, Avantel y otros con el confrafista, 3, Mantener vigente durante ‘el tiempo de
ejecucién del contrato, los salvoconductos o permisos para la tenencia'y porte de las ammas de
los vigilantes, asi como los deméas permisos-y autorizaciones que -debe obtener de las
autoridades administrativas para el desempefio regular de sus funciones y del armamento
usade para la prestacion del servicio v seguridad privada, el cual serd de propiedad vy
responsabilidad exclusiva de la empresa que preste el Servicio. Debiendo atender lo establecido
en el Decreto 738 de 2013, modificado por el Decreto 931 de 2014, el Decreto 18 de 2015 y
demas normas que lo modifiquen o deroguen. 4. Utilizar armas de fuego sometidas previamente
a revision técnica, y durante lavigencia del contrato se debera velar por su'conservacion y buen
funcionamiento adoptando todas las medidas necesarias para evitar la pérdida o extravié del
armamento, ¢l personal que utilice armamento deber eritodo momento portar uniforme y levar
consigo el camet de identificacién empresarial junto coni Ia copia del permiso vigente para
tenencia o porteé de armas vigente. 5. Presentar cerfificacion vigente expedida por la

‘Superintendencia de Vigilancia de los eédigos asignados a los Caninos con las especialidades

de defensa controlada, blsqueda de narcolicos o explasivos, los cuales prestaran el servicio
de apoyo a'la seguridad fija para el ICBF,’y de forma frimestral enviar copia de las certificaciones
y examenes médicos realizados por el médico veterinario designado por el confratista para este
fin. 6. Cumplir ‘con los siguientes requerimientos ambientales: Utilizar recipiente y bolsas
plasticas color verde para los residuos organicos de los canes, suministro de bolsas pequefias
para‘la recoleccion de los residuos organicos de los canes por parte del manejador utilizar
bolsas color rojo para la recoleccion”de los residuos biolégicos, jeringas, agujas, guantes

/|- quirtrgicos, envolturas y énvases de los diferentes medicamentos y productos qwmlcos que

utilice, los cuales deberan ser retirados por el veterinario una vez realice la revision medica de
los‘canes cada vez que se requiera, el ICBF planifica las visitas inspectivas necesarias para
garantizar el cumplimiento de las normas ambientales con estricto cumplimiento por parte dei
contratista. 7. Presentar dentro de los ocho (8) dias calendario siguientes a la Suscnpmon del

| actade inicio, los caninios con sus correspondientes chips de identificacion para la ejecucion

‘del contrate 8. Cumplir con la presentacion de los soportes documentales relacionados con la

prestacion de la actividad de seguridad, novedades y acciones de mejora ¢ correctivas, los
cuales podrén ser requeridos en los periodos establecidos durante la ejecucién del contrato por
el del Contrato de la Macroregion. 8. Conservar los archivos, consignas, libros, cuadernos,
minutas v demas documentacién refativa a la ejecucion del contrato en concordancia con lo
establecido en la Ley 594 de 2000, después de la finalizacién del mismo. Los documentos
anteriores podran ser solicitados por el ICBF en cualquier momento y dentro del término de
conservacion sefialado. Obligaciones relacionadas con la dotacién nueva y necesaria al
personal gue se emplee en la gjecucion del contrato, junto con todos los elementos ordenados
por la Ley v los equipos requeridos en los plazos v cantidades establecidas en la FCT,
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incluyendo impermeables. Trajes térmicos, botas de caucho y casetas de vigilancia para
quienes desarrollen sus labores a la intemperie y en cualquier caso ante cualquier solicitud
justificada realizada por el Supervisor del Contrato de la Macroregion. PARAGRAFQ: El ICBF
requiere inicialmente de la instalacidn o adecuacion de aproximadamente seis (6) casetas por
Macroregién. Sin embargo, dicho nimero de elementos podré aumentar o disminuir de acuerdo
a las necesidades de la entidad. Asi mistmo el contratista serd responsable de la observancia y
cumplimiento de los parametros de la seguridad industrial y salud ocupacional {$1SQ) velando
por la integridad fisica de las personas vinculadas a la prestacion del servicio contratado,
minimizando las circunstancias de nesgo dentro de las cuales se presta el servicio. Otras
obligaciones especificas. 1. Cumplir con plena autonomia técnica vy administrativa con las
demas actividades descritas y las especificaciones técnicas definidas en el numeral
8. "ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS INSUMOS, BIENES, PRODUCTOS, OBRAS O

SERVICIOS A ENTREGAR "de la FCT. 2. Suministrar la-papeleria necesaria para las
impresoras y actividades propias de oficina de las recepciones de las Regionales que
Comprenden la Macroregion, tales como libros de minuta para los diferentes puestos, carpetas
tamafio oficio, esferograficos para el personal de vigitancia y en general suministrar toda la
papeleria y elementos necesarfos para la prestacion optima del servicio.:3.. Acatar los
requerimientos e instrucciones que les sean-Impartidas verbal o por escrito por parte del
Supervisor del Contrato, para efectos de unificacion y comrecta ejecucion’ de las politicas
institucionales de seguridad. 4. Mantener actualizada la informacién ‘de los aportes que
establece la Ley por concepio de parafiscales, permisos, patentes, .y demas requisitos
establecidos en el Decreto 356 de 1994 y ofras normas legales vigentes, asi mismo deberd
presentar al Supervisor del Contrato mensuajimente, la:certificacién de cumplimiento del pago
de los aportes parafiscales del mes anterior y certificaciones del pago por cumplimiento de las
obligaciones con el sistema general de seguridad social ‘respecte a sus trabajadores, de
acuerdo con lo dispueste en el articulo 50 de la Ley 789/2002, la'Ley 828 de 2003 y la Ley 723
de 2013. 5. Adoptar las medidas de prevencioén y control apropiados y suficientes, orientados a
evitar que sus servicios puedan ser utilizados como instrumento para la realizacién de actos
ilegales. 6. Garantizar el coritrol en el acteso a las dependencias de los funcionarios en horarios
diferentes a la jomada laboral (horas noclumas vy fines de semana), asi como e ingreso de
particulares a las instalaciones en estos mismos honorarios. 7. Ayudar en la aplicacion de
medidas de ahorro en servicios piblicos {iluminacion, agua y alcantarillade), dentro de las
actividades de rewsta ¥ superwsmn de: su personal en servicio.

ggggﬁiggo” 28 de diciembre de 2015

FECHA DE - o

APROBACION DE | 28 de 'diciembre de 2015

LA POLIZA: L e e

VALOR INICIAL i

DEL CONTRATO _ | ¥ 20-118.251.865 =

VALOR TOTAL DE S i

LAS ADICIONES . $12.092.142.964 i

VALOR TOTAL DE i ;i

LAS $ 6.566.621

REDUCCIONES "

VALOR TOTAL i

DEL CONTRATO $ 32.203.828.208

VALOR TOTAL

EJECUTADO $ 32.189.530.303

VALOR TOTAL

PAGADC $ 32,188.530.303

VALOR

REINTEGROS $0.00
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SALDO
PENDIENTE POR
PAGAR AL
CONTRATISTA

$0.00

SALDO
PENDIENTE POR $ 1.663.660
LIBERAR 2018

SALDO .
PENDIENTE POR $ 12.634.245
LIBERAR 2019

SALDO
PENDIENTE POR
REINTEGAR $0.00
{ RECURSOS NC
EJECUTADOS)

PLAZO INICIAL

DEL CONTRATO 30 de junio de 2018

FECHA DEINICIO | 28 de diciembre de 2015

FECHADE
TERMINACION 30 de junio de 2018
INCIAL

PRORROGA DEL

27 DE JUNIO 2018 | Hasta el 15 de diciembre de 2018

PRORROGA DEL .
14 DE DICIEMBRE | Hasta el 31 de marzo de 2019+,
2018 e g

PRORROGA DEL B
29 DE MARZO |-iHasta el 13 de agosto de 2019
2019 e

FECHADE
TERMINACICN
FINAL

13 de agosto de 2019

ESTADO Liquidado el 24 de marzo de 2020,

FECHA DE | 27 de marzo de 2020

EXPEDICION =~

A
“ANGIE JOHANNA REYES TOVAR
Direttora de Contratacion

NOTA: LA PRESENTE CERTIF]CACIC'}N SE EXPIDE DE ACUERDO CON LO QUE REPOSA EN EL EXPEDIENTE
CONTRACTUAL EN EL ARCHIVO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION Y EN LOS SISTEMAS
ELECTRONICOS DE CONTRATACION PUBLICA.

Reviséd: Sandra Anayz — G ista Grupo Ti
Proyectd: Angelica Murgas - C Di
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5. SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA

Cartagena Bucaramanga Cali
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Cel. 318 423 28 66 Tel. 700 96 61 Tel. 564 99 60
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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO.No. 6969 de 2012

CERTIFICA QUE:

Me_diante el contrate No. 0969, de 2012 se suscribid con la empresa de Vigilancia y
Seguridad Privada Cooperativa de Vigilantes STARCOOP CTA, cuye objeto fue:
“Contratar la prestation del senvicio de vigilancia fija armada y sin armas, para las

sedes del Servicios Nacional de

caracierfsticas:
Entidad Contratante:
NIT:

Direccién:

Telefono:

Entidad Contratista:

NIT:

Np. Contrato:

Objeto:

Alcance def objeto:

Fecha de celebracién:
Fetha deinigiacion:
Fecha de terminacibn:

Plazo total incluido prorrogas:

Valor total incluide adiclones:

\zlorinichal delContrato:

Aprendizaje ~ SENA®, contrato con las sigujentes

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ~
SENA.

895.888.034-1

Calle 87 No. 8-69, Bogotd D.C

(1) 5481500

STARCOOP CTA.
830.101.476-7 "
00989 de 2012

Prestacién del servicio. de vigllancia fiia
armada ¥y sin amas, para las sedes del
‘Jervicio Nacional de Aprendizaje — SENA.

El' objeto del contrato se ejpcutd en la zona
No. 2 conformada por las regionales
Santander, Norte de Santander, -Boyacs,
Arauca y Casarzre.

28 de noviembre de 2012
01.dé diciembre de.2012
03 de abnil g 2014

18 meses v 3 dias

SIETE MIL DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES
CUATROCIENTOS' CUARENTA ML CIENTO
TREINTA e UN PESOS M/CTE
(87.221.440.137200)

SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MILLONES SETECIENTQOS CUARENTA Y UN

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Direccién Administrathva y Financiera / Grupo de Servitios Generalesy Adquisiciones /b
Calig 57 No., 8 —59'- Bogota - PEX: 5561500 V
www.sera.edu.ce - Linea gratuita nacional: 61 8000 5 10270
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MiL  CIENYO CUATRC PESOS M/CTE

{$6.555.741.104)
Vlor adicion Na 1 y Otro si 1: TRESCIENTOS. NUEVE

MILLONES

CUATROCIENTCS VEINTE MIL SEISCIENTOS

SESENTA Y TRES PESOS  MCTE
($309.420.663)
Valor adicitn No. 2 y otro si 2; VEINTIDOS  MILLONES DOSCIENTOS

NOVENTA Y CUATRC MIL TRESCIENTOS

CUARENTA Y TRES PESOS MCCTE
($22.264.323) :
Valor adicién No. 3y otro si 3; TREINTA MILLONES DE PESOS M/GTE
{$:30:000.000)
Valor Adicién No. 4y Piorroga.Noi:  TRESCIENTOS TRES MILLONES

NOVECIENTQS COCHENTA Y CUATRO ML
VEINTIUN PESOS M/CTE {$303.884.021.¢0)

Estado.del conlrato: Terminado
Puestos v/o actividades desarroitadas:

No..de pusstos:. Ciento Once (111), distribuidos ast:

DESCRICIONDE PUESTOS DEVIGHANCIA

PUESTO 24 HORAS TODOS LOS DIAS CON ARMA

PUESTO 24 HORAS TODOS LOS DIAS SIN ARMA

PUESTO 16 HORAS BIURNAS DE LUNES A SABADQ INCLUYENDO FESTIVOS CON ARMA

PUESTO 16 HORAS DIURNAS DE LUNES A SABADO INCLUYENDC FESTIVOS SIN ARMA

PUESTO 12 HORAS DIURNAS DE LUNES A SABADO INCLUYENDO FESTIVOS SIN ARMA

PUESTO 12 HORAS DIURNAS DE LUNES & VIERNES INCLUVENDO FESTIVOS SIN ARMA

PUESTO 17 HORAS DIURNAS DE LUNES & VIERNES INCLUYENDO FESTIVOS CON ARMA'

PUESTO 12 HORAS DIURNAS TODOS LOS DIAS CON ARMA

PUESTO 12 HORAS MOCTURNAS TODOS LOS DIAS CON ARMA

PUESTO 8 HORAS DIURNAS DE LUNES A SABADO INCLUYENDG FESTIVO CON ARNIA

PUESTO 8 HORAS DIURNAS DE LUNES A SABADQ INCLUYENDO FESTIVO SN ARMA

ch oo {ra Jes fho Ind fha Foo §Ks [(e

Modalidades presiadas: Vigilancia fifa y mévil

[

Mintstero de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Direcdién Administrativa y Finandera / Grupo de Servicios Generales y Adguisiciones

Calle 57 No. & — 69 - Bogotd - PBX: 5461500
www sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8004 8 10 270

14
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SENN
Medios empleados: Armado (revdiveres y escopetas), sistemas de
comunicacion  {telefonfa celular v sistema
‘ trun‘cidng).
Calificacion del sarvieig: El servicio se recibié a satisfaccion
Otras caracieristicas del servicio; Si
Se. prest‘é en instituciones educativas: Si
Se presté en [ugares de gran afluencia de poblico: Si
Se prestd en Areas privadas de uso plblico y/o espacios piblicos: Si
El contratista fue sancionado: No
Contrato se desarrollé en union temporal: : NG
Porcentajes de participacion:
STARCOOP CTA NIT. 830.101.478-7 100%

Dada en Bogota a los Veinticinco (25) dias del mes de Agosto de.2014.

e é&é Mﬂe/@
Nombre y cargo,/PEDRC BAR@\!TES QUINTERG

Profesional Grupo de Servicios Generales y Adquisiciones
Con funiciones de Supervisor de lo$ contratos de vigitancia

Proyector s.-,ma'aa Sanchoz Coronsdo.
Danlei Perea Mutioz,
Diréceion Administeative Financiere

Ministeric de Trabajo
SERVICIY NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccidn Administrativa y Finanders / Grupo de Serviclos Generales v Adquisiciones
Calle 37 No. 8§ — 69 - Bogotd « PR 5461500 .
www.sena.edi.co - tinea gratuits nacional: 01 8000 S 10 270,
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO —
FORMATO No. 8

VIGILADO Supervigilancia R, 20184+ ‘ﬁ3391587 de 26 de Octubre 2018

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N* 27-18 Calle 52 Norte No.5BN-
25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 66 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 60

starcoop.com.co
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OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS INTEGRALES DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS,
INSTALACIONES DE TEVEANDINA $.A.5." | |

UNIDAD
PERFIL REQUERIDO DE CANTIDAD
MEDIDA
PUESTO DE VIGILANCIA (RECORREDOR)
SIN  ARMA, CON  RADIO DE
COMUNICACION PUNTO A PUNTO.
DOMINGO A DOMINGO. UNIDAD 2
TURNO 24 HORAS.
PUESTO DE VIGILANCIA (PUESTO FIJO) SIN
ARMA, CON RADIO DE COMUNICACION

DOMINGO A .DOMINGO.
TURNO 24 HORAS.

VIGHADO Supesvigilahgia R, 20184 “!5‘19158? de 26 de Oclubre 2018

Ceriifico bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién contenida en el
presente formato es veraz, al igual que en los documentos soporte.

EMPRESA: COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA - EN
REORGANIZACION
REPRESENTANTE LEGAL: ADRIANA ELISA PINEROS ACERO
CEDULA DE CIUDADANIA: 52.966.303 de Bogotd

FIRMA:

Arona€ Fecs b

™ Bogota D.C
Carrera 47 #91-33
25
Tel, 756 2892

Cartagena Bucaramanga
Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18
Cel. 31842329 66 Tel. 700 96 61

starcoop.com.co

Cali
Calle 52 Norte No.5BN-

Tel. 664 89 60




VIGILADO SuperVigitancia it 2018247 “3091587 do 26 de Qctubre 2018

-~ Bogota D.C
Carrera 47 #91-33
25
Tel. 756 2892

221
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ESPECIFICACIONES TECNICAS

Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calie 5Z Norte No.5BN-
Cel. 318 423 29 65 Tel. 700 96 51 Tel. 664 6% 60

stfarcoop.com.co




ESPECIFICACIONES TECNICAS

N
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N

DESCRIPCIGN DSk ORIFTO:

Prestacion integral del servido de vigilanda y seguridad privada para las necesidades de TEVEANDINA LTDA.

CUADRO Ne. 1 « PERSONAL

Na,

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O
SERVICIO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR UNITARIO
( SIK Iva)

BASE GRAVABLE

VA

VALOR UNITARIO
{INCLUIDO IVAY

AYS (ST APLICA)

VALOR TOTAL MENSUAL
{Incluido IVA y demas
impuestos aplicables)

PUESTO DE VIGILANCLA {RECORREDOR)
SIN ARM.:R, CON RADIO DE
COMUNICACION PUNTE A PUNTO, -
DOMIRGD A DOMINGO.

TURNO 24 HORAS.

UNIDAD

5 11,448,836

1,244,984

5

217.547

11.667.383

E0%

% 23.334.766

PUESTO DE VIGILANCIA (PUESTO FLIC}
SIN ARMA, CON RADIO DE
COMUNICACTON PUNTC A PUNTG -
DOMINGO A DOMINGD,

TURND 24 HORAS,
OPERADOR DE MEDIOS TECNCLOGICOS

UNIDAD

H 11.449.836

1.144.984

s

217547

H

11.667.383

10%

5 11.667.383
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ESPECIFICACIONES TECNICAS
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w

DESCRIPCION DEL OBJETO:

Prestacion integral del servicio de vigilanda y seguridad privada para las necesidades de TEVEANDINA LTDA.

CUADRO No. 1- MEDIOS TECNOLOGICOS

No.

DESCRIPCION DEL BIEN Y/0 SERVICIO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR UNITARIO
{ 5IN IVA)

VA

VALOR UNITARIO
{INCLUIDO IVA)

VALOR TOTAL MENSUAL
(Valor correspondiente a
ias cantidades solicitadas)

CAMARA INTERNA CON VISION INFRARRCIA
(VESION NOCTURNAY, ZOOM GPTICH BIGITAL.
RESOLUCION DE 2.0 MP, TURBO HD-TVI, HD72(.
CON SUS RESPECTIVOS ACCESCRIGS DE
CONEXION FUENTES DE FODER 12V ¥ VIDEO
BALUN

UNIDAD

26

0,84

0,16

1,00

$ 26,00

CAMARA EXTERNA CON VISION INFRARROJA
(VISEON NOCTURNA}, ZOOM GPTICO DIGITAL.
RESOLUCION DE 2.0 MP, TURBO HD-TVI, HE720.
CON SUS RESPECTIVOS ACCESORIOS DE
CONESEON FUENTES DE PODER 12V ¥ VIDEO
BALUN

UNIDAD

0,84

0,16

1,00

SISTEMAS DE GRABACION DIGITAL
PERMANENTE {24X7) DURANTE EL TIEMPO DEL
CONTRATC, DVR DE 24 CANALES DE VIDEC
TURBC HD, CON MINIMC 4 CANALES DE AUDIO
DE ENTRADA; SALIDA VGA / HDMI; QUE CADA
UN SOPCRTE MAS DE DOS (2) DISCOS DURDS
SIMULTANEQS DE 2 TB © UN DISCO DURC DE 4
TE, O DVR DE MAYORES CARACTERISTICAS
TECNICAS. EL SISTEMA DEBE PERMITIR EL
MONITORED REMOTO VA WIFT Y PUERTO DE
RED, Y PERMITA GRABACION DE MINIMO 30
DIAS DE GRABACION.

INCLUTR GABINETE POR UNIDAD SEGUN
CORRESPONDA,

UNIDAD

0,54

0,16

1,00

SISTEMAS DE GRABACION DIGITAL
PERMANENTE {24X7) DURANTE EL TIEMPO DEL
CONTRATO), DVR DE 24 CANALES DE VIDEQ
TURBC HP, CON MINIMG 4 CANALES BE AUDIO
DE ENTRADA; SALIDA VGA / HDMI; QUE CADA
UN SOPCRTE MAS DE DOS (2) DISCOS BURCS
SIMULTANEQS DE 2 T8 § UN DISCO DURO DE 4
“TE, O VR DE MAYORES CARACTERISTICAS
TECNICAS. EL SISTEMA DEBE PERMITIR £L
MONITOREQ REMOTO VIA WIFL Y PUERTC DE
RED, ¥ PERMITA GRABACION DE MENIMO 30
DIAS DE GRABACION.

INCLUIR GABINETE POR UNIDAD SEGUN
CORRESPCNDA, MONITOR O PANTALLA DE 40"
CON SOPORTE DE MONTAJE EN MURO, TECLABO
Y MOUSE.

UNIDAD

0,84

0,16

1,00

SISTEMA DE ALARMA DSC 1832 INCLUYE:
GABINETE, TARJETA PRINCIPAL,
TRANSFORMADOR 16V, BATERIA 12V 7.5AMP,
SIRENA 30W, TECLADO NUMERICO.

UNIDAD

0,16

1,00

$ 1,00

SENSORES DE MOVIMIENTC, PIR INFRARROIC
COMPATIBLE CON SISTEMA DE ALARMA DSC.

UNIDAD

0,84

1,00

$ 5,00

SERVICIO DE MONITOREO DE ALARMA
DOMINGO A DOMINGO.
TURNQ 24 HORAS

UNIDAD

0,84

G,16

SENSORES DE MOVIMIENTO, PIR INFRARROIO
COMPATIBLE CON SISTEMA DE ALARMA DSC.
PARA VENTANA

UNIDAD

0,84

0,16

$ 1,00




Sitema de control de ingreso de entrada v salida
de personal con fas siguientes carateristicas:
Licencia de visitantes

UNIDAD

0,84

1,00

N

Np

n N

1,06

10

Equipo celular y radic con lgs siguientes
caracteristicas (sede CAN — sede Soledad)

a) Estructura de red celular, sistema de radio de
dos vias PTT (Push To Talk).

b) Establecer canales canales pricritarics de
emergenda que predominarian sobre el resto de
las comunicaciones del grupo.
<) Hamada individual-

d) Llamada a un grupo dentre de otro grupo
mayor.

&) Liamada de emergencia con prioridad absoluta.

f) Lists de Hamadas recibidas en espera de ser
atendidas.
g Desvio de llamadas en ausencia del
destinatario.
h} Bloqueo de un canal, asignado temporaimente
2 un grupe.
i} Mensajes cortos sin

UNIDAD

1,00

4,00

1,60

10,00

47,00




Starcoop e
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OFERTA ECONOMICA - FORMATO No.
10 '

VIGHLADO Supervigilancia R, 20184:1“369158‘? de 26 de Ostubre 2018

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calie 52 Norte No.5BN-
25
Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 65 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 60

starcoop.com.co




226

004 $

00l

80

AvaiNn

YANOCLSIA400
NADIS GYTINN 04 BNV JiNTONI

‘NQIDVAYYS 3d Sv)a o
OWINIW 30 NQIDVEVED Y1IWdd A ‘034 30 OL¥ANd
A HIM Y)A CLOWIYN OFIOLNOW 13 diliwaad
3830 YWILSIS T3 "SYDINDIE SYDUSHALIVAYD
SISOAVI 30 ¥AQ O '8l ¥ 30 03NA
OD5IG NN C 812 3Q SOINYEINWIS SOANG SO33I
[z} $CQ 30 SYW ALHOE0S NN YAV 30D IWAH
7 YOA YAINYS YavalNg 30 OI1GNY 3 STIVNYD
¥ OWINIW NOD ‘GH Q231 G3CIA 3Q STTYNYD e
30 JAQ ‘OLVEINCD 136G CdW3IL 13 AINVENG {XFE)
ANINYWHIG TYUDIAQ NOIDYAVID 30 SYW3ILSS

oo'e 3

oo'L

71’0

¥8°0 ¢

avaiNn

NNTVY O30)A A ACL ¥300d 3G SN
NOQIXENOD 30 SORIOSIDDV SOAILDILSIE NS
NGO "02Z0H IAL-CGH O83NL 'dW 0°Z 30 NOIDNCSI
YIDIA ODILdQ WOOT (YNIALION NOISIA)
YIOAAVAINI NOISIA NOD YNIZLXE VIVYWYD

00'9% 3

o't

U0

¥g'0 $

g

avaiNn

NATYE O30jA A AZL 33004 3 S3INAN
NOQIXINOD 30 SCRIOSIDOY SOAILDILSIY NS
NOD “02£0H ‘IAL-GH Q84N "éW 02 30 NQIDRTOSZY
“IVEDIA OO WOOT “(YNUNLDON NOISIA}
YOIV IANI NOISIA NOD VNIIINE VEVWYD

TYNSNIW TVLOL HOTVA

OaINTINI
YAl CHVLING HOTVA

YAI

YAl
NIS OIVLINA HOTVA

AVAINYD

valaaw
30 avaINn

OIDIA¥ES O/A NI 130 NQIDJdI4Ds3d

O¥N

NI ~VID d00J4VIS - VID JOO0DIVIS SAINVIIDIA 3G VAIVAId00o Dsaiduia b ep |pBs) sjupjussaidsy ep popIoD W ue CUIDV

Y2WONODI V340
01 OLVWHOL

:DisuDw ajusINBIs 121 sp Jpbn| DALY aNb SO 12 SOPDIDOSD OISO
A sojsendul so| sSSP} Dje U OpUSANDUL #Z0Z P /00 "ON YAVIIID NOIDVLUANI 2P es820:d 0 DoWouode pisendord ojuasard Z-9Zp 101088 LIN UoD ‘NOIDVZINYDYOH

SO¥INId VSITd VNVYIEdY OA

pRPNID
$'V'S YNIONYIAIL
s2I0USS




227

00"t

0oL

#8°0

avaiNn

SOJUDYSIA SP DIPUSIN
SODYSISIOIDS sejueinbis so| ued jpuocsiad ap
DRIDS A DROAUS BP 032IBU| 8 [OLUCD 9P DUIB)S

0o’y

00°L

¥8'0

avaisn

YNVINIA
Ya¥d "D5A YWY 30 YWILSIS NOD 3181LVdWOD
OrOYYYYINI ¥Id "OINTIWIAOW 3Q SHOSNIS

00l

00l

U0

¥8°0

avaiNn

SYHOH ¥Z ONanl
"OTNIWOQ
¥ CONIWOQ YWAVTY 30 O40LNOW 30 OIDIANIS

00'G

007l

21’0

78’0

QvaING

"OSC YWAVTY 30 YWIISIS NOD TiLY4WCD
QrCAAVEINI Aid "OLNIIWIAOW 30 SIFOSNIS

00°L

0oL

2Lg

£:1Y

avaiNn

‘ODIAAWNRN OGVYIDAL 'MOE YNIAIS dWYS L AZI
VI¥ILVE "APE HOUYWIOISNYIL “TWdIONIND Y1373V
FIENIAYD SZANMONE ZE8 | DSA YWAYIY 30 YWILSS

00t

00'L

#80

avaiNn

HSNOW
A OQY103L '08NW NI IFVINOW 3G J130d0S
NOD .0F 3d VITVINYd O JOUNCOW VANCdSINSO D
NODAS GYAINGD ¥Od ALANIEYS AITTONI

‘NQIDVEVYED 3a §V)q 02
OWINJW 30 NQIDVEVHO YUWE3d A ‘038 30 OL¥3ng
A 1M Y)A OLOWIY OFIOLNOW T3 JIUWId
3830 YWILSIS H SYDINDAL SYDLSRZLOVAYD
STHOAVYW 30 ¥AC © '81 ¥ 30 0¥nA
ODSIG NN O 812 3Q SOINYLINWIS SOENA 5081
(Z) SOG 3G SYW 3LI0OHOS NN YAYD 3RO TWaH
£ YOA YOINVS (YQYYINT 3 QIANY 3A STTYNYD
¥ OWINJW NOD “aH O8N O3QIA 30 STIVNVYD 2
30 JAG ‘OLYAINOD BA OdWal H AINVANG [2T)
AININVWEE TYIDIA NQIDYAVED 30 SYWIESIS




228

pioBog ep £0£'994°ZS ON 3D

. ¢ SO va:O:ﬂq

(0GvH3A04Y O 1D FINVINISIYYIN) ININOJOUd 130 YWHI

‘{onkydo opunny) "aleush

©Of OOIAIBS [@ OPUDND JDIGOD D USISILIOD D] 0J09I3PR NS US C SORDUOKNISS SWUSY $0) SOPO} 9P 00} JODA |8 JDOIPUI 808P 95 JUOSRUOD 0 O[DIARS {80 IO JODA

*$OOEAD sosendul) spusp A yA| OU O UsAniDu) so1oaid SO| IS J0DpouU] DSOS 95 1L VION

00°C9C" 299°LL $

£8E° /99" 1L ¢

PG &P LL

AavYdAaiNn

‘SYAOH ¥g QNN

"OONIWOA ¥ ODNIWOA

"OLINMd ¥ GINN NQIDYDINIWOD 3 OIAYY NOD
YWY NIS {OMH CISANd) VIONVISIA 3d otsInd

Q0'99LPECET

§

£8E /997 L1 ¢

Feery L

avaiNn

SYHOH ¥¢ ONaNl

‘CONIWCA Y OONIWOA

‘OINAd ¥V OINRd NQIDVOIINAWOD 30 OIavY NOD
WWAY NIS NOJ3H30D3Y) YIONYIIDIA 3d QLsaNd

TYNSNIW TVLI0L BOTVA

OQINTINI ¥A!
OIIVLINA OTYA

YAl
NIS QIIVLING HOTVA

AValINYD

valaaw
30 AvaiNa

QarINDAY Ad4ad

ooy

00t

¥E0

avaiNn

LS SO0 salpsuaw {1
‘odnIB un o
suswiniodway oppubisn DUD2 UN SR oanbaig (Y
‘ounoLsap
|op DIDUSSND UD SORDWD|| 2P olaseq (B
‘SpRPUSID
125 9P DIAdSe Us SDRICOSI SCPOWDY 9P DIsI
DINOSID
poproud ued plrusbiaus sp DPoWD(] (9
JCADW
odrufl 040 ap cipuep odnib un D ppPW (P
HNRIARU| DRDWD(T {2
‘odniB |ap $8UIDEOUNLIOD S
ap 0)sal |8 iGgos upuouiwopsid anb ppusbiews
P sounjuoud sajpUD sejoUDD J8dsigDs] (g
"L oL Ysnd} 11d SPA sop
P OIPRI 8P PWIBLSE UDMNIED Pal 8P DINJONIlsT {0

{PDpPsjos epss — NYD SPos) SOYSUS|DIDD
so[uaINB|s sp| uod VPP A ID|NED odinbg

01




229

&68¢ 964 ‘ONO471AL

€€ - 14 'ON £F YaJd¥vO ‘NQIDO3HIa
J'avylooo9 AV

Y1OD0H 3Q 0L 99628 ‘QVAIINGdI 3T OINIWNDO0a
L2 101°088 N

NQIDVZINY D303 N3 -
Y12 dOGDHVIS - VIO JOODAYIS SANYHDIA 30 VAILLYIId00D

IYIDOS NQIVY O JHIWON

OHADY 503N VSIE YNVYRIQY

VO3 1ANVINISINITY 130 IHAWON




)

VIGILADE SuperVigiliancia i, 2018444009158 7 de 26 de Octubre 2018

™ Bogota D.C
Carrera 47 #91-33
25
Tel. 756 2892

230

FACTORES DE DESEMPATE

Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N® 27-18 Calle 52 Norte No.5BN-
Cel. 318 423 29 66 Tel. 700 96 51 Tel. 664 99 60

starcoop.com.co
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Starcoop
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1. APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONAL |

VIGILADG Supervigitancia |, 20}34«“"’3)9153? de 26 de Octubre 2018

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Norte No.5BN-
25
Tel. 756 2882 Cel. 318 423 28 66 Tel. 700 96 61 Tel. 664 88 60

starcoop.com.co
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VIGILADO SupoeViglancia B, 20184449009 8587 de 26 de Getoubre 2018

‘Starcoop

APOYQ A LA INDUSTRIA NACIONAL

Yo ADRIANA ELISA PINEROS ACERQ, identificada con cedula de ciudadania No 52.966.303
de Bogotd D.C. obrando en calidad de Representante Legal de COOPERAIIVA DE
VIGILANTES STARCOOP CTA - STRACOOP CTA - EN REORGANIZACION, manifiesto” bOJo e}
gravedad de juramento que, en caso de resultar adjudicatario, para la ejecucion del .
objeto contractual se destinard un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion.
de servicios colombianos, de al menos el cien por ciento (100%) del total del personal
requerido para el cumplimiento del Contrato. los servicios, elementos y todo el personal
nara la prestacién del servicio para la eventual coniratacién son de origen nacional y de
naciondlidad colombiana respectivamente, al igual que iodo el personal y todos los
SERVICIOS PRESTADOS SON CIEN POR CIENTO. (100%) NACIONALES, y ademds acreditamos
que para la ejecucién del contrato los servicios profesional, técnico y/u operativo son de
origen colombiano; de conformidad con fo dispuesto por el Arficulo 2 de ia Ley 816 de

. 2003, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manudl

“Para el Monejo de Incentivos en los Procesos de Contrataciéon” de Colombia Compro
Eficiente, asi: .

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL OFREZCO
A la propuesta gue ofrezca prestar el servicio con el personat cien
por ciento (100%) de nacionalidad colombiana, se le asignard 10
puniocs. Este aspecto se acreditard mediante la certificacion
expedida por el representanie legal de la fima oferente, bajo la
gravedad del juramento, donde se consigne que el 100% del
personal que labora para el proponente, es de nacionalidad
colombiana.

Firmado alos dos (02) dias del mes de abril del 2024.

Cordialmente,

AC\HOnClé F%UOS: ﬂ -

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO

Representanie Legal

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA -~ STARCOOP CTA - EN
REORGANIZACION.

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10N° 27-18 Calle 52 Norte No.bBN-
25
Tel. 7h6 2892 Cel. 318 4723 25 66 Tel. 700 9¢ 61 Tel. 664 9 60

starcoop.com.co
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2. CONDICION DE COOPERATIVA

)

WVIGILADCO Supoervighancio B, 201B44460091587 de 26 de Qctubre 2018

. Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali
Carrera 47 #391-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calie 52 Norte No.5BN-
25
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Bogotd, 02 de abril de 2024.

Senores
CANAL REGIONAL DE TELEVISION - TEVEANDINA S.A.S
Ciudad. '

REF CRITERIOS DE DESEMPATE — ACREDITACION CONDICION DE COOPERATIVA
PROCESO DE INVITACION CERRADA No. 007 DE 2024

Yo ADRIANA ELISA PINEROS ACERO, idenfificada con cedula de ciudadénia No.
52.966.303 de Bogotd y WILLIAM ANDRES RUBIANO BENAVIDES, identificado con cedula
de ciudadania No. 19.451.716 DE Bogotd y TP No. 25367-T, en mi condicién de
representante legal y revisor fiscal, respectivamente de la COQPERATIVA  DE
VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA - EN REORGANIZACION identificada con
Nit. 830.101.476-7, manifestamos bajo la gravedad de juramento gue, somos
COOPERATIVA, lo anterior para efectos de aplicar alos ospedos de desempc’re para
el proceso de INVITACION CERRADA No. 007 DE 2024.

Cordialmente,

Advona€ fPacs .

ADRIANA ELISA PINEROS ACERO

Representante Legdl

COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA - STARCOOP CTA - EN
REORGANIZACION.

™ Bogota D.C Cartagena Bucaramanga Cali

Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-18 Calle 52 Norte No.5BN-

Tel. 756 2892 Cel. 316 423 29 €6 Tel. 700 96 61 Tel. 664 99 50

starcoop.com.co




VIGILADG Supervipilancia R, 201847 -‘1519153? de 26 de Qclubre 2018

PN

FIRMA l
WILLIAM ANDRES RUBIANO BENAVIDES

Revisor Fiscal
C.C No. 19.451.716 de Bogotd

TP No. 25367-T

Bogota D.C Cartagena Bucaramanga
Carrera 47 #91-33 Carrera 26 No. 25-127 Carrera 10 N° 27-13
25

Tel. 756 2892 Cel. 318 423 29 65 Tel. 700 96 61

starcoop.com.co

1,

235

Cali
Calie 52 Norte No.5BN-

Tel. 664 89 60




