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SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCION

Y DE ATENCION AL CIUDADANO- PAYAC 2022

Lider: Gerente

Proceso/Dependencia: | Planeacion Estratégica - —
Responsable: | Lider de Planeacion

Verificar el cumplimiento a la ejecucion de las acciones del PAyAC 2022,

Objetivo: como estrategia para mitigar la corrupcion en las entidades publicas.

Alcance: Acciones del PAYAC con corte a 30 de abril de 2022.

Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancidn de actos de corrupcidny
la efectividad del control de la gestién publica”, articulos 73, 76 y 78,

Ley 190 de 1995 “Por la cual se dictan normas tendientes a preservar la
moralidad en la Administracién Publica y se fijan disposiciones con el fin de
erradicar la corrupcion administrativa”

Cartilla sobre “Estrategias para la Construccién del Plan Anticorrupcién

y de Atencidn al Ciudadano Versién 2”

Criterios:

Muestra (opcional): Acciones con fecha de inicio de enero a abril del 2022

DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 5° del Decreto 2641 de 2012 y el articulo 2.1.4.6 del
Decreto 1081 de 2015 (sustituido por el articulo 1 del Decreto 124 de 2016), la Oficina de Control Interno
llevd a cabo el primer seguimiento al cumplimiento de las estrategias que hacen parte del Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano (PAAC) del Canal Regional de Television Teveandina LTDA —
Canal Trece determinadas para la vigencia 2022, lo anterior en concordancia con lo estipulado en la Ley
1474 de 2011, articulos 73, 76 y 78, Ley 190 de 1995, y la cartilla sobre “Estrategias para la Construccién
del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano Versidon 2”, expedida por la Presidencia de la
Republica.

Asi las cosas, mediante correo electrénico de fecha 06 de mayo de 2022, los responsables del proceso de
Planeacién Estratégica (equipo de Planeacién), allegaron el primer seguimiento efectuado al Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano de la vigencia 2022, indicando que la informacién reportada fue
entregada por los encargados de cada actividad, en consecuencia el equipo de la Oficina de Control
Interno procedid a verificar y evaluar las evidencias y registros que se presentaron para los
componentes:

= No. 1- Gestién del Riesgo de Corrupcion -Mapa de Riesgos de Corrupcion.
= No. 3 - Rendicién de cuentas.

= No. 4 - Servicio al Ciudadano.

= (QOtras Iniciativas.
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1. RESULTADOS DE LA VERIFICACION:
Como resultado del seguimiento a las acciones formuladas y ejecutadas para el periodo verificado

correspondiente del 02 de enero al 30 de abril de 2022 del Plan Anticorrupciéon y Atencién al Ciudadano
— PayAC, se tuvieron las siguientes situaciones:

compoNenTes ACCIONES | procamapis | cumpLioas o | PORCENTAJE DE
A ABRIL 2022 ABRIL

1. Gestion del Riesgo de Corrupcion - 6 2 3

Mapa de Riesgos de Corrupcion 50%
2.Racionalizacién de tramites 1 0 0 0%
3. Rendicién de cuentas 11 1 2 18%
4. Servicio al Ciudadano 15 1 7 47%
ISr;f'Ic')rr?:Eiaér:naa y Acceso a la 4 0 0 0%
6. Otras iniciativas 5 0 1 20%
TOTAL 42 4 13 31%

a. Verificadas las evidencias aportadas por los responsables del proceso, el equipo de la Oficina de
Control Interno identificé el cumplimiento a las acciones formuladas en los plazos establecidos
en el Plan Anticorrupcién, impactando de manera positiva en su cumplimiento.

b. En algunas acciones que presentan fecha de cumplimiento a 30 de junio de 2022, se indicé que
se les daria cumplimiento en el segundo semestre de 2022, motivo por el cual es importante
resaltar por parte de esta Oficina, que se prioricen y tengan en el cronograma estas actividades
con el fin de evitar posibles incumplimientos, y que esta situacidon observada por la tercera linea
de defensa sea tomada como una alerta preventiva.

c. Si bien el seguimiento presenta un alcance a 30 de abril de 2022, el equipo auditor pudo
identificar cumplimiento de acciones formuladas con un término previo al establecido en el Plan,
situacién que fortalece el cumplimiento de los objetivos institucionales.

2. CONCLUSIONES

= A la fecha de elaboracion del presente seguimiento, no se identificaron situaciones y/o
desviaciones que se constituyeran como observacion por parte del equipo de la Oficina de
Control Interno.

= Es importante resaltar la labor de los responsables del proceso de Planeacion Estratégica
(equipo de Planeacion), toda vez que se han ejecutado acciones antes de la fecha de inicio de
estas, previendo de esta manera el cumplimiento al Plan y sus acciones formuladas.

= Revisar aquellas actividades que tienen como fecha de finalizacion el 30 de junio de 2022 y
que se indicé en la columna “DESCRIPCION DE LO REALIZADO”, que se ejecutarian en el
segundo semestre de 2022, con el fin de garantizar el cumplimiento en las fechas
previamente establecidas
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3. Acciones Recomendadas:

= Verificar aquellas acciones formuladas que tienen fecha de finalizacién de 30 de junio de
2022, con el fin de priorizar y garantizar su ejecucidon y cumplimiento de acuerdo con las
fechas establecidas en el Plan Anticorrupcidn y Atencidn al Ciudadano — PayAC de la vigencia
2022.

= Llevar a cabo un seguimiento por parte de los responsables del proceso de Gestion
Estratégica (equipo de Planeacién) previo al cierre del primer semestre de la vigencia 2022,
con el fin de corroborar aquellas acciones formuladas que pueden llegar a presentar un
posible incumplimiento respecto de la fecha de finalizacién, con el fin de llevar a cabo
acciones que puedan mitigar la materializacién de la situacion.

= Fortalecer la construccion de los controles formulados para mitigar los riesgos de corrupcion.

Cordialmente;

ol

YENIFFER LAT‘ORRE CASAS
Profesional Oficina de Control Interno

Anexo: Informe de avance de la oficina de planeacion

Proyectd: Bryan Javier Duarte Villamil & == —— —
Abogado Contratista

Nota: Usted cuenta con xxx (xxx) dias habiles contados a partir del recibo del presente informe para
formular el Plan de Mejoramiento de acuerdo con lo establecido en el procedimiento ME-MC-P01, el
cual deberdn enviar a esta oficina en el formato ME-MC-F16.
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Fuente: Oficina de planeacion.
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Anexo Tecnico 1: ACcesibiliaad wen

Maniener y garanizar ef acceso @ la pagina WES del Canal con k
estandares esiableckios en el Anexo 1 de la Resolucion 1318 de 2020,

Estandares de accesbiidad
Implementadas on la WEB

Tecnokoglas
Convergenies

10172022

3mz022

amazuzz

Duranie el mes oe abrl sl
slicliaron mesas de rabajo con
MnTic para i implementacicn]
del decreto 1319 de 2020, 3]
espera que 3 mealanos ol mes]
ae agosc esten Impiementaca]
e 100m  oe  eso
requenmesmcs, Maimerne s
espera que s nabane
piatatorma ge meccon en o
que resta de la vipancia 2022

Anexo Tecnico 2: Estandares de

Publicacisn Sede Electranica y Web

Adecuar el shic web para cumplir con Ios requizias de idertidad weual
 arsculacion el portal oo det estada Colomblano GOV CO; as! com:
implementar |os "Mer de Tramsarencia y Acceso a infarmacion”,
Mend Farticpar, “Meni) de Atencion ¥ Servicios 3 la Cludadania® i
“Secoion de Notiias™

100% e 1a Infarmacien requerica
publicaa

Tecnolagias
Convergentes

11z02z

3umzn2

amaznzz

Durante e mes e abrl s
salicitaron mesas de trabajo con|
MnTic para 13 implementacicn]
del decreto 1319 de 2020, sef
espera que a mediacos del mes|
de agosio esten implementacos]
wow  oe
requesimienics,
cspera mue s
piatatorma de medcien en i
que resta de la vipencia 2022

itemes el Menu ge Tranzparencia y

Ia Cludadania y Secclen Noticias

Participa, Menn de Atencion y Servicios 3

3.

Puticar 2 Informacian minima reguerida de f seccion del
Transparencia y Accesa a Informacian Pabilca segan la estableckio enf
Loy 1712 de 2014, ol Decreta 103 de 2043 y la Resalucion 1319 el
2020 apiicano de mawz ge aucalgnomica ge 13 Pracuradurial
| General ne 1 Hacion

70% de 1a Informacian requenca

Paneacitn

1172022

3noaz0z2

Amszuzz

Durarte e mes e abrl sel
slcliaron mesas de rabajo con
MnTic para la implementacion)
del decreto 1319 de 2020, 5]
eapara que a mediasas del mes|
de agosio esten Impiementadas|
e 2 vstos|
requenmesmcs, Maimerne s
espera que s nabane
piatatorma ge meccon en o
que resta e 13 wpenzia 2022

Anexs Tecnico 3.Condiciones Mink
Tecnicas ge Segurida Digital

a1

Dar cumplimierto a las Candiciones. Minimas Técnicas de Seourkdad)
Diital de ia Resclucion 1318 de 2020 aplcando de matrz cef
sutndiagnastico de I Procuraduria General de la Nacien

100°% 0 1a Infarmacion requenca

Tecnoiogias
Convergentes

2702022

3iHz022

Amszuzz

Durarme 1 mes os avr sl
slicliaron mesas de rabajo con
MnTic para la implementacion)
del decreto 1319 de 2020, 5]
eapara que a mediasas del mes|
de agosio esten Impiementadas|
e estos|
requenmesmcs, Mnaimerne s
espera que e navane
piatatorma ge meccon en o
que resta e 13 wpenzia 2022

Fuente: Oficina de planeacion.
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Codige de Integridad
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¥ apropiacin

IDireccion Jundica y|
adminisiraia y
Comurscacines

107022

31nzzozz

4mazoaz

Durante o mes de marm s

realzarn cqupos de trabak

con o procesn o

detniendo el

mes ge ccuore para lanzar

campania "Mes de la Inicgridas|
-

Featzar actuslizacion de Codigo de Inegridad en casa de ser
Mecesanc

JMinima (1) actualizacion del Codigal
n casn os ser necesario

IDireccion Jundica y|
adminisiraia y
Comuricaciones

107022

31nzzozz

4mazoaz

I techa, e
niegridad  no
cambias.

codiga  de|
ha  requeridol

Curso de integriaan,
Lucha contra Ia Corrupcian

Dbvuigar L3 Informacién de Inscripcién sl curen vitual de Integridad,
(Transparencia ¥ Lucha Cantra in Comupckin 2 los colsboradores d ks entidad.

Minims (1) divigacién 1 1

Direccion Jundica
¥ Administratev

2702022

31M22022

a2z

La  Dreccien  Juridica
Admiris¥ativa solkito por med
de divugacon  iniema e
ze012022, realzar el Cursg
inual as Integnaac|
Transparencia y Lucha Canira o
Comupcion a los colaboradares
v tunclnarios de |3 entidad,
brindando las Insiruccanes para
inecrivires al cursa ¥ solicitand)
el emvia del cerbficac o
cumpimiento  al  comeq
emal@canatirece. com.co.
como un requists para e e
e la primera cuenta de cobro

|apastar et manuat de contratacién de ks entidad con orientaciones para que k|
servidores y conlratistas realien su declaractn de confictos de iereses

Achusizar €l Manusl de Contratacién
miniena (1) ver

Direccien Juridica
¥ Adminisiratrva

27012022

31mz2z022

4maroez

Esta actividad esta prevista pars
mor cumpida en el segundg
semestre e 13 woencia

£

Renitzar seguemEnta y monitores  regist de Conictos oe Intereses. que hn|
surtico tramit

Minmo (7) seguimierens y moneorens
2 ks regisras

Direccion Jurklica
y Administrata

2702022

1Mz

amazoaz

Esta actividad csta prevista para
ser cumpiaa en e saguna
semestre e 12 woencia

Fuente: Oficina de planeacion.




