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| PROCE S0 DF GESTION COMERCIAL ¥ DE PROYECTOS.

¥ |El CANAL REGIONAL DE TELEVISION TEVEANDINA LTDA. en adelante
TEVEANDINA LTDA, es una sooiedad entre entidades pablicas,
desceniralizada indirecta del orden nacional, organizada como Empresa
Industrial y Comercial del Estado, constituida mediante la Escritura Publica
nimero No. 2889 del & de junio de 1995 otorgeda en la Notaria 21 de
Bogold e identificada con NIT. Mo, 8300053704, regisirada ante i
Camara de Comersio de Bogota el dia 14 de junio de 1,985, bajo al No.
495867 del Libro -8- y con domicilio en |a ciudad de Bogota D.C. y cuyos
Estatutos Internos fueron aprobados par el Gobierno Macional medianie el
Decreto 878 de 1903,

Que TEVEANDINA LTDA,, &5 un Canal que presta el servicio de tekavision
puabbea regional de conformidad con lo consagrado en la Lay 182 de 1995
¥ demas normas concordanies,

Oue deé acuerdo con sus Estatuios Internos, aprobados medianie el
Decreto 878 de 1988 y demas modificacsonas, TEVEANDINA LTDA, tiene
coma objeto social la prestacidn y explotacion del servicio de belevision
regicnal, de conformidad con los fines y pnncipias del sérvicio de television
establecidas en la Ley 1582 de 1995, asl como ka prestacidn olras sericios
de telecomunicaciones y de aplicaciones gue permitan la convergencs
digital.

Cue TEVEANDINA LTDA , desarralla su actividad contrachual enmarcada
dentro de los postulados del derecho privado, asl come las condiciones
narmativas indcadas en el arliculo 37 de la Ley 182 de 15895, el articua
14 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 83 de |a Ley 1474 de
2011 y su Manual de Contratacién adoptado mediante el Acuarda 008 de
2017 v las normas que o modifiguen o adicionean.

Que TEVEANDIMNA LTDA , para el desarrolio de sw objeto social puede
guscribir contratas, convenias y confratos interadminsirativos, entra otros,
en los cuales se obliga &8 ejecutar proyecios relacionados con su objeto
misional y demas actividades previstas en sus estatiios

En este arden de ideas, TEVEANDINA LTDA, ha venido suscribienda
Convenios Interadministratives con el FONDC DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION ¥ LAS COMUNICACIONES, Unidad Administrativa
Especial dol orden nacional, adscrita al Ministerio de Tecnologias de la
Inforrmacidn y las Comunicaciones, quien con el objelivo da fomentar ta
cultura digital, veana promovienda el desarrollo del programa de uso seguro
y responsable de internet En TIC confio, sensibilizando a la socedad en
general sobre los riesgos asociados a tas TIC y difundiendo mdltiples
herramientas para prevenirdos, al lempo que viene desarmollando una
politica de prevencidn, denuncia y cero tolerancia con &l matenal de abuso
sexual infanti, o cualguier otra forma de abusc a menores de edad en
infernet y otras plataformas TIC, contribuyando asi al bienestar y seguridad
de los nifios, sends ésios sujelos de especial proteccidn por mandatd
consitucional.
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Que desde e afo 2011 se han ejecutado los Cnnvenm5|
Intaradministrativos 351 en 2011, 387 en 2012, 470 an 2013, 499 en 2014,

344 en 2015, 438 en 2016, 5%4 en 2017 v 665 en 2018, todos suscrilos

entre el Fondo de Tecnologlas de la Informacion y las Comunicaciones |
Canal Regional de Televisiin Teveandina Lida Estos comvenios han
permitido una estrategia integral de sensibilizaciin, realizando |a
produccidn. v divulgacidn de conlenidos propios relacionados con
prevencidn v recomendaciones sobre 2l uso del inlemet, en medios de
comunlcacidn poblicos v privados, a fraves de tacticas de BTL y ATL. en
canales de televisidn regional v a iravés de estrategias de comunicacion
digital desde www enficconfic.gov.co v sus redes sociales

Que durante &l 2012, En Tic Confio, ademas de su lanzamiento al gue
asistieron mas de 4 (00 peracnas y diferentes personalidades validadoras
del mensae a nivel nacional, esluwd en mas de 24 departamsanios
promovienda &l usa responsable de &s TIC impaclande mas de TB.00D
persanas de la comunidad educativa del pais. Entre el afio 2012 y 2016 5e
logra sensibilizar a mas de tes millones sescienkas mil parscnas
directamente en todo el terrtonio nacional, con este mensaje de usc y
apropdacion de ka fecnclogla

Cue por otro [ado, a ravés de En TIC Confio desde el 2012 se liderd al
lanzamiento ¥ ejecucién de la Linea de denuncia Virual Te Protejo.
apalancande y promaviends |3 proteccidn de nifios ¥ mifas para que
disminuya ¥ se elimine la explolacidn zexual infanlil 8 fraves de redes
electranicas.,

Que gracias a la implementacion de diferaniss modeles de masificacion
presencial (conferencias, charlas, ialleres y cafedras magisirales), del
meansaje En TIC Confio, @ programa Impacth en el 2012 a B2.000
parscnas, en ef 2073 a 460140, en el 2074 a 337618, en &l 2015 &
1.042.539, en el 2016 a 750.465, en el 2017 a B3B.065 y en el 2078 a
732800, para un {odal histdrco de 4 803 427 porsonas.

Ahora bien, las bases del Plan Macional de desamclle (2098-2023)
denominada * Pacloe por Codombia, Pacto porle Equidad” en su numeral Vil
correspondiente & “Facta par fa ransformacidn Digital de Colombia:
gabiermo, empresas ¥ hogares conectados con 1o era dal conaclmianio’,
propone el denominado Pacto por I3 Equidad: peliica social, gue an lo
refarente a la nifiez, fija como estrategia la atencion integral desde la
primera infancia hasta la adolescencia, aposiandoka a la conslruccin de
proyectos de vida v de un sisiema de prevenciin ¥ superacion de la
|violencia infantl y las vulneraciones de los derechos de los nifios;
|correspondiendole al Ministerio de kas Tecnologias de la Informacidn y las
Comunicaciones, promover el uso responsable de las nuevas fecnologias,

|Oue TEVEANDINA LTDA., suscribid el veinte (20) de marzo de 2010 &
| Convenio Interadministrative Mo 0000534 de 2019 con el FONDD DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS COMUNICACIONES -
FOMTIC, cuyo objeto es “Aunar esfvarzos Aumancs, Sonicos,
aogminisiratvos v financierms para esfruclurar, desamaliar y divaigar gn E.I'|
marco del "Plan TIC: & Futuro Digital es de Todos™ una esiralegia |
fransversal de cominicacin ¥ promociin, que dé 8 conocer los diferentes |
programas de Uso y Apropiscion de fa Direccion de Apropéacion, y dos
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estrategias que permitan masificar ¥ poscionar (s iniciativa "En TIC canffo”

| para fa promocitn del uso responsables de las TiC y & Telefrabajo como
instrumenio que contnibuye a incrementar fas miveles de productividad de

cial fue suscrito can la finalidad de famentar & cullura digital en el pais,
por lo que el Ministerio de Tecnolegias de la Informacion y o @S
Comunicaciones busca promover el uso seguro y responsable de las TIC,
sensibilizando a la sooedad scbre los riesgos asociados a estas vy
difundienda hemamienias para prevenilos.

Por lo antenar, y para dar cumplimiento a los compromisos sefialados en
el Convenio Interadministrative Mo 5354 de 2019, en especial en lo que
| compete al componenta de En TIC confio, s& busca disefiar e implementar

la eslrategia de formacion presencial en uso seguro y responsable de [as

TIC, a ravés de charlas I0dicas de prevencion de nesgos asociados al uso

de las TIC v la promocidn de practicas seguras ¥ responsables en internet,
Ilas cuales tendran un enfoque de género centrandose en el desanclie de

las squientes tematicas i) prevencion de la violencia digital, i)
Irdeami&ﬁc-.ac:im de esteraclipes, i) B inclusion de las mujeres ¥ el ciarre de

brecha de geners en las TIC.

Qua en cumplimentc de la clhusula prmera  del Convenio
Interadministrative No. 534 de 2049, en ko relacionado con el alcance del
objeto, numeral 2 Componente de En TIC confio, la implementacion de
@sla estrategia estd dirigida pnncipaimente a nifas, nifas, adolescentes
entre los 12 y 18 afios de edad, & sus cuidadores y docentes, cuyo objelo
central es beneficiar y sensibilizar de minsmo 200,000 personas, en el uso
sequio y responsable de 1as tecnologias de | informacién y la prevencian
de los riesgos asociados a éstas, ales como: ciberdependenc,
‘ciberacoso, sexting, grooming, material de abuso sexual infantl y dos
fematicas asociadas, relacionadas con las buenas prachicas de uso seguro
y responsable de internet, tales como: Consejos de cibarseguridad y
noticias falsas

‘Que en cumplimiento de los compromisos especiales de TEVEANDINA
LTDA,, establecidas en el Convenia Interadministrativa No 534 de 2015, en

la clausula lercera, en el literal B, "Compromisos del companents el
\programa Ep TIC confic”, en especial los numerales 1,234, 8 y 10, se
‘mdica

.0 1 implamentar una esfralegia presencial para masificar y posicionar
el programa En TIC Conflo, de acuerdo con o esfablecido en of Angxo 3
| dedl presente documenta.

2 Garantizar la sensibfizacion préesencial de minima B00.000 persongs
distribuidas eguitativamants en los meses gue dure la masificacidn, en las

acuercocon lo establecido en el Anaxo 3 del presants documenio

entidades pibiicas y privadas. a fravés del usa efsctivo de las TIC."; BI|

32 departamentos donde se Implementard g estralegia ¥ mumicipios, dr:r|
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3 Garanfizar a confralacion del eguipn profesional recesanio que realizard
la sensibiizacidn presencial en loz 32 deparfamentos y  municipins

| pricnzados del termtorta nacional donde 28 implementard i3 esltrategia, de

acuordo con lo establecdo en ef Arexo 3 del presente documenia,

4 Garanlizar la formacian en uso seguro ¥ rasponsable de inlemel en los
72 mumiciWos pranzaedos por el Gobemo Macional en e marco de la
celebracion del! Beemnlenano o Colombia vy la atencidn realizada por
Agencia dg Renovacion del Taemtona en el programa de Desarrollo con
Enfoque Ternfarial, de acuerdo con lo ezlablecida en e Anexo 3 del
presente dogumento,

8 Entregar mensualmente los sigwienles reporias.

dl. Consafidado del eslado aclugl de la gecucidn de lp mefa oe
masificacidn presencial del Programa En TIC confle desagregado por
Mauniciio ¥ Departamenic.

bl Nomero de hchas ienicas gue den cuanta de la masificacitn presencial
tlal programa En TIC confia

cl. Informe de encuesias de salisfaccion reghzadas por ininirmo ef 2% de
las personas e mshlvciones educalivas farmadas.

180 Realizar, un mes anles oe finglizar af desaraiio del comeanio una
evaiisacidn de resuiados de En TIC conflfo 2019, Ia cussl analice ef sloance
raciongl, contemple fodos los aclores wincwlados & Programa con
meesiras represertalivas de cada uno de ellos

I For ko anteniar, y para dar cumplimenio a los compromisos sefiglados 52
busca actualizar, disefiar e Implementar la estrategia de formacion |
presencial en uso seguro ¥ responsable de las TIC, & travds de charlas
lidicas del mensaje En TIC Confio impartidas a nivel nacional, medianiz |a
implemantacion de tacticas presenciales onenfadas a la difusién de
contenidos educatvos, para de esla forma masificar v posicionar la
imiciativa En TIC confio

Cue conforme con su naturaleza jurigica, TEVEANDINA LTDA, ha
desarrollade producciones v actividades que han permitido un impacto,
sensibilizacidn v reconocimienta significalive del programa En TIC confio,
especialments conforme a su objeto, tratdndose de la estrategia digital v
con la experiencia de estralegia presencial, sin embargo, conforme a su
abjeto, no tiene la capacidad para la mplementacion de la estrategia
presancial, por o gue requiere de una emprasa Quea preste este semvicio de
educacion informal, con experiencia en gerenciamisntc de provectos con
impacto social a mivel nacional, con enfoque educativo ¥y oparative gue de
manera integral pueda cumplir con el objeto va descrile y para ko cual se
realizé un estudio de sector que permita complementar @ hisiérico de
canfrataciones, en razén @ que conforme @ nuestra razon soclad y a la
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ﬂp&fﬂfifiljﬂﬁ de la misma, no conlamos con las herramientas para la
sjecucxin de [a estralegia presencial

Por ko tanto, para adefantar ka ejecucion de las necesidades derivadas de
sus cientes y de los Convenios Interadministrativos suscritos en virtud de
su objeta social, Teveandina Lida , cuenta con su manual de contratacsn |
fque permite I3 celebracion de contratos, mediante I8 adopcon de pr:-nasnsl
agiles que garanticen la seleccion objetiva de coantratistas y proveedores
con los cuales se realice la adquisicidn de los bienes, obras y servicios
requendos, y asl atender de manera competitive y satisfactons las
nacesidades de sus clientes y de los proyectos gue se epecutan en el
marce de los convenios, a ravés de procescs simplificados.

Para lal efecto. se han realizado los estudios de sector y de mercado con
base en los requerimientos de Ea Entidad los cuales se plasman en las
condicianas de estas reglas de participacian. Teniendo en cuenta el objeto,
y las condiciones establecidas por el Canal y de cada uno de |03 proyectos
suscritos por el Proceso de Gestion Comercial y de Proyectos de
TEVEAMDINA LTDA, la cuantla del presente proceso se desarrcilara a
través de la modalidad de Oferas por Invilacion establecida en el Artculo
34 y 35 del Acuerdo 008 de 2017 de TEVEANDINA LTDA. En cuando sean
compatibles con |a finakidad y bos principios de la Ley BO de 19483 y |a Ley
1650 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y las normas que rigen los
procedimientos y actuaciones de la funcitn administrativa y de la gestion
fiscal de gue tratan ks articulos 200 y 267 de la Constitucidn Politca, seran
aplicables en las actuacionss contractuales y a faltas de estas, regiran las
disposiciones del Codigo de Procedimienio Civil.

Par ko anterior, el numeral 2 del articulo 34 del Manual de Contraiacion
Vigente, faculta al Representante Legal de la Entidad a celebrar
contratzcion medianta la modalidad de Oferta por Invitacian

ARTICULD 34, OFERTAS POR INVITACION. Es una modalidad por & cual
TEVEANDINA LTDA Pravie agolamiento oe s efapa de plansacion,
realizard invitacidn a los positles propongnies para (8 celsbracin oe
contralos de mayar cuaniia, en los siguertes evantos: 2 () Cuando ef
| Canal acloe como eeculor en 8 desarmofo de convenios 0 contralos
inferacdnurmisiralivos

|El presente procesc busca reabzar una invitacidn a mineme res (3
| proveedores y maxima diez (10, delerminados de acuerda con el estudio

|del sectar y da mercado reglizado; los cuales, seran evaluados a parir de
|la% reglas de paricipacion establecidas en &l Anexa,

Los proveedores seleccionados para pamicipar en el presente proceso, a
partir del estudio dal sector y de mercado-anexos al presente ECO, son

Cuinta Generacan 5 A5

Evenip Empresariales ¥ Prolocolo
Edured

Grows Data SAS

Fundacién Formar Integral

L
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2. OBJETO DE
CONTRATACION

6. [Infotic 34

7. Innovacidn y Tecnctogia de Colombsa SAS

£, Furndaciin Panamericana para el Desarmollo = Fupad
9

1

. Conades
0. GCA Factory

La seleccitn de los proveedares anfes mencionados se delermind a partir
ded eshudio dal sector, esiudio del histdrnco de proveedores y del esludio de
memcads, los cuales hacen pate mtegral del presente estudio previc -
Arnexo 1. Todo de conformidad con fa necesidad a suplir v el esiudic
sectonal de sigunas empresas que por sU obpeto v razdn socal estan
dentro del marco de actividades de educacidn informal wo representan el
desarrollo de una geslidn integral de bienes y servicios, para la
implemeniacin de este programa que se encuenira relacionado con 8|
efecusidn de provectos con impacio social v de contenido educativo v
cperativo, con al fin de contar con la mayor participacian posible de
oferentes v que de acuerdo con los diferentes procesos, algunas han
participada 0 han swscrito contratos U drdenes de compra y¥o senicios en
| difarentas aportunidades.

| De esta manera TEVEANDIMA LTDA , procedera a adalantar 12 lista de
E invitados para llevar a cabo proceso de solicited para presentar propuesta
iacompafiadas de las reglas de parlicipacidn, con el fin de determinar s

| majores condicicnes para la Entidad

La Prestar sus sericios para la planeacion, desarmolle & implementacion de fa

| estrategia de masificacion presencial a nivel nacional del programa de uso
| seguro v respansable de intermet En TIC Gonfio, para la vigencia 2019, en
cumplimienta del Convenio Interadminstralivo Mo 534 de 2018 suscrito can
al Fondo de las Tecnologias de kb Informacidn y Las Comunicaciones -
FOMNTEC, Todo de conformidad con la maluraleza del semvicio, los
requerimientos del FONTIC para la estrategia v con la propuesia
presemada por el proveedor, la cual hace parte integral del contrato.

ALCANCE DEL QBJETO: El akkance del cbjete del presente contralo
comprende | planeackin, desamollo, Implermeniacion, organizacion,
agendamienio, ajacutidn, gestidn, administraciin, control,
desplazamientos v apoyo de las actvidades gue se requieran para la
realizacidn de las charlas lidicas de prevencidn de riesgos asociados al
uso de las TIC v promecian de practicas seguras y responsables en
internef, gue permifa el posicionamiento de [a marca a través de la
sensibllizackdn prezencial de minimo 800000 personas, para ko cual, el
CONTRATISTA deberd realizar a solicitud de TEVEARMDINA LTDA
cualguiera de las aclividades contempladas en 2l titulo de obligacanes
especificas del conlralista; asi como otras acthvidades adicionales que se
desprendan para el cumplimienta del objeto, en los barminGs equearidos.

El contralisia sera al ancargado de organizar, eecular cada una de las
charlas lidices, de acuerdo con las obligaciones, garanbizandc ia
prestacidn de servicio para el posicionamiento del mensaje del programa
En TIC Config, a nivel nacional, en les municipies reqgueridos, asi como en
log prigrizadeos por el Gabierno Macional en el marco de la celebracidn dal
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|Bicentanario de Colombia y @ atencion reslizada por Agencia de|
| Renowacian del Terdtorio en el programa de desarroilo con Enfoque
| Territorial, a ravés de charlas Kdicas.

|Pa§a el dea-armltn del presente nurnenal se presanta ﬁnﬂm MNo.2, qua|

| MODALIDAD  DE
CONTRATACION

'Que de acuerdo con lo establacido en el articulo 3-4 del J'.Ilanual -::IE\‘I
Caontratacidn Vigente, se podra realizer Ofera por Invitacién y realizar
inyitacion a los posibles proponentes para [a celebracidn de coniratos de
mayor cuantia, en oS siguienies evenios

Articulo 34 - OFERTAS POR INVITACION del Manual de Contratacan
vigenta, TEVEAMDINA LTDA. hard uso de la modalidad de saleccion de
OFERTAS POR INVITACION, sefalado en el aiculo 34 del mismo
manual, lacual establece que: "Es una madalidad por la cual TEVEANDINA
LTDA previo agotamiento de la elapa de planeacion, realizara invilacion a
los posibles proponente para la celebracian de contraios de mayor cuantia,
an 10s sigubenies evenlos: () 2 Cuando el Canal actide ooma ejecutor an
ef desaroiio de convenios o condralos mderadminsirativos, ()"

5. ESTUDIO DE MERCADO,
|ANALISIS TECNICO Y
FACTORES DE
| SELECCION ¥

6, PRESUPUESTO OFICIAL

i ESTIMADOD y CDP

| valor por este concepto.

Se tendra en cuenta el estudio de mercado y de sector anexos al presents
ECO

El presupusio cficial para |la presente contratacian ascienda a la suma de
MIL SETECIENTOS OCHENTA ¥ NUEVE MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA ¥ CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA ¥ NUEVE PESDS
M/CTE ($1.789.545.639) incluido IVA  todos los coslos @ impuestos a
gue haya lugas, el cual esta respaldado por el Cerificado de Disponibilidad
Presupuestal Mo, 2018000311 de fecha 7 da mayo de 2019, expedidd por
la Coardinacién de Presupuesto y Contabilidad de TEVEANDINALTDA., el
cual va con cargo a la vigencia 2018 y provenienta de los recursos del
Convenio Moo 534 de 2079 suscrilo con e Fondo Tecnologias de la
Infarmacidn v las Comunicacionas.

Se entiende gue todos los impuestos y deducciones generales del contralo
que s& celebre corren por cuentza del contralista.

La cferta debera inclur el vator de todos gastos en que mcurra el contratista
para |a ejecucidn del objsto del proceso de seleccicn.

Seran de exclusiva responsabilidad dal oferente, los errones U OMISIORES
en gue incurra al indicar fos valores fotales en la propuesta, debiendd
asumir los mayores costos o perdidas que & demven de dichos errores y
omisiones. Al prasentar 1a oferta, el oferente debera tener an cuenta [0dos
los impuestos, tasas, contribuciones o parbcipacicnes, tanio en el ambito
nacioral, departamental ¥y municipal, que & CAUSeN pOr la suscnpoion,
desarmalio, ejecucion y guidacion del confrato, los cuales seran de cargo
del condratista

El Gnico enpuesto que debe aestar claramente discriminado en la oferta y
posteriormante en las facturas de cobro es el impuesto al Vakor Agregado
(WAY En fodo casa, =i el ofererte no b congidera, se enfendera, que &l
pracio ofrecido o incluye y TEVEANDINA LTDA.. no reconocera ningun
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'7. PLAZO y LUGAR DE|E canirato a celebrarse como resultada del presente proceso de seleccion

EJEcuclﬁu

GARANTIAS

B. EXIGENCIA DE | Seran exigidas las garantias de:

8& ejeculara de acuerdo con las propuestas preseniadas y tendra un plaza
de ejecuckdn hasia el 20 de noviembre de 20139, contados a partir del
immmmientq:. de |os requisios de perfeccionamiento y ejecucicn del
{ ontrato

Lugar de ejecucitn: Municipios de los trainta v dos [32) depatamenios del
pals, de acuerdo con kos lineamientos del Programa y garantizando por ko
menas una vez en la presente vigencia y durante la ejecucitn ded confralo,
la formacion an uso sequro y responsable de mternet en I0s 72 municipios
priorizados por el Gobiemo Macional en el marco de la calebracidn del
Bicenterans de Colombia v 2 atencién realizada por la Agencia de
Renovacitn ded Termioro en el Programa de Desarmollo con Enfoque
Tarritanal.

= Cumpliméenio

Calidad del servicio

Pago de los satarios, prestaciones sociales e indemnizaciones.
Respansabiidad Civil Extracontraciual

9. FORMA DE PAGO

TEVEANDIMNA LTDA p.agarﬂ_el valar del contrato da |2 siguisnte manera,
por cada mes de ejecucidn del servicio, excepio el primerg ¥ el dltima, y
previo recibido a satsfaccién del SUPERVISOR de los enfregables
definidas an las obligaciones del confratisla

# Un primer pago por valor de CUATROCIENTOS MILLONES DE
PESOS MICTE, [5400.000.000), a 'a entrega del plan de acciin a
nivel nacional orientado a la formulackdn, mplamentacion ¥
pasicionamienio de la esiralegia de masificacion presencial del
programa En TIC Confio, de conformidad con fos requenmientos
bcnens, [a distibucidn regonal, la priorzacitn ce municipics an el
marco de la celebracian del Bicentenario de Colombia y 1a alencicn
realizada por Agencia de Renavacsdn del Territorio an el programa
de Desamollo con Enfoque Temitorial, -redacionands e plan de
rabapy conforme & las metas v oal nomefs da pefsonas a
sensibilzar, cronggrana v plan cperativo para |3 ejecucin de
evaluacion de resullados, copla de los contratos susceitos con bos
embajadores regionales y de cada uno de los miembros del equipo
base.

« Tres (3} pagos, cada uno por valor de DOSCIENTOS SESENTA
MILLOMES DE PESOS MICTE. {$260.000.000), previa entrega de
oz informies  mensuales cualdatives ¥y cuanlitalives de |a
implemeantacion del modelo da masificacidn y los demas reporiss,
informes v fichas écnicas cormespondientes a cada pericdo, asi
cormd las demas obligaciones eslablecidas an e confralo, iodo
debidamente aprobado par ef supenisar del confrato.

« Un guintd pago por valor de QUINIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS MICTE. ($550.000.000), previa enlrega de
los  informes  mensuales cualfalivos ¢ cuantitatives  de |a
implemeniacion del modelo de masificacidn v los demas reparies,
informes v fichas onicas comespondientes a cada periodo, asl

como las demas obdigaciones establecidas en el coniralo, fodo
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debidaments apmhadn por el s.uperwsnr del contrato 5.' preuu:r al
cumpimiento del noventa y tres punto sstenta y cinco por ciento
{93.75%) respecio de las persongs a sensibilizar, astablecida en
un minimo de 800,000 perspnas durante |a epcucian del prasente
contrato de prestacion de Servicios.

¥ wn dltimo pago por valor de CINCUENTA ¥ HNUEVE
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y HKNUEVE PESOS MCTE
($59.545.638), al acredtar el cumplimento del 100% de las
obligaciones contialadas a la fecha de finalizaciin dal confrato
E=le ultime pago se ajustara conforme 8 1a propussta economica
formulada por el proponantea,

Todos 108 pagoes se efectuaran dentro de los sesenta (G0} dias calendario
siguientes a la radicacitn de la factura o documento equivalerte
acompanado de la certificacidn de cumplimienta a sabsfaccidn expadida
por &l supenisor designado por la Entidad, v a la entrega de fos informes y
sopartes penodicos enunciados en las obligaciones del contradista, v fos
demas soportes requerdos sobre sus obligaciones legales, en la
Coordinacian de Confahilidad Mo obstante, Io antenor TODOS los pagaos
sin excepcitn, e ancuentran sujetos a ks desembolsos efeciuados dentro
del Convenio Interadministrativo No, 534 de 2012 suscrito con &l FONDO
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.

'10. RIESGOS Para al desarclio dal presente numeral se presents Anexo No. 4, que
contempia los riesgos para el desarrollo de ceda una-de las ofertas por

. _ |Invitacian,

FIRMA SOLICITANTE: = FECHA: 7 de mayo de 2019 ]

11

Manica Liliana Pérez rueda
Lider Administrative - Convenio 534 de 2018 - En TIC
| conflo {Contralista) = |

Proyectd: Monica Perez |

Ravisd |xayana Ramirez l:unu-ahsz_ \ 1

Aprobd: Maria Fermanda Carillo — Directora Juridica y -ﬁ.dn‘unls!raf@ﬂ/L/
ANEXO 2

= OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

(Estas se encuentran sujetas a modificacion de acuerdo con las necesidades y especificaciones
que considere el canal)

1 Disefar y elaborar un plan de accidn a nivel nacional onentado a 1a formulacion & implemantacion
y posicionamienta de la estrategia de masificacian presencial del programa En TIC Cenfio, de
conformidad con los requerimientos onicos, la distribucion regional, la pricrizacion de municipios
&n &l marco de 1a catebracion del Bicentenario de Colombia y la atencion realzada por Agendcia de
Renovacion del Termioric en el programa de Desarrolo con Enfoque Terrional, refacionanda el
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plan de trabajo conforme a las metas v al nomero de personas & sensibiizar, de acuerdo con os
lineamenics del SUPERVISOR.

Confratar por su cuenta v riesgo a minime reinta y dos{32) embajadores regionales previamenie
evaluados v seleccionades por TEVEANDINA LTDA v MINTIC para el desarrofio de la estrategia
de En TIC Confio, asi como los demds que sean necesancs para la gecuciin v cumplimienio ded
objeio contraciual,

Concertar con las autoridades, instituciones educativas, emprasas y las diferenles organizacionss
de los treinta v dos (32] departamentos ded lemicrio nacional |3 charta lidica En TIC Caonfio y
asegqurar la asistencia requerida de la poblacian beneficiara

Gesbonar con |38 aulondades, insbluciones educativas vy las diferentes arganizaciones, en conde
=8 realizara la charla lodica En TIC Canfio, al espacio adecuada, @l videabeam o panlallas v 1a
amplificaciin de sonido requerda para realizar la actividad

Realizar la charla lidica En TIC Confib en treinta y dos {32) depariamenios del territorio nacional y
&n ks municipios priorzadae por el Gobiemo Macional en el marco de la celebracién del Bicentenano
de Colombia v la atenciin realizada por Agencia de Renovacion del Termritoric en el programa de
Desarrolle con Enfoque Territorial, de acuerdo con los reguerimientos bécnicos ¥ las siguientes
candiciones:

51 Sensibilzar presencialments con la charda lodica En TIC Conlic, durante la vigencia del
contrato, @ minimo 800 000 personas distribuidas en los todos los departamentos de
Calombia.

0.2 Entregar |las fichas técnicas (en fisico, digitzlizadas en FDF y tabuladas en Excel) que den
cuenta de 250,000 personas sensibiizadas a fraves de la charla ladica En TIC Config, al
5 de agosto de 2018

5.3 Entregar las fichas técnicas (en fisice, digilalizadas an POF y tabuladas en Excel} gue den
cuenia de 500.000 personas adicionales sensibilizadas a traves de la charla ludica En TIC
Confio, al 10 de oclubre de 2019,

54.  Entregar las fichas 1écnicas {en fisico, digilalizadas en PDF y fabuladas en Excel] que den
cuenta de 50000 parsonas adicionales sensibilizadzs a ravés de ks charka ludica En TIC
Confio, & fin de completar el 100% de |a meta ezfablecida para el contratisfa, al 11 de
noviombre da 2019 oanies an caso de cumplirse con 18 misma

Fealizar a5 estrategias qua garanticen la paricipacion de minimo & 2% de los azistentez a &
charla. para lo cual deberd diligenciar la encuesta en linea del programa En TIC Confio y hacer
analisis bimesirales generales.,

Pagar a cada embajador regional como minimo k& suma de CIENTO TRES MIL PESOS MICTE
{5103 .000) por cada cien (100) personas que reciban la chara En TIC Config.

Entregar un informe de personas sensibibzadas y de chardas En TIC Confio realizadas por cada
ambapador, de acusrdo con las especificaciones del SUPERVISOR

En todos los casos e contralisia deberd correr con todos los gastos de desplazamiento vy
alcfarmianis [si aplica) que debe realizar cada embajador para el desarrolio de la estrategia, 2in que
esto-afecie el valor del pago anteriormente descrto para cada embajador. No obstanie, se busca,
en ka medida de ko posible, que los embaiadores vivan en el respeciivo deparfamento para evitar
barreras culurakes, facilitar la transmisidn del mensaje y favorecer 3 logistica de 3 Rmacidn
presencial,
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10. Garantizar que cada embajador regional tenga tode el materal educative de En TIC Conflo
suministrado por TEVEANDINA LTDA., para que s&a entregado al piblico convocado en cada una
de |as charlas En TIC Confio v en otros eventos relacionados con el programa al que sea
convacado, para o cual asumird los gastos de suministio y envio de estos matenales. La
produccion de estos materiales estard a cargo de TEVEANDINA LTDA

11, Garantizar la permanente alencitn de los canales de comunicacitn y respuesia establacidos en la
implementacion de la estrategia preséncial, para lo cual debera atender las exgencias planteadas
por @l Supervisor.

12, Asegurarse de que los embajadores regionales cumplan con las siguientes obligaciones, |3s cuaies
con kambién responsabilidad del confratista:

121

12:2,

T2.3.

124

128,

126

12.7

12.8

12.8

12.10.

1211

12.12

12.13

Aprobar oporuna y saksfactonamente todos s cursos vifuales da #Poderligital aloados
en www enbicconfio.gow, oo,

Conocar a cabalidad los conceplos y ejempios que hacen parte de la charla #PoderDigital

Tomar fotografias o videos de cada actividad realizada de acuerdo con e prolocoly de
comunicaciones del programa y enviarlas al lider de |a estralegia presencial de En TIC
Confio o supernsion con |2 respactiva informacian relacionada.

Difundir desde sus cuentas personales y en calidad de embaiador los mensajes que
difunde En TIC Confio en sus plataformas digitales oficiales.

Ofrecer todas las charias que & sean asignadas por el lider de la estrategia presencial de
En TIC Confio-a través del contratista

Diligenciar las fichas corespendientes y reafizar la evaluacion virtual de la charta lodica
con minime el 2% de las audiencias gue hubieran recibido la charta

Asistir por requerimeenic del ministro o del viceministro del MINTIC o TEVEANDINA LTDA.
a eventos a los que estos assian para hacer presentaciones breves de En TIC Confio, de
acuerdo a los formatos establecidos, los receplores de esias presentaciones Dreves y
eventuales no farman parte de |28 metas mensuales dal embajador o contratisia

Ofrecer hasta tres charlas 3 mes de acoerdo con las instrucciones de la lider de |a
estralegia presencial, los receptores de estas presentaciones breves y evenluales no
farman pare de las metas mensuales del embajador o confratista

Portar en todas las conferencias los distintives del programa En TIC confic

Cumplic y comprometarse con lodas las accionas requeridas por el contratista y el MinTIC
para cumplir las metas ded programa En TIC confic

Cumplit al pie de la ketra el cronograma de envio de documentos y soliciludes
administrativas, an [as fechas requerndas y de acuerdo con |38 indicaciones del confratista.

Informar a fiempo sobre casos fortuilos presentados en cada deparamento con &l anima
de buscar atternativas para el optimo cumplimienta de las metas regionales.

Garantizar | priorizacion de municipios por el Gobierna Nacional, en el marco de la
celsbracidn del Bicentenario de Colombia y la atencién realizada por Agencia de
Renovacién dal Terrtorlo en el Programa de Desarrolle con Enfoque Territorial, para
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sensibilizar comunidades por ko menos una vez durante @l 2019, de conformidad con los
requerimientos técnicos.

12.14. Cursar y aprobar todos los curses virtuates o presenciales ofrecidos por el programa En
TIC confia,

1215 Publicar en las redes sociakes propias las achvidades realizadas durante la masificacadn
de En THC Gonfio

12 18, Replicar en las redes sociales prapias la informacidn publicada en las cuentas oficiales de
En TIC confic.

Presantar un directorio nacional de las instiluciones aducalivas, empresas U Qrganizacionegs en
donde se ejecutard la estrategia de En TIC Confio y acordar con esas instituciones las fechas y
condiciones requendas para la realizacién de las aclividades de sensibsdizaciin

Caonforme a lo anterior, & contratista v el equipo de embajadores regionales debesd gestionar [a
programacion en cada una de las regiones con el fin de cubrir iodos los departamenios ¥ municipios
ded pals, de conformédad con las metas eslablecidas en los reguenimientas becnicos.

Los contenidas de la charla Iddica seran entregados por TEVEAMDIMA LTDA. v socializados con
&l comratista. El discurso podrd ser ajustado en los procesos de capacitackdn que se pacten con la
lider de la estrategia de masificaciin presencial

Garantizar que de cada una de |as charlas [Wdicas los embajadores regionales enireguen una ficha
fcnica {contral cuantitative}, v asegurando que minima dos (2) individuos gue estuvieran en la
charla diligencien la encuesla virtual disefiada por el MINTIC

El confratista debe disedar protocolos ¥ formatos de control v seguimiento para el desarolio del
prayecto, los cuales deben ser previamente conceriades con el SUPERVISOR,

Administrar y disinbuir eguitativarmaenie durante oda la wiencia los recudsos asignados para |a
realizacsn de charlas en los 32 departamentos del pais

Levantar bases de datos de las comunidades sensibilizadas v entregarias mensualmente a la lidar
de [a astrategia de masficacion prasencial En TIC Confio wo & ka suparisién

Elaborar v desarroliar un plan de segusmiento v evaluacion mensual de la labor desempefiada por
cada ung de s embajadores que permita al MINTIC y a TEVEANDINA LTDA calificar su labor v
medir el impacic presencial y vitugl del programa & nivel nacicnal

Desarrcilar y aplicar una esirategia para articulacion de la charla En TIC Confla en kos Vive Labs y
en ks puntos v Kioskes Vive Digtal del pais.

Realizar al anvie de materales, publicidad y piezas de comunicacion a ks embajadoras de la
estrategia, para lo cual asumira los gasios de envio de estos materiales, La producciin de eslos
materiakas astara 5 cargo de TEVANDINA LTDA

Designar y mantener durante ka vigencia del contrato &l personal base necesano, con dedicacdn
exclusiva al proyecto, variando el mismo 20lo en casos de fuerza mayor o caso fortuito, previa
aworizacion del SUPERVISCOR de! conlrata, para kb cual debera remplazarse con personal de
iguales o mayores perfiles.
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23111

231.1.2

23113

24

Gergnte de Provects; Profesional con estudios en |os - niclkeos basions o conolimients de
administracidn o mgenierias, posigrado en Gerencia de Proyectos o Gerencia de Tecnalogia o
afines; con minimo siete (7} afos de experencia general a partir de la expadicién dela
matricula profesional ¥ experiancia especifica minima de cuatro (4) afios como lider o gerente
i proyecios Adicionalmente deberd tener Cartificacion PMP Vigenie,

Coordinador técnica: profesional en los nucleos basicos de administracidn, @oonomia o
ingenierias, para realizar sendicios qué requieran actividades tales como recoleccian,
sistematizacian, reporte peniodico de datos y analiss y evaluacion de resultados de proyectos,

Coordinador de agendamientos. prafesional en los niclecs basicos de administracion,
economia o ingenierlas, para realizar temas de coordinacydn, agendamiento y demas temas
administrativos yio de Lalenic himano

Mantener durante la vigencia del contralo & personal adicional ofertado, vanando el mismo scio en
casos de fuerza mayor o caso forfuito, previa autarizacidn del SUPERVISOR deél contrato, para o
cual deberd remplazarse con personal de iguales o mayores perfiles; quienes apoyaran, an la
operackin de los servicios, en 1as siguientes actividades:

74 1 Especialista en Gestion del Conocimiento:

- Apoyar la revisian en el proceso de formacidn presencial para definir la estratedga de rrrasificacian
del Programa En TIC confic

- Apoyar en la wentificacidn del flujo de punta a punta de la operacion del conocimiento para el
programa (localizacidn del conocimiento, como s& adquiers, coma e genera, iransferenca y como

g culda) .
- Apoyar en |a caracierizacion para la implementacion del modelo de geston deé conocimiento.

24 2 Profesional en Ingeniero de sistemas o electronica:
- Apoyar en las soluciones para recoleccion de datos
- Apoyar en las soluciones para 13 presentacion de dalos

4.3 Analista de Datos:

- Apayar en la ientificacion de los flupos de informacian del Programa En TIC confio -

- Apayar en la identificacién ¥ monitores de patrones de comporiamients a partir de la informacion
analizada

- Apoyar en la generacion de informes para toma de decisiones y mejoramiento del Programa En
TIC confia.

24 4 Asistente Administrativo:

- Apayar en &l agendamiento con los embajadares regionalas
- Apoyar en las tareas administrativas ylo operativas para la presentacion de informes

245 Auxiliar Contable;

- Apoyar en la gestion contabile para la revisiin de cuentas de cobro de los embajadores regionales
- Apoyar el tramite de legalizacidn y aprobacion de gasios de desplazamienic y alojamienio {si
aplica) de los embajadores reglonales

24 B Auxiliar de Gestion Humana:

- Apovat en &l proceso de contratacidn de los embajadaores regionales
- Apoyar en el proceso de novedades contraciuales de los embajadores regionales
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Coordinar permanentemente con el lider de [a estrategia presencial del programa En TIC Confio
& informar y evaluar mensualmente sobre ol desarrolio de la implementacion presencial dedl
programa En TIC Confie.

Desarrcliar un plan de trabajo gque mcluya: cronograma para la implementaciin dal servicio,
indicadores da gestidn, ndadores de proceso e indicadores de impacto

Entragar informes mensuales cualifativos y cuantitativos de |a implementacion del modelo de
masificacion a trawvés de embajadores regionales con visualizacion de datos, asl como o
siguientes reportes; A} Consclidado del estado actual de la ejecucidn de la meia de masificaciin
presencial del Programa En TIC conflo, desagregado por municipio ¥ departamenio. B) Numero
de Fichas Técnicas gue den cuenta de la masificacion presancial del programa En TIC confla. G}
Informe da encuestas de satisfaccion realzadas por minimo e 2% de las personas e mstiuciones
educativas formadas

Presentar un informe final cualitativa v cuantijativo del models de masificacsdn de las charias
lbdicas, fichas dnicas, encusstas de sabisfaccidn, registros fotograficos, bases de datos de
comumidades sensibilizadas, evaluacian de indicadores de gestitn, indicadores de proceso &
indicadores de impaclo, con visualizacidn de datos, que contemple lodos los aclores vincukadas
al Programa con muesira representativa de cada umo de elos, asi como conclusionas y
recomendaciones, conforme [os regquerimigntos WSenicos.

fnformar oporiunamente al - supenisor del comvenio cualquier situacitn que altere el pormal
funcionameenio de |a estrategia.
Fresentar altermativas de solucidn inmediatas ante problemas que sean de su competencia

El contrafisia debe entregar kos informes adicicnales que le requiera ef supervisor durante fa
vigencia del conirato, scbre cualquler aspecto yo resuliados oblenidos en cada actividad

Asumir la responsabilidad civil contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan
causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o benes, ocasionados, durante la ejecucion
dial abjels contractual y cumplmiento de las obligaciones pacladas

Guardar 2 confidencialidad de la informacian de caracter reservado, que en |a ejecucidn del
contrato le sea entregada, y respondes palrimantaiments por los perjuicios de su divulgacian yio
uiilzacica indatsida que por 50 o por mtermedia persona cause 8 la administracion o a tercerns.

Allegar el paz y salvo cofrespondiente y el acta de finalizacidn y cierre del contrato expedida por
la supervision designada, con la Uitima cuenta a pagar a ka finalizacion del presente contrato, para
efecios de hacer efectivo el dllimo paga.

Entregar a la Direccadn Jurideca y Administrativa de TEVEANDINA LTDA las garantlas para ser
aprobadas,

Acrediar duranie |a epecuciin del objeto conlraciual el cumplimients de las cbligaciones y el pago
de log apories frente al régimen de seguridad social integral en los térmings ¢ condiciones
eslablecidas en las leyes y normas sobre la matena, en especial de o contersida en el aficulo 50
de |z Ley T80 de 2002 y demas normas complamaniasias.

Las demas inherantet a la naturaleza del contrato y cumplimiento del objeto.

MOTA. El lider de la eslrategia de masificacidn presencial En TIC confio perlensca a Teveandina Lida.

Anexo 3
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ponente En TIC Confio

Los flugares de ej@cucidn del presente proyecio en lo corespondiente a la formacion presencial seran los
Ireinta y dos (32) departamentos del pais, los cuales se han distribuido @n acha regionas ash:

presencial a nival nacional

N® Region Numero de pmﬁmsihlllﬂdas
1 |Garbe 180,000
2 | San Andres 1.0:00
3 | Pacifico 130,000
4 | Santandesas 48.000
5 | Central 183,400
6 Eﬁg‘:‘:?m y 160,000
T | Amarania 45 800
B | Drnoguia 2.000
Total e perscnas

beneficiadas de manara &00.000

Como consecuencia, b8 prayeccion en relacién con el numere minimo de perscnas gue se deben
sensibifizar durante la vigencia 2019, en virtud de 18 ejecucion del prayects En TIC confio &n cada uno de

los departamentos del pals, es la siguiente:

it Nimero e
Regién sensibilizadas por Departamentos ;mﬁem
region

Gualjira 21 800

Allantico 2B8.000

Bodivar 29800

1 Caribe 180,000 Sucre 20800
Cardaba 24 000

Cesar 24.000

Magdalena 32.000

San Andrés y

2 Ban Andrés 10400 providencia 1,000
3 Pacifico 130, 0 Chogh 200004
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WValie del Cauca S0 000
Cauca 24000
Marifio 36006
Santandes 24000
4 Sanlandares A48 000
Morte de Santander 24000
Cundinamarca 77400
5 Central 193.400 Tohima A6 000
Huila 32 000
Boyaca 48 000
Antioguia B0 960
f Eje calelero ;
Antioguia 150.000 Cumdio 25440
Hizaralda 32 EDO
afdas 31600
Amazonas 24000
Yau 204
T Armazania 45 800 i
Caguata 18 a0
Pulumayo 2.400
Casanare 10,400
Vichada ga0
Arauca 11.204
8 Onnogquia 52.000
hieta 280040
Guainia B0
Guaviang RO
Total de
personas
beneficiadas de
manera B 000 200 000
presencial a
| nivel nacional =

5i been es cierdo se indica por parte del FONTIC un ndrmera minime obligatonio de personas benaficiarias,
s podrd superar en cualquier momenta el minimo establecido en cualguiera de las regiones yio
departamentas, sin que ello implique incremento algunc en al valor en la prestacicn del servigio
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La meta de formacicn presencial se distribuye &n B regicnes, en cada una de las cuales se deberd cumplir
con unas mefas minmas de cobedura en cada una de los departamentos de cada ragian,

A continuacidn, se relacionan los 72 municpios pricdizades por el Gobierna Maconal en el marce de la
celabracion del Bicentenano de Colombda v la atencion realizada por Agencia dé Renovacian dal Tarmtonio
en &l programa de Desamallo con Enfogue Territorial. Serd deber garanlizar ta sensibilizacion en uso segura
y responsabie de Internet en los siguientes municipios, por lo menos una vez durante el 2019,

Municipios incluidos en “En TIC Confio”
M® Departamento Municipio
i Antioquia Yarumal
2 Anticquia Andes
3 Antioguia Rionegro
4 Anfioguia Santafé de Anticquia
5 Antioguia Yolombs
L Antioguia Angostura
7 Arauce Arauca
g Arauca Saravena
8 Arauca Tame
10 Attantico Barranquilka
11 Atlantico Fuerto Colombia
17 Baliwar Cartagena de Indias
13 Balivar El Carmen De Bolivar
14 Balivar San Juan Mapomucens
Socold {Pueblo Vieja -
o Boyaca Quebradas)
18 Boyaca Tasco
(¥ Boyaca Beteinva
18 Boyaca Caorrales
18 Boyaca Gamezs
20 Boyaca Duitama (Bonza)
21 Boyaca Paipa {Pantano da Vargas)
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) Boyacs Tunja - (Puente de Boyaca)
03 Boyaca Ventaguemada
24 Bagata Bogola D.C
25 Caldas Ricsucio
2] Casanare Ftata Corozal
27 Casanare Trinidad
2H Casanara Tamara
28 Casanare Munchia
| Casca Cakato
ER Cauwca Popayan
a2 Chooh Istmina
33 Chocd Méwita
14 Chiash Cluabdd {anies Cilara)
35 Cordoba Montelibano
35 Cordoba Fuerto Liberador
I Cordoba Tierralta
3R Cdrdaba Valencia
34 Cundinamarca Gachancipa
40 Cundinamarca Tocancpa
41 Cundinamarca iChia (Puente del Comiim)
4 Curmdinamarca Tocaima
43 Cundinamarca Machata
El Archipiglago de San
44 | Andrés, Providencia y San Andrés
Santa Catalina
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451 Andrés, Providencia y Providencia
Santa Catalina

46 Hitla La Plata

47 Huila Mava

48 La Guagira Riohacha

49 Magdalena Santa Mana

B} Magdalena Zona Bananera (Ricfrio}

51 Magdalena Ciinaga

52 Marifio Consaca

53 Marific Pasto

84| MNorte de Santander Pamplona

35| MNorte de Santander Yilla def Rosarnio

56| Morte de Santander Cicuta

57 Putumayo Chrita

88 Putumayo Puerto Asis

69 Putumayo San Miguel

&0 Santander Soooma

&1 Santandes Charala

62 Santander Surata

63 Eucre Majaguzl

B4 Sucre Ovejas

65 Suehn San COnola

BE& Tolema San Sebastian de Mariguita

67 Taolema katagaima

68 Tolima Ricbianca

GY Tokma Honda

70 Valle del Cauca Cali

71 Valle del Cauca Tulua

72 Valle del Cauca Yumbo

* En caso de fuerza mayor o caso forluite, st &l operador requiere hacer un cambio &n |2 distribucian da
los municipios, debera ser aprabado por 2l Comité Operative del Contrato v el supervisor de este



SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD | Codigo: MA-GC-F05 |

GESTION mmnmm. Uar.siﬁn.
r -Ce ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD IFachu- 24/02/2017

DE LA CONTRATACION  Pagina: 20 de 71

Sa deberd desarroilar 18 estrategia de masilicacion presancial del programa de USD SBgUrD ¥ responsable
de Internel En TIC confio, que comprenda fa planeacidén, desarrollo, implementacion, organizacion,
agendarmeento, ejecucian, gestion, adminisiracion, coniral, desplazamientos y apoyo de las actividades que
s requieran para la realizacien de las charas [Gdicas de prevenciin de resges asociados al uso de las
TIC y promocitn de practicas seguras y responsables en Internet, cuya duracion serd maximo de GO0
minutas ¥ fendrd un enfoque de género centrandose an el desamrollo de las siguientes lematicas: 1]
prevancion de 1a violencia digital, i) desmitificacibn de esterectipos; i)la inclusidn de las mujeres v el cierre
de brecha de género en las TIC,

Estas charlas se concentrardn en desarrollar cnco riesgos asociados al uso de las TIC vy dos tfemabcas
ascciadas al uso responesble de [as Tecnologizs de la [nfarmacién y a8 Comunicacionss.

Riesgos asociados al uso de las TIC |__ | Elher_depundenua
i, Ciberacoso

I, Sexling

v, Grooming

W, Material de Abuso Sexual
Intantil

'E"u_ﬁ'!;!_ﬁd'l:tit:ls de uso seguro y 1 EUHEE]-DEE-E cibarsaguridad

n Mobeias Falsss

Los contenidos @ implementar en la charla para la sensibilizacidn de la poblacidn objeliva deben fener en
cuenta fas siguianfes especificidades; a. El concepio; b, Le tipificacién o caracteristicas basicas: ¢ La
prevencidniproteccitn; o, Las conduectas a seguir anbe la presenlacidn de cada riesgo (conducias

concertadas con personas de su entorno profector y de las instancias legales). Estos contenidos deben
ser aprobados por @ Supervisson del cormralbd.

Para el cierre de cada una de ks charlas que realizaran bos embajadores en los 32 departamentos del pais,
s2 debe contar con una pieza de malenal edvcativo gue servird a los asislentes como material de apayo
de facil manejo y consulta, para reforzar fos contenidos brindados en ka sesion de sensibilizacidn

Para este in, Teveandina Lida, suministrard al conlralisia la pieza de material educative a todo color por
anVerso y reverso, [a cual s& pondrd a disposicion de la poblacidn farmada presencigiments por En TIG
confio. en una canbidad de minima 400,000 plezas educalivas en las cuales resallén los riesgos asociados
2l uso de |as iecnologias de la infarmacian v las buenas practicas de uso seguro v regponsable de Intermet

Reqguerimientos Técnicos de los ambajadores

Los embajadores dispuestos en los 32 departamentos deberan
a. - Contactar a las instituciones educalivas en-donde consideren posible la realizacion de lag charlag
de sensbilzacion en el uso seguro ¥ responsable de tas TIC. Para la realizacion de las mismas
€5 NECEsano que |a entidad educativa cuente con un espacio con |88 siguientes caracleristicas:
¢ Capacidad para reunir entre 30 v 100 perscnas.
»  Proyector Multimadia - Video Bearn.
+ Pantalla para proyeccidn,
¢ Amplificacidn de sonido (e taller tene videos con senido que deberan amplficarse),
Microfono para el capacitador
Espacio para ubicar el computadaor @n &l escanana cerca del conferemcista

- -
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k. Antes del inicio de cada charla cada und de los embajadores debera difigenciar &l listado de
azislencia v k& ficha 1écnica disefada para registrar el ndmero de asisientés a cada chara gue
contenga fa sigusente informacean
= [echa
= Nombre del embajador que dictd |3 catedra
= [epariamento
«  Mumcipio
Mombre de la Institucibn que recibe la catedra

= [hrecoian

» Nombre del contacto en la insfifucian, comeo electrdnico y leléfone fijo o celular

¢ Hora en la que realizo la catedra

= MWomero de asistentes calegonzados por. eshudianies de colegio mixto, femening o masculing,
docentes, padres, madres de familia o cuidadores, funconanos plblicos o de empresas
privadas; poblacion élnica, victimas del conficto armado, pobdacién en siduacidn de
discapacidad v finaliza con |3 categoria "otros”

Lz ficha t&cnica debe astar fimada por el representante de la institucion educaliva que soliold |a
charla, asi como por el embajador

¢ Después de cada charta cada uno de los embajadores realeard wna encuesta de satisfaccion a por
o menos el 7% del fotal de asistentes para evaluar el impacto de esta estrafeqia. Dicha ancuesia
debe brindar informacidn sobre el desempefo de los embajadores en su ol de conferencistas,
sobre la percepcion que las audiencias vieron de ellos y sobre la calidad de los contenidos de |a
charla y el nivel de apropiacion de [as audiencias sobre los conténidos expuestos

Evaluacion de resultados

Se debard realizar una evaluacion final de resultadas de En TIC confic 2019, en el mes de noviembre,
entendida como una mediciin a través de la cual sea posible determinar si el Programa tuvo los efecios
desaados en la poblacin o comunidad en el periodo a evaluar. La evaluacion deberd fener alcance
nacional, contemplar todos los actores vinculados al Programa y empiear muestras representativas de cada
uno de ellos (pe. estudiantes, padres, madres, cuidadores, docentes, eic.). Debera analizar la estrategia
presencial. y determinar si ésta efectivamente cumple con la finalidad del Programa.

El cantratista debera entregar &n formato digital evidencias de fas téonicas de recalaccion de la informacion,
asi como garantizar la proteccidn de ios datos recolectados en la evaluacion, la confidencialidad de los
resultados de |as migmas, cuyos derechos se cederan al Minisleno TEC. Asi mismo, se debera entragar
una presentacion ejeculiva que dié cuenta de los resuftados de la evaluacion

El contratista debera entregar un plan operativo para la ejecucion de la evaluacion de resultados, informes
mensyales del avance de la evaluacidn y un informe final que debera tener una infroduccion, una seccidn
en la cual se explique la metodologia utiizada, andlisis cuantitativo y cualitativo de [a informacion
recolectada, conclusiones y recomendacionas para el desarrolle fufura d& En TIC confio



ANEXO 1

ESTUDIO DE SECTOR ¥ MERCADO

OBJETO

Prestar sus servicios para la planeacion, desarrollo e implementacion de la estrategia de
masificacidn presencial a nivel nacional del programa de uso sequro ¥ responsable de internet
En TIC Confio, para la vigencia 2019, en cumpliméento del Convenio Interadménistrativo Mo.534
de 2019 suscrito con el Fondo de las Tecnologias de la Informacion y Las Comunicaciones -
FONTIC. Todo de conformidad con la naturaleza del servicio, los requenmientos del FONTIC
para la estrategia y con la propuesta presentada por el proveedor, la cual hace parte integral del

confrato,

MAYO DE 2018
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Ce acuerdo con el Decreta 878 de 1992, Ia Sociedad Canal Regional de Television Teveaanding

Lida,, @5 una sociedad entre enlidades pdblicas crganizada como Empresa Industrial

¥



Comercial del Estado, que tiene el caracler de enfidad desceniralizada indirecta perfenecients
al orden Macional, vinculada a la Comisidn Macional de Television, cuya sigla es "Teveandina
Lida®, siendo un Canal que presia el senvicio de television pablica regional de conformidad con
o consagrado en la Ley 182 de 1995 y demas normas concordantes.

TEVEANDINA LTDA , para el desarrallo de su abjelo social puede suseribir contralos, convenios
y contratos interadministratives, entre otros, en los cuales se obliga a ejgcutar proyeclos
relacionades con su objelo misional y demas actividades previstas en sus estatutos.

Lo anterior, &n virtud de los siguientes postulados: af articula 113 de la Constitucion Politica que
establece gue los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
armanicamenta para la realizacion de sus fines. A su vez, el articulo 209 de la Constitucion
Politica, en el paragrafo 2%, establece que “Las autorndades adminisirativas deben coordinar Sus
actuacionss para o adecuado cumplimiento de fos fines del Estado con observancia de los
principios de iguaidad, morafidad, efictencia, aconomis. celendad, imparcialidad y publicidad
madiante la descentralizacicn, la delegacian y la dasconcentracian”.

lgualmente, el articules 85 de la Ley 489 de 1998 esiablace que las entidades pablicas podran
asocarsa con @ fin de cooperar en el cumpiimiento de funciones administrafivas o de prestar
conjuntamente semvicios gue eskén a su cargo, mediante la celebracikin de convenios
interadminisiratives. En consecuencia, ¢ marco para reglizar esie proposdo e5 el de un
convenio interadministrativo, dada la calidad de entidades publicas de las partes.

Ahara bien, las bases del Plan Macional de desarolio (2018-2022) denominado “Facfo por
Colombia, Pacto por la Equidad” en su numeral VIl correspondiente al “Facto por la
fransformacidn Digital oie Colombia: gobiemo, empresas ¥ hogares conectados con la era def
conacimiento”, propone al denominado Pacto por [a Equidad; politica social, que en lo referente
a la nifez, fija como estrategia |a atencion integral cesde la primera infanc@a hasia la
adalescencia, apostandoles a la censliuccidn de proyectos de vida y de un sistema de prevencion
y superacidn de la violencia infantil y las vulneraciones de los derechos de los nifos
correspondiéndole al Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
promover el uso responsable de las nuevas tecnologias.

En este orden de ideas, TEVEAMDINA LTDA, ha venido suscribiendo Convenios
Interadministrativos con el FONDO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES, Unidad Administrativa Especial del orden nacional, adscrita al Ministeno
de Tecnologias de la Informacion y fas Comunicaciones, quién con el objetive de formentar la
cultura digital, viens promoviendo el desarollo del programa de usa seguro ¥ responsable de
internel En TIC confio, sensibilizandoe a la sociedad en general sobre log riesgos asociados a
las TIC y difundiendo miltiples heramientas para preveniros, al fiempao que viena desarrollando
una politica de prevencian, denuncia y cerc tolerancia con el material de abuso sexual infantil,
o cualquier otra forma de abuso a menores de edad en internet y otras plataformas TIC,
contnbuyendo asi al bienestar y seguridad de los nifios, siendo éslos sujetos de especial
protaccion por mandasto constitucional,

A fravés de este programa y mediante la implementacion de dilerentes modelos {cenferancias,
charlas taller y catedras magistrales) de masificacién presencial, desde el afio 2011 se han
ejecutado los siguientes Convenios Interadministrativos 351 en 2011, 387 en 2012, 470 en 2013,
499 en 2014, 344 en 2015, 436 en 2016, 504 en 2017 y 665 de 2018, todos suscritos con el
CANAL REGIDNAL DE TELEVISION TEVEANDINA LTDA. El 20 de marzo de 2019 se suscribio
Convenio Interadministrative No. 534 de 2018, entre el Fondo de Tecnologias de la Informackin
y las Comunicaciones y el Canal Regional de Television Teveandina Ltda., el cual mvolucra el

3



componente da En TIC confio, para disefiar e implementar ia estrategia de formacion presendal
&n uso seguro y responsable de las TIC.

La implementacion de esta estrateqgia esta dirigida principalmente a nifios, nifias, adolescentes
entra los 12 y 18 afios de edad, a sus cuidadores y docentes, cuyo objeto central es beneficiar
y sensibilzar 800.000 personas, en el uso seguro y responsable de las tecnologias de |a
informacidn v la prevencin de los riesgos asociados a éstas, tales como. ciberdependencia,
ciberacoso, sexting, grooming, material de abuse sexual infantil y dos lematicas asociadas,
relacionadas con las buenas priclicas de uso seguro y responsable de interned, tales como;
Consejos de ciberseguridad y noticias falsas,

Asi mismo, TEVEAMDINA en los dltimos afos, ha ejecutado proyectos de masificacion en
apropiacion y uso efectivo de las TIC con cubrmiento nacional que @ ha permitido adquinr
experiencla significativa en el posicionamiento de iniciativas como En TIC confio.

La marca CAMAL TRECE del CANAL REGIONAL DE TELEVISION TEVEANDINA LTDA.,
corresponde al primer y tnico canal de televisidn en Colombia dirigido a pablico joven, audiencia
principal de En TIC confio. El 35% de la poblacidn en Colombia y el 36% de la poblacion mundial
tienan a 2017, entre 12 y 25 afos de edad  Esta poblacin, vinculada desde ka primera infancia
a las reflexiones sociales sobre el uso y apropiacion de las TIC, esta expuesta cotidianamente
8 los riesgos gue previene En TIC confio. Por este motive Canal TRECE, onentado a la
produccidn v programacion de contenidos que fomentan la creacion y e foralecimiento de
valoras, individualidad y creatividad de los jdvenes del pafs, es el escenario propicio para |a
divulgacidn y &l posicichamienio de mensajes como el de En TIC confio.

For o anteror, v para dar cumplimiento. a los compromisos seffalades en al Convenio
Interadministrative No 534 da 2019, en aspecial en lo que compela al componente de En TiC
confio, 58 busca disefiar e implementar |3 estrategia de formacion presancial en uso seguro y
responsable de las TIC, a través de chardas lodicas de prevencion de riesgos asociados al uso
de las TIC v la promocitn de practicas seguras ¥ responsables eninternel, fas cuales tendran
un enfoque de género cenfrandoss en el desarrolle de las siguienies temalicas: i) prevencidn
de lavialencia digital, i} desmitificacién de estereclipos, i) B inclusidn oe las mujeres v el cierme
de brecha de género en las TIC.

Clue de acuerdo con las facullades contractuales que en la aclualidad tiene el Reprasentante
Legal del Canal Regional, y con &l fin de cumplir con los compromisos del componenta En TIC
confio dervados del Convenio Interadministrativao Mo 534 de 2019, suscrilo con Fondo de las
Tecnalogias de la Informacién y Las Comunicaciones — FONTIC de donde se desprende la
necesidad, se podra realizar la contralacion requerida para la implementacidn de |a formacion
presencial en uso seguro y respensable de las TIC, con cobertura a nivel nacional.

Teniendo an cuenta lo anterior, el rubvo disponible para esta contralacidn se encuentra
respaldado en virlud del Corvenia Interadministrativo Ne.534 de 2019, del cual se denva como
anexo el plan operativo para el componente En TIC confio v €l cual guarda estrecha relacion
con el ejercicio de planeacitn realizadp para la estimaciin de la ejecucion de la masificacion
presencial, de conformidad con el nimero de personas a sensibilizar a nivel nacional.

2. SECTOR ECONOMICO



En virtud, de las obligaciones contractuales contraidas por Teveandina Lida., mediante el
Convenic Interadministrative multicitado, se hace necesarno realizar proceso de seleccian del
future contratista,

A continuaciin, se presenta el analisis corespondients al sector econdmico de sevicios, al cual
perenece &l ohjeto del contrate Es decir, el analisie del mercado relative al proceso de
comratacidén, Para ello, 32 hace una revisian de los aspeclos ganerales dal mercado, chbmo y
guines pueden ejecutar el disefio v la implementacion del Programa En TIC confio.

2.1 Andlisis del Mercado

El presente estudio de mercado y de sector tiena como objetiva realizar un estudio que permita
conocer las diferentes ofertas existentes en el mercado de empresas que cuenten con la
experancia en actividades de educacion informal, en ejecucion de actividades relacionadas con
las TIC, que cuenten con la experiencia en la ejecucidon y gerenciamiento de proyectos con
cobertura a nivel nacional con un impacto educativo v social, que pueda desarrollar una gestian
integral de los bienes y sericios requeridoes por la estrategia de masificacion y posicionamienio
de la marca En TIC confio y que tengan |a disposicion de prestar l0s senicios requendos por e
Canal para gl cumplimiento de los compromisos generales y especiales derivados del Convenio
Interadministrative No.534 de 2019, en lo relacionado con el componente En TIC confio, de
suere que pueda conocarse |las caracteristicas fundamantales y la capacidad de servicio que
poseen las empresas gua dentro de su operacion pueden prestar el servicio requerido v damas
factores que permitan realizar un proceso seleccion gue satisfaga la necesidad de la Entdad,

FICHA RESUMEN -EN TIC CONFIO

REQUERIMIENTO | Prastar sus servicios para la plansacion,
| desarmolio e implementacion de la estrategia
de Masificacién Presencial a nivel nacional
del programa de uso seguro ¥ responsable
de intemet En TIC Confio, para la vigencia
| 2019, en cumphmiento del Convenio
Interadminisirative No. 534 de 201% suscrite
con o Fondo de las Tecnologias de Ia
Informacion y Las Comunicaciones -
FONTIC. Todo de conformidad con la
naturalera del senvicio, los requerimiantos
del FONTIC para la estrategia v con la
propuesia presentada por el provesdor, la

| Bl presupuesto estimado para la presente
confralacion asciende a la suma de MIL
SETECIENTOS OCHENTA % NUEVE
VALOR ESTIMADC DEL CONTRATO MILLOMNES QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL SEISCIEMTOS TREINTA Y
HUEVE PESOS MICTE., (51 780545 639)
incluide VA y todos [os costos e mpuestos
e & gue haya lugar. e
PLAZO ESTIMADO DE EJECUCION DEL | Hasta &l 20 de noviembre de 2019, contados
CONTRATO a partir def cumplimiento de los requisitos de
perfecicnamienta y ejecucion del contrato




Se analizaran a continuacion los siguientes aspactos: Ecandmico, Téenico y Hegulatorio
211 Aspecto Econdmico
2.1.1.1 Analisiz de Costos:

El estudio de mercado para determinar el valor del presupuesto estimado. en la contratacion de
la emprasa que vaya a realizar la formacion presencial de la estrategia de masificacién vy
posicionamienta del programa En TIC Confio a nivel nacional, fue realizado teniendo an cuenta
las siguientes consideraciones

Por un lado, existe un fundamento en un analisis de consumos y precios histéricos y una vez
varificada la informacion histdrica de contratacidn con TEVEANDINA LTDA, se pudo constatar
In siguiente;

Las charlas de En Tic Confio se realizan a Iravés de |a figura de Embajadores regionales que
ienen [a misidn de llevar el mensaje de |la estrategia de manera presencial a todo el territorio
nacional. La remuneracion a estos se hace en proporcién al nimero de charlas realizadas por
mes, a su veZ, cada charla para efectos de su remuneracién se paga por cada 100 perscnas
sansihilizadas,

Para el afio 2016 se proyectd realizar Y500 charlas En TIC Confio, a razon de $200.000 cada
charia. El costo total fue de $1.500.000.000. Tenendo an cuenta que existian algunos
departamentos (Cundinamarca, Boyaca y Antioquia, por ejemplo) donde la demanda de charlas
&3 mayor a la de olros deparlamentos, para el afio 2017 se estimd realizar 8.808. con el fin de
eurnplir con |la demanda de charlas del programa.

En el afio 2017 se proyectd llegar a 880 800 personas a ravés de las jormadas de sensibilizacion
de En TIC Confio, a razén de $213.000 cada catedra, discriminado de la siguiente manera; a
carda embajador 58 le pagd por catedra un valor de $56.000, el $117.000 restante representan
los costos en desplazamientos, viaticos, impuestos y ulilidad del operador. El costo total fua de
$1.876.104.000 v sa logro impactar a 384,008 personas con el mensaje de uso responsable de
las TIC El aumento en el costo unitario por cada charla es razonable para atender los
incrementos de precios del mercado para el afo 2017,

En razdn al incremento de charas, a3 nacasano indicar que en comparacion en el afo 2016 se
contrataron 27 embajadores. Teniendo en cuenta que para el afo 2017 se realizaron 8.808
charlas. fue necasario contar con 4 embajadores mas.

Para la vigenciz 2018, de acuerdo con el histérice de precios y dal nimers de charlas a realizar
{7.326), se contratd un minimo de 31 embajadores regionales. con un costo por charla
equivalente a $217 000, discriminado de 13 siguiente manera; a cada embajador se le pagara
por charla un vator de $100.000, por cada 100 asistentes y $117.000 por concepto de los coslos
que se requeren en desplazamientos, viaticos, impuesios v utilidad del contratista, sin que al
mismo sufriera variacion respecta de la vigencia 2017,

Para 2015, de conformidad con el plan operativo del componente de En TIC confio, respeclo
del rubro de masificacidn presencial se fuvo previsto asignar $1.789.545.639 para atender la
demanda de la charla lodica En TIC Confio a nivel nacional y garantizar la sensibilizacion
presencial de minimo 800.000 personas distribuidas en ios meses que dure la masificacion y en
los 32 departamentos del pais, distribuidos en ocho regiones e igualmente atender la propuesta
de prigrizacién de nos municipios, en el marco de la celebracidn del Bicentenario de Colombia



y la atencitn realizada por Agencia de Renovacion del Teritorio en & Programa de Desarrollo
can Enfogue Territoral, para sensibilizar comunidades por lo menos una vez duranie el 20759,

For ko anterior, cada charla tendrd un costo unitario estimado en 32232.500, discriminado de la
siguiente manera: a cada embajador e le pagard un valor por charla de $103.000, el $1.20.500
restante representan los costos gue Ser requiaran en desplazamientos, viaticos, impuesios ¥
utilidad del contratista. Asl las cosas, el valor total de las charlas lidicas a nivel nacional tendran
un valor de $1.789.545 639 El aumento en el costo unitario por cada charla es razonable
teniende en cuenta el incremento de precios del mercado para el ano 2018, igualmente, también
debe considerarse, gue se pretende hacer presencia en otros lugares ylo municipios donde no
se fiene antecadentas del mansaje del programa En TIC Confio

For ko tanto, & valor del presupuesio oficial para e presente proceso de seleccion liene como
fundamento la planeacion contenida en & plan operative para el desamollo del rubro de
masificacion presencial, con & fin de cumplir con la meta de sensibilizar minimo 800,000

personas a nivel nacional, asi como el analisis de consumas y precios histéricos v la informacion
higttrica de contratacion con TEVEANDINA LTDA, conforme a 1o estableckdo en el articuio 17
del Manual de Contratacidn vigente. (Acuerdo No, D08 de 2017),; Todo lo antenor, teniendo en
cuenta, igualmenta las necesidades y rubros previstos dentre del Plan Operative 2079 del
Convenio Interadministrative No 534 de 2019, fuente primaria de la contratacion que se
pretende realizar

Sin embargoe, adicionalmenie debe lenerse en cuenta que e componente de En TIC confio,
conlleva la implementacion de una esirategia presencial, asl como una estrategia digital, por lo
tanto, la suscripcion de estos Convenios Interadministrativos en razon del objeto social de
TEVEANDINA LTDA., ienen su fundamenta igualmante, an que nos hemos destacado en el
desarrcllo de contenidos web y novedasos contenidos digitales, lo que nos permitié recibir al
Premio Colombia en Linea 2014 en |a categoria mejor contenido de entretenimiento, por parte
de ta Camara Colombiana de Informatica y Telecomunicaciones — CCIT, el Ministerio TIC y la
Casa Editorial El Tiempo. Asl mismo, dentro de (a estrategia de fotalscimiente a e television
publica liderada por el Ministerio TIC se desarrolld con Sesame Workshop y Canal TRECE la
coproduccion Plaza Sésamo: Monsiruos en Red, logrando ser la dnica produccion colombiana
nominada a los Premios EMMY Kids. Este formato se desarralla @n varias regionas de Colombia
v logrt reconocimiento internacional como un producto audiovisual que divulga de manera eficaz
las recomendacionas de apropiacion y uso seguro de [as tecnologias de |a informacicén,

Par lo tanto, Teveandina Lida. ha desamollado producciones y actividades que han permitido un
impacts, sensibllizacién y reconacimiento significativo del programa En TIC confio, sin embargo,
conforme a su objato, no tiene |a capacikad para la implementacion de la estratagia prasencial,
par lo gue requiere de una empresa qua preste este servicio de educacion informal, con
expeariencia en gerenciamiento de proyecios con impacto social a nivel nacional, con enfogua
aducativo y operativo que de manera integral pueda cumplir con &l objeto ya descrito y para lo
cual se reallzd un estudio de secior que permita complementar el hisforico de contrataciones,
en rardn a que conforme & nuestra razdn social y a la operatividad de la misma, no contamas
con las herramientas para |8 gjecucion de la estrategia presancial,

Esta actividad pertenece al sector de servicios, y Ia mezcla de actividades a desarrollar en virtud
de la naturaleza del programa que se pretende implementar, asi como, la matenalizacion de la
ejecucitn de la estrategia, corresponden a los subsectores de educacitn, lelecomunicaciones

v ofros semvicios,



Sequn el DANE en febrero de 2019, trece de los gulnce subseclores de semvicios prasentaron
variacién positiva en los ingresos totales, en comparaciin con febrero de 2018,
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2.1.1.2 Variables Economicas que Afectan el sector
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Frante: Baletin DANE marzo 2015

En almes de marzo de 2018, el IPC regisird una variacidn de 0, 43% en comparacion con febraro
de 2018, Tres divisiones 52 ubicaron por encima del promedio nacional {0,43%); Almentos ¥
bebidas no alcohdlicas (0,95%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,84%) y por dlimo, Alejamienta,
Agua, Electncidad, Gas ¥ Otros Combustibles (0,67%). Por debajo se ublcaron: Transporie
(0,38%), Muebles, arficulos para al hogar y para la conservackin ordinaria dal hogar (0,37%),
Bianes y Servicios Diversos (0,27%), Salud (0, 15%), Educacidn (0,03%), Prendas De Vestir ¥



Calzado (-0,02%), Restaurantes y Hoteles (-0,03%), Informacion y Comunicacion {-0.13%) y
Recreacion Y Cuttura (-0,50%)."

Cuadia 1. IPC Warlaosn y contribucion mensesl

Segun divisiones de gasto
Farea 2018 - FJOLS
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Fruanhe: Bodatin DANE marzo 2019
Los mayores apories a la variacidn mensual del IPC {D,43%), se ubicaron an las divisiones de:

Alojamiento, Agua, Eleciricidad, Gas Y Otros Combustibles y Alimentes y bebidas no
alcohdlicas, las cuales apodtaren 0,36 puntos porcentuales a la vanacien iotal,

« PIB: Producto Interno Brufo

Fig
Fraducta Interno Bruco

2.7 %

Furente: Bolelin DANE marzo 2078

» Incremento del IVA del 16 al 19% (Ley 1813 del 28 de diciembre de 2016 Reforma
Tributaria).

El incramento da la reforma tributania (Ley de Financiamianta), muestra un panorama de
crecimiento de ka economia.

+« Comportamiento del mercado

! el ot S A g S esspan ol vl caans st itCias 9 ] endioe-di- preciis-a-consumidon-fac novenibos: 2013
9



BeLkd Dhrain r LR el T i,

Byt v Eiedadnn nrwirtetiem

] Linan 12 L] (FF.]
LR ]

[TI 0 E  ] ey e e L1 L1 ]

i A T P WL AT DAL L LE ]

i = 4 LI i

Lo ¥ R A e B

i [P 80 7 Lt Blieiinden of Pupafuliad p e ai ]
W L TR

'] [t 1) Fpas ra e o F ] L]

[ S
L L
D 8 T
L] 1, TT. Clase TR Achwisden pesfesaevisien T TOE i
Dy &
W O R P ar By

iz, PR B
B, e b e it

Ei2D
Rl prder) dsfwrriloali um i B e e

" [P LT Lhirnnsdr uoes onmsn ar i
T

:‘r:f'-: B sk e prvmie w2 (7
[Petporwsy, B3 UL DY BHWOOL 08 ETRENNIREED § 0ETH
LT mrunie
Fumnta: DANE - Excuosts Pensual de Saraons EMS,
p Cilra prowisspnal

PP Pt pesiin luiles

Mots For Jprocmaditr decemul, b pusds Hante oferdns on e wina 0d Lk coslnbucanot By 4 L viealaon totad

LA 42

& TNS L

Fiuente: Baletin DANE marze 2018

For lo antenaor, Tevgandina LTDA, en cumplimienta dal ojeto misional inmarso en sus estatutos
que versa sobre “la prestacion y explotacion del servicio de television regional, de confarmidad
con los fines ¥ principios del servicio de television establecidos en la Ley 182 de 1995, Asi misma
podra prestar otros servicios de telecomunicaciones y de aplicaciones que permitan |3
convergencia digital, asi como las demas actividades descritas en los presentes estatutos ™ y
en cansideracion de los contratos wao convenios, es necesano atender los gasios de la ejecucidn
de estos, en eercicio del cumplimienio del plan operative para el componente En TIC confio,
del cual se deriva el rubro de masificacidn presencial y gue cubrird las necesidades ya
contempladas dentre de la planeacidn.

Teniende en cuenta que ya se cuenta con unos proveadores por razdn del Estudio Sectorial v
del histdnco de confratacion, las empresas diferentes a las que se le solicito informacion previa
para poder adelantar este estudio de mercado de las empresas que por su operacion y las
condiciones derivadas del senvicio a reguerir, fueron revisadas en los portales reconocikdos can
informacion técnica, gque pudieran ofrecer sus servicios para suplir la necesidad objeto de
estudio son las siguientes:

EMPRESA | CORREQ |
Edured | director@edured edu.co |
Grow Data SAS carlos varon@arowdata som.co '

Fundacion Formar Integral fundacionformarintegral{@gmailcom

! Estatutos Comsolidados CR.T. TEVEANDIMA LTDM,
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mailto:rector@edured.edu.co
mailto:varon@growdata.com.co
mailto:ral@gmail.com

Infotic 54 presidenciaiinfolic.co

| Tiempo de Cine femando@iempodecine com
Innovacién y Tecnologia da | gerencia@lic.com.co =
Colombia SAS

Counea ltda Sergin u'g.ﬁ@mﬁga.l't.cum

Fundacian Panamericana para | cpinzon@iupad oig
el Desarrollo - Fupad

Conades infof@eonades. o
GCA Factory Info@qcalactory com dexis.odnguez@geataclory com |

2.1.1.3 Analisis de la Contratacion

Histérico De Contratacion

Una vez venficada la informacion histdrca de contratacion con TEVEANDINA LTDA, con una
ejecucion satisfactoria para la prestacién de este servicio de planeacidn, desarrclio e
implementacién de la esirategia de Masificacién Presencial a nivel nacional del programa En
TIC Confio, se tene comoe como antecedentes reckentes los siguientes confralos suscritos por
TEVEANDINA LTDA

Contrato de Prestacian de Semviclos No 279 de 2017, con Quinta Generacion 5.4 5, cuyo objeto
consisie en “Presiar sus senvicios para fa planescion, desamallo a implementacitn del Plan de
Masificacion Presencial a nivel nacional del programa En TIC Confio, para la wigencia 2017, en
cumplimienta del Converio No 534 de 2017 suscrito con &f FONTIC, Todo de conformidad con
la naluraleza del servicio y con la propuesta presentada por el aliado estratégico, la cual hace
pane del presente contrato.” El valor de este contrato fue por la suma de MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA ¥ SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
SESENTA PESOS MICTE (51.857.342 960) incluido VA y todos los eostos @ impuestios a que

haya lugar.

Contrato de Prestacion de Semvicios Mo 306 de 2018, con UT Protocolo Plan de Masificacion
2018°, cuyo objeto consiste en “Presfar sus servicios para [a planeacion, desamolo e
implementacion del Plan de Masificacion Presenclal a nivel nacional del programa En TiC
Confio, para la vigencia 2018, en cumplimiente del Convenje No 665 de 2018 suscrlo con el
FONTIC. Todo de conformicdlad can la naturaleza del servicio y con la propuests presentada por
el aliado estratégico, la cual hace parte del presents conlrato.” El valor de este confrato fue por
la suma de MIL QUINIENTOS GCHENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA
¥ DOS MIL PESOS MICTE ($1.589 742.000) incluide VA y todos los costos e impuasios a gue

haya lugar.

EMPRESA g CONTRATO No. VALOR |

Quinta Generacion 5.A5 | 570 de 2017 $1.857.342 960 J

p |
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mailto:fernando@tiempodecine.com
mailto:rios@coinsalt.com
mailto:cpinzon@fupad.org
mailto:info@conades.org
mailto:nfo@gcafactory.com
mailto:uez@gcafactory.com

Events Empresanabes y 306 de 2018 $1.580.742.000
Protocalo - UT Protocolo
Fian de Masificacidn 2018

Fara el desarrollo de las actividades y ejecucion del fuluro contrato para la prestaciin de
servicios requeridos por e Canal, en vifud de los compromisos derivados del  Convenio
Interadministrative No.534 de 2019 y partiendo de |la base que ya se tiene un presupuesto
estimado para la contratacion de la formacion de masificacidn presencial conforme a lo descrite
anteriormente, el samvicio que S& reguiene &5 para gue a nivel nacional s& leve el mensaje del
Programa En Tic Coenfio, a fravés de charlas lidicas realizadas por medio de una figura de
Embajaderes Regionales.

Por lo anterior, se busca eontratar guién adelante esta estrategia presencial en sus etapas de
planeacion, desarralle, mplementacion para la ejecucion de la misma en todo el terrilorio
nacional y que a su vaz contrate por su guenta y riesgo a minima freinta y dos (32) embajadores
regionales, enfre quienes puedan dividirse, mes a mes, €l nimero de charlas, cumpliendo con
las metas para cada departamento y municipio, para lo que se hace necesario tener un listadao
de pasibles proveedores

Esie listado de posibles provesdores resulla del Esludio Seclonial, asi como de los antecedernites
ya referenciados, con esfudio de costos del histdrico de proveedores v de aguellas empresas
que por su objeto vy razén social se les solicto sus comespondientes credenciales y portafolio
te senvicios, esto Gitimo se llevd a cabo con el fin da contar con |a mayor participacion posible
de oferantes.

£1.2 Aspecto Técnico:

Las caracleristicas lacnicas para la prestacion del semicio requerido para la planeacion,
implementacion y posicionamiento del Frograma En TIC confio, =2 dasifican en obligaciones
espacificas enfocadas a la prestacidn de servicios con calidad, garantizando 1a sensibilizacion
de minimo Ochocientas mil (800.000) personas distribuidas conforme a las metas por
departamentos y municipios, an los meses que dure la masificacion en los 32 departamentos
del pals, los cuales se han distribuido en ocho regiones, donde se implementard la estratenia
de acuerdo con lo establecido en el Apexa 3 del Convenio Interadministrativo No. 534 de 2019
Yy garantizando por lo menos una vez en |a presente vigencia y durante la epecucion dal contrato,
la formacion en uso seguro y responsable de intemet en fos 72 municipios priorizados por el
Gobierno Nacional en el marco de la celebracidn del Bicenlenario de Colombia y la atencion
reatizada por la Agencia de Renavacion del Teriterio en el Programa de Desarrello con Enfoque
Tedrilorial, de acuerda con lo establecido en el Anexo 3 del Convenio ya referenciado

Las obligaciones especificas que se definen son aquellas de obfigatona realizacion para
parantizar gue todos los requenmiantos que conforman @l cumplimiento cabal del objeto a
adquirir se encueniren en servicio de forma oportuna, con calidad y con los resultados
regueridos.

La corfrecla ejecucion de estas actividades se verificara a fraves de los informes presentados y

requeridos desde la supenvision por parte de Teveandina Lida en cualguier momento de Ia
ejecucidn del contrata.
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2.1.3 Aspecto Regulatorio

Analizado el objelo del presente proceso, el cual es “Presiay sUs senweios para la plaraacin,
desamofio & implementacion de la estrafegia de Masificacion Fresencial a nivel nacional dei
ProgERma de usc Segum y responsabie de mtemel En TIC Confie. para Ia vigencia 2018 en
cumphmignte del Comvenma Inferadmmisiraiive No, 534 de 2079 suscrifo can el Fondo oe las
Tecnologias de la informacian y Las Comunfcacionas - FONTIC. Todo de conformidad con la
naturalera del servicio, los reguerimienios del FONTIC para la estralegia ¥ con la propuesta
presentada por of provesdor, la cual hace parte integral del confrato.”, 1a necesidad planteada
por kas obligaciones contractuales contraidas mediante el Convenio Interadministrativo Mo 534
de 2019, y atendiendo a que la Entidad actia como una Empresa Industrial y Comercial del
Eslads, el marco legal v de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion, asi
como la cuantia, el presente proceso se desarmollara a raves de la modalidad de Oferias por
Invitacion establecida en el Aricula 34 ¢ 35 del Acuerda D08 de 2017 de TEVEANDINA LTDA

De otro lado, en el presente proceso podran participar personas naturales o juridicas, publicas
y privadas, nacionales o extranjeras, que a la fecha de presenfacion de la propuesta tengan una
achvidad directamenia relacionada con el objeto del presenie proceso, a las cuales se les
verificara la capacidad juridica para asumir las obligaciones dervadas del confrato en relacion
directa con &l objeto social de las emprasas proponentes y la aplitud juridica de sus
representantes, de otro lado, se debera dar cumplimiento del pago de apanes parafiscales en
los términos del Art. 50 de la Ley 789 de 2002 v la inexistencia de causales de inhabilidad o
incompatibilidad legal para coniratar con &l Estado

En particular, el marco regulatorio del objelo contractual se encuadra en la siguiente
normatividad;

» Constitucion Palitica de Colombia de 1991

» Ar 13y 14 de la Ley 1150 de 2007, por medio de fa cual se introducen medidas para
la eficiencia ¥ |a fransparencis en la ley B0 de 1993 y se diclan otras disposiciones
generales sobre la contratacion con recursos piablicos.
Ley 1474 de 2011 (Estatutc Anficarrupcicon)

» Manual de Confratacion TEVEANDINA LTDA, Acuerdo Mo, D08 de 2017

= Ley 1341 de 2008, "Por la cual se definen principios y conceptos sobre |a socedad de
la informacian y la organizackin de las Tecnologlas de la Informacion y las
Comunicaciones —TIC-, se crea la Agencia Nacional de Espectro y se dictan otras
disposiciones’

»  Dacrato 1414 de 2097

» Las demds normas que rijan o lleguen a regir los aspectos relacionados con la materia
v aspectos del presenie procesoe

3. CONCLUSIONES

1. El presupuesto estimado para fa presente contratacion asciende a la suma de: MIL
SETECIENTOS OCHENTA ¥ NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA ¥ NUEVE PESOS M/CTE ($1.789.545.639)
incluido IVA y tados los costos @ impuestos a que fanga lugar.

2 Por lo anterior se concluye gue el procesoe se realizara mediante la modalidad de Ofertas
por Invitacion, atendiendo a lo sefalado en el Manual de Contratacion de TEVEANDINA
LTDA. v teniendo en cuenta el presupuesio oficial destinado por [a entidad, igualments
sa estaria garantizando la fransparencia en desarrollo de todas y cada una de las
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actividades gue se realicen para terminar con €xito el presente proceso seleclivo,
escogiendo la oferla mas favorable para la entidad v bograr satisfacer la necesidad
previamante idenfificada en los esludios efecluados a la misma,

3. La presente modalidad de Contratacion se aplica teniendo an cuenta la cuantia que
coresponde a lo establecido en el Manual de Contratacion contenido mas estnclamente
en el articulo 34 y 35, garantizando |a seleccién objetiva de |a oferta mas favorable a La
Entidad, con la chservancia estricta de los pardmetros legales definidos para el efecto

4, El Tiempo de Prestacion de Servicio: El tiempe de ejecucion sera hasta el 20 de

noviembre de 2019, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccicnamiento v
ejecucidn del contrato.

[ 1o

ica Liliana Pérez Ruedsa

r Administrative Convenio No 5234 de 2019
Componente En TIC confio

Coniratista

14



	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025
	00000026
	00000027
	00000028
	00000029
	00000030
	00000031
	00000032
	00000033
	00000034
	00000035

